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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPAGAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE GESTAO, ECONOMIA OU RELACOES
INTERNACIONAIS, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO

ATAN.26

Aos oito do més de abril de dois mil e vinte e quatro, pelas onze horas, reuniu, nos Pacos do
Concelho, o Juri do procedimento concursal comum com vista a ocupacdo de um posto de trabalho
(M/F) na carreira e categoria de técnico superior, na drea de gestdo, economia ou relagdes
internacionais, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, para exercer fungdes na Divisdo de Desenvolvimento Econdmico e
Empreendedorismo, nomeado por despacho do senhor Premdente da Camara Municipal n.2
11/JUL/2022, datado de 20/07, constituido por:

Carla Raquel Basto Leite, Técnica Superior da Unidade de Gestdo de Fundos e Instrumentos de
Financiamento, na qualidade de Presidente;

Ligia Catarina de Oliveira Tarrio de Lima, Técnica Superior da Divisdo de Gestdo Financeira e Marlene
Flor da Silva Sousa, Técnica Superior da Divisdo de Administragcdo Geral, na qualidade de vogais. -------

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos: . .

Ponto | - Aprovagdo da lista intercalar, por ordem alfabética, com os resultados obtidos no terceiro
método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (anexo |);

Ponto Il - Aprovagdo da proposta de lista unitaria de ordenacdo final (anexo Il);

Ponto Ill - Audiéncia dos/as interessados/as (anexo Ill). e

Iniciada a reunido, o Juri deliberou, por unanimidade e votagdo nominal, o seguinte:

Ponto | - Aprovacao da lista intercalar, por ordem alfabética, com os resultados obtidos no terceiro
método de selecdo — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (anexo 1)

De acordo com a ata n.2 5, foram convocados/as para a realizagdo do terceiro método de selecdo,
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, os/as seguintes 4 candidatos/as, aprovados/as no segundo
método de selegdo, que teve lugar no passado dia 20 de margo em instalagées do Municipio: ----------

Ana Beatriz da Silva Oliveira Pires
Ana Filipa‘ Magalh3es Martins Barros
Joana Patricia Martins Barbosa
Sandra Maria Pereira Viana

Este método de selegdo foi aplicado pela entidade Psicoteste - Centro de Selecgao e Formacao, Lda,
tendo-se obtido os seguintes resultados:

R Resultado da
EAC (valores)
Ana Beatriz da Silva Oliveira Pires 7 16,00
Ana Filipa Magalhdes Martins Barros 12,67
Joana Patricia Martins Barbosa 19,67
Sandra Maria Pereira Viana 14,00 —o,
Em que: EAC- Entrevista de Avaliagdo de Competéncias %}
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Tendo em conta os resultados obtidos na entrevista de avaliagdo de competéncias, o Juri deliberou
aprovar a lista intercalar com os resultados obtidos no terceiro método de selegdo, ordenada
alfabeticamente, constante do anexo I.

Ponto Il - Aprovagdo da proposta de lista unitaria de ordenagao final (anexo Il)

Terminada a aplicacgio dos métodos de selegdo, verifica-se que os/as candidatos/as infra,
ordenados/as alfabeticamente, completaram o procedimento concursal, tendo obtido a seguinte
classificacdo, aplicada a respetiva férmula de classificagdo final: ----------------------oo-mooom oo e

Mencia Nota Classificagao Final
Noae Nota Prova de Avali:aﬁo Entrevista de PC*60% +

Conhecimentos Psicolég — Avaliagdo de EAC*40% (se

e Competéncias Apto na AP)
Ana Beatriz da Silva Oliveira Pires 12,33 Apto 16,00 13,80
Ana Filipa Magalhdes Martins Barros 11,00 Apto 12,67 11,67
Joana Patricia Martins Barbosa 18,50 Apto 19,67 18,97
Sandra Maria Pereira Viana 10,50 Apto 14,00 11,90

Em que: PC=Prova de Conhecimentos; AP=Avalia¢do Psicoldgica; EAC = Entrevista de Avaliagio de Competéncias

Considerando os resultados obtidos nos métodos de selec¢do, o Juri deliberou aprovar a proposta de
lista unitaria de ordenacdo final dos/as candidatos/as que completaram o procedimento concursal,
tendo sido aprovados/as em todos os métodos de selecdo (anexo Il).

Ponto Il - Audiéncia dos/as interessados/as (anexo lil)

O Juri deliberou notificar os/as candidatos/as aprovados/as em todos os métodos de selegdo e
constantes da proposta de lista unitaria de ordenagdo final, para a realizacdo da audiéncia dos
interessados sobre a referida proposta.

Mais deliberou notificar os/as candidatos/as excluidos/as no decurso da aplicagdo dos métodos de
selecdo, quer por ndo terem sido aprovados/as em qualquer dos métodos, quer por terem faltado
aos mesmos, conforme anexo |ll & presente ata, para a realizagdo da audiéncia dos interessados. -----

O Juri,
(Ce}kla Raquel Basto Leite) (Ligia Catddna de O. Tarrio de (M‘arlene Flor da'Silva Sousa
Lima)
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camara municipal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE GESTAO, ECONOMIA OU RELACOES
INTERNACIONAIS, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR

TEMPO INDETERMINADO
ANEXO | - Ata 6
Lista intercalar com os resultados obtidos no terceiro método de selegio
Resultado
Nome
(valores)
Ana Beatriz da Silva Oliveira Pires 16,00
Ana Filipa Magalhdes Martins Barros 12,67
Joana Patricia Martins Barbosa 19,67
Sandra Maria Pereira Viana 14,00
O Jari,
4 e d s
(Carl‘é Raquel Basto Leite) (Ligia C{t}rina de O. Tarrio de (Ma‘rlene Flor da Silva Sousa
Lima)
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TEMPO INDETERMINADO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPAGAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE GESTAO, ECONOMIA OU RELACOES
INTERNACIONAIS, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR

ANEXO Il - Ata 6

Lista Provisdria de Ordenacgdo Final

Classificacdo
OF Nome PC AP EAC PC*60% + EAC*40%
(se Apto na AP)
(valores)
12 |Joana Patricia Martins Barbosa 18,50 | Apto | 19,67 18,97
22 | Ana Beatriz da Silva Oliveira Pires 12,33 | Apto | 16,00 13,80
32 |Sandra Maria Pereira Viana 10,50 | Apto | 14,00 11,90
42 | Ana Filipa Magalhdes Martins Barros 11,00 | Apto | 12,67 11,67

Em que: OF=Ordenac3o Final; PC=Prova de Conhecimentos; AP=Avaliagdo Psicol6gica; EAC = Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

T2y

O Juari,

AR

@

SGS

(Ca\rﬁ Raquel Basto Leite)

Ty,

@

(Ligia C@rina de O. Tarrio de
Lima)

Municipio de Esposende

(Mar\ene Flor da Sitva Sousa

MUNICIPIO DE ESPOSENDE

Praca do Municipio, 4740-223 Espesende

&4 municipio. esposende@cm-esposende pt

% +351 253 960 100

www.municipio.esposende.pt




(ESPOSE NDE

caimare

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA

Munic I pa

CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE GESTAO, ECONOMIA OU RELACOES
INTERNACIONAIS, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCGES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO

ANEXO Ill - Ata 6
Lista de candidatos/as propostos/as para exclusdo

Nome

Motivo

Ana Carolina Rodrigues Leitdo

Por ter faltado & PC

Ana Catarina Pereira Ferreira

Por ter faltado a PC

Ana Daniela Pereira Sa

Por ter faltado a PC

Ana Isabel Rocha Abreu

Por ter faltado a PC

Ana Margarida Marques Mota

Por ter faltado a PC

Ana Raquel da Silva Grilo

Por ter faltado a PC

Ana Rita Peixoto Ferreira

Por ter faltado a PC

Ana Rita Rodrigues Moreira

Por ter faltado a PC

André Jodo Caetano Guerreiro

Por ter faltado a PC

André Manuel Pereira Martins

Por ter tido classificacdo inferior a 9,5 na PC

André Santos Afonso

Por ter faltado a PC

André Torres Rodrigues

Por ter faltado a PC

Beatriz Correia Dias

Por ter faltado a PC

Carina Fernandes Pilar

Por ter desistido da PC

Carla Cristina Miranda Maciel

Por ter faltado a PC

Carlos Alberto Lemos Patrdo

Por ter tido classificagdo inferior a 9,5 na PC

Carlos Daniel dos Santos Vasco

Por ter faltado a PC

Claudia Rodrigues Laranjeira

Por ter faltado a PC

Cristiano Freitas Moreira

Por ter faltado a PC

Diana Filipa Rodrigues de Carvalho

Por ter faltado a PC

Domingos Barbosa Teixeira

Por ter faltado a PC

Elsa Marina da Costa Carvalhal

Por ter tido classificacdo inferior a 9,5 na PC

Fabio Daniel Teixeira Dias

Por ter faltado a PC

Fernando Miguel Varandas Fernandes

Por ter faltado a PC

Filipa Miranda Maciel

Por ter tido mengdo de ndo apto na AP

Frederico Luis Cambdias Roxo

Por ter faltado a AP

Helena Alexandra Ferreira dos Santos Pereira da Silva

Por ter faltado a PC

lonara Cortez Bezerra

Por ter tido classificagdo inferior a 9,5 na PC

Isabel Alexandra Guedes Rebocho

Por ter faltado a PC

Ivan Klencovljevic Filipe

Por ter faltado a PC

Jéssica Raquel Amorim Matos e S3

Por ter faltado a PC

Joana Filipa Neves Rodrigues

Por ter faltado a PC

Joana Maria Almeida da Costa Lima

Por ter faltado a PC

Jodo Pedro Ferreira Fandinga |

Por ter faltado a PC

Jodo Pedro Silva Frias

Por ter faltado a PC

Jodo Pedro Ferreira de Sousa Vilaca

Por ter faltado a PC

Jorge Anténio Gomes Almeida

Por ter faltado a PC
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José Mario Mesquita Rodrigues

Por ter faltado a PC

Leandro Wiliam de Almeida

Por ter faltado a PC

Lilia Susana dos Santos Teixeira da Cunha

Por ter tido classificagao inferior a 9,5 na PC

Liza Gongalves Amorim

Por ter tido classificacao inferior a 9,5 na PC

Lacia Andreia dos Santos Nogueira

Por ter faltado a PC

Luis Antdnio da Silva Pereira

Por ter faltado a PC

Luis Carlos Beijoca Carrajola

Por ter faltado a PC

Magda Priscila Rio Silva

Por ter faltado a PC

Manuela Barbosa Neiva Carvalho

Por ter faltado a PC

Manuela Sofia Bogas Veloso

Por ter faltado a PC

Marcelo Moreira Azevedo

Por ter faltado a PC

Marcia Carvalho Amaro

Por ter faltado a PC

Marco Antonio Bras da Silva Campos

Por ter faltado a PC

Maria Clara Rodrigues Carvalho Rosa

Por ter faltado a PC

Maria do Céu da Silva Cerqueira

Por ter faltado a PC

Maria Jodao Pimenta Reis

Por ter faltado a PC

Mariana Gongalves Viana

Por ter faltado a PC

Mariana Patricia do Vale Costa Gongalves

Por ter tido classificagdo inferior a 9,5 na PC

Marilia do Souto Viana

Por ter tido classificagdo inferior a 9,5 na PC

Marta dos Prazeres Pinto de Oliveira Martins

Por ter faltado a PC

Miguel Angelo da Silva Neves

Por ter faltado a PC

Manica Machado de Araujo

Por ter faltado a PC

Neuza Beatriz Miranda Rodrigues

Por ter faltado a PC

Nuno Miguel Coutinho Neiva

Por ter tido classificagdo inferior a 9,5 na PC

Nuno Tiago dos Santos Lopes

Por ter faltado a PC

Paula Cristina Ferreira Vieira

Paulo Miguel de Oliveira Braga

Por ter tido classificacdo inferior a 9,5 na PC
Por ter faltado 3 AP

Paulo Miguel Fernandes Ribeiro

Por ter faltado a PC

Pedro Miguel Pereira Araujo

Por ter faltado a PC

Raquel Alexandra Brds Fernandes

Por ter faltado a PC

Rui Alberto Mota Real Morais

Por ter tido classificacdo inferior a 9,5 na PC

Sandra Cristina Antunes Vilas Boas

Por ter faltado a PC

Susana Filipa do Vale Pereira

Por ter faltado a PC

Sylvie Matos Pereira

Por ter faltado a PC

Tiago Alexandre Cardoso Farinha

Por ter faltado a PC

Tiago Miguel Morgado Carvalho

Por ter faltado a PC

Toni Soares Martins

Por ter faltado a PC

Vinicius Vasconcelos Diogo

Por ter faltado a PC

PC: Prova de Conhecimentos; AP: Avaliacdo Psicoldgica
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