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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPAGCAO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO
NA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE ENGENHARIA CIVIL, NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

ATAN.26

Aos cinco do més de abril de dois mil e vinte e quatro, pelas onze horas, reuniu, nos Pagos do
Concelho, o Juri do procedimento concursal comum com vista a ocupagao de dois postos de trabalho
(M/F), na carreira e categoria de técnico superior, na area de engenharia civil, na modalidade de
contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado, para exercer fungdes na Divisao
de Obras Municipais, nomeado por despacho do senhor Presidente da Camara Municipal n.2
02/JUN/2023 datado de 14/06, constituido por:

Rui Filipe do Rego Azevedo Abreu, Chefe da Divisdo de Obras Municipais, na qualidade de presidente;

Rui Nuno Barbosa Veloso, Técnico Superior da Divisdo de Obras Municipais e Marlene Flor da Silva
Sousa, Técnica Superior da Divisdo de Administragcdo Geral, na qualidade de vogais.

e

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos: et

Ponto | - Aprovacdo da lista intercalar, por ordem alfabética, com os resultados obtidos no terceiro
método de sele¢do — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (anexo I); -

Ponto Il - Aprovacdo da proposta de lista unitaria de ordenacao final (anexo Il);

Ponto Il - Audiéncia dos/as interessados/as (anexo lll).

Iniciada a reunido, o Jari deliberou, por unanimidade e votagdao nominal, o seguinte:

Ponto | - Aprovagio da lista intercalar, por ordem alfabética, com os resultados obtidos no terceiro
método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (anexo I)

De acordo com a ata n.2 5, foram convocados/as para a realizagdo do terceiro método de selecgdo,
Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, os/as seguintes 5 candidatos/as, aprovados/as no segundo
método de seleg3o, que teve lugar no passado dia 20 de margo em instalagdes do Municipio: ----------

Ana Cristina Miranda Nogueira

André Anfildquio Viegas de 53 Carvalheira
Marisa Alexandre Borges de Matos
Sandra Isabel da Torre Lopes

Vanessa Alexandra Cruz Vieira

Este método de selecdo foi aplicado pela entidade Psicoteste - Centro de Selecgdo e Formacao, Lda,
tendo-se obtido os seguintes resultados: ——---—----===m-mmmmmm oo

N Resultado da

EAC (valores)
Ana Cristina Miranda Nogueira 15,00
André Anfiléquio Viegas de Sa Carvalheira 15,67
Marisa Alexandre Borges de Matos 17.33
Sandra Isabel da Torre Lopes 15,00
Vanessa Alexandra Cruz Vieira 12,67

Em que: EAC- Entrevista de Avaliacdo de Competéncias
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Tendo em conta os resultados obtidos na entrevista de avaliagio de competéncias, o Jari deliberou
aprovar a lista intercalar com os resultados obtidos no terceiro método de sele¢cdo, ordenada
alfabeticamente, constante do anexo I.

Ponto Il - Aprovagio da proposta de lista unitaria de ordenacao final (anexo I1)

Terminada a aplicacio dos métodos de selecdo, verifica-se que os/as candidatos/as infra,
ordenados/as alfabeticamente, completaram o procedimento concursal, tendo obtido a seguinte
classificacdo, aplicada a respetiva formula de classificacdo final:

Meticso Nota Classificagdo Final
Noava Nota Prova de Avali: 30 Entrevista de PC*70% +
Conhecimentos Psicolégica Avaliacdo de EAC*30% (se
& Competéncias Apto na AP)
Ana Cristina Miranda Nogueira 17,00 Apto 15,00 16,40
André Ar?flloqum Viegas de Sa 18,25 Apto 15,67 17,48
Carvalheira
: ~ Apto
Marisa Alexandre Borges de Matos 9,75 ‘ 17,33 12,02
Sandra Isabel da Torre Lopes 10,25 Rty 15,00 11,68
s Apto
Vanessa Alexandra Cruz Vieira 12,00 12,67 12,20

Considerando os resultados obtidos nos métodos de sele¢do, o Juri deliberou aprovar a proposta de
lista unitaria de ordenacdo final dos/as candidatos/as que completaram o procedimento concursal,
tendo sido aprovados/as em todos os métodos de selécdo (anexo I).

Ponto Il - Audiéncia dos/as interessados/as (anexo IlI)

O Juri deliberou notificar os/as candidatos/as aprovados/as em todos os métodos de selecdo e
constantes da proposta de lista unitdria de ordenagdo final, para a realizagdo da audiéncia dos
interessados sohre a referida proposta.

Mais deliberou notificar os/as candidatos/as excluidos/as no decurso da aplicagdo dos métodos de
selecdo, quer por ndo terem sido aprovados/as em qualquer dos métodos, quer por terem faltado
aos mesmos, conforme anexo lll & presente ata, para a realizagdo da audiéncia dos interessados. -----

0 Jari,
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NA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE ENGENHARIA CIVIL, NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

ANEXO |- Ata 6
Lista intercalar com os resultados obtidos no terceiro método de selecdo

farag Resultado

(valores)
Ana Cristina Miranda Nogueira 15,00
André Anfiléquio Viegas de Sa Carvalheira 15,67
Marisa Alexandre Borges de Matos 17:33
Sandra Isabel da Torre Lopes " 15,00
Vanessa Alexandra Cruz Vieira " 12,67
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPAGAO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO
NA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE ENGENHARIA CIVIL, NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

ANEXO Il - Ata 6
Lista Proviséria de Ordenacdo Final

Classificagao

OF Nome PC AP |EAC PC*70% + EAC*30%
(se Apto na AP)

(valores)

12 | André Anfiléquio Viegas de Sa Carvalheira 18,25 | Apto | 15,67 17,48

22 | Ana Cristina Miranda Nogueira 17,00 | Apto | 15,00 16,40

32 |Vanessa Alexandra Cruz Vieira so 81200 | Apto | 12,67 12,20

42 | Marisa Alexandre Borges de Matos 9,75‘ Apto | 17,33 12:02.

52 |Sandra Isabel da Torre Lopes ¥ 10,25 | Apto | 15,00 11,68

Em que: OF=Ordenacdo Final; PC=Prova de Conhecimentos; AP=Avaliacdo Psicoldgica; EAC = Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPACAO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO
NA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE ENGENHARIA CIVIL, NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

ANEXO Ill — Ata 6
Lista de candidatos/as propostos/as para exclusio

Nome

Motivo

Ana Cristina da Silva Cortez

Por ter faltado a PC

Ana Maria Pereira da Cunha

Por ter tido classificagdo inferior a 9,5 na PC

Anténio José Cardino Caldas

Por ter faltado a PC

Carla Alexandra Pereira Igreja Ramos

Por ter faltado a PC

Célia Maria Carvalho Magalhdes

Por ter faltado a PC

Diogo Manuel Gomes da Silva Vieira

"Por ter faltado 3 PC

Diogo Palma Rodrigues

Por ter faltado a PC

Ema Filipa da Fonte Ferreira

Por ter faltado a PC

Fernando Henrique Teixeira Maselli

Por a PC ter sido anulada

Guilherme Francisco Braga Mendes Gomes

Por ter faltado a PC

llda Maria Seco Brand&do Duarte

Por ter faltado a PC

José Alexandre Leitdo Campos de Jesus Faria

Por ter tido classificagdo inferior a 9,5 na PC

José Pedro Teixeira Furtado

Por ter faltado a PC

Luis Manuel Ramalho

Por ter faltado a PC

Maria Leonor Gongalves Pereira da Cruz

Por ter faltado a PC

Miguel Pires Reimdo Simdes

Por ter faltado a PC

Natalia Cunha

Por ter faltado a PC

Nathalia Maria Assi Rabelo

Por ter faltado a PC

Pedro Guilherme Loreto'Norberto dos Santos Naia

Por ter faltado a PC

Renan Rodrigues da Silva

Por ter faltado a PC

Ricardo Manuel Ribeiro do Vale

Por ter faltado a PC

Ricardo Martins Henriques Pais

Por ter faltado a PC

Rui Jorge Alves da Cunha Reis

Por ter tido classificacdo inferior a 9,5 na PC

Sara Cristina Barros Branco Rodrigues

Por ter faltado a PC

Sara Raquel Correia Gongalves

Por ter faltado a PC

Saulo Baldin Montanheiro

Por ter faltado a PC

Sérgia Maria Mota Castanho Correia de Noronha Lima

Por ter tido classificagdo inferior a 9,5 na PC

Sergio Miguel Rodrigues de Matos

Por ter faltado a PC

UézioPaulo dos Santos

Por ter faltado a PC

Ygor Freitas de Almeida

Por ter faltado a PC
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PC: Prova de Conhecimentos
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