PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPAGAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE ENGENHARIA CIVIL, NA MODALIDADE
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

ATAN.27

Aos seis dias do més de dezembro de dois mil e vinte e trés, pelas catorze horas e minutos, reuniu,
nos Pagos do Concelho o jiri do procedimento concursal comum com vista & ocupagdo de um posto
de trabalho (M/F) na carreira e categoria de técnico superior, na rea de engenharia civil, na
modalidade de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado, para exercer
fungBes na Divisdo de Gestdo Urbanistica, nomeado por despacho do senhor Presidente da Camara.
Mupicipal n.2 17/JUL/2022 datado de 28/07 constituido por: -

José Aurélio Alves Plnhelro Garcia Fernandes, Chefe da Divisdo de Gestao Urbanistica, na qualidade
de Presidente;

Elsa Manuela Ramires e S§, Chefe da Divisdo de Administracféo Geral e Marisol Graciela da Silva
Sousa, Técnica Superior da Divisdo de Gest&o Urbanistica, na qualidade de vogais. -

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

~ Ponto | - Aprovagdo da lista intercalar, por ordem alfabétlca com os resultados obtidos no terceiro
método de selecdo — Entrevista de Avaliagio de Competéncias (anexo 1);

Ponto Il - Aprovagdo da proposta delista unitaria de ordenago final (anexo I1);

Ponto III - Audiéncia dos/as interessados/as (anexo Ill).

Iniciada a reunido, o-Juri deliberou, por unanimidade e votacdo nominal, o seguinte:

Ponto | - Aprovagio da lista intercalar, por ordem alfabética, com os resultados obtidos no terceiro
método de selecdo — Entrevista de Avaliagio de Competéncias (anexo I) :

De acordo com a ata n.2 6, foram convocados/as.para a. realizagdo do terceiro método de selegio,
Entrevista de Avallagao de Competéncias, os/as seguintes 4 candidatos/as, aprovados/as no segundo
.método de selecdo, que teve lugar no- passado dia 29 de novembro em instalagdes do Municipio: -----

André Anfiléquio Viegas de Sa Carvalheira
Bruno FiIipe',Mesquita de Brito

Daniela Cristina Torres Pereira

Sandra Isabel da Torre Lopes

De acordo com referlda ata n. ) 6, foi convocada. para a realizagdo do segundo método de selecdo,
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, a segumte candidata que se encontra na situagdo prevista
no n.2 2 do'artigo 36.2 da LTFP:

Maria Leonor Gonigalves Pereira da Cruz

Este método de selecio foi aplicado pela entidade Psicoteste - Centro de Selecgao 2 Formagao, Lda,
tendo-se obtido os seguintes.resultados: :
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MUNICIPID DE aéposmub
Praca do Municigio. 4740-223 Esposende

f ¥ municipio. espasendedem- esposende.pt
%4351 253 960 100 )

SGS Municipio de Esposende www.municipio.esposende.pt




ESPOSENDE

Nome Resultado da
EAC
André Anfildquio Viegas de Sa Carvalheira ’ 15,33
Bruno Filipe Mesquita de Brito ) _ | 16,67
Daniela Cristina Torres Pereira ' 15,33
Maria Leonor Gongalves Pereira da Cruz 14,33
Sandra Isabel da Torre Lopes 16,33

Em que: EAC- Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Tendo em conta os resultados obtidos na entrevista de avaliagdo de competéncias, o juri deliberou
aprovar a lista intercalar com os resultados obtidos no terceiro método de selecao, ordenada
alfabeticamente, constante do anexo I.

R

Ponto Il - Aprovacio da proposta de lista unitaria de ordenag3o final (anexo 11)

Terminada a aplicacdo dos métodos de selecdo, verifica-se que os/as candidatos/as infra,
ordenados/as alfabeticamente, completaram ‘0 procedimento concursal, tendo obtido a seguinte
classificagdo, aplicada a respetiva férmula de classificagao final:

Classificagao Final
Not Menc Nota PC*70% + EAC*30%
Nota Prova de i €n¢d0 | prtrevistade | (seAptona AP)
Nome i . Avaliacdo | Avaliacdo s AT
Conhecimentos o g Avaliagdo de ou
Curricular | Psicoldgica A
Competéncias
AC*70% + EAC*30%
A?dre Anfllt?qulo Viegas de 12,00 R Anto 1533 13,00
Sa Carvalheira
Br}mo Filipe Mesquita de 15,00 [ : Aot | 16,67 1550
Brito '
Damfela - Cristina  Torres| - 13,00 L, Apto 1533 13,70
Pereira
Man.a Leonor Gongalves e 1473 sex | 1433 1461
Pereira da Cruz
Sandra lIsabel da Torre 11,00 TR Apto 16,33 12,60
Lopes :

Considerando os resultados obtidos nos métodos de selegdo, o juri deliberou aprovar a proposta de
lista unitéria de ordenacdo final dos/as candidatos/as que completaram o procedimento concursal e
foram aprovados/as em todos os métodos de selegdo (anexo Il).

Ponto Il - Audiéncia dos/as interessados/as (anexo Ill) - 1

O jari deliberou notificar os/as candidatos/as aprovados/as em todos os métodos de selegdo e
constantes da proposta de lista unitéria de ordenagdo final, para a realizagdo da audiéncia dos
interessados sobre a referida proposta. . /
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Mais deliberou notificar os/as candidatos/as excluidos/as no decurso da aplicagdo dos métodos de
" selegdo, quer por ndo terem sido aprovados/as, quer por terem faltado aos mesmos, conforme
anexo lll a presente ata, para a realiza¢do da audiéncia dos interessados.

_ O Juri,
i |
I : \_(u
(José Aurélio Alves P. G. Fernandes) (Elsa Manuela Ramires e S4). (Marisol Graciela da Silva Sousa)
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE ENGENHARIA CIVIL, NA MODALIDADE
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

ANEXO | -Ata7

Lista intercalar com os resultados obtidos no terceiro método de sele¢do

Nome Resultado
André Anfiléquio Viegas de S& Carvalheira 15,33
Bruno Filipe Mesquita de Brito 16,67
+| Daniela Cristina Torres Pereira 15,33
Maria Leonor Gongalves Pereira da Cruz 14,33
Sandra Isabel da Torre Lopes 16,33

O Juri,
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e

(José Aurélio Alves P. G. Fernandes) (Elsa Manuela Ramires e S4)
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE ENGENHARIA CIVIL, NA MODALIDADE

DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR

TEMPO INDETERMINADO

ANEXOIll-Ata 7 .
Lista Proviséria de Ordenacdo Final
Classificacdo Final
PC*70% + EAC*30%
OF Nome pc | Ac | AP | EAc | _(seAptona AP)
ou
AC*70% + EAC*30%
12 |Bruno Filipe Mesquita de Brito 15,00.| *** | Apto | 16,67 15,50
22 |Maria Leonor Gongalves Pereira da Cruz *kk | 1473 | . *** | 1433 14,61
32 | Daniela Cristina Torres Pereira 13,00 | *** | Apto | 15,33 13,70
42- | André Anfiléquio Viegas de Sa Carvalheira 12,00 | *** | Apto | 15,33 13,00
52 |Sandra Isabel da Torre Lopes 11,00. *** | Apto | 16,33 12,60

Em que:-OF=Ordenagdo Final; PC=Prova de Conhecimentos; AC=Avaliagdo Curricular; AP=Avaliagio Psicolégica; EAC=Entrevista_de
Avaliagdo de Competéncias
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE ENGENHARIA CIVIL, NA MODALIDADE
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

ANEXO Il - Ata 7

Lista de candidatos/as propostos/as para exclusdo

Nome

Motivo

Ana Cristina da Silva Cortez

Por ter faltado a PC

Ana Margarida da Silva Carvalho

Por ter faltado a PC

Carla Alexandra Pereira Igreja Ramos

Por ter faltado a PC

Célia Maria Carvalho Magalhdes

Por ter faltado a PC

Claudio Jorge Veiga da Silva

Por ter faltado a PC

Francisnei Seelig Paulokun

Por tido mengdo de nao apto na AP

Guilherme de Barros Canestri

Por ter faltado a PC

Helena Sofia de Macedo Costa de Faria

Por ter faltado a PC

Joana Martins da Costa

Por ter faltado a PC

Joana Matos Viana

Por ter tido classificacdo inferior a 9,5 na PC

Jodo Luis Ferreira Neiva

Por ter faltado a PC

Luis Anténio da Pena Jardim Gongalves

Por ter faltado a PC

Rosilene Pinto Torres Alpoim

Por ter faltado a PC

Sara Cristina Barros Branco Rodrigues

Por ter faltado a PC

PC: Prova de Conhecimentos; AP: Avaliagdo Psicoldgica
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