PROCEDIMENTO.CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE PROTECAO CIVIL, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCﬁES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

ATAN.27

Aos seis dias do més de dezembro de dois mil e vinte e trés, pelas-dez horas e trinta minutos, reuniu,
nos Pagos do Concelho, o jari do procedlmento concursal comum com vista & ocupacdo de um posto
" de trabalho (M/F) na carreira e categoria de técnico superior, drea de protegdo civil, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo mdetermmado para exercer fungdes no
Gabinete Municipal de Proteg¢do Civil, nomeado por despacho do senhor Presidente da Cédmara
Municipal n.2 08/JUN/2022 datado de 22/06,-constituido por:

Elsa Manuela Ramires e Sé, Chefe da Divisdo de Administragdo Geral, na qualidade de Presidente; --—-

Marco Paulo Afonso' Morais, Técnico Superior do Gabinete Municipal de Protecdo Civil e Carlos do -
Carmo do Vale Ferreira, Técnico Superior do Gabinéte Técnico Florestal, na qualidade de vogais. ----—

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos: -

' Ponto | - Aprovagdo da lista intercalar, por ordem alfabetlca, com os resultados obtidos no terceiro
método de sele¢do — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (anexo l); -

Ponto |l - Aprovagao da proposta de lista unitéria de ordenac3o final (anexo 1);

Ponto Il - Audiéncia fdos/as interessados/as (anexo Il).

Iniciadaa reunido, o Juri deliberou, por unanimidade e votaco nominal, 6 seguinte:

‘Ponto | - Aprovacdo da lista intercalar, por ordem alfabética, com os resultados obtldos no terceiro
método de selegdo — Entrev:sta de Avaliacdo de Competéncias (anexo 1) :

De acordo com a at_a n.2 6, foram convocados/as para a realizagdo do terceiro método de selecdo,
‘Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, os/as seguintes 2 ca'nd,idatos/as, aprovados/as no segundo
método de selegdo; que teve lugar no passado dia 29 de novembro em instalagdes do Municipio: -----

Julio Eduardo Pereira de Melo’
~ Sénia Filipa de Sousa Braga Barbosa

Este método de selegdo foi aplicado pela entidade Psncoteste Centro de Selecgdo e Formagao, Lda,

~ tendo-se obtido os seguintes resultados: . T
Nome Resultado da
EAC
Jalio Eduardo Pereira de Melo 18,00
| Sénia Filipa de Sousa Braga Barbosa : - 15,67

Em que: EAC- Entrevista de Avaliacio de Competéncias

- Tendo em conta os resultados obtidos na entrevista de avaliacdo de’ competéncias, o jari deliberou
aprovar a lista intercalar com os resultados ObtldOS no terceiro método de selegao, ordenada
alfabeticamente, constante do anexo I. : . . q
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Ponto Il - Aprovagio da proposta de lista unitéria de ordenagdo final (anexo I1)

Terminada a aplicagio dos métodos de selecdo, verifica-se que os/as candidatos/as infra,
.ordenados/as alfabeticamente, completaram o procedimento concursal, tendo obtido a seguinte
classificacdo, aplicada a respetiva formula de classificagao final:

Mencio Nota Classificagdo Final
Ny Nota Prova de Avali: 30 Entrevista de PC*70% +
. | Conhecimentos ) (;a Avaliacdo de | EAC*30% (se Apto
Psicologica o
Competéncias na AP)
Julio Eduardo Pereira de Melo 20,00 Apto 18,00 19,40
Sénia Filipa de Sousa Braga 9,50 Apto 15,67 11,35
Barbosa ‘

Considerando os resultados obtidos nos métodos de selegéo, o juri deliberou aprovar a proposta de
lista unitdria de ordenacdo final dos/as candidatos/as que completaram o procedimento concursal e
foram aprovados/as em todos os métodos desele¢do (anexo Il). :

/

Ponto Il - Audiéncia dos/as interessados/as (anexo Ill)

O jari deliberou notificar os/as candidatos/as aprovados/as em todos os métodos de selecdo e
constantes da proposta de lista unitdria de ordenagdo final, para a reallzagao da audiéncia dos
interessados sobre a referida proposta.

Mais deliberou notificar os/as candidatos/as excluidos/as no decurso da aplicagdo dos métodos de
selecdo, quer por ndo terem sido aprovados/as, quer por terem faltado aos mesmos, conforme
anexo lll a presente ata, para a realizacdo da audiéncia dos interessados.

O Jdri,

4@’(/\-—;7,_,_ pee Taolo LL,.sa“ onais /%-M ~7

(Elsa Manuela Ramires e S4) (Marco Paulo Afonso l\forais) (Carlos do Garmo do Vale Ferreira)
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE PROTEGAO CIVIL, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

ANEXO |- Ata 7

Lista intercalar com os resultados obtidos no terceiro método de selecdo

O Jdri,

i

Nome Resultado
Julio Eduardo Pereira de Melo 18,00 .
Sénia Filipa de Sousa Braga Barbosa 15,67

Al (\,ML‘J ﬂL-&a mA-;s\
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{Etsa Martela Ramires e S&)

(Marco Paulo Afonso Morais)
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE PROTECAO CIVIL, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

Lista Proviséria de Ordenagdo Final

ANEXO Il - Ata 7

Classificacao
OF Nome PC AP |EAC PC*70% + EAC*30%
(se Apto na AP)
(valores)
12 |Julio Eduardo Pereira de Melo 20,00 | Apto | 18,00 19,40
22 |Sdnia Filipa de Sousa Braga Barbosa 9,50 | Apto | 15,67 11,35

0 Juri,

&f‘—‘ A ‘A ?Au\o A:[n.-..\‘, VT onais:

Em que: OF=Ordenacao Final; PC=Prova de Conhecimentos; AP=Avaliag3o Psicol6gica; EAC = Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

e J(,,_,__.__—,

=

Q)
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(Elsa Manuela Ramires e S3) (Marco Paulo lafonso orais)
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE PROTECAO CIVIL, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

ANEXO lll - Ata 7
Lista de candidatos/as propostos/as para exclusdo

Motivo

André Correia Gomes de Castro

Por.ter faltado & PC

André Ximenes

Por ter faltado a PC

Andreia Araujo Gigante

Por ter faltado a PC

Andreia Viviana Silva Esteves

Por ter faltado a PC

Anita Pereira

Por ter faltado & PC

Por ter faltado a PC

Anténio Paulo Ribeiro Maia de Castro
Beatriz Rodrigues Pereira '

Por ter tido classificagdo inferior a 9,5'na PC

Bento Moreira e Moreira

Por ter faltado a PC '

Catarina Cardoso Rosado

Por ter faltado a PC

Cristiana Isabel da Costa Abreu

Por ter faltado a PC

| Daniel da Silva Veloso

Por ter faltado a PC

Diogo de Assis Teixeira Leite

Por ter faltado a PC

Emanuel Almeida Torres

Por ter faltado a PC

Fatima Catarina Abreu Moutinho de Oliveira -

Por ter faltado a PC

Filipa Sofia de Almeida Costa

Por tido menc&o de no apto na AP

Francisca Rafaela Cardoso Figueiredo

Por ter faltado a PC

Francisco Rodrigués Antas

Por ter tido classificacdo inferior a 9,5 na PC

Henrique Manuel Telo Cepeda Alves

Por ter faltado a PC

.Hugo José Alves de Magalhdes

Por ter faltado a.PC

Joana Catarina Ribeiro Fernandes Magalhdes

Por ter faltado a.PC

Joana Maria Silva Pires

Por tido mencdo de ndo apto na AP

Joana Penteado Branco

Por ter faltado a PC

Por ter faltado a PC

Jodo André Machado Rodrigues
Jodo Duarte Ferreira '

'Por ter faltado a PC

Jodo Manuel Barroso Silva

Por tido mencg&o de ndo apto na AP

Jodo Paulo Miranda da Costa Por ter faltado 3 AP,
José Luis Gomes de Aralijo Por ter faltado a PC
Lufs Miguel Marques de Sousa Por ter faltado 3 AP

Marcia Inés Losa Silva

Por ter tido classificacdo inferior a 9,5 na PC

Maria de Fatima de Barros Pacheco

Porter tido classificacdo inferior a9,5 na PC

Miguel Rocha Leandro .

‘Por ter faltado a PC

Miguel Sousa da Silva

Por ter faltado a PC

Pedro Afonso Ferreira Henriques

Por ter faltado a PC

Pedro Alexandre Rodrigues de Oliveira

Por ter faltado a PC

Pedro Manuel Beleza Oliveira Vidal Lourenco

Por ter faltado a PC
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ESPOSENDE

Pedro Miguel Lima Lopes Por ter tido classificacdo inferior a 9,5 na PC
Rafaela Sofia Meireles de Carvalho Por ter faltado a PC

Ricardo Daniel de Sousa Santos Por tido mengdo de ndo apto na AP

Rita Andreia Fernandes Jacinto Por'ter faltado a PC

Tiago José Rodrigues Rei | Por ter faltado & PC

Tiago Miguel Conceicdo Almeida Por ter faltado a PC

Vania Sofia Macedo Loureiro Por ter tido classificagdo inferior a 9,5 na PC

PC: Prova de Conhecimentos; AP: Avaliagdo Psicoldgica;

O Juri,

((’;{ R ———— Aeo (QAAO A;_L~>o nais - ///_Jt/l ——

“—(Etsa Manuela Ramires e S3) ~ (Marco Paulo Af&nso Mqlrais) {Glos do Cc;&o do Vale Ferreira)
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