(ESPOSENDE

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE PROTECAO CIVIL, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

ATAN.26

Aos vinte dias do més de novembro de dois mil e vinte e trés, pelas doze horas, reuniu, nos Pagos do
Concelho, o juri do procedimento concursal comum com vista a ocupagdo de um posto de trabalho
(M/F) na carreira e categoria de técnico superior, drea de protegdo civil, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para exercer fungdes no Gabinete
Municipal de Protegdo Civil, nomeado por despacho do senhor Presidente da Camara Municipal n.2
- 08/JUN/2022 datado de 22/06, constituido por:

Elsa Manuela Ramires e Sa, Chefe da Divisdo de Administra¢do Geral, na qualidade de Presidente; --—--

Marco Paulo Afonso Morais, Técnico Superior do Gabinete Municipal de Protegdo Civil e Carlos do
Carmo do Vale Ferreira, Técnico Superior do Gabinete Técnico Florestal, na qualidade de vogais. ------

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto I. Aprovacdo da lista intercalar, por ordem alfabética, com os resultados obtidos no segundo
método de selecdo — avaliagdo psicoldgica (anexo 1); s

Ponto Il. Aprovacdo da lista dos/as candidatos/as propostos/as para exclusdo (anexo Il); -----------------

Ponto lIl. Aprovac¢do da lista dos/as candidatos/as admitidos/as ao terceiro método de selegdo -
entrevista de avaliacio de competéncias (anexo Il1).

Ponto IV. Agendamento do terceiro método de selecdo.
Iniciada a reunido, o Jari deliberou, por unanimidade e por votagdo nominal, o seguinte: -----------------

Ponto 1. Aprovagio da lista intercalar, por ordem alfabética, com os resultados obtidos no segundo
método de sele¢do — avaliacdo psicoldgica (anexo )

De acordo com a ata n.2 5, feram convocados/as para a realizagdo do segundo método de selecdo,
Avaliacdo Psicoldgica, os/as seguintes 8 candidatos/as, aprovados/as no primeiro método de selecdo,
que teve lugar no passado dia 14 de setembro em instalacdes do Municipio:

Filipa Sofia de Almeida Costa

Joana Maria Silva Pires

Jodo Manuel Barroso Silva

Jodo Paulo Miranda da Costa

Julio Eduardo Pereira de Melo

Luis Miguel Marques de Sousa
Ricardo Daniel de Sousa Santos
Sonia Filipa de Sousa Braga Barbosa

Este método de selecdo foi aplicado pela entidade Psicoteste - Centro de Selec¢do e Formagdo, Lda.,
por inexisténcia de recursos proprios no Municipio e indisponibilidade da DGAEP.

Verificou ainda o juri terem faltado os seguintes candidatos:

Jodo Paulo Miranda da Costa \,Jtt ey ('é".'
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Luis Miguel Margues de Sousa

Tendo em conta os resultados obtidos na avaliagdo psicolégica, o juri deliberou aprovar a lista
intercalar com os resultados obtidos no segundo método de selegcdo, ordenada alfabeticamente,
constante do anexo I.

Ponto Il. Aprovagdo da lista dos/as candidatos/as propostos/as para exclusdo (anexo Il) ------==-------

O juri deliberou considerar excluidos/as, por terem faltado a avaliagdo psicolégica, os/as seguintes
candidatos/as:

Jodo Paulo Miranda da Costa .
Luis Miguel Margques de Sousa

Deliberou ainda considerar excluidos/as os/as seguintes candidatos/as que, tendo realizado a
avaliacdo psicolégica, obtiveram a meng¢do de Ndo Apto, nos termos do artigo 21.2 da Portaria n.2
233/2022, de 09/09:

Filipa Sofié de Almeida Costa

Joana Maria Silva Pires
Jodo Manuel Barroso Silva
Ricardo Daniel de Sousa Santos

Assim, tendo em conta que a avaliacdo psicolégica tem carater eliminatério, nos termos do n.2 3 e n.2
4 do artigo 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09, consideram-se excluidos/as os/as candidatos/as
gue obtenham a mengdo de Ndo Apto, bem como os/as que faltem ao mesmo, pelo que o jari
deliberou aprovar a lista de candidatos/as propostos/as para exclusao (cf. anexo Il), apos a aplicagdo
do segundo método de selegdo, avaliagdo psicoldgica, contendo os/as candidatos/as excluidos por
terem faltado, bem como os/as que, tendo comparecido, obtiveram nesta a mengao de Ndo Apto. ----

Ponto lll. Aprovacdo da lista dos/as candidatos/as admitidos/as ao terceiro método de selegdo -
entrevista de avaliagio de competéncias (anexo Ill)

Na sequéncia da realizagdo da avaliagdo psicoldgica, o juri delibera aprovar a lista dos candidatos que,
tendo sido aprovados no 22 método de sele¢do, sdo admitidos ao terceiro método de selecdo,
entrevista de avaliacdo de competéncias (cf. anexo Ill}, nos termos do disposto no ponto 14.4 do aviso
de abertura.

Ponto IV. Agendamento do terceiro método de selecdo.

Considerando que estdo reunidas as condi¢des para a realizagdo do terceiro método de selegdo, o juri
deliberou agendar a entrevista de avaliagdo de competéncias para o dia 29 de novembro de 2023
(quarta-feira), no Férum Municipal Rodrigues Sampaio, sito no Largo Sacadura Cabral, 4740-265
Esposende, (a cerca de 100 metros do Edificio da Camara Municipal de Esposende), (cf. anexo lll). -----

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a sessao e lavrada a presente ata que, depois de lida e achada
conforme, foi assinada pelos presentes.
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE PROTEGAO CIVIL, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

ANEXO | -Ata 6

Lista intercalar com os resultados obtidos na avaliagdo Psicologica

Nome Método Aplicado Classificacao
Filipa Sofia de Almeida Costa AP NAO APTO
Joana Maria Silva Pires AP NAO APTO
Jodo Manuel Barroso Silva AP NAO APTO
Jodo Paulo Miranda da Costa AP FALTOU
Julio Eduardo Pereira de Melo AP APTO
Luis Miguel Marques de Sousa AP FALTOU
Ricardo Daniel de Sousa Santos AP NAO APTO
Sdnia Filipa de Sousa Braga Barbosa AP APTO

AP — Avaliagdo Psicoldgica
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPAGAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE PROTECAO CIVIL, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

ANEXO Il - Ata 6
Lista de candidatos/as propostos/as para exclusdo
Nome : : Motivo
Filipa Sofia de Almeida Costa a)
Joana Maria Silva Pires a)
Jodo Manuel Barroso Silva a)
Jodo Paulo Miranda da Costa b)
Luis Miguel Marques de Sousa b)
Ricardo Daniel de Sousa Santos a)

a) Por ter obtido mengdo de ndo apto na avaliacdo psicoldgica
b) Por ter faltado ao segundo método de avaliacdo
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPAGAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE PROTECAO CIVIL, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

ANEXO Il — Ata 6

Lista de candidatos/as admitidos/as ao terceiro método de sele¢do

Nome Situag¢do Dia Hora
Julio Eduardo Pereira de Melo Admitido a EAC | 29/11/2023 11H15
Sonia Filipa de Sousa Braga Barbosa Admitida a EAC | 29/11/2023 12HOO

EAC — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias -
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