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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA
DE 22 GRAU - CHEFE DA DIVISAO DE CONSERVACAO E MANUTENCAO

ATAN.22

Apreciacdo de candidaturas, aplicacdo do método de sele¢do de avaliagdo curricular e
calendarizagdo do método de selegdo entrevista publica

Aos vinte dias do més de janeiro do ano dois mil e vinte e trés, pelas dez horas e trinta
minutos, por videoconferéncia, reuniu o juri nomeado para o procedimento referenciado em
titulo, o qual tinha a seguinte composigdo:

Presidente: Dr. Rui Manuel Moutinho Ferreira, Diretor do Departamento de
Administragdo Geral do Municipio de Amarante;

Vogais: Arqg. José Aurélio Alves Pinheiro Garcia Fernandes, Chefe da Divisdo de Gestdo
Urbanistica do Municipio de Esposende e Eng. Jodo Manuel da Silva Leite, Chefe da
Divisdo de Obras Municipais do Municipio de Esposende;

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos: --

1. Andlise das candidaturas apresentadas em conformidade com o disposto no artigo
12.2 da Lei n.2 49/2012, de 29/08 e no n.2 1 do artigo 20.2 da Lei 2/2004, de 15/01 na
sua atual redagdo e deliberacdo sobre a sua admissdao/exclusdo;

2. Aplicagdo do método de selegdo avaliagdo curricular as candidaturas admitidas; ------

3. Calendarizagdo do método de sele¢do entrevista publica.

Iniciada a reunido o jari deliberou o seguinte:

1. Andlise das candidaturas apresentadas em conformidade com o disposto no artigo 12.2
da Lei n.2 49/2012, de 29/08 e no n.2 1 do artigo 20.2 da Lei 2/2004, de 15/01 na sua
atual redagdio e delibera¢do sobre a sua admissdo/exclusio:

Para efeitos de aferi¢do e elaboragdo da relagdo dos candidatos admitidos ao procedimento
concursal, o juri analisou as candidaturas apresentadas, cujos requisitos e termo de prazo
para apresentag¢do de candidaturas constam do aviso (extrato) n.2 15839/2022, publicado na
parte J1 da 2.2 série do Diario da Republica n.2 153, de 09/08/2022, na Bolsa de Emprego
Publico {BEP) com o cédigo OE202208/0367, e no Jornal de Noticias de 11/08/2022, --v--——--

Foram apresentadas dentro do prazo as seguintes candidaturas, indicadas por ordem
alfabética:

Ana Rita da Silva Gongalves

Luis Miguel Dias de Oliveira

Maria Leonor da Conceigdo Chasco
Marta Filipa de Oliveira Barros

Analisadas as candidaturas, verificou-se que a canglidata Ana Rita da Silva Gongalves, com
cédigo de candidatura PCCDCM2/2022, embora sejq trabalhadora em regime de contrato de
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trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, ndo comprova reunir o requisito
legal de provimento exigido no artigo 12.2 da Lei n.2 49/2012, de 29/08, na sua redagdo
atual, conjugado com o artigo 20.2 da Lei n.2 2/2004, de 15/01, na sua redagdo atual,
nomeadamente ndo comprova reunir 4 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos,
carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, pelo
que o juri delibera excluir a candidata do procedimento concursal.

Os/as restantes candidatos/as, Luis Miguel Dias de Oliveira, Maria Leonor da Concei¢do
Chasco e Marta Filipa de Oliveira Barros reinem condigbes para serem admitidos/as ao
procedimento concursal, dado que sdo todos/as trabalhadores/as em regime de contrato de
trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado, comprovam deter licenciatura e
possuir pelo menos 4 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio ou provimento é exigivel licenciatura, assim como as
candidaturas contém os elementos exigidos no aviso de abertura, pelo que o juri deliberou,
por unanimidade e votacdo nominal admitir os/as seguintes candidatos/as, identificados/as

por ordem alfabética e codigo de candidatura: --

Nome Cédigo Candidato/a
Luis Miguel Dias de Oliveira PCCDCMS/ZO&Z
Maria Leonor da Conceigdo Chas.co PCCDCMA4/2022
Marta Filipa de Qliveira Barros PCCDCM1/2022 o

2. Aplicagdo do método de selecdo avaliagdo curricular as candidaturas admitidas: ----------

O juri procedeu a aplicagdio do método de selegdo avaliagdo curricular aos/as candidatos/as
admitidos/as, resultando do confronto dos respetivos curriculos vitae e documentos
comprovativos com os critérios previamente definidos na ata n.2 1 do procedimento
concursal, tendo obtido as seguintes classificagbes, ordenadas por ordem alfabética,
constantes do quadro 1 e do anexo | a presente ata: -

Quadro 1~ Classificagdo da avaliagdo curricular:

Nome Cédigo Candidato/a Classificagio
Luis Miguel Dias de Oliveira - PCCDCM3/2022 18.35
Maria Lecnor da Concei¢do Chasco PCCDCMA4/2022 1_160
Marta Filipa de Oliveira Barros - PCEDCMl/ZOZZ - 11.60
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3. Calendarizagdo do método de selegdo entrevista publica:

0 juri deliberou agendar para dia 28 de fevereiro de 2023, a entrevista publica, no Edificio
dos Pagos do Concelho, sitoc na Praga do Municipio, Esposende, de acordo com a
calendarizagdo constante no anexo |l 3 presente ata. e

E nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido, da qual se lavrou a presente ata que,
depois de lida por cada um dos presentes e aprovada, vai ser assinada pelos membros do
Juri que nela participaram.

O Juri,

Presidente Vogal Vogal
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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE DIRECAO INTERMEDI

L=SPOSENDE

DE 22 GRAU - CHEFE DA DIVISAO DE CONSERVACAO E MANUTENCAO

ANEXO | AATAN.2 2
RESULTADOS DA AVALIACAO CURRICULAR {AC)

A

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS

HabilitagcBes

Experiéncia

p e m————

Valorizagdo

Name ca:;?ilag:) /a académicas | profissional | curricular Res:l(t:ado
o (20%) {50%} {30%)
Luis Miguel Dias de Oliveira PCCDCM3/2022 | 18 17.50 20 18.35
Maria Leonor da Conceigdo Chasco PCCDCM4/2022 18 10 10 11.60
Marta Filipa de Oliveira Barros PCCDCM1/2022 18 10 10 11.60
0 Juri,
Vogal Vogal

'PFeiidente
¥

" P

/) S /h 4wﬂ vl s

MUNICIPIO DE ESPOSENDE

Praca do Mun:cipio, 4740-223 Esposende

E¥ municipio.ssposende@cem -¢sposande pi
%351 250 960 100

www.municipio.esposende.pt

——



L=SPOSENDE

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA
DE 22 GRAU - CHEFE DA DIVISAO DE CONSERVACAO E MANUTENCAO

ANEXO 1AATAN.2 2
CALENDARIZACAO DAS ENTREVISTAS PUBLICAS

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS
Nome Cadigo candidato/a Dia/Hora
Luis Miguel Dias de Oliveira PCCDCM3/2022 28/02 — 11H30
Maria Leonor da Conceigdo Chasco PCCDCM4/2022 28/02 — 12H00
Marta Filipa de Oliveira Barros PCCDCM1/2022 28/02 - 12H30

As Entrevistas Publicas terdo lugar no Edificio dos Pacos do Concelho, sito na Praca do
Municipio, Esposende.

0 Jari,
__F_‘residente Vogal Vogal
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