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INTRODUÇÃO 

Consideramos elementar que os vários intervenientes de uma comunidade se articulem para 
agirem cada vez mais numa lógica de parceria e de cooperação, para que sejam geradas 
respostas inovadoras e socialmente eficazes no território, rentabilizando recursos e 
impulsionando o trabalho interinstitucional colaborativo. As organizações de economia social 
têm assumido cada vez mais uma posição de enorme preponderância no estabelecimento e 
desenvolvimento de respostas sociais, onde o setor social e solidário tem efetivado o apoio 
elementar às pessoas e famílias, bem como tem assumido igual destaque na dinamização das 
economias locais, nas comunidades onde estão sediadas, constituindo-se como agentes de 
desenvolvimento social. 

O Município de Esposende através da ação da Loja Social de Esposende tem vindo a potenciar 
a articulação entre os vários intervenientes sociais, unindo esforços no sentido de criar 
equipamentos e serviços de proximidade, constituindo uma mais-valia e condição relevante 
para uma intervenção mais consentânea, a qual permite uma maior adequabilidade à 
emergência de novos públicos. 

De realçar o papel do voluntariado que tem desenvolvido um trabalho notável na 
operacionalização da ação da Loja Social, bem como na própria divulgação do projeto.  

A participação dos Parceiros tem sido encarada como um valor indispensável em unir 
esforços e gerar contributos positivos para o sucesso da intervenção. 

O presente relatório reflete a atividade desenvolvida pela Loja Social durante o ano de 2023, 
de modo que o planeamento de um novo ciclo de atividade possa fundamentar-se em dados 
fiáveis que permitam a melhoria contínua do projeto, sem descurar-se o fim para o qual foi 
idealizado. 

Por último, realçamos a ação da Loja Social de Esposende para os ODS – Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável do Pacto Global da ONU, gerando resultados ambientais, 
sociais e económicos. 
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A LOJA SOCIAL NUMA PÁGINA  

Contamos com…     
de implementação 
no território. 

Que princípios de atuação impendem 
sobre nós? 

 

 

 

 

 

Estamos a percorrer o seguinte 
caminho…. 

Na Loja Social de Esposende | Rede + 
Colaborativa estamos focados em 
proporcionar o acesso a bens de primeira 
necessidade a pessoas e famílias, em 
situação de vulnerabilidade social e 
económica, bem como sensibilizar, 
capacitar para a partilha e reutilização dos 
bens, promover o voluntariado, mais 
competências sociais e económicas, e 
promover práticas mais sustentáveis, 
colaborativas, potenciando a economia 
circular e a inclusão social como 
ferramenta de desenvolvimento social.  

➔ Participação 
➔ Inovação 
➔ Responsabilidade 
➔ Rigor  

 

 

Que valores impendem sobre nós? 

➔ Solidariedade 
➔ Equidade e participação 
➔ Cooperação 
➔ Proximidade com as comunidades 

locais 
➔ Ambiental  

 

 

 

 

  

MISSÃO

VISÃO
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EIXOS ESTRATÉGICOS 
DE INTERVENÇÃO 
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA      

   

 

 

ECONOMIA COLABORATIVA E 
DE PARTILHA 

  

 

PROMOÇÃO DO 
VOLUNTARIADO 

     

 

 

RESPONSABILDADE SOCIAL  

    

 

 

TRABALHO EM REDE 

  

    

 

GOVERNANÇA  
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O eixo visa criar uma maior 
proximidade, através de atividades 
programadas, de carácter 
pedagógico e lúdico, dirigidas a 
públicos diversos. Pretende-se 
despertar o interesse para conceitos 
como a Economia Circular, Direitos 
Humanos e Voluntariado, criando 
experiências gratificantes que 
proporcionem as visitas à Loja 
Social, numa perspetiva de 
educação não-formal, e que 
contribuam para a valorização e 
sustentabilidade do projeto. 
Numa vertente direcionada para a 
infância e juventude, este projeto 
tem-se revelado numa prática 
educativa para potenciar o conceito 
local de educação para a cidadania. 
Além de acolher a visita de várias 
escolas e entidades, a Loja Social 
Rede + Colaborativa de Esposende 
tem permitido a construção de uma 
sociedade mais ecológica, solidária 
e voluntária. 

 

AÇÃO 
EDUCATIVA E 
CIDADANIA 
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA  
OBJETIVOS E AÇÕES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

POTENCIAR PRÁTICAS COLABORATIVAS 

MOBILIZAR AS PESSOAS E AS COMUNIDADES 

CAPACITAR A COMUNIDADE DE CONHECIMENTOS, ATITUDES E VALOR 
E APTIDÕES PARA EXERCER E RESPEITAR OS DIREITOS HUMANOS 

Conhecer a Loja 
Social Rede + 
Colaborativa 

Cidadania + 
Colaborativa

Saco Solidário | 
QUANTO PESA A 

TUA 
SOLIDARIEDADE?

Voluntariado 
Jovem
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA  

CONHECER A LOJA SOCIAL REDE + COLABORATIVA 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 ATIVIDADES 
 Visita orientada às instalações 

 Ação de sensibilização para apresentação do projeto Loja Social Rede + Colaborativa nas 
 dimensões sobre a educação para os direitos humanos, para o consumo sustentável, para 
 a consciencialização ambiental e voluntariado 
 

 OBJETIVOS 
 Conhecer as instalações 

 Consciencialização Ambiental e Consumo Sustentável  
 Promoção do Voluntariado  
 

 PÚBLICO-ALVO 
 Jardim de Infância  

 1º Ciclo  

 2º Ciclo  

 3º Ciclo  

 Ensino Secundário  

 

   

 

 

Esta ação pretende dar a conhecer as instalações e o projeto que está assente 
numa rede colaborativa de partilha, incentivando e sensibilizando a 
comunidade escolar e a população em geral para a promoção de práticas mais 
sustentáveis, com impacto a nível social, ambiental e económico. 

LOJA SOCIAL DE ESPOSENDE 
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA  

CONHECER A LOJA SOCIAL REDE + COLABORATIVA 
 

 FEV   APACI VISITA LOJA SOCIAL 
 2023   A Loja Social de Esposende recebeu jovens do curso de Operador 
    de Armazenagem da APACI – Associação de pais e amigos das 
    crianças inadaptadas, com sede em Arcozelo – Barcelos. A  
    missão da APACI pretende melhorar a qualidade de vida das  
    pessoas com deficiência e/ou incapacidades e das suas famílias, 
    tendo como visão desenvolver respostas sociais qualificadas, 
    eficazes e eficientes, de referência na região, privilegiando a  
    população maior de 16 anos.  
    O curso de Operador de Armazenagem capacita para um/a  
    profissional que executa, sob supervisão, tarefas relacionadas 
    com operações de receção, codificação, armazenagem,  
    movimentação, expedição e inventariação de mercadorias, tendo 
    em vista a otimização do funcionamento do armazém.  
    Foi neste âmbito que consideraram visitar as instalações da Loja 
    Social e observar a atividade de um projeto onde a dinâmica de 
    funcionamento de um armazém é um dos trabalhos diários, com 
    circuitos próprios e procedimentos definidos.  
 

 

 MAR   SEMANA DO EMPREENDEDORISMO E DA IGUALDADE DE  
 2023   OPORTUNIDADES 

O Departamento de Ciências Sociais e Humanas da Escola 
Secundária Henrique Medina concebeu um programa dedicado à 
Semana do Empreendedorismo e da Igualdade de Oportunidades, 
integrando visitas à Loja Social como uma das ações. 
Foi possível dar a conhecer as instalações e o projeto que está 
assente numa rede colaborativa de partilha, que pretende 
incentivar e sensibilizar a comunidade escolar e a população em 
geral para a promoção de práticas mais sustentáveis. 
Agradecemos e felicitamos a escola, bem como docentes por 
possibilitar diferentes contextos de aprendizagem e exercício de 
cidadania, dando a conhecer preocupações transversais à 
sociedade, que envolvem diferentes dimensões da educação para 
a cidadania. 
 

 

   

8 VISITANTES 

7 VISITAS | 166 VISITANTES 
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA 

CONHECER A LOJA SOCIAL REDE + COLABORATIVA 
 

 ABR | MAI  UTENTES DO CENTRO DE DIA DO CSJUM VISITAM A LOJA SOCIAL 
 2023 

A Loja Social de Esposende recebeu utentes do Centro de Dia do 
Centro Social da Juventude Unida de Marinhas para conhecerem o 
espaço e a dinâmica de funcionamento. 
A visita permitiu ficar a conhecer de perto o projeto da Loja Social, 
o seu funcionamento e a oferta relativa a bens e serviços, 
promovendo uma maior consciencialização e esclarecimento 
perante a sua intervenção social, ambiental e económica. 
 

 
 
 
 
 
 

 

 MAI   FORMANDOS/AS DA APACI VISITAM A LOJA SOCIAL 
 2023 

A Loja Social de Esposende recebeu a visita de um grupo de 
formandos/as, do Centro de Formação Profissional da APACI.  
Com o objetivo de dar a conhecer o projeto que possibilita a 
entrega de bens de primeira necessidade a famílias que 
apresentam carências socioeconómicas, bem como a 
possibilidade de troca de todo o tipo de bens à comunidade em 
geral.  

 

 

 
 
  

2 VISITAS | 28 VISITANTES 

14 VISITANTES 
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA 

CONHECER A LOJA SOCIAL REDE + COLABORATIVA 
 

 DEZ   ESHM ASSINALA O DIA INTERNACIONAL DO VOLUNTARIADO 
 2023 

No âmbito da comemoração do Dia Internacional do Voluntariado, 
o Clube Europeu da Escola Secundária Henrique Medina incluiu no 
seu plano de atividades, uma visita à Loja Social de Esposende 
com alunos e alunas do 7º ano e 11º ano. 
Esta visita proporcionou aos jovens a oportunidade de conhecer 
um pouco do que é o trabalho voluntário na Loja Social de 
Esposende, bem como conhecer a dinâmica de funcionamento e 
toda a sua intervenção. 

 

 

 

 

 

 

 DEZ   CATEQUESE DE BELINHO ASSOCIA-SE À LOJA SOCIAL 
 2023 

Na intervenção desenvolvida na Loja Social de Esposende 
privilegiamos a dimensão humana e comunitária com vista à 
melhoria da qualidade de vida e o bem-estar dos cidadãos. Neste 
sentido, é com todo o prazer que nos associamos a todas as 
organizações, que pretendam unir esforços e consolidar recursos 
que permitam o apoio aos agentes locais de intervenção social, 
bem como colaborem para a obtenção dos meios imprescindíveis 
à prossecução da missão. 
 

 

 

 

 

 

 

  

2 VISITAS | 55 VISITANTES 

22 VISITANTES | 809 BENS DOADOS 
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA  

CONHECER A LOJA SOCIAL REDE + COLABORATIVA 
 

 DEZ   CENTRO DE ESTUDOS MÔRES & LAZER VISITAM A LOJA SOCIAL 
 2023 

O Centro de Estudos Môres Estudo & Lazer, situado em Fão, 
incluiu no seu plano de atividades de férias de Natal uma visita às 
instalações da Loja Social de Esposende. 
Esta visita proporcionou aos meninos e meninas conhecer um 
pouco do que é o trabalho da Loja Social e entregar as suas 
doações, nomeadamente, vestuário, calçado, alimentos, 
brinquedos e livros. 

 
 

 

 

 

 11 VISITANTES | 475 BENS DOADOS 
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA 

CIDADANIA + COLABORATIVA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ATIVIDADES 
 Ação de sensibilização para apresentação do projeto Loja Social Rede + Colaborativa nas 
 dimensões sobre a educação para os direitos humanos, para o consumo sustentável, para 

 a consciencialização ambiental e voluntariado 
 

 OBJETIVOS 
 Economia Colaborativa 
 Consciência cívica 

 
 PÚBLICO-ALVO 
 1º Ciclo  

 2º Ciclo 

 3º Ciclo 

  Ensino Secundário    

 

As profundas e rápidas mudanças a que assistimos na sociedade atual têm 
conduzido a assimetrias que se traduzem em desigualdades, e que, muitas 
vezes, põem em causa valores humanos como a justiça social, a inclusão e/ou 
a solidariedade, entre outros. A Loja Social pretende dar a conhecer o seu 
projeto, toda a sua dinâmica envolvente e o seu impacto na comunidade, 
disseminando a informação fora de portas. 

ESCOLAS E IPSS’S 
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA 

CIDADANIA + COLABORATIVA 

 
 MAI   DIA ABERTO EBACO – WORKSHOP SER VOLUNTÁRIO 

 2023 
A Loja Social de Esposende participou no Dia Aberto da Escola 
Básica António Correia de Oliveira com o tema do voluntariado, 
promovendo o Workshop “Ser Voluntário”.  
Com o intuito de transmitir conhecimentos sobre os principais 
conceitos relacionados com o voluntariado, foi aceite o convite da 
escola para promover o voluntariado nos mais jovens dos 2º e 3º 
ciclos.  
Com este workshop, os alunos e alunas ficaram mais 
esclarecidos/as sobre esta prática de cidadania, bem como, a 
saber o que é necessário ter em consideração para qualquer ação 
de voluntariado. 

 

 

 

  

13 SESSÕES | 243 ESTUDANTES | 4:20 HORAS 
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA 

SACO SOLIDÁRIO | QUANTO PESA A TUA SOLIDARIEDADE? 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 ATIVIDADES 
 Angariação de bens  
 Entrega de bens à Loja Social 

 
 OBJETIVOS 
 Solidariedade 
 Educação para a Cidadania 

 
 PÚBLICO-ALVO 
 Jardim de Infância 

 1º Ciclo  

 2º Ciclo  

 3º Ciclo  

 Ensino Secundário  

 

A campanha solidária tem como enfoque os Direitos humanos, fundamentais 
para promover a igualdade de oportunidades, a compreensão, a tolerância, o 
respeito e a dignidade entre todos. A iniciativa tem por base a distribuição por 
cada turma/sala de um saco solidário, em que as crianças/jovens terão a 
oportunidade de efetivar gestos solidários, resultando na contabilização e 
pesagem dos bens. Estes destinam-se à Loja Social de Esposende para 
distribuir pelas famílias do concelho que comprovadamente apresentem 
carências socioeconómicas. 

ESCOLAS 
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA 

SACO SOLIDÁRIO | QUANTO PESA A TUA SOLIDARIEDADE? 
 

 

 JUN   CAMPANHA DAR É AMAR 
 2023 

No âmbito das comemorações do Dia da Alimentação e da 
campanha “Dar é Amar”, do programa Eco-Escola da EBACO e da 
Escola Básica de Apúlia, levou-se a cabo uma campanha de 
recolha de alimentos não perecíveis a favor da Loja Social. 
A campanha teve como objetivo sensibilizar para a inclusão social 
e o desenvolvimento da consciência cívica dos nossos alunos, 
numa época em que a inflação e o aumento do custo de vida 
agravam as desigualdades sociais e económicas. 
Esta campanha decorreu entre os dias 5 e 16 de outubro, onde a 
comunidade escolar teve a oportunidade de manifestar a sua 
solidariedade através da entrega dos bens. 
Destes gestos solidários resultaram a entrega de 230 peças de 
vestuário, 345 bens alimentares, 3 produtos de higiene pessoal e 
5 calçado. 
 
 

 

 DEZ   ESHM ENTREGA SACOS SOLIDÁRIOS 
 2023 

A campanha solidária intitulada “Saco solidário: Quanto pesa a 
tua Solidariedade?”, uma ação dirigida às instituições de ensino, 
tem como enfoque os Direitos humanos, fundamentais para 
promover a igualdade de oportunidades, a compreensão, a 
tolerância, o respeito e a dignidade entre todos. A iniciativa tem 
por base a distribuição por cada turma/sala de um saco solidário, 
em que as crianças/jovens terão a oportunidade de efetivar gestos 
solidários, resultando na contabilização e pesagem dos bens. 
Estes destinam-se à Loja Social de Esposende para distribuir pelas 
famílias do concelho que comprovadamente apresentam 
vulnerabilidades socioeconómicas. 
É neste contexto que a Escola Secundária Henrique Medina se 
associa à Loja Social de Esposende, desenvolvendo o espírito de 
partilha e cidadania na comunidade educativa. 
Resultaram desta ação 255Kg de muita solidariedade! 
 
 

  

          220,44 KG 

          255,85 KG 
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA 

SACO SOLIDÁRIO | QUANTO PESA A TUA SOLIDARIEDADE? 
 

 
 DEZ   EB DE FORJÃES ENTREGA 48 KG DE SOLIDAIREDADE 

 2023 
 A Escola Básica de Forjães associou-se à iniciativa "Saco Solidário 
– Quanto pesa a tua solidariedade?", resultando na angariação de 
48Kg de bens alimentares. 
Com esta ação e através dos vários gestos solidários, todos/as 
contribuíram para a defesa dos valores presentes na Declaração 
Universal dos Direitos humanos, fundamentais para promover a 
igualdade de oportunidades, a compreensão, a tolerância, o 
respeito e a dignidade entre todos.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

          48, 48 KG 
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA 

VOLUNTARIADO JOVEM 
 

 

 

 

 

 

 

 

 ATIVIDADES 
 Atendimento público  

 Gestão do Armazém  
 Gestão da Loja 
 Apoio administrativo  
 Arranjos de peças de vestuário 
 Criação de produtos para a angariação de fundos 
 

 OBJETIVOS 
 Coesão Social 

 Voluntariado Jovem 
 Participação Cívica 
 

 PÚBLICO-ALVO 
 1º Ciclo 

 2º Ciclo  
 3º Ciclo 
 Ensino Secundário 
 

  

 

O voluntariado é um exercício de cidadania e que contribui para a formação de 
crianças e jovens na aquisição de competências e experiências.  A Loja Social 
proporciona a participação, de crianças e jovens, em atividades que permitam 
conhecer o projeto, a sua dinâmica e o impacto na comunidade. 

LOJA SOCIAL DE ESPOSENDE 
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA 

VOLUNTARIADO JOVEM 

 JAN   MANHÃ DE VOLUNTARIADO COM A EPE 
 2023 

A campanha “Buy Nothing Day - don’t buy, give” é uma iniciativa da 
Escola Profissional de Esposende que visa consciencializar os/as 
jovens para as atitudes que desencadeiam diversos impactos 
ambientais, e que é necessário promover um consumo 
consciente, combater o desperdício e promover a reutilização de 
bens. 
Para compreenderem estas práticas, os alunos e alunas dos 
cursos Técnico/a de Restaurante/Bar (TRB2) e Técnico/a de 
Turismo e Cozinha (TTC1), acompanhados dos docentes 
deslocaram a Loja Social para doarem roupas, calçado, 
acessórios, livros e brinquedos, bem como desenvolver uma ação 
de voluntariado. 
A visita esteve associada a campanha “Buy Nothing Day - don’t 
buy, give”, realizada no âmbito da disciplina de Inglês, em que foi 
possível dar o apoio as atividades diárias da Loja Social, desde o 
atendimento ao público, organização da loja e armazém, apoio 
administrativo e distribuição de bens alimentares às IPSS's.  

 
 
 

 JAN   VOLUNTARIADO NO CURSO TÉCNICO DE APOIO PSICOSSOCIAL 
 2023   ESHM  

 

A Loja Social de Esposende recebeu as alunas finalistas do curso 
de Técnico de Apoio Psicossocial da Escola Secundária Henrique 
Medina para uma ação de voluntariado.  
O voluntariado é uma prática de cidadania que mobiliza no mundo 
um grande número de jovens e de adultos, sendo um instrumento 
de participação da sociedade civil nos mais diversos domínios de 
atividade. Esta prática não se restringe à área social, mas alarga-
se à cultura, à educação, à justiça, ao ambiente, ao desporto e a 
outras dimensões do nosso quotidiano e tem vindo a contribuir 
para dar resposta a necessidades que continuamente emergem 
do tecido social, económico ou político.  
Sempre que uma instituição educativa promove e/ou facilita 
atividades de voluntariado, oferece aos seus alunos a 
oportunidade de participar ativamente na construção de uma 
sociedade mais coesa, mais solidária e sustentável.   

 
  

35 PARTICIPANTES | 105 HORAS DE VOLUNTARIADO | 963 BENS DOADOS 

9 PARTICIPANTES | 22:30 HORAS DE VOLUNTARIADO  
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA 

VOLUNTARIADO JOVEM 
 

 FEV   VOLUNTARIADO COM ALUNOS DO CURSO DE COZINHEIRO/A 
 2023   DA EPE 

 
A Loja Social de Esposende recebeu os alunos da turma 
Cozinheiro/a de 9º ano, COZ4 da Escola Profissional de 
Esposende para uma manhã de voluntariado. A visita permitiu aos 
jovens ficar a conhecer de perto o projeto da Loja Social e o seu 
funcionamento, promovendo uma maior consciencialização para 
a responsabilidade social e cidadania, sendo um contributo para 
as suas competências de comunicação e espírito crítico. 
Experienciar a prática do voluntariado desperta a reflexão de que 
existem várias formas de solidariedade e conhecer realidades 
diferentes. Esta atividade ainda promove as relações 
interpessoais o espírito de equipa, através dos momentos de 
partilha e aprendizagem que proporciona.  

 

 
 

 MAR   SEMANA DO EMPREENDEDORISMO E DA IGUALDADE DE  
 2023   OPORTUNIDADES 
 

O Departamento de Ciências Sociais e Humanas da Escola 
Secundária Henrique Medina concebeu um programa dedicado à 
Semana do Empreendedorismo e da Igualdade de Oportunidades, 
integrando visitas à Loja Social como uma das ações. 
Foi possível dar a conhecer as instalações e o projeto que está 
assente numa rede colaborativa de partilha, que pretende 
incentivar e sensibilizar a comunidade escolar e a população em 
geral para a promoção de práticas mais sustentáveis. 

 

 

 

 

 

  

11 PARTICIPANTES | 33 HORAS DE VOLUNTARIADO 

22 PARTICIPANTES | 22 HORAS DE VOLUNTARIADO 
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA 

VOLUNTARIADO JOVEM 
 

 MAI   VOLUNTARIADO DE EMERGÊNCIA SOCIAL COM A EPE 
 2023 

O Município de Esposende em colaboração com a Pista Mágica, 
no âmbito do VES - Voluntariado de Emergência Social, 
candidatura aprovada ao Programa Parcerias para o Impacto, tem 
vindo a desenvolver ações de capacitação em Educação para o 
Voluntariado e Cidadania Ativa de docentes e estudantes da 
Escola Profissional de Esposende.  
A Pista Mágica é uma associação sem fins lucrativos, reconhecida 
como Organização Não Governamental para o Desenvolvimento 
(ONGD) que acredita no vasto potencial do voluntariado e da 
cidadania ativa enquanto caminhos para a transformação da 
sociedade.  
A Loja Social de Esposende recebeu a turma do 1º ano do Curso 
Técnico de Restauração para uma ação de voluntariado, onde 
puderam dar apoio na dinâmica de funcionamento.  
Com o objetivo de proporcionar experiências reais de participação 
e de vivência desta prática de cidadania, a turma integra mais uma 
ação de voluntariado diferenciada.  
A aposta na Educação para o Voluntariado e Cidadania Ativa 
poderá contribuir para reforçar uma cultura de solidariedade, 
partilha e coesão. Desta forma, o voluntariado pode fazer a 
diferença na mudança que queremos ver no mundo e na 
sociedade.  

 

  16 PARTICIPANTES | 28:00 HORAS DE VOLUNTARIADO  
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA 

VOLUNTARIADO JOVEM 
 

 NOV   STRONGER MINDS COLABORA COM A LOJA SOCIAL 
 2023 

A Loja Social de Esposende recebeu participantes do projeto 
Stronger Minds, uma ação de formação organizada pela SOPRO - 
Organização Não Governamental de Solidariedade e Promoção, e 
financiada pelo Programa Erasmus+. 
O objetivo do Stronger Minds, que reúne jovens de Itália, Irlanda, 
Espanha, Bulgária, Croácia, República Checa e Grécia, é fornecer 
ferramentas básicas na área ambiental, mindfulness e educação 
não formal a jovens e outras pessoas que lidam com jovens, com 
o intuito de tomar consciência e compreender melhor os seus 
medos, limitações e potencialidades através de atividades 
individuais e em grupo. 
Desta forma, foi incluída no plano de atividades uma visita às 
instalações da Loja Social, para conhecer a dinâmica de 
funcionamento e colaborar com uma ação de voluntariado. 
 

 
 

  

14 PARTICIPANTES | 28:00 HORAS DE VOLUNTARIADO  
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA 

VOLUNTARIADO JOVEM 
 

 DEZ   BGA LEARNERS ASSOCIAM-SE À MISSÃO DA LOJA SOCIAL 
 2023 

Com o intuito de mobilizar alunos e alunas numa ação de 
solidariedade e voluntariado, a Brave Generation Academy 
associou-se à missão da Loja Social de Esposende. 
A BGA consiste num modelo de ensino híbrido que utiliza novas 
tecnologias como ferramenta de ensino e implementa a 
flexibilidade de horários, estando orientada para o 
desenvolvimento das soft skills, preparando jovens para os novos 
desafios do mercado de trabalho. Este modelo de ensino inovador, 
tem permitido aumentar, a oferta de serviços de educação, com 
um sistema de ensino aprovado por Cambridge. 
Partilhamos alguns registos de uma ação que permitiu dar a estes 
jovens a oportunidade de conhecer o funcionamento deste 
equipamento e envolvê-los numa experiência de trabalho 
voluntário. 
Na expectativa de despertar a atenção de jovens, nomeadamente 
para o voluntariado, é com muito agrado que estamos recetivos a 
promover esta reflexão sobre as diferentes realidades e a 
importância da tomada de consciência para práticas mais 
sustentáveis e solidárias, assentes no pleno exercício da 
cidadania ativa. 
Esta atividade ainda promove as relações interpessoais o espírito 
de equipa, através dos momentos de partilha e aprendizagem que 
proporciona. 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

10 PARTICIPANTES | 30:00 HORAS DE VOLUNTARIADO  
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AÇÃO EDUCATIVA E CIDADANIA 

EM SÍNTESE … 
 

    

CONHECER A LOJA 
SOCIAL REDE + 
COLABORATIVA  

 

CIDADANIA + 
COLABORATIVA 

 

SACO SOLIDÁRIO | 
QUANTO PESA A TUA 

SOLIDARIEDADE? 
 

VOLUNTARIADO 
JOVEM 

 

15 VISITAS 13 SESSÕES 3 AÇÕES 7 AÇÕES 

5 ENTIDADES 1 ENTIDADE 3 ENTIDADES 4 ENTIDADES 

304 VISITANTES 243 ESTUDANTES - 117 PARTICIPANTES 

1 284 BENS DOADOS - 1 094 BENS DOADOS 963 BENS DOADOS 

- 4:20 HORAS - 268:30 HORAS 

- - 524,76 KG - 
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A Loja Social de Esposende tem 
vindo a apoiar as pessoas para um 
estilo de vida sustentável, 
consciencializando-os para um 
consumo responsável. Reciclar, 
reutilizar e reaproveitar os bens, 
contribui para um ambiente melhor, 
e permite satisfazer as necessidades 
da comunidade, conduzindo a 
consumos e modos de vida 
responsáveis, inclusivos e 
sustentáveis e à promoção de 
práticas de sustentabilidade e de 
responsabilidade para o bem 
comum. 

ECONOMIA 
COLABORATIVA 
E DE PARTILHA 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 
OBJETIVOS E AÇÕES 

 

  

APOIAR OS/AS MUNÍCIPES PARA UM ESTILO DE VIDA SUSTENTÁVEL 

PROMOVER VALORES E SENSIBILIZAR PARA MUDANÇAS DE ATITUDES E DE 
COMPORTAMENTOS FACE AO AMBIENTE 

PROMOVER O PROLONGAMENTO DA VIDA DOS BENS 

Doações

Trocas 
sustentáveis –

Economia 
Circular

Beneficiários/as

Reciclagem 
Solidária/ 

Reciclagem 
Consciente

PROMOVER PRÁTICAS DE SUSTENTABILIDADE E DE RESPONSABILIDADE 
COLETIVA 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

DOAÇÕES 
 ANÁLISE COMPARATIVA DO NÚMERO DE DOAÇÕES POR ANO | Gráfico 1 

 

 ANÁLISE COMPARATIVA DOS BENS DOADOS POR ANO | Gráfico 2 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

DOAÇÕES 

 DISTRIBUIÇÃO DO NÚMERO DE DOAÇÕES/DOADORES POR MÊS | Gráfico 3  

 

 

 DISTRIBUIÇÃO DO NÚMERO DE VOLUMES ENTREGUES NAS DOAÇÕES | Gráfico 4 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

DOAÇÕES 

 DISTRIBUIÇÃO DAS DOAÇÕES POR PROVENIÊNCIA DOS DOADORES | Tabela 1 

 

LOCALIDADE Nº DOADORES Nº DOAÇÕES Nº VOLUMES 

BARCELOS 289 225 961 

BRAGA 35 26 133 

ESPOSENDE 3356 2845 13568 

FAMALICÃO 2 2 2 

GONDOMAR 2 2 9 

GUIMARÃES 12 8 39 

LISBOA 1 1 1 

MAIA 8 6 20 

MATOSINHOS 2 2 10 

PONTE DE LIMA 1 1 2 

PORTO 36 25 165 

PÓVOA DE VARZIM 46 33 158 

SANTO TIRSO 5 4 31 

TOMAR 2 1 2 

TROFA 2 2 13 

VIANA DO CASTELO 77 57 309 

VILA DO CONDE 12 8 21 

VILA NOVA DE GAIA 6 4 6 

TOTAL 3894 3252 15450 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

DOAÇÕES 

 DISTRIBUIÇÃO DO TIPO DE BENS DOADOS POR ANO | Tabela 2 

 

BENS DOADOS / 
ENTRADAS  

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 TOTAL  

ALIMENTOS 27662 29180 34861 37336 41035 33895 24179 20792 43051 22982 25112 20005 291991 

CALÇADO 1491 833 4623 10390 15851 15433 16474 19546 14763 17243 24038 25477 99404 

DECORAÇÃO 46 0 0 1121 3291 3772 2467 4270 2771 2552 4333 4914 17738 

ELETRODOMESTICOS 11 32 39 181 252 138 256 248 231 208 390 432 1388 

FERRAMENTAS 4 0 0 0 0 0 0 0 6 12 6 2 10 

MATERIAL ESCOLAR 2242 1553 7539 5756 28738 17333 19442 24622 17900 26837 39718 34496 125125 

MOBILIÁRIO 53 78 104 197 194 275 371 412 308 442 489 439 1992 

PROD. HIGIENE 
PESSOAL 

79 255 1541 841 471 1092 1130 736 4251 967 4316 596 10396 

PRODUTOS LIMPEZA 25 33 78 192 6 452 266 29 359 71 276 19 1440 

PUERICULTURA 105 479 283 232 395 335 382 505 337 389 969 1119 3053 

TÊXTEIS 277 986 1962 2384 4099 4383 7090 9718 8999 8920 11937 12874 39898 

UTENSILIOS 
COZINHA 

163 443 1021 3388 2967 2898 4721 6015 4606 7210 11179 10342 26222 

VESTUÁRIO 11751 9488 95733 151900 227617 193444 242416 301149 291117 274026 327763 335828 1524615 

EQUIPAMENTO 
DESPORTIVO 

0 5 3 7 11 16 118 34 7 260 109 214 201 

AJUDAS TÉCNICAS 0 0 0 665 3 47 8 58 73 7005 413 1213 854 

TOTAL 43 909 43 365 147 787 214 590 324 930 273 513 319 320 388 134 388 779 369 124 451 048 447 970 3 412 469 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

DOAÇÕES 

 PROVENIÊNCIA DOS BENS DOADOS POR ANO | Tabela 3 

 

ANO PARTICULAR ASSOCIAÇÃO ENTIDADE 
PÚBLICA 

CAMPANHA EMPRESA IPSS TOTAL BENS 

2012 S/INFORMAÇÃO 43909 1,29 

2013 4172 0,16 18455 7,04 1537 2,42 9500 7,25 2300 1,57 7401 3,52 43365 1,27 

2014 90703 3,55 24972 9,53 3272 5,14 15057 11,49 605 0,41 13178 6,26 147787 4,33 

2015 143059 5,60 33625 12,83 3715 5,84 12975 9,90 13242 9,04 7974 3,79 214590 6,29 

2016 227748 8,91 27476 10,49 13842 21,75 12541 9,57 16098 10,99 27225 12,94 324930 9,52 

2017 201838 7,90 18465 7,05 2408 3,78 10775 8,22 14708 10,04 25319 12,03 273513 8,02 

2018 261411 10,23 18240 6,96 4136 6,50 2475 1,89 16402 11,20 16656 7,92 319320 9,36 

2019 333827 13,07 18595 7,10 2015 3,17 6120 4,67 10384 7,09 17193 8,17 388134 11,37 

2020 307488 12,03 23546 8,99 2899 4,56 2009 1,53 33979 23,19 18858 8,96 388779 11,39 

2021 304839 11,93 24594 9,39 14809 23,27 3804 2,90 7130 4,87 13948 6,63 369124 10,82 

2022 320813 12,56 23504 8,97 11601 18,23 50601 38,62 9080 6,20 35449 16,85 451048 13,22 

2023 359064 14,05 30574 11,67 3407 5,35 5168 3,94 22570 15,41 27187 12,92 447970 13,13 

TOTAL 2554962 100,00 262046 100,00 63641 100,00 131025 100,00 146498 100,00 210388 100,00 3412469 100,00 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

ANÁLISE DE DADOS | DOAÇÕES 
 
Durante o ano de 2023, registamos um acréscimo de 23.23% do número de doações, 
comparativamente com o ano transato (gráfico 1). Do total de doações, 12.51% foram são 
provenientes de concelho vizinhos. Desde 2012, regista-se um total de 22 557 doações. 
Em 2023, registamos 3 894 doadores, traduzindo-se num acréscimo de 19% do número de 
doadores, face ao ano de 2022 (gráfico 3). Nesta análise, referimos que 13.81% dos doadores 
são provenientes de concelhos vizinhos.  
No ano de 2023, verifica-se um decréscimo de 1% na quantidade de bens doados (gráfico 2). 
Da totalidade de bens doados (447 970), 74.97% corresponde a vestuário, 7.70 % a material 
lúdico/didático e 4.47% a bens alimentares (tabela 2).  
Os bens doados continuam a ser maioritariamente provenientes de particulares (80.15%), 
seguindo-se as doações resultantes das Associações (6.83%), das IPSS’s (6.07%), das 
empresas (5.04%), das campanhas (1.15%) e das entidades públicas (0.76%) (tabela 3). 
Ao longo destes anos, vem se assistir a uma expansão do projeto além-fronteira municipal. 
Em 2022, destaca-se Barcelos, Viana do Castelo, Póvoa de Varzim, Braga, Porto, Guimarães, 
Vila do Conde, Maia, Santo Tirso, Vila Nova de Gaia, Famalicão, Gondomar, Matosinhos, Trofa, 
Lisboa, Ponte de Lima, Tomar. 
Ressalva-se os 13 568 volumes entregues, provenientes da comunidade do concelho, 
atestando o forte impacto que este projeto tem efetivamente, mas também dos concelhos 
vizinhos enumerados, totalizando-se 12.18% dos volumes destes concelhos (tabela 1).   
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

TROCAS SUTENTÁVEIS | ECONOMIA CIRCULAR 

 ANÁLISE COMPARATIVA DO NÚMERO DE TROCAS SUTENTÁVEIS-ECONOMIA 
CIRCULAR EFETUADAS PELOS UTILIZADORES POR ANO | Gráfico 5 

 

 ANÁLISE COMPARATIVA DA QUANTIDADE DE BENS TROCADOS NO PROCESSO DE 
TROCAS SUSTENTÁVEIS-ECONOMIA CIRCULAR | Gráfico 6 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

TROCAS SUTENTÁVEIS | ECONOMIA CIRCULAR 

 ANÁLISE COMPARATIVA DA LOCALIDADE DOS UTILIZADORES DO PROCESSO DE 
TROCAS SUSTENTÁVEIS-ECONOMIA CIRCULAR DO MUNICÍPIO DE ESPOSENDE | Gráfico 7 

 DISTRIBUIÇÃO DOS UTILIZADORES DO PROCESSO DE TROCAS SUSTENTÁVEIS-
ECONOMIA CIRCULAR POR ELEMENTOS DO AGREGADO FAMILIAR | Gráfico 8 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

TROCAS SUTENTÁVEIS | ECONOMIA CIRCULAR 

 DISTRIBUIÇÃO DA DINÂMICA DO PROCESSO DE TROCAS SUSTENTÁVEIS-ECONOMIA CIRCULAR | Tabela 4 

2023 Nº TROCAS 
UTILIZADORES/ SEXO BENS/TROCAS 

FEMININO MASCULINO BENS RECEBIDOS BENS ATRIBUIDOS 

ESPOSENDE 1991 1826 165 63609 36833 

BARCELOS 472 428 44 16806 9921 

BRAGA 54 44 10 1666 1135 

CAMINHA 2 1 1 67 42 

ESPINHO 5 5 0 175 140 

GUIMARÃES 7 6 1 236 92 

MAIA 1 1 0 44 11 

PENICHE 1 1 0 19 17 

PONTE DE LIMA 12 12 0 547 212 

PORTO 28 27 1 1185 639 

PÓVOA DE VARZIM 16 16 0 630 317 

VALENÇA 1 1 0 21 18 

VIANA DO CASTELO 256 252 4 9150 5393 

VILA DO CONDE 3 3 0 93 55 

VILA NOVA DE GAIA 4 4 0 131 77 

VILA VERDE 2 2 0 56 27 

TOTAL 2855 2629 226 94435 54929 



 

41 

ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

TROCAS SUTENTÁVEIS | ECONOMIA CIRCULAR 

Desde a sua abertura, em 2011, a Loja Social de Esposende tem registado um aumento 
significativo do número de trocas, surgindo a necessidade de compilar maior informação 
relativa a este processo: proveniência dos munícipes, número de trocas, número e natureza 
dos utilizadores desta modalidade, número de bens entregues e doados à Loja Social de 
Esposende.  
Em 2023, com a reestruturação da Plataforma Integrada de Gestão da Loja Social, como um 
instrumento indispensável de apoio a qualidade da gestão, do atendimento e da informação 
foi importante implementar um registo informático que permitisse em tempo real registar as 
famílias que usufruem do processo de TROCAS SUSTENTÁVEIS-ECONOMIA CIRCULAR. 
Em 2023, usufruíram do processo registadas na plataforma 493 famílias, sendo que 88 
famílias estão inseridas no apoio social e no Valor + (tabela 5). Da análise de dados é possível 
apurar que das famílias inseridas na plataforma 29.8% corresponde a famílias provenientes 
de concelhos vizinhos (tabela 6).  
 

 DISTRIBUIÇÃO DAS FAMÍLIAS EM 2023 POR TIPO DE FAMÍLIAS | Tabela 5 

 
 

 DISTRIBUIÇÃO DAS LOCALIDADES DAS FAMÍLIAS REGISTADAS NA DINÂMICA DO 
PROCESSO DE TROCAS SUSTENTÁVEIS-ECONOMIA CIRCULAR | Tabela 6 

 

  TIPO FAMÍLIAS TOTAL 
APOIO SOCIAL/ VALOR + 88 
VALOR + 405 
TOTAL 493 

LOCALIDADE TOTAL/Nº TOTAL/% 
BARCELOS 76 15,4 
BRAGA 5 1,0 
CAMINHA 1 0,2 
ESPINHO 1 0,2 
ESPOSENDE 346 70,2 
GUIMARÃES 1 0,2 
MAIA 1 0,2 
PENICHE 1 0,2 
PONTE DE LIMA 1 0,2 
PORTO 1 0,2 
PÓVOA DE VARZIM 2 0,4 
SANTO TIRSO 1 0,2 
VIANA DO CASTELO 51 10,3 
VILA DO CONDE 1 0,2 
VILA NOVA DE GAIA 1 0,2 
VILA VERDE 3 0,6 
TOTAL  493 100,0 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

ANÁLISE DE DADOS | TROCAS 

No ano de 2023 foram efetuadas 2 855 trocas sustentáveis-economia circular (gráfico 5). 
Podemos, assim, aferir que se regista um decréscimo de -1.51% face ao ano de 2022. 
Ressalva-se que a Loja Social, durante o mês de dezembro, face às condições de 
funcionamento e organização esteve de portas encerradas ao processo de TROCAS 
SUSTENTÁVEIS-ECONOMIA CIRCULAR. 
Da totalidade das trocas sustentáveis-economia circular efetuadas no ano de 2023, regista-
se um total de 94 435 bens recebidos em troca de 54 929 bens entregues (gráfico 6). Destes, 
67.36% dos bens são provenientes de cidadãos do concelho (tabela 4) e 32.41% de concelhos 
vizinhos. 
Relativamente ao processo de TROCAS- SUSTENTÁVEIS- ECONOMIA CIRCULAR regista-se 
que 30.26% do número de trocas são efetuadas por utilizadores provenientes de concelhos 
vizinhos. 
Do tratamento de dados, verifica-se que se deslocam à Loja Social Rede + Colaborativa, por 
ordem decrescente, utilizadores de Esposende, Barcelos, Viana do Castelo, Braga, Porto, 
Póvoa de Varzim, Ponte de Lima, Guimarães, Espinho, Vila Nova de Gaia, Vila do Conde, 
Caminha, Vila Verde, Maia, Peniche e Valença, num processo de troca por troca, reflete a 
importância do projeto a zona litoral norte do país (tabela 4). 
Podemos, ainda, referir que 26.99% dos utilizadores do sexo masculino são provenientes dos 
concelhos vizinhos, assim como 30.54% utilizadores do sexo feminino (tabela 4) sendo os 
restantes utilizadores provenientes do concelho de Esposende.  
Durante o ano de 2023 registaram-se 1 991 trocas provenientes do concelho de Esposende, 
sendo que as localidades com maior representatividade, à semelhança do ano transato, são 
Esposende (36.16%), Marinhas (14.62%) e Fão (11.25%) (gráfico 7). 

 

  



 

43 

ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

BENEFICIÁRIOS 

 ANÁLISE COMPARATIVA DO NÚMERO DE FAMÍLIAS BENEFICIÁRIAS POR ANO | Gráfico 
9 

 

 DISTRIBUIÇÃO DAS FAMÍLIAS BENEFICIÁRIAS POR GESTOR/A | Gráfico 10 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

BENEFICIÁRIOS 

 NÚMERO DE FAMÍLIAS BENEFICIÁRIAS EM 2023 POR FREGUESIA | Gráfico 11 

 

 

 FAMÍLIAS BENEFICIÁRIAS EM 2022 SEGUNDO O NÚMERO DE ELEMENTOS DO 
AGREGADO FAMILIAR | Gráfico 12 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

BENEFICIÁRIOS 

 NÚMERO DE BENEFICIÁRIOS/AS EM 2023 SEGUNDO O SEXO | Gráfico 13 

 

 

 NÚMERO DE BENEFICIÁRIOS/AS EM 2023 SEGUNDO A FAIXA ETÁRIA | Gráfico 14 

 

 

  

176
169

SEXO FEMININO SEXO MASCULINO

67

59

34

54 53

35
31

12

0-9 ANOS 10-19 ANOS 20-29 ANOS 30-39 ANOS 40-49 ANOS 50-59 ANOS 60-69 ANOS 70 OU +
ANOS



 

46 

ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

BENEFICIÁRIOS 

 ANÁLISE COMPARATIVA DE NOVAS FAMÍLIAS BENEFICIÁRIAS POR ANO | Gráfico 15 

 

 DISTRIBUIÇÃO DAS FAMÍLIAS NOVAS REGISTADAS NA PLATAFORMA POR GESTOR/A 
| Gráfico 16 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

BENEFICIÁRIOS | ATRIBUIÇÕES 

 ANÁLISE COMPARATIVA DO NÚMERO DE ATRIBUIÇÕES ÀS FAMÍLIAS BENEFICIÁRIAS 
POR ANO | Gráfico 17 

 

 ANÁLISE COMPARATIVA DO NÚMERO DE BENS DOADOS E ATRIBUÍDOS | Gráfico 18 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

BENEFICIÁRIOS | ATRIBUIÇÕES 

 DISTRIBUIÇÃO DO TIPO DE BENS ENTREGUES EM 2023 | Gráfico 19 

 

 ANÁLISE COMPARATIVA DO TIPO DE BENS ATRIBUÍDOS POR ANO | Tabela 7 

ANOS/BENS BENS 
ALIMENTARES 

BENS PESSOAIS BENS CASA TOTAL 

2012 26391 5450 212 32053 
2013 24081 13020 1303 38404 
2014 31548 85594 2671 119813 
2015 35228 156716 6191 198135 
2016 41035 260267 6902 308204 
2017 35297 214660 9611 259568 
2018 24922 240499 13594 279015 
2019 23235 306783 19841 349859 
2020 45181 336117 15626 396924 
2021 19513 419450 25893 464856 
2022 22632 387305 26626 436563 
2023 22310 373543 25666 421519 
TOTAL 329063 2425861 128470 3304913 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

AFLUÊNCIA DA COMUNIDADE 

 ANÁLISE COMPARATIVA DO NÚMERO DE UTILIZADORES POR ANO | Gráfico 20  

 

 

A Loja Social de Esposende tem registado cada vez mais a afluência, verificando-se em 2023, 
a presença de 7 799 utilizadores, traduzindo-se num acréscimo de 2.55% comparativamente 
com o ano anterior (gráfico 20). 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

ANÁLISE DE DADOS | BENEFICIÁRIOS 

Em 2023 foram registadas 41 novas famílias na Plataforma de Gestão Integrada, perfazendo 
um total de 957 famílias beneficiárias registadas, no âmbito da intervenção social, desde a sua 
abertura. Comparativamente com 2022, regista-se um decréscimo de 59.41% de novas 
famílias (gráfico 15). Comparativamente, com o ano de 2022, registo um decréscimo 
significativo, visto que em 2022 foram registadas 49 famílias ucranianas. Realça-se, ainda, 
que paralelamente a esta realidade as famílias foram encaminhadas para o Programa 
Operacional de Apoio às Pessoas Mais Carenciadas (PO APMC), antigo programa FEAC, 
aprovado, pela Portaria n.º 190-B/2016, de 26 de junho, e alterado pela Portaria n.º 51/2017, 
de 2 de fevereiro. 
Em 2023 foram apoiadas 134 famílias beneficiárias (gráfico 9), no âmbito da intervenção 
social, sendo que as famílias foram acompanhadas pelas profissionais do Município de 
Esposende, resultado da Transferência de Competências no domínio da ação social serviço 
de atendimento e acompanhamento social para os órgãos municipais e para as entidades 
intermunicipais no domínio da ação social (gráfico 10).  
Todavia, é importante referir que, em 16/10/2017, tinha sido aprovada a candidatura ao 
Programa Operacional de Apoio às Pessoas Mais Carenciadas, tipologia da operação 1.2.1 – 
Distribuição de géneros alimentares e/ou bens de primeira necessidade para o Concelho de 
Esposende, apresentada pela Esposende Solidário constituindo mais uma resposta social na 
intervenção social. A intervenção do programa assume a distribuição de géneros alimentares 
e o desenvolvimento de um conjunto de medidas de acompanhamento das pessoas de forma 
a promover a sua inclusão. A Esposende Solidário e a Segurança Social – Serviço Local de 
Esposende, são as únicas entidades com competências para avaliar os critérios predefinidos 
e consequentemente encaminhar para a nossa entidade a fim de incluir no programa 
POAPMC.  
Quanto à proveniência, as famílias beneficiárias são maioritariamente oriundas de Esposende 
(34.33%) e Apúlia (17.91%), seguindo-se a freguesia de Fão (13.43%) e a freguesia de Forjães 
(11.94%) (imagem 1).  
Relativamente à análise dos beneficiários/as, e comparativamente com o ano transato, 
regista-se um decréscimo de 29.1% do número total de beneficiários/as. 
Em 2023 o total de beneficiários/as foi de 345 pessoas, sendo que as faixas etárias mais 
consideráveis são as que se situam nos 1- 9 anos, 10-19 anos, 30-39 anos e nos 40-49 anos 
(gráfico 13). Registam-se 169 pessoas do sexo feminino e 176 pessoas do sexo masculino 
(gráfico 14).  
Comparativamente com o ano transato, assiste-se a um acréscimo de 260% do número de 
atribuições às famílias beneficiárias (gráfico 17). Regista-se um número dispare dos anos 
transatos, visto que com a reformulação da Plataforma de Gestão Integrada, é possível apurar 
as atribuições realizadas aos utilizadores do processo de Trocas Sustentáveis | Economia 
Circular bem como às Instituições. 
Em 2023, registou-se um decréscimo de 3.57% da atribuição dos bens, quer através das 
profissionais no acompanhamento das famílias mais vulneráveis, quer por iniciativa dos 
utilizadores da Loja Social de Esposende na troca dos seus bens (gráfico 18). 
Em 2023 registaram-se 421 519 bens atribuídos, traduzidos num decréscimo face ao ano 
transato de 3.44%. Dos bens atribuídos, 79.39% foram arrolados como bens não conformes 
(gráfico 19).  
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA 

ANÁLISE DE DADOS | BENEFICIÁRIOS 

Em 2023 registaram-se 421 519 bens atribuídos, traduzidos num decréscimo face ao ano 
transato de 3.44%. Dos bens atribuídos, 79.39% foram arrolados como bens não conformes 
(gráfico 19).  
- Analogamente com os anos anteriores, verifica-se desde 2014, uma inversão da tendência 
para que os bens mais atribuídos deixem de ser os bens alimentares, para serem os bens 
pessoais, que incluem o vestuário, material escolar, calçado, entre outros. Este facto resulta 
de a possibilidade dos utilizadores da Loja Social de Esposende efetuarem trocas, com 
exceção dos bens alimentares, traduzindo num aumento significativo do fluxo de utilizadores 
neste equipamento concelhio. 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA  

RECICLAGEM SOLIDÁRIA/ RECICLAGEM CONSCIENTE 

 ANÁLISE COMPARATIVA DOS BENS NÃO CONFORMES REMETIDOS PARA A 
RECICLAGEM NA LOJA SOCIAL DE ESPOSENDE | REDE + COLABORATIVA/KG | Gráfico 21 

 

 ANÁLISE COMPARATIVA DOS BENS NÃO CONFORMES REMETIDOS PARA A 
RECICLAGEM NO MUNÍCIPIO DE ESPOSENDE/KG | Gráfico 22 
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ECONOMIA COLABORATIVA E DE PARTILHA  

RECICLAGEM SOLIDÁRIA/ RECICLAGEM CONSCIENTE 

 

 

 

 

Conforme os procedimentos na triagem dos bens doados, e no apelo junto da comunidade 
para a entrega de bens não conformes, em 2023 reverteram para o processo de reciclagem 
implementados 69 350 kg de bens não conformes resultantes das doações à Loja 
Social de Esposende | Rede + Colaborativa (gráfico 21) e 52 898kg de 
bens não conformes provenientes dos contentores dispersos pelo 
território (gráfico 22), e autorizados para o efeito, perfazendo um total 
de 122 248kg.  
Em comparação com o ano de 2023, registou-se um decréscimo de 
5.06% resultante das doações à Loja Social e um acréscimo de 5.61% 
dos bens provenientes dos contentores dispersos pelo território.  

 

 

 

 

 

 

 

 

   

69 350 KG DE BENS NÃO CONFORMES 

52 898 KG DE BENS NÃO CONFORMES 

12 636,10 
PROVENIENTES 

 
 

Em 2021, o Município de Esposende e a 
Texamira, Lda., entenderam ser de mútuo 
interesse promover o desenvolvimento e a 
cooperação entra as duas entidades, no 
sentido de melhor satisfazer as 
necessidades das famílias carenciadas do 
concelho. 

No dia 21 de fevereiro de 2017 nas 
instalações da sede da empresa têxtil, 
Ultriplo, Lda., foi formalizado o protocolo 
com o Município de Esposende. A 
parceria vem dar continuidade aos 
princípios orientadores da intervenção 
da Loja Social de Esposende: reciclar e 
reutilizar. 
 

REDUÇÃO DE 379 TON DE CO2 
 

122 248 
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EM SÍTESE … 

 

  

 
 

   

DOAÇÕES 
 

TROCAS 
SUSTENTÁVEIS – 

ECONOMIA CIRCULAR 

BENEFICIÁRIOS/AS 
 

RECICLAGEM SOLIDÁRIA/ 
RECICLAGEM CONSCIENTE 

3 252 doações   
447 970 bens 

doados  
3 894 doadores 
15 450 volumes 

2 855 trocas 
490 famílias registadas 

Valor + (401 novas 
famílias registas Valor + | 

89 famílias Apoio 
Social/Valor +) 

94 435 bens recebidos 
54 929 bens entregues 

134 famílias 
41 famílias novas 
345 beneficiários 

8 924 atribuições* 
421 519 bens 
entregues às 

famílias 
7 799 utilizadores 

69 350 kg de bens reciclados 
provenientes da loja social 

52 898 kg de bens reciclados 
provenientes do Município 

12 636.10€ valor apurado da 
reciclagem 
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PROMOÇÃO DO 
VOLUNTARIADO 
Na operacionalização do trabalho 
desenvolvido, no âmbito da Loja 
Social de Esposende, destaca-se o 
trabalho voluntário, suportado por 
um planeamento concertado e 
transparente, que permite alcançar 
uma maior sustentabilidade no seu 
funcionamento. 

O voluntariado é um exercício de 
cidadania e que contribui para a 
formação de crianças e jovens na 
aquisição de competências e 
experiências.  A Loja Social 
proporciona a participação, de 
crianças e jovens, em atividades 
que permitam conhecer o projeto, a 
sua dinâmica e o impacto na 
comunidade. 
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 PROMOÇÃO DO VOLUNTARIADO 
OBJETIVOS E AÇÕES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

DESENVOLVER AÇÕES DE VOLUNTARIADO EM PROL DOS INDIVÍDUOS, 
FAMÍLIAS E COMUNIDADE 

 PROMOVER UMA MAIOR SUSTENTABILIDADE ECONÓMICA 

REFORÇAR A COESÃO SOCIAL E A CONSOLIDAÇÃO DA CIDADANIA, 
ATRAVÉS DE PRÁTICAS COMUNITÁRIAS 

GESTÃO DO 
VOLUNTARIADO

Voluntariado 
Contínuo

Voluntariado 
Pontual

Linhas de 
Partilha | From 

Grammy to 
Trendy
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 PROMOÇÃO DO VOLUNTARIADO 

GESTÃO DO VOLUNTARIADO 

 

 

 

 

 

 NÚMERO DE PESSOAS VOLUNTÁRIAS E NÚMERO DE PARTICIPAÇÕES DE 
VOLUNTARIADO POR MÊS | Gráfico 23 

 
 NÚMERO DE HORAS DE VOLUNTARIADO POR MÊS | Gráfico 24 
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Na operacionalização do trabalho desenvolvido, destaca-se o trabalho 
voluntário, suportado por um planeamento concertado e transparente, que 
permite alcançar uma maior sustentabilidade no seu funcionamento, através 
de práticas de voluntariado de forma contínua e/ou pontual. 
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PROMOÇÃO DO VOLUNTARIADO 

ANÁLISE DE DADOS | GESTÃO DO VOLUNTARIADO 
 
A prática do voluntariado assume um papel decisivo no reforço da coesão social e na 
consolidação do regime democrático e da cidadania, possibilitando intervir de forma ativa na 
comunidade e simultaneamente adquirir competências. 
Experienciar a prática do voluntariado desperta a reflexão de que existem várias formas de 
solidariedade e conhecer realidades diferentes. Esta atividade ainda promove as relações 
interpessoais o espírito de equipa, através dos momentos de partilha e aprendizagem que 
proporciona.    
Em 2023 contabilizaram-se 781 participações de voluntariado, registando um decréscimo 
face ao ano transato de 31,7% (gráfico 23). Relativamente às horas de voluntariado, em 2023 
perfez-se um total de 2 334 horas, o que, comparativamente a 2022, representa um 
decréscimo de 47% (gráfico 24). 
Quanto ao número de inscrições e, comparativamente com o ano transato, assiste-se a um 
acréscimo de 16% de pessoas voluntárias que manifestaram interesse em colaborar com a 
Loja Social. 
 
 
 
 
 
 
 
 

36 NOVAS PESSOAS 
VOLUNTÁRIAS, NUM TOTAL 

DE 294 PESSOAS INSCRITAS 

68 PESSOAS  
EM VOLUNTARIADO 

CONTÍNUO 

137 PESSOAS EM 
VOLUNTARIADO PONTUAL 

2 334 HORAS 
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PROMOÇÃO DO VOLUNTARIADO 
GESTÃO DO VOLUNTARIADO | ATIVIDADES 

BRINCAR É COISA SÉRIA! 

A Loja Social Rede + Colaborativa | Esposende marcou 
presença na 5ª edição “Brincar é coisa séria!”, na feira do 
Brincar que se decorreu no Parque Radical, nos dias 3 e 4 
de junho. 
O evento foi uma organização conjunta da Câmara 
Municipal de Esposende, Comissão de Proteção de 
Crianças e Jovens de Esposende e CIPES - Centro de 

Intervenção Psicológica e Terapêutica e teve como principal objetivo a promoção do direito 
fundamental das crianças e jovens ao lazer, valorizando, sobretudo, o brincar livre, na 
natureza e em comunidade.  
Neste âmbito e com o intuito de incentivar e sensibilizar a comunidade em geral para a 
promoção de práticas mais sustentáveis, a Loja Social Rede + Colaborativa | Esposende 
participou com um espaço para trocas e/ou doações de brinquedos e outros materiais lúdico-
didáticos.  
Para tal, contámos com a colaboração das 
voluntárias Ana Santos, Sara Costa, Alice Fernandes, 
Lúcia Sá e Albertino Monte para promover a 
sustentabilidade, através do combate ao 
desperdício, reutilizando, a começar pelos mais 
novos! 
 
 
 

  

5 VOLUNTÁRIOS/AS  

5 PARTICIPAÇÕES DE VOLUNTARIADO 

18:30 HORAS DE VOLUNTARIADO 

21 TROCAS REALIZADAS 

113 BENS RECEBIDOS PARA TROCA 

69 BENS ENTREGUES NA TROCA 

81 BENS DOADOS 
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GESTÃO DO VOLUNTARIADO | ATIVIDADES 

LOJA SOCIAL DE ESPOSENDE NO EFANOR EM FESTA 

O Colégio Efanor, escola sediada na Senhora da Hora, Porto, 
através do seu programa Efanor+, que se concretiza em 3 
eixos temáticos: solidariedade, responsabilidade social e 
desenvolvimento sustentável, estabeleceu contacto com a 
Loja Social de Esposende em prol da economia circular, com 
a proposta de reutilização dos uniformes. 
Nesse sentido, foi possível canalizar alguns destes 
uniformes, evitando o seu desperdício, para promover a 
circularidade através da reciclagem, reutilização e 

transformação. 
Decorrente desta ação, voluntárias da Loja Social empenharam-se e mobilizaram a sua 
criatividade para a transformação de calças, casacos e saias em novos artigos, prolongando 
o tempo de vidas destas peças de vestuário. 
A convite do colégio, as voluntárias Ana, Deolinda, Olinda e Lúcia, deslocaram-se para 
participar no Efanor em Festa, grande festa de final de ano letivo, que junta toda a comunidade 
escolar e expor o resultado das transformações dos uniformes, com a possibilidade de 
angariar fundos. 
Esta iniciativa resultou, para além da divulgação do trabalho da Loja Social de Esposende e do 
voluntariado a uma população mais alargada e fora do território concelhio, mas também na 
angariação no valor de 70€ destinados à aquisição de bens alimentares.  

 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

4 VOLUNTÁRIAS  

4 PARTICIPAÇÕES DE VOLUNTARIADO 

20 HORAS DE VOLUNTARIADO 

67 PEÇAS CRIADAS  

9 BENS ENTREGUES  

70 € 

ANGARIADOS 
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PROMOÇÃO DO VOLUNTARIADO 

GESTÃO DO VOLUNTARIADO | ATIVIDADES 

ANGARIAÇÃO DE FUNDOS EM APÚLIA 

A Loja Social Rede + Colaborativa | Esposende 
levou a efeito duas ações com vista a angariação 
de fundos para a aquisição de bens alimentares, 
junto à igreja de Nossa Senhora da Guia, em 
Apúlia, Estas tinham como objetivo a angariação 
de fundos através de artigos excedentes em 
estado novo e que a Loja Social dispõe em 
quantidade considerável, permitindo divulgar o 
trabalho da Loja Social de Esposende, bem como 
o trabalho voluntário a uma população mais 
alargada, que 
visita o 

concelho nesta época do ano. Como resultado destas 
ações, apuraram-se 1 544,07€, traduzidos numa mais-valia 
para as pessoas que procuram os serviços da Loja Social de 

Esposende.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  2 AÇÕES DE ANGARIAÇÃO DE FUNDOS 

12 VOLUNTÁRIOS/AS 

18 PARTICIPAÇÕES DE VOLUNTARIADO 

66 HORAS DE VOLUNTARIADO 

440 BENS ENTREGUES  

1 544.07 € 

ANGARIADOS 
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PROMOÇÃO DO VOLUNTARIADO 

GESTÃO DO VOLUNTARIADO | ATIVIDADES 

ANGARIAÇÃO DE FUNDOS EM ESPOSENDE 

A Loja Social Rede + Colaborativa | Esposende levou a efeito 
uma ação com vista a angariação de fundos para a aquisição 
de bens alimentares, junto ao Mercado Municipal de 
Esposende. 
Estas tinham como objetivo a angariação de fundos através de 
artigos excedentes em estado novo e que a Loja Social dispõe 
em quantidade considerável, 
permitindo divulgar o trabalho da 
Loja Social de Esposende, bem 
como o trabalho voluntário a uma 
população mais alargada, que 
visita o concelho nesta época de 
Natal. 
Como resultado destas ações, 

apuraram-se 929.50€, traduzidos numa mais-valia para as 
pessoas que procuram os serviços da Loja Social de Esposende.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

6 VOLUNTÁRIOS/AS 

7 PARTICIPAÇÕES DE VOLUNTARIADO 

19:30 HORAS DE VOLUNTARIADO 

217 BENS ENTREGUES  

929,50 € 

ANGARIADOS 
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PROMOÇÃO DO VOLUNTARIADO 
GESTÃO DO VOLUNTARIADO | ATIVIDADES 

UM DIA PELA VIDA | LIGA PORTUGUESA CONTRA O CANCRO 

 

A Loja Social de Esposende associou-se 
ao Projeto "Um dia Pela Vida" – 
Esposende, mobilizando voluntários e 
voluntárias na decoração de luminárias, 
cujo propósito é homenagear aqueles que 
foram vencidos pelo cancro. 
Decorrentes desta ação foi possível 
apurar a venda de 102 luminárias, que 
perfez um total de 204 euros, a reverter a 
favor desta causa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 VOLUNTÁRIOS/AS 

102 LUMINÁRIAS   

204 € 

ANGARIADOS 
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PROMOÇÃO DO VOLUNTARIADO 
GESTÃO DO VOLUNTARIADO | ATIVIDADES 

PROTOCOLO DE COLABORAÇÃO COM O IPCA 
 

A Câmara Municipal aprovou o protocolo de cooperação a celebrar com o Instituto Politécnico 
do Cávado e do Ave (IPCA), para adesão ao programa de voluntariado desta instituição “IPCA 
+VALOR”. 
Através deste acordo, os estudantes do IPCA poderão desenvolver ações de voluntariado na 
Loja Social de Esposende, equipamento onde esta prática é determinante para o 
desenvolvimento de um conjunto de projetos com vários e distintos públicos-alvo, desde 
escolas, IPSS, empresas e comunidade em geral. 
No contexto da sua atuação, o IPCA tem como um dos objetivos dinamizar a colaboração da 
comunidade académica no âmbito de uma política de responsabilidade social, 
nomeadamente através da participação em projetos sociais e de voluntariado com impacto 
nas comunidades externas. 
Conjugam-se, desta forma, os interesses das duas instituições, materializando-se a 
colaboração da comunidade 
académica na Loja Social de 
Esposende, um projeto social com 
impacto na comunidade do concelho 
e regiões limítrofes. 
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PROMOÇÃO DO VOLUNTARIADO 

GESTÃO DO VOLUNTARIADO | ATIVIDADES 

VOLUNTARIADO JOVEM COM O ATELIER JUVENIL | ESPOSENDE SOLIDÁRIO 

 
A Loja Social de Esposende tem vindo a incentivar a prática do 
voluntariado, através da disponibilização de ações, potenciadoras 
de experiências e de valores como a partilha, a participação e a 
cidadania ativa. 
Neste âmbito, congratulamo-nos com o Atelier Juvenil da 
Esposende Solidário por proporcionar aos seus jovens, dos 10 aos 
16 anos de idade, práticas de voluntariado, no âmbito da educação 
não-formal. 
 
  

10 VOLUNTÁRIOS/AS 

37 PARTICIPAÇÕES 

57 HORAS DE VOLUNTARIADO   

https://www.facebook.com/media/set/?vanity=100064381403503&set=a.496125775876798&__cft__%5b0%5d=AZUZKnzw3PgRjhj-WNGNs73gWqNhs7ob4TydEme6EmXleqiVp0n9ercf7Nns43d3UDvbnH7R66gERsGTE1xR-lsuKZPh88QJs2vvSM1CuAuSZqlbVYgXC44JkuVK2R2DQ1I7lTD-u_I57X6LRASmzh19UiIkUX-n3ycL-qCZ9xwDw4xl4kWdojXZVpktavzNFaM&__tn__=-R
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PROMOÇÃO DO VOLUNTARIADO 

GESTÃO DO VOLUNTARIADO | ATIVIDADES 

REUNIÃO DE TRABALHO SOBRE OS VALORES DA EDUCAÇÃO NO ÂMBITO 
DO ERASMUS+ 

 
A convite da SOPRO - uma Organização Não Governamental para o Desenvolvimento ONGD 
com estatuto de entidade de utilidade pública, sem sins lucrativos, sediada em Barcelos e 
parceira da Loja Social, foi dada a oportunidade para conhecer um pouco mais sobre o 
programa Erasmus+ e respetiva atividade, abrindo portas à criação de projetos em conjunto. 
A reunião de trabalho decorreu na Polónia, de 10 a 13 de outubro de 2023, com os parceiros 
do projeto, provenientes de Espanha, Itália, Malta e Polónia, com o propósito de trabalhar na 
construção de um manual de boas práticas. 
Os objetivos incidem na melhoria da qualidade no domínio educativo, atendendo a pessoas 
em risco de vulnerabilidade e exclusão social, promover a comunicação e a participação, com 
foco na inclusão e diversidade dos grupos-alvo e, melhoria do território e dos direitos da 
sociedade, com ênfase na formação e educação com uma perspetiva inclusiva. 

   
O encontro proporcionou dar a conhecer o projeto da Loja Social e, foi possível partilhar com 
os representantes das organizações a dinâmica de funcionamento da Loja Social, o que foi 
bastante elogiado e admirado por todos, pelo impacto positivo que representa, tanto a nível 
social, económico como ambiental. 
Na intervenção da Loja Social e, no que respeita à vertente da Ação Educativa e Cidadania, o 
programa Erasmus +, em tudo se relaciona com a educação não-formal como ferramenta para 
apoiar a educação e formação de jovens, que promove a participação dos jovens na vida 
democrática, sem nunca esquecer a importância da inclusão social e do desenvolvimento 
sustentável. No trabalho realizado com escolas, jovens, organizações e voluntários, esta ação 
reveste-se de grande importância na aquisição de novas ferramentas e competências 
inerentes para desempenho de boas práticas.  
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PROMOÇÃO DO VOLUNTARIADO 

GESTÃO DO VOLUNTARIADO | ATIVIDADES 

DIA INTERNACIONAL DO VOLUNTARIADO 

No Dia Internacional do Voluntariado prestamos 
homenagem a todas as pessoas que se associam 
diariamente à missão da Loja Social de Esposende. É 
importante referir que estas pessoas contribuem com 
o seu tempo e competências em prol do bem comum, 
permitindo a construção de uma sociedade mais 

consciente a nível social, económico e ambiental. Esta prática de cidadania revê-se numa 
solução para fazer face aos desafios mundiais como a pobreza, as desigualdades, os 
conflitos, a crise climática, a insegurança alimentar e muito mais.  
Desafiamos pessoas voluntárias a completar a frase “Se todos fizessem …”, como ação de 
promoção do voluntariado. Foram obtidas 8 respostas. 
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PROMOÇÃO DO VOLUNTARIADO 

GESTÃO DO VOLUNTARIADO | ATIVIDADES 

LINHAS DE PARTILHA | CLUBE DE COSTURA E REUTILIZAÇÃO CRIATIVA 

A Loja Social de Esposende é um equipamento com uma dinâmica comunitária que potencia 
a adoção de práticas mais sustentáveis e colaborativas, através de dinâmicas circulares. 
Desta forma, a intervenção deste projeto também possibilita a aquisição de novas 
competências, preservar o meio ambiente e impulsionar a partilha de novas experiências e 
conhecimentos, num convite estendido a toda a comunidade. 
Os clubes de costura From Granny to Trendy vieram complementar toda a dinâmica da Loja 
Social com um modelo de intervenção que promove a inclusão 
social de forma criativa, proporcionando aprender, ensinar, criar 
e transformar. Nestes espaços de partilha e experiência em 
conjunto, são vivenciados grandes momentos de convívio e 
aprendizagem, valorizando o que há de melhor em cada 
participante. 
É nesta perspetiva que, após o término dos clubes, as 
participantes se sintam capacitadas para partilhar os seus 
conhecimentos com as colegas e promover encontros de partilha de saberes com impacto 

direto na inclusão social através da prevenção e combate 
ao isolamento de mulheres acima dos 50 anos e de 
cidadania, pela valorização do papel ativo da mulher, 
independentemente da idade. 
Foi promovido um workshop de Arts & Crafts com 
desperdício têxtil, moderado pela voluntária Ana 
Carvalho, para a criação e personalização de uma capa 
para agenda/livro/tablet.  
É também neste espaço de partilha que se dá asas à 
criatividade através da produção de variadas peças com 
o intuito de presentar os que visitam este equipamento. 

  

1 AÇÃO  

8 VOLUNTÁRIOS/AS 

7 PEÇAS CRIADAS  

2:30 HORAS  
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PROMOÇÃO DO VOLUNTARIADO 

FROM GRANNY TO TRENDY BY VINTAGE FOR A CAUSE 

A Loja Social de Esposende arrancou com a 4ª edição do From Granny to Trendy da Vintage for 
a Cause, que conta com um ciclo de sessões destinadas à transformação e à inspiração da 
criatividade sustentável de senhoras com mais de 50 anos que estão fora da vida ativa.  
Nas quatro edições levadas a efeito, estiveram envolvidas 51 participantes com idades 
compreendidas entre os 50 e os 88 anos de idade.  
Este projeto tem vindo a potenciar o trabalho desenvolvido pela Loja Social de Esposende e 
tornou-o mais próximo da comunidade, fidelizando algumas participantes enquanto 
voluntárias e promotoras do projeto na captação de novas participantes.  
Como resultado, estas mulheres adquirirem novas competências, conhecimentos, 
potenciam a preservação do meio ambiente e promovem a partilha de novas experiências, 
num modelo de intervenção de empoderamento feminino, em que os seus saberes, os laços 
emocionais, as suas histórias e as suas paixões são o toque único e especial de cada mulher. 
 
 

 INDICADORES DA DINÂMICA DO PROJETO FROM GRANNY TO TRENDY | Tabela 8 

  2019 2022 2023 TOTAL 
Nº PARTICIPANTES 12 23 16 51 
Nº SESSÕES/ENCONTROS 12 26 14 52 
Nº DE GRUPOS 1 2 1 4 
Nº PEÇAS REUTILIZADAS 24 43 40 107 
Nº MATERIAIS REAPROVEITADOS 32 35 12 79 
Nº PEÇAS CRIADAS 18 37 27 82 
EXPOSIÇÃO FOTOGRÁFICA - - 1 1 
SESSÕES DE PREPARAÇÃO PARA DESFILE - - 4 4 
DESFILE - - 2 2 
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PROMOÇÃO DO VOLUNTARIADO 

EXPOSIÇÃO FOTOGRÁFICA 

CELEBRAMOS A MULHER EM QUALQUER IDADE 
 

A Loja Social de Esposende em 
parceria com a Vintage For a Cause 
organizou uma exposição fotográfica, 
que estará patente até ao dia 30 de 
junho, sobre o projeto “From Granny to 
Trendy by Vintage for a cause”, que 
promove o envelhecimento ativo, 
através da dinamização dos clubes de 
costura de upcycling têxtil, do 
reaproveitamento criativo de roupa 
usada e desperdício têxtil, 
promovendo a sustentabilidade e a 
economia circular, valorizando 
saberes e o papel ativo das mulheres. 

 

  

https://www.facebook.com/VintageforaCause?__cft__%5b0%5d=AZUl7h5nMLtpldC9Ys8pvJbNuHn7VUJ0pSB2dDQ14EiXjZTBrLYW6mHg7QtfQdaI12iqf3JluNqGg3EUvB2rS85Z7DpVJJvipbvSDXqUGN7Y1vdfI7ZsDEUJ7sVpPH6JItNxThdpbfshgGzFEo13niI_hEI25vshv2Q59rm5oYS_Dd8X56Hbtix1PjrDFW3nZBI&__tn__=-%5dK-R
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DESFILE SOLIDÁRIO FROM GRANNY TO TRENDY 

 
O Município de Esposende, através da Loja Social de 
Esposende, marcou presença no desfile From Granny to 
Trendy, no dia 5 de junho, no Terminal de Cruzeiros do Porto de 
Leixões. 
Neste desfile, as participantes do programa From Granny to 
Trendy vestiram as roupas que transformaram, mostrando que 
"velhos nem os trapos". As participantes dos clubes de costura 
de Esposende do Porto, Gondomar, Elvas vão desfilaram as 
suas roupas 100% upcycled. 
A representar Esposende estiveram 28 modelos que 
participaram nas várias edições dos clubes de costura From 
Granny to Trendy by Vintage for a Cause. 
O evento no Terminal de Cruzeiros do Porto de Leixões contou com a apresentação da 
comunicadora Isabel Silva. 
O projeto From Granny to Trendy proporcionou espaços de partilha, novas amizades e 
aprendizagens, valorizando o que há de melhor em cada participante e o papel ativo da 
mulher, independentemente da idade. 
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A BELEZA DE ENVELHECER BEM 

SESSÕES DE PREPARAÇÃO PARA DESFILE 

  

No âmbito das comemorações do 12.º aniversário da Loja Social, o projeto From Granny to 
Trendy | Vintage for a Cause, dinamizou um conjunto de sessões de valorização pessoal 
destinadas a todas as participantes que, desde 2019, entraram nesta experiência de moda 
criativa. 
A primeira sessão contou com a fundadora do projeto Helena Antónia e as maquilhadoras 
Andréah e Filipa, que promoveram uma sessão sobre auto-maquilhagem, recorrendo à 
demonstração de técnicas específicas para peles maduras, porque mais do que uma questão 
estética, ter cuidados com a pele é também uma questão de saúde. 
A segunda sessão contou com a fundadora do projeto Helena Antónia e a Consultora de 
Imagem & Coloração Pessoal Andreia Bento, que promoveram uma sessão sobre visagismo, 
corte e coloração de cabelo, numa abordagem ao cuidado do cabelo, escolha do corte, 
penteados e coloração mais adequado a cada uma na fase da vida em que se encontra. 
A terceira sessão contou com a fundadora do projeto Helena Antónia e a Consultora de 
Imagem Cristina de Almeida, que promoveram uma sessão sobre Styling e dicas de estilo, 
numa abordagem aos biótipos do corpo feminino, dotando as participantes de sugestões para 
harmonizar cada formato de corpo. 
Estas sessões pretendem dar seguimento às experiências individuais decorrentes do desfile e 
da sessão fotográfica focadas na promoção da autoestima e da valorização pessoal e 
capacitar as participantes com técnicas de revalorização, facilmente aplicáveis no dia-a-dia. 
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DESFILE UPCYCLING “LINHAS DE PARTILHA” 
 
A Loja Social de Esposende assinalou a 
comemoração do 12º aniversário com o 
Desfile Upcycling “Linhas de Partilha”, com 
a colaboração da Vintage for a Cause, 
envolvendo a participação de 28 modelos a 
desfilar os seus trabalhos. 
O evento contou com a apresentação da 
jornalista do Porto Canal, Inês Durães. 
Houve ainda um momento de animação 
com a escola de dança BOTA SWING. 
O Presidente da Câmara Municipal, Benjamim Pereira, destacou a importância do projeto da 
Loja Social para a coesão comunitária. 
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EM SÍNTESE … 

 

 

 

 

  

 
   

 

GESTÃO DO 
VOLUNTARIADO 

 

VOLUNTARADO 
CONTÍNUO 

 

VOLUNTARIADO 
PONTUAL 

LINHAS DE PARTILHA | 
FROM GRANNY TO 

TRENDY 

36 Novos/as 
Voluntários/as 

781 Participações de 
Voluntariado 

2 334 horas de 
Voluntariado 
294 Pessoas 

Voluntárias Inscritas 
242 Sexo feminino 
52 Sexo Masculino 

2 747,57€ Angariados 
1 reunião de trabalho 

Erasmus+ 

68 Voluntários/as 
contínuos/as 

617 Participações de 
Voluntariado Contínuo 

1 988 Horas de 
Voluntariado Contínuo 

 

137 Voluntários/ 
as pontuais 

164 Participações 
de Voluntariado 

Pontual 
346 horas de 
Voluntariado 

Pontual  

16 Novas participantes 
 1 grupo 

40 peças reutilizadas 
12 materiais 

reaproveitados 
27 peças criadas 

18 sessões/ encontros 
1 exposição fotográfica  

2 desfiles 
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RESPONSABILIDADE 
SOCIAL 

As empresas e as entidades têm 
tido a preocupação de manter 
relação com a Loja Social de 
Esposende, numa base voluntária, 
contribuindo para uma sociedade 
mais justa e para um ambiente mais 
limpo. Estas ações permitem 
reinterpretar a sua missão 
orientando-as para o 
desenvolvimento, gerando riqueza 
com condutas de cidadania e ética. 
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RESPONSABILIDADE SOCIAL 
OBJETIVOS E AÇÕES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

POTENCIAR RELAÇÕES E AÇÕES NUMA GESTÃO ÉTICA E 
TRANSPARENTE 

APOSTAR NO COMPROMISSO DAS EMPRESAS COM PESSOAS, OS 
VALORES HUMANOS E O MEIO AMBIENTE 

RESPONSABILIADE 
SOCIAL/EMPRESAS

JUNTOS CONSTRUÍMOS | 
PEQUENOS GESTOS, 
GRANDES SORRISOS 

MOBILIZAR INVESTIDORES INSTITUCIONAIS PARA O FINANCIAMENTO 
DE PROJETOS DE INTERVENÇÃO TERRITORIAL 
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RESPONSABILIDADE SOCIAL 

RESPONSABILIDADE SOCIAL/ EMPRESAS   

 DISTRIBUIÇÃO DO Nº DE EMPRESAS QUE COLABORAM COM A LOJA SOCIAL | Gráfico 
25 
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RESPONSABILIDADE SOCIAL 

RESPONSABILIDADE SOCIAL/ EMPRESAS   

 JAN   HI-FIT SOLIDÁRIO “DOAR É UM ATO DE AMOR!” 
 2023 

O Ginásio Hi-Fit Esposende - Fitness Clubs | Hi-Fit Barcelos - 
Fitness Clubs situado em Esposende e Vila Seca promoveu um 
evento solidário no mês de dezembro, para angariação de bens, 
nomeadamente, roupa, bens alimentares e produtos 
higiene/limpeza. Os mesmos foram entregues na Loja Social de 
Esposende, cuja intervenção privilegia a dimensão humana e 
comunitária com vista à melhoria da qualidade de vida e o bem-
estar dos cidadãos e cidadãs. 
É neste sentido que nos associamos a todas as organizações, que 
pretendam unir esforços e consolidar recursos que permitam o 
apoio aos agentes locais de intervenção social, bem como 
colaborem para a obtenção dos meios imprescindíveis à 
prossecução da missão. 

 

 

 

 FEV   COLÉGIO EFANOR ASSOCIA-SE À LOJA SOCIAL DE 
2023    ESPOSENDE 

 
O Colégio Efanor, escola sediada na Senhora da Hora, Porto, 
através do seu programa Efanor+, que se concretiza em 3 eixos 
temáticos: solidariedade, responsabilidade social e 
desenvolvimento sustentável, estabeleceu contacto com a Loja 
Social de Esposende em prol da economia circular.  
Com um universo de mais de 1000 alunos, que diariamente usam 
uniformes,  para as diversas atividades, surge a preocupação 
decorrente da transição para novos uniformes.  
Através da parceria com a Vintage for a Cause, que facilitou o 
contacto da Efanor com a Loja Social de Esposende, foi possível 
canalizar alguns desses uniformes, evitando o seu desperdício, 
para promover a sua circularidade através da reciclagem, 
reutilização e transformação. 
  

81 BENS DOADOS  

465 BENS DOADOS  
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RESPONSABILIDADE SOCIAL/ EMPRESAS   

 JUN   SAPATARIA LAGES ENTREGA BENS EXCEDENTES NA LOJA 
2023    SOCIAL 

 
A Sapataria Lages, loja de calçado e vestuário em Forjães, 
entregou na Loja Social artigos excedentes de peças de vestuário 
e calçado.  
Com este gesto, a empresa contribui para minimizar e combater o 
desperdício e o seu impacto no ambiente, proporcionando 
também a melhoria das suas condições de vida de quem recebe 
estes bens. 

  
 

 

 

 DEZ   FAROMA ENTREGA BENS EXCEDENTÁRIOS NA LOJA SOCIAL
 2023 

A Faroma, empresa têxtil portuguesa, especializada na confeção 
de vestuário feminino a feitio e detentora de marca própria, tem 
sede em Barcelos e associou-se à Loja Social de Esposende 
através da doação de bens. 
Com o intuito de dar uma nova vida a uma quantidade excedente 
de máscaras de tecido, esta ação previne o desperdício têxtil e 
promove a sua reutilização. 

 

 

 DEZ   DOAÇÃO DE BRINQUEDOS MERCATLAS  
2023 

A superfície comercial MercAtlas entregou doação de brinquedos 
à Loja Social de Esposende. Estamos certos que, em muito, 
enriquecerão o Natal das crianças, despertando sentimentos de 
gratidão, generosidade e felicidade. 

  

497 BENS DOADOS  

13 638 BENS DOADOS  

121 BENS DOADOS  
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RESPONSABILIDADE SOCIAL/ EMPRESAS   

 DEZ   LIKE A PEARL ENTREGA BENS EXCEDENTÁRIOS  
 2023 

A empresa Like a Pearl, Lda. sediada em  Gandra, entregou na 
Loja Social excedentes de peças de vestuário. 
Com esta ação, a empresa têxtil, contribui para minimizar e 
combater o desperdício têxtil e o seu impacto no ambiente, 
proporcionando também a melhoria das suas condições de vida 
de quem recebe estes bens. 

 

 

 

 DEZ   MALHAS QUEIROGA PROMOVE A ECONOMIA CIRCULAR  
 2023 

A empresa Malhas Queiroga, através da doação de diversos bens, 
tem assumido uma colaboração indispensável para garantir o 
acesso por parte das famílias/cidadãos a este tipo de bens, 
através da Loja Social. 
Desta forma contribui para a estratégia da economia circular, 
combatendo o desperdício têxtil, minimizando impacto ambiental 
e possibilitando a sua reutilização.  
Esta ação contribui para uma maior dignidade e qualidade de vida 
das famílias que usufruem destes bens, facilitando a capacidade 
de resposta da Loja Social. 
 
 
 

 DEZ   OURIVESARIA APULIENSE ASSOCIA-SE À LOJA SOCIAL DE 
 2023   ESPOSENDE  

 
A Ourivesaria Apuliense entregou na Loja Social, diversos artigos 
possibilitando a sua reutilização e partilha. 
Com esta ação, a empresa promove práticas mais sustentáveis e 
solidárias, fortalecendo a missão da Loja Social. 

 
 

  

682 BENS DOADOS  

40 BENS DOADOS  

52 BENS DOADOS  
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RESPONSABILIDADE SOCIAL/ EMPRESAS   

 DEZ   BANANEIRO SOLIDÁRIO É NO VERMELHINHO CAFFÉ 
 2023 

A celebrar os 10 anos, o Bananeiro Solidário voltou a concretizar-
se no Vermelhinho Caffé. Esta é já uma tradição bem enraizada em 
que clientes e amizades se habituaram a celebrar, doando bens 
alimentares não perecíveis em troca de um cálice de vinho do 
Porto ou Moscatel. 
O proprietário José Ferreira entregou os bens na Loja Social, 
transmitindo a solidariedade e empenho de todas as pessoas e 
parceiros que se juntam a esta causa ano após ano. 
Esta é, sem dúvida, uma tradição muito especial e que merece 
todo o reconhecimento. 

 

 

  

  

435 BENS DOADOS  
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EM SÍNTESE … 

  

  
  

RESPONSABILIADE SOCIAL/EMPRESAS 
 

19 Empresas 

JUNTOS CONSTRUÍMOS | PEQUENOS 
GESTOS, GRANDES SORRISOS 

-- 
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  TRABALHO EM 
REDE 

A importância da colaboração dos 
parceiros tem sido evidenciada 
dentro e fora de portas do território 
de Esposende, contribuindo para o 
propósito de uma intervenção mais 
colaborativa e participativa, 
sobretudo através do 
estabelecimento de relações de 
maior proximidade entre os 
profissionais e as organizações. 

A Loja Social tem conduzindo a sua 
ação, sob os princípios do 
empreendedorismo local e 
inovação social, viabilizando novas 
oportunidades de circularidade 
dos resíduos, com vista à eficiência 
e o prolongamento da vida dos 
bens, designadamente através de 
toda a cadeia de valor (doação, 
triagem, reciclagem e a reutilização 
- distribuição). 
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TRABALHO EM REDE 
OBJETIVOS E AÇÕES 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

FORMALIZAR PARCERIAS E POTENCIAR O TRABALHO EM REDE 

RENTABILIZAR BENS E RECURSOS HUMANOS NUMA INTERVENÇÃO 
TÉCNICA MAIS CONCERTADA 

PARCERIAS
PRESTAÇÃO DO 

TRABALHO 
COMUNITÁRIO

FORMAÇÃO/TRABALH
O DE INVESTIGAÇÃO

REFORÇAR REDES ESTRATÉGICAS PROMOTORAS DE 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL, EMPREENDEDORISMO E 
INOVAÇÃO SOCIAL 
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TRABALHO EM REDE 

PARCERIAS 
 

 ANÁLISE COMPARATIVA DO NÚMERO DE PARCERIAS SOLICITADAS POR ANO | Gráfico 

26 

 

A importância da colaboração dos parceiros tem sido evidenciada dentro e fora de portas do 
território de Esposende, contribuindo para o propósito de uma intervenção mais colaborativa 
e participativa, sobretudo através do estabelecimento de relações de maior proximidade entre 
os profissionais e as organizações.  
No ano de 2023, foram estabelecidas 84 parcerias, no âmbito da intervenção da Loja Social de 
Esposende | Rede + Colaborativa. Comparativamente com o ano transato, regista-se um 
acréscimo de 6,3%, no estabelecimento do número de parecerias (gráfico 26). 
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PARCEIROS 

 

   
  

    
 

 
    

   
  

  
  

 

     

  
  
Paróquia de Belinho  
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TRABALHO EM REDE 

PARCEIROS 

 
 FEV   ENTREGA DE BENS ATUCELP 

 2023 
 A Loja Social de Esposende recebeu uma doação da ATUCELP, 
 centro religioso com sede em Esposende.  
 Manifestamos o nosso agradecimento pela ação altruísta e 
 solidária, possibilitando a sustentabilidade da intervenção da 
 Loja Social de Esposende! 

 

 

 

 JUN   ASSOCIAÇÃO RIO NEIVA ENTREGA BENS À LOJA SOCIAL 
 2023 

 A Loja Social de Esposende agradece à Rio Neiva – Associação de 
 Defesa do Ambiente pela colaboração na recolha de bens com 
 vista à sua reutilização por parte de quem procura os serviços 
 deste projeto, que pretende incentivar e sensibilizar a população 
 em geral para a promoção de práticas mais sustentáveis.   
 
 

 
 
 
 

 JUN   DESPORTIVO E RECREATIVO ESTRELAS DO FARO ENTREGA BENS 
 2023 
    A Loja Social de Esposende recebeu os diretores do Clube  
    Desportivo e Recreativo Estrelas do Faro numa ação solidária, 
    promotora da sustentabilidade ambiental, social e económica, 
    através da entrega de artigos de vestuário. 

 

 

  

1 907 BENS DOADOS  

1 907 BENS DOADOS  

476 BENS DOADOS  
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PARCERIAS | INSTITUIÇÕES 

 
 JUN   COLABORAÇÃO DA CVP ESPOSENDE 

 2023 
    A delegação de Esposende da Cruz Vermelha Portuguesa é um 
    parceiro ativo, através da doação de diversos bens e a sua  
    colaboração é fundamental para garantir o acesso aos mesmos 
    por parte de pessoas e famílias que recorrem aos serviços da Loja 
    Social para dar resposta às suas necessidades. 
    Este compromisso contribui para uma maior dignidade e  
    qualidade de vida de quem usufrui destes bens, facilitando a  
    capacidade de resposta da Loja Social. 
 

 

 
 JUL   COLABORAÇÃO DA SOPRO 

 2023 
Reciclar, reutilizar e reaproveitar os bens, contribui para um 
ambiente melhor e permite satisfazer as necessidades da 
comunidade, conduzindo a consumos e modos de vida 
responsáveis, inclusivos e sustentáveis, resultando em práticas 
de sustentabilidade e de responsabilidade para o bem comum. 
Para tal, contamos com a colaboração da SOPRO – Solidariedade 
e Promoção, uma ONGD (Organização Não Governamental para o 
Desenvolvimento), sediada em Barcelos, 

 
 

 

 AGO   APPACDM DE VIANA DO CASTELO ENTREGA BENS  
 2023 

Recebemos a APPACDM de Viana do Castelo – Unidade de 
Cabedelo na Loja Social de Esposende e agradecemos a 
colaboração ao entregar diversos bens e permitir a circularidade 
dos mesmos, minimizando o impacto ambiental através da 
reutilização, reciclagem e partilha dirigido à comunidade em geral.  

3 096 BENS DOADOS  

5 027 BENS DOADOS  

1 332 BENS DOADOS  
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PARCERIAS | INSTITUIÇÕES 

 NOV   DIA DO AMIGO NO CATL DA SANTA CASA DA MISERICÓRDIA DE 
 2023   ESPOSENDE  
  

No âmbito das comemorações do Dia do Amigo, alunos e alunas 
do CATL da Santa Casa da Misericórdia de Esposende registaram 
gestos solidários, numa carta dirigida às crianças que beneficiarão 
dos brinquedos doados. 
Registamos o nosso agradecimento através das amáveis palavras 
destes meninos e meninas: 
“Estes são brinquedos cheios de histórias, brinquedos que já 
viveram muitas brincadeiras. 
Esperamos que gostem tanto deles como nós! Sejam felizes!” 
 
 
 
 
 
 

 NOV   DIA DO AMIGO NO CATL DA SANTA CASA DA MISERICÓRDIA DE 
 2023   ESPOSENDE  
  

A Let's Swap Associação organiza mercados de trocas de roupa e 
livros com o objetivo de criar uma alternativa à Fast Fashion e 
promover uma economia circular, sensibilizando a comunidade 
para um consumo mais consciente a nível social e ambiental e 
mostrando que há outras formas de consumir roupa. 
Consciente do ideário da Loja Social de Esposende, a Let’s Swap 
entregou os bens excedentários que lhe são doados. Preocupada 
com o meio ambiente e como combater os problemas do meio 
ambiente, estamos certos que esta prática prolongará a vida dos 
bens doados, valorizará os recursos e potenciará a economia 
circular. 
 
 
 
 

  

41 BENS DOADOS  

385 BENS DOADOS  
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PARCERIAS | INSTITUIÇÕES 

 NOV   AMIGOS DE SÃO JOÃO ENTREGAM BENS ALIMENTARES 
  2023    

Deixamos o nosso agradecimento à Associação Recreativa 
Cultural Amigos de São João pela entrega na Loja Social de 
Esposende dos bens alimentares provenientes da associação 
parceira Entrepreneurs Por La Paix, sedidada em França. 
Agradecemos, ainda, à empresa Intersped Trânsitos e Navegação, 
Lda., empresa sediada na Maia, mas cujos proprietários são 
naturais do concelho, que ao longo destes tempos se têm vindo a 
associar à causa. 
Só em conjunto, através de um trabalho verdadeiramente 
colaborativo entre todas as partes, poderemos contribuir para o 
bem-comum. 
 
 

 
 

 AGO   ASS. DE PAIS E AMIGOS DO JI E EB1 DE FÃO CELEBRAM O  
 2023   VOLUNTARIADO  
  

No âmbito das comemorações do Dia Internacional do 
Voluntariado, no passado dia 5 de dezembro, a Associação de Pais 
e Amigos do Jardim de Infância e Escolas do 1º Ciclo do Ensino 
Básico de Fão organizou uma campanha de recolha de bens 
destinada a duas instituições do concelho, nomeadamente a 
ASCRA e a Loja Social. 
Desta ação, que decorreu de 5 a 14 de dezembro, a associação 
mobilizou a comunidade educativa para a angariação de diversos 
bens como alimentos, produtos de higiene pessoal e brinquedos. 

  
  

738 BENS DOADOS  

475 BENS DOADOS  
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A LOJA SOCIAL ASSOCIOU-SE A …  

 FEV   LOJA SOCIAL ASSOCIA-SE À AND PELA UCRÂNIA   
 2023 

A Loja Social de Esposende associou-se à AND - Associação Nova 
Dimensão, uma associação sem fins lucrativos, de Utilidade 
Pública, com objetivos de Cooperação entre os povos e de 
combate à pobreza, que atua em situações de emergência, dentro 
e fora das fronteiras portuguesas.   
Esta colaboração deveu-se à necessidade de enviar para a 
Ucrânia bens diversos, para fazer face às dificuldades sentidas 
pela população afetada pela guerra.  
A Loja Social colaborou através da entrega de vestuário e calçado 
adequados ao clima e ajudas técnicas. 
 
 
 
 

 MAI   ENTREGA DE BENS AO CENTRO DE APOIO AO SEM ABRIGO (CASA) 
 2023 

 
A Loja Social de Esposende, em colaboração com a Delegação de 
Esposende da Cruz Vermelha de Portuguesa, a Farmácia das 
Marinhas e a Farmácia Ana Silva, uniu esforços na angariação de 
bens para o CASA – Centro de Apoio ao Sem-Abrigo. 
A CASA tem como missão, através de ações de solidariedade 
social, baseado num contacto próximo, assegurar géneros 
alimentares, artigos de vestuário/higiene pessoal e serviços de 
apoio à reintegração social de pessoas em situação de Sem-
Abrigo, famílias em risco ou famílias carenciadas. 
Esta intervenção conta com a colaboração de pessoas voluntárias 
que colaboram no âmbito dos projetos sociais para minimizar as 
dificuldades sentidas por esta população. Foi através da 
voluntária Regina Novo, que surgiu um contacto face à 
necessidade de produtos de higiene pessoal que são distribuídos 
em rondas pelas pessoas em situação de sem-abrigo. A 
mobilização de esforços resultou na entrega de produtos de 
higiene, produtos de limpeza e mantas. 
  

6 403 BENS ENTREGUES 

57 BENS ENTREGUES 
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A LOJA SOCIAL ASSOCIOU-SE A …  

 JUN   ENTREGA DE BENS À ASSOCIAÇÃO SI MA BÔ 
 2023 

A SI MA BÔ – Associação Para a Proteção dos Animais e do 
Ambiente é uma associação sem fins lucrativos localizada em São 
Vicente, Cabo Verde, com serviços de abrigos, educação, clínica 
e hostel.   
A Loja Social de Esposende recebeu um pedido de ajuda de Carlos 
Campelo, médico veterinário e voluntário na SI MA BÔ, cuja 
necessidade passava por têxteis, ao que foi possível disponibilizar 
alguns para entrega na associação.  

 

 

 

 JUN   LOJA SOCIAL DE ESPOSENDE COLABORA COM A SCM DE VALE DE 
 2023   CAMBRA  

 

A Santa Casa da Misericórdia de Vale de Cambra dispõe de 
serviços ao nível das 12 respostas sociais que tutela e que são: na 
Área Sénior – Lar, Centro de Dia, Serviço de Apoio Domiciliário e 
Centro de Convívio; na Área de Infância – Creche, Pré-Escolar, 
CATL, CAF e AAA; na Área da Saúde UCCI e na Área do 
Acolhimento - Casa de Acolhimento Residencial e Acolhimento 
Familiar. 
Atualmente, a Casa de Acolhimento Residencial tem ao seu 
cuidado 26 crianças dos 0 aos 6 anos e, no sentido de colmatar 
algumas carências sentidas no que respeita a calçado e vestuário, 
foi estabelecido o contacto a solicitar apoio para dar resposta a 
tais necessidades.  
 A Loja Social de Esposende congratula-se com esta ação, que se 
coaduna com os princípios deste equipamento social, não só para 
a promoção de práticas colaborativas, mas também para o reforço 
do respeito pelos direitos das crianças e a sustentabilidade das 
organizações de economia social, reforçando o espírito do 
trabalho em rede e da cooperação institucional como forma de 
promover e potenciar a coesão social. 

 

  

21 BENS ENTREGUES 

564 BENS ENTREGUES 
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A LOJA SOCIAL ASSOCIOU-SE A …  

 NOV   LOJA SOCIAL DE ESPOSENDE COLABORA COM A SCM DE VALE DE 
 2023   CAMBRA  

 
A Associação Médicos do Mundo nasceu em 1980 na sequência 
da operação "Um barco pelo Vietname", que levou assistência 
médica a um grupo de 2564 refugiados vietnamitas que se 
encontravam à deriva no mar da China, sem que nenhum país 
acedesse em acolhê-los. 
Atualmente, a Médicos do Mundo faz parte de uma Rede 
Internacional composta por 17 delegações que, em mais de 140 
países, lutam para que o acesso à saúde seja um direito pleno para 
todos os cidadãos do mundo. Trabalham de forma autónoma mas 
numa estratégia integrada, que permite chegar a mais pessoas e 
combater várias injustiças sociais. 
Decorrente da sua intervenção, a Loja Social de Esposende 
colaborou com a Equipa de Rua do projeto SER-Saúde, de 
Barcelos, através da doação de vestuário e têxteis. 
 
 
 

 NOV   CAMPANHA DE APOIO AO MUNICÍPIO DE S. DOMINGOS - CABO 
 2023   VERDE    

 
No âmbito da geminação com o Município de São Domingos, em 
Cabo Verde, o Município de Esposende lançou uma campanha de 
angariação de materiais escolares para oferta às crianças do 
ensino básico. 
As doações foram entregues na Loja Social de Esposende, 
resultando na recolha de diversos materiais escolares e didáticos, 
designadamente, cadernos, mochilas, estojos, lápis, livros de 
histórias, manuais escolares, brinquedos, entre outros. 
Para levar a cabo esta ação, contamos com a excelente 
disponibilidade e a prontidão da empresa Intersped Trânsitos e 
Navegação, Lda., que através dos seus meios fizeram chegar todo 
o material recolhido às crianças de S. Domingos, Cabo Verde. 
Estamos certos que as crianças terão, assim, acesso a bens que 
serão fatores de motivação e incentivo e que contribuirão um ano 
letivo mais feliz, mais inclusivo, com mais oportunidades para que 
todos possam aprender a escrever um futuro com mais 
esperança. 
   

27 BENS ENTREGUES 

1 073 BENS ENTREGUES 
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INSTITUIÇÕES 

A formalização de parcerias e do trabalho em rede por parte das instituições, permite 
rentabilizar bens e recursos humanos numa intervenção técnica mais concertada. A 
congregação de recursos tem fomentado um trabalho em parceria, agindo sob a inovação 
social, de modo que os recursos disponíveis nas várias entidades integrem e sejam 
rentabilizados:  

 - No âmbito da colaboração Loja Social de Esposende | Rede + Colaborativa, contando 
com a parceria da Câmara Municipal de Esposende no que concerne ao transporte, 
realizaram-se transportes na recolha no Banco Alimentar de Braga com destino à Loja 
Social e, posterior distribuição às instituições;  

- O apoio na disponibilidade de bens às instituições, provenientes da Loja Social de 
Esposende | Rede + Colaborativa, para garantir a sustentabilidade e o bom 
funcionamento das mesmas, otimizando a capacidade de resposta das diferentes 
entidades. 

   
15 735 bens entregues às 
instituições 
 

21 transportes do banco 
alimentar 
 

39 instituições apoiadas 
 

2174 caixas provenientes do 
Banco Alimentar de Braga 
 

11 transportes apoiaram as 
instituições 
 

27 instituições concelhias 
 

17 instituições apoiadas 
com alimentos do Banco 
Alimentar 
 

10 transportes a favor da loja 
social 
 

12 instituições fora do 
concelho 
 

13 561 bens provenientes da 
Loja Social 
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BANCO ALIMENTAR DE BRAGA | LOJA SOCIAL REDE + COLABORATIVA 

No âmbito da colaboração da Loja Social de Esposende | 
Rede + Colaborativa, em 2022, contando com a parceria da 
Câmara Municipal de Esposende no que concerne ao 
transporte, realizaram-se 10 transportes de recolha de bens 
alimentares, do Banco Alimentar de Braga com destino à 
Loja Social. Relativamente aos alimentos, por via da 
Esposende Solidário, contabilizou-se um total de bens, 
traduzindo-se em Kg, totalizando um custo de €. 
Comparativamente, com a análise de 2021, podemos referir 
que se registou um decréscimo de 17.59% na quantidade de 
bens entregues, um decréscimo de 1.14% relativamente ao 
peso dos bens entregues e um decréscimo de 9.24% nos 
valores relativos aos bens entregues.  
 
 

 DISTRIBUIÇÃO DOS TRANSPORTES DE RECOLHA DE BENS ALIMENTRES, DO BANCO 
ALIMENTAR DE BRAGA COM DESTINO À LOJA SOCIAL | Tabela 9 

 

DATA Nº PESSOAS TIPO DE BENS QUANTIDADE PESO VALOR 

11/jan. 2 ALIMENTOS 882 690.42 617.82€ 

08/fev. 2 ALIMENTOS 1042 701.36 665.81€ 

08/mar. 2 ALIMENTOS 940 695.03 660.58 

12/abr. 2 ALIMENTOS 1274 981 871.85€ 

28/abr. 2 ALIMENTOS 1196 541.90 603.74€ 

14/jun. 2 ALIMENTOS 1843 658.39 661.26€ 

12/jul. 2 ALIMENTOS 972 819.34 801.22€ 

13/set. 2 ALIMENTOS 958 668.10 657.74€ 

11/out. 2 ALIMENTOS 779 542.25 583.61€ 

08/nov. 2 ALIMENTOS 1433 864.60 855.20€ 

TOTAL 11 319 7 162.39 6 978.83€ 
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BANCO ALIMENTAR DE BRAGA | IPSS’S 

 MONITORIZAÇÃO DO TRANSPORTE E BENS DO BANCO ALIMENTAR DE BRAGA PARA 
AS IPSS’S DO CONCELHO | Tabela 10 

 

DATA TIPO DE BENS QUANTIDADE PESO VALOR 
IPSS´S 

APOIADAS 

17/jan. ALIMENTOS 194 2480 1 812,25 € 13 

24/jan. ALIMENTOS 169 1680 1 279,20 € 9 

31/jan. ALIMENTOS 212 2572 1 903,45 € 10 

19/abr. ALIMENTOS 223 2945 3 278,60 € 12 

05/jul. ALIMENTOS 135 946,22   678,90 € 8 

21/jul. ALIMENTOS 158 1632,93 1 415,43 € 9 

26/set. ALIMENTOS 238 2552,96 1 806,02 € 10 

08/nov. ALIMENTOS 295 2862,4 2 206,80 € 12 

24/nov. ALIMENTOS 96 1961,52 1 829,67 € 12 

19/dez. ALIMENTOS 194 2382 1 751,40 € 11 

28/dez. ALIMENTOS 102 1333,8 783,00 € 6 

 TOTAL 2016 23 348.83 18 744.72€  
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CAMPANHA PAPEL POR ALIMENTOS | BANCO ALIMENTAR  

A Campanha “Papel por alimentos” é uma ação desenvolvida pela Federação Portuguesa dos 
Bancos Alimentares, com preocupações ambientais e de solidariedade, em que o papel 
recolhido (jornais, revistas, livros, folhetos, etc.) é convertido em produtos alimentares. Por 
cada tonelada de papel recolhido são entregues aos Bancos Alimentares Contra a Fome 
produtos alimentares básicos, por empresas certificadas de recolha e tratamento de 
resíduos. Trata-se de uma campanha que visa sensibilizar a comunidade para a importância 
do papel de cada cidadão na comunidade, quer na recuperação e reutilização de bens 
recicláveis, quer no apoio aos mais vulneráveis.  
A Loja Social de Esposende colabora com a Federação Portuguesa dos Bancos Alimentares 
na Campanha “Papel por Alimentos” apesar de não apresentarem uma relação direta no 
retorno alcançado pela Loja Social, através desta campanha, contribui para que o Banco 
Alimentar disponha de mais meios para adquirir bens alimentares, e, por sua vez, contribua 
com alimentos que permitem à Loja Social de Esposende, em parte, assegurar a sua atividade 
no que à gestão de alimentos diz respeito.  
 

 MONITORIZAÇÃO DO TRANSPORTE DE PAPEL PARA O BANCO ALIMENTAR DE VIANA 
DO CASTELO | Tabela 11 

DATA ENTIDADE NR. PESSOAS PESO/KG 

19/jan. ESPOSENDE AMBIENTE 2 400 

30/mai. ESPOSENDE AMBIENTE 2 480 

18/jul. ESPOSENDE AMBIENTE 2 1094 

05/set. ESPOSENDE AMBIENTE 2 978 

13/set. ESPOSENDE AMBIENTE 2 1 049 

19/set. ESPOSENDE AMBIENTE 2 1 600 

21/nov. ESPOSENDE AMBIENTE 2 1 157 
 

  TOTAL 6 758 
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TRABALHO EM REDE 

PRESTAÇÃO DO TRABALHO COMUNITÁRIO A FAVOR DA COMUNIDADE 

A Câmara Municipal de Esposende estabeleceu um protocolo com 
a Direção Geral de Reinserção Social do Ministério da Justiça. Em 
resultado deste protocolo, a Loja Social de Esposende constitui-
se um dos equipamentos concelhios para o acolhimento da 
prestação de trabalho não renumerado a favor da comunidade. 
Neste âmbito, o contributo que tem sido prestado à sua 
operacionalização tem sido uma mais-valia, considerando-se, 
também, que o projeto tem contribuído para o enriquecimento dos 
respetivos prestadores deste trabalho comunitário. Durante o ano 
de 2023, a Loja Social de Esposende contou com o trabalho 
prestado por 11 cidadãos, traduzido em 363:50 horas, perfazendo até ao momento 4 693 horas 
prestadas por 59 prestadores deste trabalho comunitário. 

 
 MONITORIZAÇÃO DO TRANSPORTE DE PAPEL PARA O BANCO ALIMENTAR DE VIANA 

DO CASTELO | Tabela 12 

 
MÊS NR. PRESTADORES PARTICIPAÇÕES HORAS 

JANEIRO 3 11 41:30:00 

FEVEREIRO 2 5 25:35:00 

MARÇO 4 11 55:30:00 

ABRIL 6 19 62:30:00 

MAIO 5 12 35:45:00 

JUNHO 1 3 18:00:00 

JULHO 3 7 42:00:00 

AGOSTO 1 2 14:00:00 

SETEMBRO 3 8 32:00:00 

OUTUBRO 2 6 24:00:00 

NOVEMBRO 0 0 0:00:00 

DEZEMBRO 1 2 13:00:00 

TOTAIS 11 86 363:50:00 
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TRABALHO EM REDE 

AÇÃO SOCIAL ESCOLAR 

No âmbito da Ação Social Escolar do Município, a Loja Social 
de Esposende entrega os kits de material escolar às famílias 
com crianças a frequentar o 1º ciclo, de acordo com o 
escalão atribuído. 

 

 

 

 

 MONITORIZAÇÃO DAS ENTREGAS DOS KITS DE MATERIAL ESCOLAR | Tabela 13 

 

ESCOLAS 1º A 2º A 1/2º B 3/4º A 3/4º B TOTAIS 

EB APÚLIA 1 1   4   6 

EB BARRAL     1 1 2 4 

EB CRIAZ       1 1 2 

EB CURVOS     1   4 5 

EB ESPOSENDE 1 1 2 1   5 

EB FACHO   1 3 1 3 8 

EB FÃO 1 2   3 1 7 

EB FONTE BOA     1   1 2 

EB GANDRA   2 3 1   6 

EB GÓIOS     1   1 2 

EB MAR 1   3 1   5 

EB PINHOTE   2   2 1 5 

EB RIO DE MOINHOS         1 1 

EB RIO TINTO       1 1 2 

 TOTAL           60 
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TRABALHO EM REDE 

FORMAÇÃO/ TRABALHO DE INVESTIGAÇÃO 

 

A Formação em Contexto de Trabalho visa a aquisição ou o 
desenvolvimento de competências técnicas, relacionais e 
organizacionais relevantes para o perfil profissional do curso 
frequentado pelo aluno. 
Através da realização de atividades profissionais enquadradas num 
plano de formação estruturado, é proporcionado ao aluno uma 
experiência em contexto real de trabalho, sendo uma oportunidade 
para enriquecimento técnico e tecnológico, aplicação prática de 
conhecimentos, aquisição de competências transversais e vivência 
organizacional. 
 
 

 MONITORIZAÇÃO DA FORMAÇÃO EM CONTEXTO DE TRABALHO/ ESTÁGIOS | Tabela 14 
 

INSTITUIÇÃO Nº ESTUDANTES/ 
FORMANDOS/AS 

ANO DE FREQUÊNCIA/CURSO TEMPO 

ACIB 1 EQUIVALÊNCIA 12º ANO/ CURSO TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO 

212:30 

ACICE 1 EQUIVALÊNCIA 12º ANO/ CURSO TÉCNICO 
DE LOGÍSTICA 

162:25 

APACI 1 CURSO PROFISSIONAL EMPREGADA DE 
ANDARES 

30:00 

TOTAL 3  404:55 
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TRABALHO EM REDE 

BOLSAS DE ESTUDO 

Todos os anos, o Município abre concurso para 
atribuição de Bolsas de Estudo a Estudantes do Ensino 
Superior, em que os jovens admitidos deverão prestar 
trabalhos de índole social, ambiental, administrativo, 
cultural e/ou desportiva no Município, durante um 
período de 22 dias úteis/154 horas. Esta integração tem 
por objetivo proporcionar uma aproximação dos jovens 
com o mundo do trabalho, e em particular, com a 
atividade da Câmara Municipal e dos seus serviços, 
constituindo uma experiência enriquecedora para a sua 
valorização pessoal e profissional. 
Os/as jovens contemplados/as com a Bolsa de Estudo desenvolvem os trabalhos, durante um 
período de 22 dias úteis/154 horas, no período de férias letivas, conforme o disposto no nº 1 
do Artigo F – 1/11º do Código Regulamentar deste Município. 
 
 

     
5 BOLSEIROS   770 HORAS 
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TRABALHO EM REDE 

FORÇA HUMANA 

RECURSOS HUMANOS  

 

RESUMO DA INFORMAÇÃO  

- Em 2023, e à semelhança dos anos transatos, a Loja Social de Esposende acolheu 
voluntários, estagiários, prestadores de trabalho comunitários e estudantes a prestar serviço 
cívico/comunitário, resultante do concurso para atribuição de Bolsas de Estudo ao a alunos 
do Ensino Superior, promovido pelo Município de Esposende. Destaca-se as horas de 
voluntariado, 37 811 horas, e as horas dos bolseiros 6 930 horas. 

- Em 2021, tornou-se pertinente proceder a uma medição do impacto do trabalho não 
renumerado, realizando-se uma estimativa do valor não pago, para tal considerou-se como 
referência o valor hora do salário mínimo nacional, por ano.  

 

         

3 873 HORAS     16 731.36 € 

  

 

VOLUNTÁRIOS 
2023 | 2 334 HORAS | 10 082.88€ 

2012-2023 | 37 811 HORAS | 130 077.92€ 
 

 

BOLSEIROS 
2023 | 770 HORAS | 3 326.40€ 

2014-2023 | 6 930 HORAS | 27 102.46€ 
 

 

PRESTADORES DE TRABALHO 
COMUNITÁRIO 

2023 | 364 HORAS | 1 572.48€ 
2012-2023 | 4 700.20 HORAS | 16 561.16€ 

 

ESTAGIÁRIOS 
2023 | 405 HORAS | 1 749.60€ 

2021-2023 | 1071 HORAS | 4 545.18€ 
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TRABALHO EM REDE 

EM SÍNTESE … 

 

   

PARCERIAS PRESTAÇÃO DO 
TRABALHO COMUNITÁRIO 

FORMAÇÃO/TRABALHO DE 
INVESTIGAÇÃO 

84 parcerias 11 cidadãos 
364 horas prestadas 

3 alunos em estágio curricular  
405 horas 
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GOVERNANÇA 

A Loja Social prima pela promoção 
de práticas sustentáveis, fazendo 
uma gestão dos recursos de forma 
eficiente, eficaz, equitativa e 
transparente, assumindo um 
papel chave nas suas práticas, de 
forma a fortalecer a ação do 
projeto, ao concertar os seus 
interesses com os dos 
stakeholders para alcançar os 
resultados esperados, tendo em 
conta o seu ideário. 
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GOVERNANÇA 
OBJETIVOS E AÇÕES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

POTENCIAR UMA GESTÃO EFICAZ E EFICIENTE 

OPERACIONALIZAR O PLANEAMENTO ESTRATÉGICO, PROMOVENDO 
UMA CONSCIÊNCIA COLETIVA 

GESTÃO DO ESPAÇO 
FÍSICO

COMUNICAÇÃO E 
MARKETING

RECONHECIMENTO PELOS STAKEHOLDERS COM UMA MARCA DE 
REFERÊNCIA ASSENTE NO EMPREENDEDORISMO E NA INOVAÇÃO 
SOCIAL 
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GOVERNANÇA 

PARTILHA DE BOAS PRÁTICAS 
 

    LOJA SOCIAL DE ESPOSENDE EM DESTAQUE NA RTP 
  

O Jornal da tarde da RTP 1 exibiu, no dia 29 de maio, uma 
reportagem fazendo referência ao projeto da Loja Social de 
Esposende como um exemplo de sustentabilidade, economia 
circular e solidariedade, que sensibiliza para a partilha, 
reutilização e o voluntariado. 

 

 
    PROJETO REDE + COLABORATIVA NO 2º ENCONTRO DISTRITAL 

    EAPN 
 

A EAPN Portugal/ Núcleo Distrital de Braga realizou, em parceria 
com o ICS da Universidade do Minho e em formato online, o 2.º 
Encontro distrital de reflexão e partilha de práticas bem-sucedidas 
promovidas por Municípios “Pobreza e Exclusão Social”. Este 
encontro teve como objetivos refletir e debater o papel e a ação do 
Poder Local no combate à pobreza e exclusão social e partilhar 
experiências institucionais bem-sucedidas neste âmbito, 
promovidas por Municípios do distrito de Braga. 
Para partilhar o projeto da Loja Social Rede + Colaborativa de 
Esposende, interveio como oradora a coordenadora do Serviço de 
Ação Social do Município de Esposende, Alzira Maciel, em 
substituição da Vice-Presidente da Câmara Municipal, Alexandra 
Roeger, elencando toda a dinâmica de intervenção e o respetivo 
impacto deste equipamento que celebra este ano, 12 anos de 
existência. 
Manifestamos o nosso agradecimento ao Núcleo Distrital de Braga 
da EAPN pela oportunidade de partilhar as práticas de 
sustentabilidade inerentes a este projeto. 
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GOVERNANÇA 

PARTILHA DE BOAS PRÁTICAS 
 

    VISITA DA EQUIPA TÉCNICA DA CM VILA VERDE 
 

A Loja Social de Esposende tem procurado fomentar a 
dinamização de sinergias da sociedade civil, dos agentes 
económicos e dos parceiros sociais, estimulando o diálogo e a 
cooperação entre todas as estruturas locais para reforço das 
redes estratégicas promotoras de desenvolvimento sustentável, 
empreendedorismo e inovação social.  
É com esse intuito que defendemos a promoção de práticas de 
sustentabilidade e de responsabilidade coletiva, potenciando o 
trabalho em rede com diversos parceiros, facilitando o 
intercâmbio de informação e de partilha de boas práticas, em prol 
da sustentabilidade das organizações.   
Agradecemos à equipa técnica do Serviço de Ação Social da 
Câmara Municipal de Vila Verde pelo contacto estabelecido com 
a Loja Social de Esposende para conhecer as instalações e toda a 
dinâmica do projeto.  
  

   
    VICE-PRESIDENTE DA CM DA PÓVOA DE LANHOSO VISITA  

    LOJA SOCIAL 
 
A Vice-Presidente do Município de Esposende, Alexandra Roeger, 
recebeu a Vice-Presidente da Câmara Municipal da Póvoa de 
Lanhoso, Maria de Fátima Moreira, acompanhada pela 
Coordenadora do Serviço de Ação Social, Eliana Oliveira, nas 
instalações da Loja Social de Esposende. 
Alexandra Roeger agradeceu a presença e a disponibilidade em 
visitar as instalações e conhecer toda a dinâmica do projeto. 
A intervenção da Loja Social Rede + Colaborativa tem procurado 
potenciar o trabalho em rede com os demais parceiros, em 
especial, a articulação intermunicipal, facilitando o intercâmbio 
de informação e de partilha de boas práticas, para reforço das 
redes estratégicas promotoras de desenvolvimento sustentável, 
empreendedorismo e inovação social. 
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GOVERNANÇA 

PARTILHA DE BOAS PRÁTICAS 
 

    PARTILHA DE BOAS PRÁTICAS COM MUNICÍPIOS DE BRAGA E 
    DE BARCELOS 
 

A Loja Social de Esposende recebeu técnicos na área da Ação 
Social dos Municípios de Braga e de Barcelos, numa visita 
acompanhada pela Vice-Presidente da Câmara Municipal de 
Esposende, Alexandra Roeger, que deu conhecimento das 
políticas socais municipais. 
Para além da partilha de estratégias e experiências, os 
profissionais das duas autarquias ficaram a conhecer as 
dinâmicas e a intervenção desenvolvida pela Loja social de 
Esposende. 
Foram, ainda, abordados assuntos relacionados com respostas 
sociais às pessoas e às famílias, em especial em situação de 
vulnerabilidade social, que estes municípios terão que prestar no 
âmbito da transferência de competências, no domínio da Ação 
Social. 

 

    LOJA SOCIAL RECEBEU PRESIDENTE DA COMISSÃO   
    EXECUTIVA DA FMAM 

 

O Presidente da Comissão Executiva da Fundação Manuel António 
da Mota, Rui Pedroto, que é também Secretário da Mesa da 
Assembleia Geral da Mota-Engil SGPS, S.A., visitou a Loja Social 
de Esposende - Plataforma Colaborativa de Esposende. 
Esta visita decorre da distinção deste projeto da Rede Social de 
Esposende, com uma Menção Honrosa, na 9.ª edição do Prémio 
Manuel António da Mota, em 2018, em reconhecimento pelo 
contributo da Loja Social para os Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS). 
Decorrente deste prémio e, numa lógica de acompanhamento e 
reforço dos laços que unem a Fundação Manuel António da Mota 
ao setor da economia social, às instituições públicas e aos 
projetos premiados, a Fundação veio conhecer as novas 
instalações da Loja Social de Esposende e inteirar-se do 
crescimento do projeto. 
A Vice-Presidente da Câmara Municipal de Esposende e 
Vereadora da Coesão Social, Alexandra Roeger, acompanhou a 
visita do Presidente da Comissão Executiva da Fundação Manuel 
António da Mota, transmitindo toda a informação referente à 
dinâmica de funcionamento e intervenção da Loja Social. 
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GOVERNANÇA 

PARTILHA DE BOAS PRÁTICAS 
 

    DIA INTERNACIONAL DA MULHER – ONDA ROXA 

   
A equipa da Loja Social de Esposende associou a “Onda Roxa” do 
Município de Esposende, para comemorar e honrar as conquistas 
das mulheres, contribuir para a sensibilização das disparidades 
que existem de género e discriminação. A cor da peça de vestuário 
vestida por cada um dos elementos da equipa exprime a 
dignidade, a igualdade e a justiça. 
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GOVERNANÇA 

GESTÃO DO ESPAÇO FÍSICO 
 

A dinâmica de funcionamento da Loja Social de Esposende prima pela promoção de práticas 
de consumo mais sustentáveis, fazendo uma gestão dos recursos de forma eficiente, eficaz, 
equitativa e transparente, assumindo um papel chave nas suas práticas, de forma a fortalecer 
a ação do projeto. É desta forma que os bens existentes são expostos para valorizar a sua 
utilidade e promover a sua reutilização. 
Para tal, temos vindo a contar com a excelente colaboração da Consultora de Design de 
Interiores Ana Da Silva - Interiores Da Aura, que efetivamente faz a diferença, alicerçada no 
pormenor, detalhe, profissionalismo e inspiração. 
Estas performances decorativas proporcionam um espaço único e diferenciador onde a 
criatividade não tem limites! 
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GOVERNANÇA 

PLATAFORMA DE GESTÃO INTEGRADA 

Em 2023, procedeu-se à reestruturação da Plataforma Integrada 
de Gestão da Loja Social, como um instrumento indispensável 
de apoio a qualidade da gestão, do atendimento e da 
informação, conferindo-lhe novos estatutos com o 
desenvolvimento de mecanismos de integração de dados entre 
os sistemas existentes e o novo repositório, e o 
desenvolvimento de um conjunto de novos packages de 
software para dotar de maior eficácia o relacionamento com as 
pessoas e instituições, tirando partido do repositório integrado 
de informação. Para ilustrar os benefícios da integração da 
informação, considerou-se que era fundamental a 
implementação do cartão de utilizador da Loja Social, acessível 
a todos as pessoas e instituições, permitindo o acesso aos 
serviços disponibilizados de acordo com os critérios definidos, 
e que de uma forma simples e imediata, vai permitir efetuar e gerir a informação associada a 
cada pessoa/agregado familiar/instituição. Nada na vida é definitivo, pelo que este processo 
se encontra em construção permanente, para que possamos dispor de uma resposta com 
mais qualidade, em que as aprendizagens e o conhecimento, nos permita alcançar os 
desafios constantes.  
 

TROCAS SUSTENTÁVEIS ECONOMIA CIRCULAR CARTÃO VALOR +  

CRITÉRIOS PARA ATRIBUIÇÃO E UTILIZAÇÃO  

Em 2023, elaborou-se o documento que se destina à definição de 
critérios do processo de TROCAS SUSTENTÁVEIS | ECONOMIA 
CIRCULAR pela Loja Social Rede + Colaborativa | Esposende. Criar 
riqueza a partir da durabilidade dos bens, traduz a dinâmica deste 
serviço, através da mesma o funcionamento da Loja Social de Rede 
+ Colaborativa | Esposende, determina uma abordagem estratégica 
e operacional que assenta na redução, reutilização, recuperação e 
reciclagem de bens e energia potenciando o valor e, 
consequentemente, o tempo de vida útil dos produtos, materiais e 
recursos, minimizando a geração de resíduos. Uma economia 
totalmente circular significará um mundo sem resíduos! Este 
objetivo de mudança implica o envolvimento de todos, assim para a 

exequibilidade das TROCAS SUSTENTÁVEIS | ECONOMIA CIRCULAR, estas assentarão em 
duas vertentes, nomeadamente: - MODELO CONVENCIONAL | modelo base que todas 
pessoas podem ter acesso para uma utilização otimizada do serviço; - MODELO CARTÃO 
VALOR + | permite a todas pessoas usufruir de um cartão que lhe dará benefícios e facilita a 
gestão da circularidade de bens.   
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COMUNICAÇÃO E MARKETING | FACEBBOK 

As redes sociais tornaram-se uma 
ferramenta de comunicação com 
elevado potencial, permitindo, 
rapidamente a partilha de informações, 
conhecimentos, interesses e esforços 
em busca de objetivos comuns, num 
contexto de maior participação 
democrática e mobilização social. Com 
este propósito, em março de 2013 foi 
criada a página do Facebook pelo Grupo de Amigos da Loja Social Rede Solidária, que tem sido 
um dos principais veículos na divulgação do projeto e das atividades que com ele se 
relacionam. Aceder à página através de: https://www.facebook.com/Loja-Social-de-
Esposende-438818676198335/ 
 

 

2 893 Seguidores  
 
 
PUBLICAÇÕES COM MAIS ALCANCE 
05-06-2023 | From Granny To Trendy no Terminal de 

Cruzeiros do Porto de Leixoēs  | 8100 
29-12-2023 | Bananeiro Solidário é no Vermelhinho Caffé | 
6978 
15-03-2023 | Celebramos a Mulher em qualquer Idade | 
Exposição fotográfica | 3407 
27-12-2023 | Ass. de Pais e Amigos do JI e EB1 de Fão 
celebram o Voluntariado | 2959  
 
 
GOSTOS E REAÇÕES 
05-06-2023 | From Granny To Trendy no Terminal de 

Cruzeiros do Porto de Leixoēs  | 186 
08-03-2023 | Dia Internacional da Mulher - Onda Roxa | 53 
10-06-2023 | Desfile Solidário From Granny to Trendy | As 
modelos | 51 
15-03-2023 | Celebramos a Mulher em qualquer Idade | 
Exposição fotográfica | 51  
 

 

2 674 Gostos 

 

27 760 (+50.3%) 
Alcances da página  

 

12 775 (+98.7) Visitas à 
página 2023 

 

76.5% Mulheres 
23.5% Homens 

35-44 anos 
• 24% Mulheres 

• 6.8% Homens 

45-54 anos  
• 18.4% Mulheres  

• 5.3% Homens  

  

https://www.facebook.com/Loja-Social-de-Esposende-438818676198335/
https://www.facebook.com/Loja-Social-de-Esposende-438818676198335/


 

113 

GOVERNANÇA 

COMUNICAÇÃO E MARKTEING | MICROSITE 

É através do microsite que se tem disponibilizado toda a informação sobre a dinâmica e o 
funcionamento da Loja Social de Esposende, bem como a angariação de voluntários. Pode 
aceder através do link: https://www.municipio.esposende.pt/pages/687. 

 

 

  

https://www.municipio.esposende.pt/pages/687
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GOVERNANÇA 

12 º ANIVERSÁRIO 

Celebrar o aniversário da Loja Social é o momento de enaltecer o caminho percorrido, ao longo 
destes 11 anos, que apenas foi possível, pela partilha de recursos e sinergias, contribuindo 
para a construção do bem comum. 
Estamos orgulhosos e, acima de tudo, gratos a todas as pessoas, parceiros, voluntários, IPSS, 
escolas, empresas e comunidade em geral, que têm contribuído, em muito, para o sucesso 
deste projeto! 
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CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 

Respondendo a diferentes desafios sociais e ambientais, nos últimos anos, a Loja Social de 
Esposende tem-se empenhado em projetos que potenciem uma envolvência muito maior de 
toda a comunidade para a partilha, mas também para as questões económicas e ambientais, 
designadamente na promoção da economia circular. A circularidade abre novas 
oportunidades de intervenção, designadamente na área dos resíduos, com vista à eficiência e 
circularidade de recursos ao longo de toda a cadeia de valor (doação, triagem, reciclagem e a 
reutilização - distribuição). 
O ano de 2023 foi um ano marcado por uma procura significativa dos serviços da Loja Social, 
nomeadamente, nas Trocas Sustentáveis | Economia Circular, o que compeliu a uma melhoria 
dos processos de trabalho, através da reformulação da plataforma de gestão integrada.  
Perante todas as superações e fracassos, em 2023, fomos eficientes e focados sempre na 
dimensão da qualidade, havendo, evidentemente, ainda muito para fazer, designadamente na 
qualidade e inovação organizacional. 
Pelo que o sucesso do projeto se faz com todos e todas, todos os dias, realizamos este 
exercício de autoavaliação.  
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LOJA SOCIAL REDE + COLABORATIVA | ESPOSENDE 
Avenida de Palmeira (EN103-1), Zona Industrial de Palmeira 

- Pavilhão 6, Palmeira de Faro 4740 - 591 ESPOSENDE 

 
Contactos: 

 253 986 577 | 930 440 401| 962 020 398 

Correio eletrónico:  

loja.social@cm-esposende.pt 

 


