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EXTRATO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPOSENDE, REALIZADA
EM 29 DE NOVEMBRO DE 2023

ASSUNTO

PONTO 03.01.01 - DOCUMENTOS PREVISIONAIS PARA O ANO DE 2024 — ORGAMENTO, GRANDES OPCOES DO
PLANO E MAPA DE PESSOAL — PROPOSTA.----- - —

DELIBERACAO

A CAMARA MUNICIPAL DELIBEROU, POR MAIORIA, COM UMA ABSTENGAO, CONCORDAR COM OS
DOCUMENTOS PREVISIONAIS PARA O ANO DE 2024 - ORCAMENTO, GRANDES OPGOES DO PLANO, MAPA DE
PESSOAL E NORMAS DE EXECUCAO DO ORCAMENTO E SUBMETER OS MESMOS A ASSEMBLEIA MUNICIPAL,
NOS TERMOS DA PROPOSTA APRESENTADA, PARA DELIBERAGAQ.----- e
Absteve-se o Senhaor Vereador Luis Antdnio Sequeira Peixoto, tendo apresentado a seguinte declaragao de
voto: “Eu vou-me abster, porque realmente é preciso que um documento destes seja muito mau para que
tenha o meu voto contra, até porque, tem tanta responsabilidade um voto contra quanto um voto a favar,
portanto, hd que ser também responsdvel nestes assuntos e ter uma postura também de estado, como se
costuma dizer. Claro que hd aqui no orcamento questbes que seguramente eu também escreveria, depois
depende da execucdo e da forma como se trabalharia politicamente os assuntos e, portanto, ndo faria sentido
votar contra. No entanto, temos aqui o tema do IRS, jé estima uma subida superior, o ano passado esteve
aproximadamente no milhdo e oito e aqui, vai para dois milhbes, eu ja o ano passado referi desta
possibilidade, ndo de dar toda essa participagdo para a economia local, mas parte dela, metade, e passar isto
para 2,5, ndo viria mal ao mundo e seria algo que coloria aqui na economia local e na economia do concelho.
Eu vejo com alguma preocupagdo é a reducdio das transferéncias correntes e dos subsidios para as
instituicdes, porque isso estd claramente aqui neste documento. Hd aqui uma baixa de cerca de 8%, sdo cerca
de trezentos e cinquenta mil euros, comparativamente ao ano passado. Portanto, isto significa que, uma vez
que vai haver investimento nas freguesias como bem disse, serd mais um investimento direto por parte da
Cémara Municipal, do que propriamente das juntas de freguesia, mas espero que realmente isto, ndo se
transfira em sufoco para as freguesias e até para as instituicbes, porque é isso que esta ai plasmado, sdo cerca
de trezentos e cinquenta mil euros menos.

Outra coisa é esse endividamento que estd ai, que acaba por fazer parte daquilo que séGo as receitas de
capital, esses cerca de 4,5 milhBes que, coloca nas receitas de capital, e que ndo séio receitas de capital do
Estado central, ndo sdo financiamentos, sdo apenas endividamentos, cerca de 4,5 milhdes, portanto, hd aqui
um aumento de endividamento comparativamente ao ano passado, triplica isso, passou de um milhdo, para
quatro e meio. Se na altura este milhdo eram cerca de 3% do orcamento geral, agora sdo 11%. Eu sei que a
Cémara tem capacidade de endividamento, mas parece-me aqui um valor um pouco forte, sobretudo para
quem tem depois um excedente orgamental de cerca de cinco, ou seis milhbes de euros.

Uma questédo que me fica, fala ai nas vendas, cerca de oitocentos mil euros de bens de investimento, jd tem
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ideia do que vai vender, porque estavamos sempre aqui recorrentemente com uma auséncia de informagdo
sobre aquilo que é o patriménio do municipio, a questdo que eu coloco é se para estes oitocentos mil euros jd
tem ideia daqguilo que vai para venda, ou ainda néo.

Vejo coisas positivas aqui, vejo uma boa vontade que jG aconteceu o ano passado em terminar as ecovias,
uma boa vontade no que diz respeito a inteligéncia de todo o concelho e de toda a cidade, no conceito das
Smart City, vejo aqui boa vontade no que diz respeito a esta questdo da saude e dos Centros de Saude, o tema
da educacdo e do ensino superior, ndo vi, claramente um foco, mas preocupagcdo com o aparcamento de
veiculos, com o estacionamento, todos nés padecemos disso, vamos aqui falando disso de forma recorrente,
dos problemas de estacionamento que temos, sobretudo aqui na cidade de Esposende e néo vi nada focado
sobre isso, assim como também ndo vi, em termos de cultura, e ja falei aqui no assunto, julguei que iria
aparecer ai uma pequena nota sobre o tema dos caminhos de Sdo Bento, ja falamos sobre esse assunto e
aquilo que também deve ser a nossa preocupagdo, sobretudo porque temos aqui o Km 0 aqui no concelho, Se
bem que ndo é totalmente da nossa responsabilidade, mas deviamos fazer a nossa parte.”
Pelo Senhor Presidente da Camara foi apresentada a seguinte declaragdo de voto: “Cumprindo os prazos
legalmente estabelecidos, somos a apresentar os documentos previsionais, garantindo a imprescindivel
dotagdo do suporte de gestdio para o ano de 2024, ou seja, as Grandes Opg¢bes do Plano e o Orcamento da
Cdmara Municipal de Esposende.

Dar nota que o valor global deste Orcamento é de 40.630.788,00 €, constituindo-se, mais uma vez, como o
maior orcamento de sempre, mesmo que excluissemos o valor transferido para o municipio pelo Estado para
(fazer face a transferéncia de competéncias. Mais, se somarmos os orcamentos da Empresa Municipal E2000
de 1.438.312,00 € e o da Esposende Ambiente no valor de 7.796.853,20 € e lhe adicionarmos o saldo de
geréncia do exercicio de 2023, estaremos a falar de um valor superior a 55 mithdes de euros na esfera
municipal, o que é digno de registo e ndo encontra paralelo no passado.

O contexto de enorme instabilidade internacional, gerado pelo conflito resuftante da invasdo da Ucrdnia pela
Russia que se prolonga hd mais de um ano, bem como o conflito no médio oriente, desencadeou a escalada da
inflagGo, a consequente instabilidade dos mercados financeiros, obrigando a estratégias de investimento
publico ponderadas e alinhadas com a realidade financeira do Municipio de Esposende.

Toda a instabilidade conjuntural é adensada com a queda do Governo.

Ndo obstante os constrangimentos expectdveis em termos economicos, as dreas da nossa competéncia estdo
devidamente salvaguardadas, desde a Cultura e Eventos até ao Desporto, Protecdo Civil, Saude Publica,
Desenvolvimento Econémico, Ambiente, Educagdo, entre muitos outros. Alids, em todas as dreas estdo a ser
propostos vdrios projetos de continuidade, e outros novos, sempre tendo como foco as pessoas.

Este orcamento prevé, pois, no seu plano de atividades, um conjunto de iniciativas muito diversificado, indo ao
encontro das expectativas da populagdo, mas tendo sempre em linha de conta a dinamizag¢do da economia
local e a melhoria da qualidade de vida de todos os municipes.

Por outro lado, o orcamento tem em conta o processo de transferéncia de competéncias do Estado para os
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Municipios e destes para as Juntas de Freguesia, o que se traduz também num conjunto de preocupagdes de
gestdo e de sustentabilidade econémica e financeira a observar e um acompanhamento muito proximo de
todos os processos e procedimentos.

Um aspeto a considerar, ainda, envolve um correto e exaustivo aproveitamento dos diversos Quadros
Comunitdrios de apoio disponiveis, mais concretamente o PRR e o Portugal 2030.

Reportando-nos as intervencdes de ordem mais estruturante, temos um Plano Plurianual de Investimentos
onde est@o previstas as mais importantes obras deste concelho:

Obras como o Parque da Cidade, a requalificacdo da EM 546 entre Antas e Forjdes, o Centro de Recolha Oficial
(Canil), a conclusdo das Ecovias do Cdvado e do Litoral Norte, a instalagdo do Polo da Universidade do Minho
(Instituto Multidisciplinar de Ciéncia e Tecnologia Marinha), o Parque Desportivo Municipal, a segunda fase da
Requalificacdo da Escola Secunddria Henrique Medina, o Mercado de Aptlia, a Barra de Esposende, a Rede de
Miradouros e o Projeto de Requalificagdo Ambiental de Valorizacdo das Atividades Tradicionais em Pedrinhas
e Cedovém ja estdio em projeto e, brevemente, avangam no terreno.

E, naturalmente, a concretizagdo da implementagGo dos compromissos eleitorais apresentados para cada
uma das nossas 15 freguesias.” --

TRAMITACAQ:

Remeter copia da presente deliberacdo e respetivo processo ao Ex.mo Senhor Presidente da Assembleia
Municipal, para agendamento na proxima sessdo daquele 6rgéo.

A Técnica Superior do Servigo de Apoio aos Orgdos Autarquicos
30 de novembro de 2023 .

[/
_/Mu_uutizkx:‘\ \

(Mafalda Ferreira, dr.2) )
MUNICIPIO DE ESPOSENDE

Praca do Municipio, 4740-223 Esposende

29 municipio.esposendef@cm-esposende.pt
%+351253 940 100

www.municipio.espasende.pt
Municipio de Esposende



(=SPOSENDE

Camire Mtucipal

ORCAMENTO 2024
MUNICipIO D £5POSENDE




Indice

Mensagem do Presitdente ..............cecisiniensnninenissessimsmeresssstnssssnesnsssssansansnas 3
I. Apresentaciio Geral do Or¢amento.........ccruvrcerienarens e o e irnn. [en s 6
Il Previsdo das RECEILAS.......cccerreerirerrmmercssstisssnisssassssmssnsssmnessesssnsssassssassssanssnns 9
1. Vis3o Global das Receitas........ccccrunnicninenssnisninnmsmssnienensesisssnsneasiseeninans 9
2. ReCeitas FISCAIS .....cvvrerrermerermmrissssissasisnsssesnensemsarsesanssnsssasssenssssesasnesnanssansas 10
3.Receitas N#0 FiSCais........cooerrsvnsneeneen: ol oo, B, e o, L1
l1l. PrevisSo das DesSPeSaS ..ic.cvcrerrnsiisiasiissssiosassessersessssssssssasssssssssnsessssanssnarseas 16
1. VisHo Global das Despesas........cceriercimesrenssnssnissnmsnissmssssensssessestsssassassanens 16
2. Despesas COITENEES .....cicccermreisssiissnnsimsasmisnessersassnisnessisssssnnsrananasssmananns 16
2.1 — Despesas.com 0 PESS0@ ....ccvvverrrcresssissusnssasnsnssssnssmsassnsarissassarssssness 17
2.2 = AquisicBio de bens € SEIVICOS ....ccoiuseriminenismesmnssnasnissnesinessisssssensanssnens 17
2.3 — JUroS € OULrOS @NCAIEOS .coveeeerseissariorsasssnssssssastssensssiossssszanasassassesassesarss 17
2.4 — Transfer@ncias COMMBNLES .........ccciiieiisceissmasncissesmssmsesissesssassssssasssasson 17
2.5 — SUBSIAIOS ....ovonrcrerisessinssscniseiscninnenseraasenes JO. N S 18
3. Despesas de Capital......c.ociieninseneresnsesanmennnscsse st s ssssanans 18
3.1- Aquisi¢dio de bens de capital ........cccvreneeiisiiinninn i 18
3.2 —Transfer&ncias de capltal.......c.cc.ccecinicniniinninnninimnneennenenee. 18
IV. ClasslficacSo Funcional, Estrutura e Distribuigdo dos GOP'S...........ccceneneees 19
1. Estrutura dos Planos........ccoceresicecesiscariossesmosarsanmsanssissansssssanssnessesnessssnseses 19
2 Classiflcagdo FUNCIONA ......cccperirecrienensussnisisiisnssssninmsensissssssesisasssasassaens 20
3. Areas de Intervengdo ........... SR T . el 21
V1. Responsabilidades Financeiras Resultantes de Compromissos Plurianuais83
VII. Principios e Regras Orcamentais .........ocvssniesrenmssssessinsesissessaensancncasonnnns 83
VIIl. Mapa das Entidades Particlpadas pelo Municipio. .......c..c.cosnriseesnsrernsanes 83
IX. Mapas PreviSionais .......cusesisasiensssimvensorerisneanssnmesasasmeasiossessnsssssnssssenssnonasen 84
X. Normas de Execucdio do Or¢amento.....cccuceraiiensssnisnsssnisnessnmessensassosssnosssses 86
Documentos previsionais 2024.........ccccciiinniissnsmnimmmamsnmninissasiessssnes 86
(A2 01 comanmorocnnononconoommosneeRecerRENI AN OO0 Ao, e 101
Responsabllidades contingentes: ...........cccumeniissersmsmsnsnesnssnncssssaseassnnssssncsees 102
GrupPD AULATQUICO:....ciieeerimsanseresremssissassssassissessnenssnisassssnsserasans B TREOrrercr e 104
1. Orcamento e Plano Orgamental Plurianual 2024
2. Or;amento.e' Plano Orgamental Plurianual da receita 2024
3. Orcamento e Plano Orcamental Plurianual da despesa 2024
4. Plano de Atividades Municipals 2024
5. Plano Plurianual de Investimentos 2024
6. Grandes Opgdes do Plano 2024
7. Mapa dos empréstimos
8. Mapa do pessoal

-2-

Municiplo de Esposende

-
~N
o
~
S
Z
el
=
<
e
ee
o

E ESPOSENDE

r

MUNICIPIO D




Mensagem do Presidente

N
Cumprindo os prazos legalmente estabelecidos, somos a apresentar os documentos previsionals,
garantindo a imprescindivel dotagio do suporte de gestéo para o ano de 2024, ou sea, as Grandes
Opgbes do Plano e o Orgamento da Cdmara Municipal de Esposende.

Os orgamentos de 2022 e 2023 tiveram em linha de conta o aparecimento da pandemia da COVID-
19, sendo fortemente direcionados para o apoio aos municipes, s suas familias, a5 empresas e a0
setor social em geral. Vicissitudes que obrigaram o Municipio de Esposende a um esforgo
suplementar, substituindo o Estado em diversas circunstancias, mas nunca deixande de dispensar o
apoio que a populaggio hecessita, por via de polfticas setoriais de proximidade.

O contexto de enorme instabilidade Internaclonal geradc pelo conflito resultante da invasdo da
Ucrdnia pela Russia que se prolonga hé mals de um ano, desencadeou a escalada da mﬂagﬁo,

consequente instabilidade dos mercados financeiros, obrigando a -estratégias de Investlmento-

piblico ponderadas e alinhadas com a realidade financeira do Municipio de Esposende. .

A inflagéo galopante obrigou & adof;:o de uma engenharia financeira que privilegie o setor social,
mantendo os impostos municlpais nos mals baixos escal8es, conforme tem sido pritica regular
deste Executivo.

O processo de delegagfio de competéncias do Estado nos Municlpios, Implica que sejam assumidas
responsabilidades financeiras suplementares significativas. Este processo significou a Integragdo, no
universo municipal, de cerca de 200 trabalhadores.

Consequentemente, aumentaram as despesas correntes, pre]udlcando o investimento previsto
para dreas diversas, ‘conforme fora assumido com a populagdo .no dltimo sufrigio eleitoral, C
Municipio de Esposende tem alcangado o equilibrio com o bom aproveltamento dos fundos
comunltérlos, através da dlnamlzagﬁo do tecido econémlco do concelho e da alienaglt de
patriménio que esteja fora da estratégia delineada. -

Toda a instabilidade conjuntural é adensada com a queda do Governo e com o mais recente
conflito no Médio Oriente.

Tememos a conclusSio de alguns projetos de monta que temos projetados para o concelho.
Reunites onde serlam definidos os aspetos finais para o arranque de grandes empreltadas estavam
agendadas, com varios meses de antecedéncla e foram, subltamente, desmarcadas.

Essa era a derradeira esperanca que depositévamos para aceder a fundos comunitérios que o
Governo ndio soube gerir ou distribuir equitativamente, mais em concreto do PRR. De resto,
aguardamos com expectativa a contratualizagie dos fundos provenientes do Portugal 2030, a fim
de podermos concretizar importantes projetos para 0. nosso territério, assim como implementar
um conjunto alargado de agdes imateriais de cariz educacional, cultural social e desportivas, a
exemplo do que aconteceu em quadros comunitérios anteriores.

De resto, a matriz.que assiste o Municiplo de Esppsende e que tem permitido alavancar grandes
projetos, radica na assertiva candidatura a programas e fundos, tendo por base a boa situagiio
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econdémica do Municipio. Esse modus operandi tem permitido desenvolver obras de grande
envergadura e de importancia superlativa para os habitantes de Esposende.

No exercicio de 2024, o Municiplo de Esposende ird alcangar excelentes resultados de eficléncla
financeira, como sucedeu na Gltima década, ao nivel dos melhores municipios do pals, segundo o
Anuirio Financelro dos Municlpios Portugueses. E estes resultados adquirem maior significado na
medida em que registamos um aumento do volume de obras concluldas ou em curso no concetho,
em todas as fregueslas.

Este orgamento tem plasmado no seu plano de atividades um amplo conjunto de iniciativas que
atentam 3s expectativas da populagSio, promovendo a dindmica econtmica local e tendo sempre
como objetivo primordial da melhorla da qualidade de vida de todos os munfcipes.

Podemos afirmar que dreas da competéncla municipal estio devidamente salvaguardadas. Da
Cultura aos Eventos e Desporto, da Proteciio Civil 3 Sadde Pablica, do Desenvolvimento Econémico
ao Amblente e 3 Educa¢io, todas as 4reas merecem a ateng&o do Executivo.

O Plano Plurianual de Investl'mentos tem inscritas as principais obras para o concelho,
nomeadamente aquelas de maior impacto e que contribuirfio para uma ainda malor afirmacdo e
consolidaglo deste territério como um dos mals atrativos para se viver, Investir ou visitar.

Obras como o Parque da Cidade, a requalificacio da EM 546 entre Antas e Forj3es, o Centro de
Recolha Oficla! {Canil), a conclusSo das Ecovias do Cévado e do Litoral Norte, a instalagio do Polo
da Universidade do Minho (instituto Multidisciplinar de Ciéncla e Tecnologla Marinha), o Pargque
Desportivo Municipal, a segunda fase da Requalificagio da Escola Secunddria Henrique Medina, o
Mercado de Apiilla, 2 Barra de Esposende, a Rede de Miradouros e o Projeto de Requalificagdo
Ambiental de Valorizacio das Atividades Tradicionals em Pedrinhas e Cedovem, a Ponte Pedonal e
Ciclével sobre o Civado, bem assim como o novo Centro de Salide de Esposende, jé estio em
projeto e, brevemente, avangam no terreno.

Conforme tem sido recorrente, o plano de atividades e o orgamento do Municipio de Esposende
té8m sido elaborados em estreita cooperacfio com as Juntas de Freguesla, através do Plano de
Investimentos nas Fregueslas que atenta aos anselos das populagBes e visa methorar as condighes
de vida dos nossos habltantes.

Toda esta agSo exige um esforgo financeiro hereileo, porque, para garantir a sustentabilidade
financeira que as Juntas de Freguesla necessitam, o Municipio de Esposende tem de encontrar os
mecanismos que nfio t&m correspondéncia nas transferéncias do Estado para estas autarquias, a
exemplo do que se passa com as transfer®ncias para o municipio, manifestamente insuficiente e
desajustada da atividade praticada.
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As Empresas Municipals, nomeadamente a Esposende 2000 e a Esposende Ambiente, prosseguiro
com a concretizagio de projetos de monta, como’ a requalificacio de infraestruturas ou o
alargamento da rede pblica de saneamento bdsico e abastecimento de dgua.

Em sintese, estas serfio as principals realizagSes a levar por diante no ano de 2024. Para isso,
contamos com um valor global de 40.630.788,00 €, constituindo-se como o malor orcamento de
sempre, mesmo se excluldo o valor transferido para 0 municipio pelo Estado para fazer face &
transferéncla de competéncias.

Municipio de Esposanda



Se acrescentarmos 05 or¢amentos ‘da 'Empresa Municipal E2000 de '1.438.312,00 € e o da
Esposende Ambiente no valor de 7.796.853,20 €, e Ihe adicionarmos o saldo de geréncia-previsto
para o exercicio de 2023, estaremos a falar de um velor superior a 55 milhBes de euros na esfera
munlcipal, valor sem paralelo no passado. -

O crescimento econémico verificado no .nosso concelho, nos Uitimos anos, encontra sustentagéio
nos nimeros que suportam estes instrumentos previslonais. O cendrio de Indefinigio provocado
pela crise politica e econdmica obriga a um esforco suplementar dos esposendenses e das
instituigBes, mas estou certo de que o caminho pelo qual enveredamos é o correto para atingirmos
os objetivos, dando continuidade ao crescimento econémico e populacional, com a correspondente
-melhoria da quallda&e de vidada popylaq.ao, allcercada na coesfo territorial. *

Esposende, 24 de novembro de 2023,

O Presidente da CAmara Municipal

Benjamim Pereira, Arg,
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I. Apresentagiio Geral do Orgamento

O presente documento estd elaborado em conformidade com o n.2 1 do art.2 46.2 da Lel n.2
73/2013, de 3 de setembro.

Na elaboragfio dos documentos previsionals para o exercicio de 2024 esteve sempre presente um

exerciclo de rigor e transparéncla.

A previsio das receltas e das despesas para o préximo ano econémico & de 40 630 788€. A receita
corrente atingird um montante de 29 164 825,00€ o que compara com a despesa corrente de 25
814 183,00€, enquanto a recelta de capital fica pelos 11 465 958,00€ para uma despesa de capital
de 14 816 605,00€.

_EE_-E-_EM“

Racaltas corventes 20 154 825 Daspasas correntes 23814183
Impaostos directos 9680 460 ZMG +  Despagas como pessoal 11088 610 279‘
Impostos indirectos Aquisiclio de bans e servigos 9627333 24%
Taxas, multas e outras penalidades 1812295 4%  Jurcs & outros encargos 432 450 1%
Rendimentos de propriedade - 838 847 2%  Transferdnclas correntes 2753 470 7%
Transfsrinclas correntes 15257093  38%  Subsidlos 1475220 4%
Venda de bens e servigos correntas 1518 390 4% Outras despesas correntes 437 100 1%
Outras receltas correntes 57 740 0%
Racaltm da capital 11465958 28X  Despesss da capltal 14 816 605 6%
Vendas de bens de |mvestimanto 847 065 2% Aquisichio dabens decapltal 12923 164 32%
TransferBnclas de capital 6142850 15%  Transferéncias decapltal 1325500 EL
Passivos Financelros | 4476 533 11%  Atlvos financeiros 100 0%
Qutras receltas de capital ) 10 0% Passives financelros 567 741 1%
) Qutras despess de capital 100 0%
Outras Recaltes 5 0%

ReposicBes nio abatidas nos papmerm

i, e i (1] Al
Quadro 1- Receitas e Despesas por classificaglio econdmlca

Em termos de receita, destaca-se a forte dependéncla do orcamento, das receitas fiscals e das
transferénclas correntes provenientes do Orgamento de Estado, que totalizam 11 492 755,00€ e
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contribuem em 28% para a recelta total.

Assinala-se ainda a recelta proveniente da venda de bens e servigos correntes e as transfer&ncias
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de capital.

No que se refere 3 despesa, destaca-se o peso das despesas com o pessoal (27%), da aquisigdo de
bens e servicos (24%) e da aquisicio de bens de capital (32%) que representam, em conjunto, 83%
do total da despesa.

A andlise da evoluglio das diferentes componentes da receita e da despesa acima discriminadas
serdo objeto de aprofundamento em capftulos subsequentes.

O saldo corrente regista uma poupanga corrente de 3 350 642,43€, o qual financiaré. no mesmo
-6-
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valor as despesas de capital, incluindo a amortizaggio da divida.

Capital 11465963

Capital 14 816605

Poupanga rorrente 3 350 642

.Receitas 2024 Despesas 2024

Gréfico 1 - Poupanca corrente

Em.termos relativos verifica-se que a receita corrente representa 72%, enquanto a receita de
capital representa 28% da receita total. Na componente da despésa-o peso relativo das despesas

correntes fixa-se nos 64%, em contrapartida, a despesa de capital ascende a 36% da despesa total.
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Grafico 2 - Estrutura da receita e da despesa A
' @
i '-'n-l
No que concerne a evolugiio do orgamento face a 2023, verifica-se uma diminuig3o do saldo global “Z., o
—
efetivo, ou seja, se excluirmos 'os passivos e ativos financeiros quer na receita quer na despesa, o S B
. ; m <« o
saldo é inferior ao do ano transato em cerca de 197 mil euros. o Z
&g =2
Valor2023  Valor 2024 O =
Receltas comentes 27 681 083,00 29 164 825,40
Despesas comentes 24527 364,00 25814 182,07
‘Saldo comente 3163 719,00 3 350 642,43
Amortizaggo média dos EMLP 57883826 428 514,42

Excedente anual 2176 735,63 292212801

Quadro 2 — Regra do equilibrio orgamental v

Sem prejuizo do equillbrio orgamental considerado no SNC - AP, e evidenclado pelo saido corrente
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de 3,4 milh8es de euros, o regime financeiro das autarquias locals e das entidades intermunicipals,

constante da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, determina ainda que as receitas correntes devem

ser pelo menos iguais as despesas correntes, acrescidas das amortizagbes médias de empréstimos

de médio e longo prazo. A presente proposta de orgamento cumpre esta regra apresentando, para

2024, uma.prevlsso de excedente de 2,9 milhdes de euros.

_
Receltas corentes 27681083 29164825 1483742 5%
Receitas de capital {efectivas) ! 7765406 6989430 -775976  -10%

Receita pfectiva 35446430 36154255 707766 2% |
Despesas correntes 24527364 25814183 1286819 5%
Despesas de capital (efectivas) © 11626191 14248764 2622573  23%
Despesaefectiva 35153555 40062937 509 392 11%
Saldo corrente 3153719 3350642 196928 6%
Saldo de Capital -3860785  -7250334 -3398549  88%
707066 3908662 _-3201 626 _453% |

{1} Niio inclul activos e passivos financeiros
Quadro 3 — Saldo global efetivo

O saldo global efetivo, no montante de — 3908 692,00€, resulta do efeito conjugado da receita

efetiva e da despesa efetiva.

£
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l. Previs3o das Receitas

1. Visdo Global das Receitas

Para 2024 estima-se que a receita municipal ‘ascenda terca. de 40,6 milhdes de euros,
representando um aumento dé 11% relativamente ao ano anterior concretizada pelo-aumento
da previsdo das receitas de capital.

Da reégita total, prevé-se que 29.1 milh8es de euros tenham ori‘gem' em receltas correntes

(72%) e 11,5 milhSes de euros em receitas de capital (28%).

Variagdo dareceita prevista

: Variaca
Designagdo 2023 2024
L valor | % |

Impostos directos 9 290 330 9680460 350130 4%
Impostos indirectos 1222915 ‘ 0 -1222915° -100%
Taxas, multas e outras penalidades 586 615 1812295 1225680 209%
Rendimentos da propriedade 860 700 838 847 -21853 3%
Transferéncias correntes - 13966188 15257093 1290905 9%
Venda de bens e servigos correntes 1703 070 1518390  -184680 -11%
Outras receltas correntes 51265 57740 6475  13%.
29164825 1483742 5% '
Venda de bens de investimento 317885 847 065 529 180 166%
Transferénclas de capltal 7447501 6142350 -1305151 -18%
Ativos financeiros 0 ) 0

Passivos financeiros 1266341 4476533 3210192 254%
Outras receitas de capital 10 - 10

Total das receitas de capital a0p31737 11465 958

Reposicbes ndo abatidas nos pagamentos 10 5 -5 -5
Totalas outrasreceitas
Total das receitas 36712830] 40630788] 3917958

Quadro 4 — variagao das receitas previstas
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A recelta corrente esperada apresenta um aumento de 1,4 milhdes. de euros, em parte

justlﬁ'cados com o montante associado a delegacdo de competénclas e em impostos diretos. .

-

A receita de capital esperada apresenta um aimento, face a 2023, em 2,4 milhdes de euros,

ORCAMENT

essencialmente devido ao aumento dos passivos financeiros.
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2. Receitas Fiscais

Na estrutura das receitas municipais é relevante o peso das receitas fiscais que, incluindo os
impostos diretos, as taxas, multas e outras penalidades, ascendem a cerca de 11,5 milhdes de
euros e constituem uma das maiores fontes, juntamente com-as transfer@ncias correntes e de

capital, de receita do Orgamento, representando 28% da recelta total e 39% da receita corrente.

Receitas fiscals

Impostos directos 9287 565 9 680 460 392895 Hi-

Imposto Municipal sobre Imdvels 4771815 4837 345 65530 1%
Imposto Unico de Clrculagiio 1047 125 1141120 93995 9%
Imposto municipal sobre transmissBes 3468 625 3695530 227305 7%
onerosas de Imévels

impostos sbolidos 2760 6065 3305 120%
Impostos diretos diversos 5 0 e -5 -100%
Impostos Indirectos 1 222 915 0 -1222915 -100%
Taxas, multas e outras penalidades 1812 295 1225 AR0 20996

Tatal -nm

Quadro 5 — Receltas fiscals

Comparativamente ao ano anterior, prevé-se que as receitas fiscals tenham um aumento de
398 960,00€. Nos impostos diretos prevé-se um ligeiro aumento, relativamente ao ano anterior,
destacando-se o aumento do IMT. O apuramento destes valores foi ré_allzado em fungdo da

média dos Gltimos 24 meses, conforme as regras, previsionals definidas na legislacdo em vigor.

- w
Nos impostos Indiretos e taxas, para 2024 regista-se um aumento na previséo da receita a ~J g
arrecadar. E«l g
&
Q w
=
7z Q
2023 = O
“2024 > o
< S
g 2
=i =
Impostos indirectos,
Taxas, multas @

outras penalidades

Grafico 3 — Estrutura das receitas fiscais
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3.Receitas Né&o Fiscais

As receitas ndo _fiscaié estimamesse em 19,1- milhBes de euros, representando um aumento de
14% relativamente a 2023, por forca, essencialmente, do aumento das transferéncias correntes,

venda de benrs de investimento e dos passivas financeiros. As receltas ndo ﬁscai; representam

cerca de 72 das receitas totais.

Receitas no fiscais

Vari ag§p

Receltas correntas 16581223 17672070° 1090847
Rendimentos da propriedade _ 860700 838 847 -21853 -3%
Transferéncias correntes '13 966188 15257093 1290905 9%
Venda de’'bens e servigos correntes 1703070 1518390 -184680 -11%
Outras receitas comentes 51265 57740 6475 13%
Receitas de Capital 2031737 11465858 2434221 27%
Venda de bens de Investimento 317885 847065 |, 529180 166%
Transferénclas de capltal ' 7447 501 6142350 -1305151 -18%
Atlvos financelros 0 20 0
Passivos flnanceiros 1266341 4476533 3210192 254%
Outras receitas de capltal 10 10 0 0%
Total das receitas de capltal 10 5 -5 -50%
Reposi¢Bes nlo abatidas nos pagamehtos o, 5 =5 -50%
Total das receitas nao fiscais| 25612970 29 138 033/

Quadro 6 — Receitas no fiscals

A agregacdo das receitas ndo fiscais por capitulos econémicos, de acordo cam a natureza das

mesmas, permite concluir que 61% respeitam a receitas correntes e 39% a receitas de capital.

3.1 - Rendimentos de propriedade

Dos 838 847,00€ previstos em rendimentos de propriedade, 815 612,00€ respeitam ao contrato
_de concessdo de diétribuigao de energia elétrica com a EDP. O montante restante refere-se a
juros' de depésitos 3 ordem, concessdo da venda de gelados. e do montante esperado na

distribuiSo de dividendos de empresas em que o mluniciplo participa.

-11-
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3.2 — Transferénclas correntes .

Adminietraghio Central

Fundo de Equillbrio Financeiro 3911 072,00
Fundo Social Municipal 1076424,00
Participacio no IRS 2038754,00
Transferencia de Competencias lel 50/2018 4859 614,00
Art. 35.9, n.2 3 da Lel n.2 7372013 1155722,00
Particlpaglio no IVA — ART. 26.2-A DA LEI N.2 73/2013 339994,00
Outros 285943,00
STAPE 5,00
DGAI 11885,00
ceQl 20415,00
Fundo Amblental - Rede de Infraestruturas de Visitagio da Natureza do PNLN 15 000,00
ICNF {Modelo de cogestio do Parque Natural Lioral Norte} 64 800,00
*BioCavado - Projeto de Promogiio da Compostagem de blorresiduos no Balxo 39 187,00
Cidvado™
Controlo de Baccharus halimifolla no concelho de Esposende 30 303,00
ICNF (GABINETE TECNICO FLORESTAL PERMANENTE)} 13 678,00
ICNF {Campanha de Esterllizacio} 9 500,00
ICNF ¢ampanha de apoio & Identificacio eletrénica e reglsto de animais de companhla 1 800,00
ICNF - Campanha de Prestaclio de Servigos veterinérios de assisténcla a animais 4000,00

detidos pelos centros de recolha oficial de animals, por famflias carencaldas,
assodlaches zodfllas ou que integrem colénlas registadas ao abrigo dos programas CED.
Campanha de prestaglio de servigos veterindrios de assisténcla a animals de

companhla detidas por famlllas carencladas consolidando uma rede de servigos 10 000,00
publicos veterindrios

Estratégla |ocal de habitagtio de Esposende - IHRU - programa 12 direlto 19 200,00
IEFP 37 164,00
Outros 5,00

Quadro 7 — Transfer@ncias Administraciio Central {em €)
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Estade - Participagdo tomunitaria em projectas co-financiados

Descricdo
Norte 2020 767 830,25
PLANOS INTEGRADOS E INOVADORES DE CDMBATE AO INSUCESSO ESCOLAR - 318082,50
PROJETOS
PLANOS INTEGRADOS E INOVADORES DE COMBATE AQ INSUCESSO ESCOLAR - :
117 459,50
Lteracia do Cévado
"Minho - Regl&io Europeia da Gastronomia” 246,00
Promogdo do Comérclo Tradicional no Centro Histéricds 1502,50
Gestdo e AnimagHo de Rua nos Centros Histéricos das ARUs's 2875,25
Qualifi icacfio das Experiéncias de Touring Cultural no Minho - Valorizagio e pramogio 3458.00
do patrlmémo histérico, cultural e religioso/Esposende PA7 '
Qualificagdo das Experiéncias de Turlsmo da Natureza rio Mlnho - Rede de 4659
Infraestruturas de visltaco da natureza do Municipio de Esposende PA 8 ' !
Conferéncia "Entre a Terra e o Mar: a5 Mulheres, a Economia e o Ordenamento do :
Termritdrio"Touring Cultural - Afdelas de Portugal (Minho) PA 2 233500
Projeto “H4 Festa em Bellnhg” Touring Cuttural —Aldelas de Portugal (Minho) PA 3 1689,50
Valorizag&o dos Caminhos dé Santlago ~Caminho Portugués da Costa - 5931,00
Pracesso de certificagio da cultura do sargago e do artesanato dolunoo Touring 12 364,90
Cultural =Artés e Produtos Tradiclonais PA 4 4
Esposende em Rede ) . 36 783,00
Inclus8o ativa de grupos vulnerdvels - Cultura para tedos 116 500,10
Valorizagdo e Promegio do Parque Natural Litoral Norte *9442,00
Marketing, Comunicactio e Internaclonalizagio PA1 20 857,80
Do Ferro ao Ouro 3 750,00

Capacitacdo e modernlza;ﬁo das administragbies e dos servicos piblicos - - Capdcitagiio 100 834.00
Administracio Piblica (FSE) - BUPI !

Quadro 8 — Transferéncias Fu ndos Comunitarios (em €)

COMPETE 2020 ' 27 404,00
Souto CitadIng 27 404,00
Mar 2020 5,00
Qutros 5,00
PO ISE 5,00
Outros 5,00
PRR 627 209,20

Esposendelink - Balrros Comerdlals Digltals 348 680,20 Q (WE|

Radar Social i - 231 423,00 N (]

Slstema de Informagio Cadastral - BUPI 47 108,00 E

Total 1422 353,45 = un

~N O

Unido Europeia - [nstituighes &

' . . o w

Blue Project 31 820,00 h "

PC-De todos e por toda a parte 30 424,20 4 (]

Minante Watermill: Prototyping a natural and cultural heritage experlenc 5810,00 T )

'Neiva Community Lab' 6 250,00 E

3 SCI ART 9 828,00 g =

[ Total | 8423220 | it

W z

g 2

Q

3.3 ~ Venda de bens e servigos correntes

A venda de bens e servicos correntes representa 4% das receitas totais e 5% das receitas ndo
fiscais, com especial relevincia para a receita proveniente dos residuos sélidos, com uma

previsdo de 1318 660,00€.
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3.4. - Venda de bens de Investimento

O montante previsto neste agrupamento de receitas refere-se essencialmente 2 receita
resultante da venda de habitagBes sociais e terrenos e edificios, com pagamentos em prestacdes

mensais e calculados de acordo ¢om as regras previsionais.

3.5 - Transferénclas de capital

As transferéncias de capital representam 15% das receitas totais e encontram-se agrupadas da

seguinte forma: "
Administragio Centiral
Estado
Descriglo

Fundo de Equilibrio Financeiro 434 563,00

Art. 35.8, n.2 3 da Lel n.2 73/2013 . 1155 722,00

Fundo Amblental - Rede de Infraestruturas de Visitagfo da Natureza do PNLN 135 000,00

ICNF (Centro Recolha Oficial de Animals de Esposende) 5,00
=+ w
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Estado - Participacio comunitaria eam projectos co-financiados

LesCiiGaw A1
POSEUR o 173 055,60
- Proteglio e Gestdio de Riscos, Chelas e InundagBes - Construgo de intercetor de Desvlo da area
g 173 085,60
Urbana de Esposende .
Nnne 2020 o 516 220,25
Escola Secundéria Henrlgque Medina 104 753,00
Conteddos Expositivos para o Museu Paisagens do Sargaco . 7487,50
Reestruturagdo,da Praga Central de Esposende, com Requalificagio do iargo Rodrigues Sampaio 41 218,50
Reestruturagio e Requalificaglio da Alameda do Bom Jesus 22 684,35
Requallficagio do Campo de S. Miguel e Recuperagtio de espago verde cental em marinhas 23 856,00
Qualificagio das Experiéncias de-Turlsmo da Natureza no Minho - Redes de Visltagio da Natureza -
Molnhos da Abelhelra / Esposende - Parque Tematico dos Molnhos da AbelheiraPA 8 14 521,00
Reabilitagio do Mercado Municlpal - 69438,50
ReabllltagSo do Antigo Edificio da GNR para Argulvo Manidpal S 44 870,00
Ampllag3o e Benefitiago da Escola Béslca do Facho ' : b | 25 694,50
Reabnlutagﬁo do Ediflclc da Escola Priméaria de Arela para Museu do Sargago 19983,00
EdC Esposende.Norte e EdC Esposende Sul . 1875,50
Obras de conservagio da Blblioteca Munlidpal de Esposende 6.177,00
Instalagiio do Arquive/Depdsito de Blblloteca Mumclpal 6283,00
¢+ Requalificagdo da zona central de Marinhas 7540,00
Requalificagtio da drea envolvente 3 29 linha de muralhas do castro de S, Lourenge 10137,00
BeneflciagSo e Infraestruturagiio ¢a Rua de Igre|a—trogo entre a Avenida da Praia e a Avenida do Mar _ 14 855,00
Remagdo de fibracimento na Escola Bdsica de Anténio Correla de Olivelra 1042,50
RemogHo de fibrocimento na Escola Baslca de Apulia 7016,00
Remogio de fibrodmento na Escola Bésica de Forjaes 7 177,00
Ecovla LItoral Norte - Troco Féio a Apulla 46 157,00
Ecovia do Cavado e Homem - Troco de.Esposende 1835330
Beneficlagio da Rua e Travessa Eng.2 Alexandre Losa Farla 65033,30
Reabilitagdo de edificlos integrados na drea do Forte de 5, Jodo Batista
Requallficaclie da Praga D. Sebast!%o - Esposende . 8667,30
PRR ‘ 1213 889,35
_ Esposendelink - Bairros Comercials Digltals . 362 912,00
Meihoramento das condigbes de acessibllidade ao Edificio daPlscinas Municipals 6622,00
Melhoramento das condighes de acessibliidade no Auditério Municipal de Esposende’ _ 1955,35
Aquisigdo de equipamento de projecdio digital de ¢inema (DCP) e de video, imagem e tecnologia para
cineteatros e centros.de arte contemporinea pliblicos 130 500,00
Requallfl;ﬁo da Unidade de sadde de Aptilla : 498 900,00 q
Requalificagio no Centro-de salide de Esposende . 200 000,00 N
LojaSocial de Esposende Instalagio de Elevador 13 000,00
COMPETE 2020 47 597,00 @
Souto Citadino 47 597,00
Mar 2020 . - 3297399,60
Mercado Digital ’ 16 189,60
Modemizagdo do Portinho de Pesca de Apuilia 313 210,00
Qutros 5,00

Total 2 280
Fundos e servigos auténomaos

Estratégia local de habitagdo de Esposende - IHRU - programa 12 direito 136 833,00
Camara Municipal de Viana do Castelo 5,00
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Outros 5,00

ORCAMENTO 2

2136 843,00

Quadro 9 — Transferéncias de Capital .(em €)

-15-
Municlple de Esposende




lll. Previsao das Despesas

1. Vis@o Global das Despesas

A despesa municipal para 2024, repartida por despesa corrente e despesa de capital, e
constitulda por diversos agrupamentos econémicos, prevé-se que ascenda a 40,6 milhdes de

euros a que corresponde um aumento de 11% face ao ano transato.

Designagao

Despesas com o Pessoal
Aquisiglio de Bens e Servigos
Juros e Outros Encargos
Transfer&ncias Correntes
Subsidios

Qutras Despesas Correntes
Total das despesas correntes
Aquisiclio de Bens de Capltal
Transferéncias de Capital
Activos financelros

Passlvos FInancelros

Outras d=spesas de capltal
Total das despesas de capital

Variacdo da despesa provista

10129878 11 (0B8&1D
9051922 9627333
53 185 432450
2920519 2753470
1654290 1475220
717570 437100

10697691 12923164
928400 1325500
20 100

559 255 567741

Quadro 10— Variagdo da despesa previsia

No que respeita ds despesas correntes que representam 64% do orgamento total e apresentam

um aumento de 3 917 958,00€ face ao ano anterior.

As despesas de capital apresentam um aumento de 22% face a 2023.

2. Despesas Correntes

O montante previstc para 2024 nas despesas correntes regista um aumento face ao montante

previsto para o ano transato.

Neste agrupamento salientam-se as despesas com pessoal, as despesas com juros e outros

encargos e as despesas com a aquisi¢o de bens e servigos, que representam, em conjunto, 82%

do total das mesmas.
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958 732 8%
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375265 713%
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2.1 - Despesas com.o pessoal

Nesta rubrica de pessoal destacam-se, entre outros, as despesas adicionais relacionadas com a
integracdo dos recursos humanos resultante do processo de transferéncia de competéncias,
assim como com a Seguranga Social, que, no seu conjunto, engloba as contribuigdes para -as

diversas entidades de seguranga social para além dos encargos com a salide, seguros e.subsidios

e prestagbes familiares, representando 17% das despesas com pessoal.

Despesas com pessoal por natureza econém
Desighacdo it
Remunerages certas ¢ permanentes 6888389 79% 8187 188 31% 9114650 82%
Abonos varidveis ou eventuais 118900 1% 175770 2% . 137310 1%
Seguranga social 1667803 19% 1766920 17% 1836650 17%

Total 8675092 100% | 10129878 100% | 11 088 610/ 100%

Quadro 11- Despesa com pessoal

2.2 - Aquisiglio de bens e servigos

Verifica-se um aumento de 6% face pre\'fisﬁo do ano anterior, justificando-se tal aumento com

as despesas associadas 3s novas competéncjas.

De realcar, também, as despesas fixas, que, totalizando o montante de 9,6 milhdes de euros em
que neste agrupamentd_se destacam: os transportes escolares; o servigo de iluminagdo publica;
a utilizagdo. do aterro sanitario; o servigo de recolha de residuos sélidos urbanos; a manutencdo

de jardins e as despesas com o funciohamento dos servigos.

2.3 - Juros e outros encargos
Os juros e outros encargos correntes prevé-se que ascendam a 432 450,00 mil euros, resultado

r
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do aumento das taxas de Index.agio de juros. )
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2.4 - Transferéncias correntes
As transferéncias correntes apresentam uma ligeira diminuigdo de 167 mil euros em relacéio a 2023,

correspondente a 7% do or¢amento total.

Esta rubrica engloba as transferéncias para as freguesias, associagdes de municipios e para.as
diversas instituicBes concelhias
"No &mbito do funcionamento do ensino pré-escolar bem como dos apoios em termos de acdo

social escolar, as transferéncias ocorrem de acordo com os critérios de apoio definidos pelo
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2.5 - Subsidios

Neste agrupamento verifica-se uma diminui;ﬁo 11% face ao ano anterior.

3. Despesas de Capital

As despesas de capital representavam 36% da despesa total.

3.1- Aquisicfo de bens de capital

A aquisicdo de bens de capital no valor de 13 milhSes de euros continua a ser a parcela mais

significativas do orcamento total do Municipio.

Neste agrupamento estdio previstos os Investimentos que o Municipio se propGe realizar em
2024. Estes Investimentos estfio refletidos no Plano Plurianual de investimentos, do qual se

apresenta, mais a frente, de forma mais detalhada os investimentos previstos.

3.2 - Transferéncias de capital
As transfer@ncias de capital representam 3% do montante total do orcamento. Relativamente ao

ano de 2023 verifica-se um aumento de 397 100,00€ correspondentes a 43%.

Os mantantes a transferir encontram-se detalhados no Planc de Atividades Municipais e estardo

detalhadas no capitulo destinado & andlise deste documento.
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IV. Classificagdo Funcional, Estrutura e Distribuicio
dos GOP’S '

1. Estrutura dos Planos

GRANDES OPCCOES DO PLANO

despesas
1.1

Servigos gerais de administragdo pﬁblica 10962571 27,0%
1.2. Seguranga e ordem piblicas 317200 08%,
21 Educacio ' 7327420 18,0%
2.2, Salde 449-900 1,1%
2.3, Seguran¢s e accdo soclals 51q 650 1,3%
2.4. Habltag3o e servigos colectivos 13713483 33,8%
2.5, Servigos culturais, rgdreatlvos e reI\IgIosds 1981580 4,9%
3.1, Agricultura, pecudrla, silvicultura, caca e pesca 4000 0,0%
3.2.. Inddstra e energla 695473 L7%
3.3 Transporteé € comunicacdes 1069 900 2,6%
34. Comérclo e turismo 552450  1,4%
3.5. Outras fungbes econémicas 708950 1,7%
4,1. Operagbes da divida autrguica 999091  2,5%
4,2, Transfer@nclas entre adminlstragdes 979820 24%
4.3. Diversas nio especificadas ' 350300 0,9%

TOTAL| 40630788 100%
Quadro 12 - Estrutura das GOP’s
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2 Classificacdo Funcional

Varor
Descricio
Funcdes gerals 11279 771
1.:I.. Servigos gerals de administrac¢do pablica 10 962 571
1.1.1. Administracao geral : 10 962 571
1.2 Seguranca e ordem publicas 317 200
1.2.1. Protecgdo civil e luta contra incéndios 317 200
2. Funcdes socials 23 991 033
21.  Educagio 7 327 420
2.1.1. Ensino n&o superior 1156 940
2.1.2.  Servigos auxiliares de ensino 6 170 480
2.2, Salde 449 900
2.2.1. Servigos individuais de sadde 449 500
23. Seguranga e ac¢do soclals 518 650
23.2. Accdo social 518 650
24. Habitagdo e servicos colectivos 13 713 483
24.1. Habitagdo 2448 483
2.4.2, Ordenamento do territério 1818 250
2.4.3. Saneamento 330 200
2.45. Residuos sélidos 2 665 900
2.4.6. Protec¢iio do melo ambiente e cons. da natureza 6 450 650 ﬁ' "
2.5. Servicos culturals, recreativos e religlosos 1981 580 | %
25.1. Cultura 859 880 (| b
2.5.2. Desporto, recreio e lazer - 1121 500 N ©
2.5.3. Outras actividades clvicas e religiosas 200 %
3. FungBes econbmicas 3030 773 E 3
3.1 Agricultura, pecudria, slivicultura, caga e pesca 4 000 L =
3.2.  Inddstria e energia 695 473 =
33.  Transportes e comunicagdes 1 069 900 s &
33.1 Transportes rodoviérios 1069 900 S ‘é’
34. Comérclo e turismo 552 450 & =
3.4.1. Mercados e feiras 346 700 o =
3.4.2. Turismo 205 750
3.5. QOutras funcfes econdmicas 708 950
4, Outras fungBes 2329211
41, Operacdes da divida autdrquica 999 091
4.2, Transferéncias entre administrages 979 820
43 Diversas ndo especificadas 350 300

40 630 788

Quadro 13 - Funcional das GOP’s
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3. Areas de intervengéo

.0 processo de transferéncia de competéncias, processo este que trouxe para-a esfera dos
mun‘nclpibs muitas mais responsabilidades e, no caso do municipio de_i_Esposénde mais cerca de’
200 trabalhadores de forma direta e indireta, essencialmente os qué resultam da Integracdo dos
éssistentes’ operacionais das ' escolas, obrigou os municipios 2 assumirem responsabilidades
financeiras que sdo br,éprias do estado.

"Veremos assim, cada vez mals, aumentar as despesas correntes em prejuizo do invesiimento,
onde entroncam os. nossos compromissos com a populagio e a credibilidade dos nossos
programas eleltorais.

‘Néo obstante as responsabilidades acrescidas que resultaram deste processo, a Camara Municipal
de Esposende, co_ntinuaré empenhada em’alcangar um vasto conjunto de melhorias no dmbito

: das suas dreas funcionais e, bem assim, do seu Sistema de Gestéo, do processo SiADAP_é de toda
a componente de modernizagio administrativa e transicSo 'digital, promovendo a devida
articulagdo entre todas estas componentes. Na procura da concretizagdo destes désignios, a
Camara Municipal de Esposende, define, para 2024; o seu planeamento de ag8o, apresentando
um conjunto- de objetivos estratégicos, especificos e operacionais para cada drea funcional e
processo.

Para "além disso, propGe-se dér seguimento & aplicacio da  metodologia que envoive a
idéntiﬁcacﬁo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) que se assoclam aos objetivos
tragados e, também, a todas as iniciativas e projetos que desenvolve e implementa. E um projeto
ambicioso, prossegi,iindo_ a linha de crescimentb, d‘elaumento da qualidade de vida da pobulagﬁo

e promovendo a coesdo territorial do nosso concelho.

r
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A prossecucdo-de um trabalho de qualid'ade e de rigor, 0 cumprimento integral daquele que é o-
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quadro legal e regulamentar em vigor e a satisfagio dos nossos municipes, assim como a
implementac&o de politicas que continuem a promover o crescimento, o aumento da qualidade
de vida da populacdo e a promog#io e a coesdio territorial do nosso concelho, constituirdo, como

sempre, os principais eixos das r;ossas propostas na drea da Administracdo Geral.

Na procura da concretizagéio dos designios que definimos para o ano de 2024, e no que a esta

matéria diz respeito, realcamos o seguinte;
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» A continuacdo do investimento na modernizagdio e adequagio das ferramentas informéticas de
suporte a toda a atividade municipal, nomeadamente as relativas & comunicag8o via telemdtica,
ao reforgo do teletrabalho, & melhoria dos sistemas de atendimento aos municipes, tentado
aproveitar os fundos comunitarios previstos para a Transicio Digital, continuard a ser uma
prioridade;
e Procuraremos aproximar e alargar, ainda mais, a resposta 3s necessidades dos nossos
municipes, através dos 3 Espacos do Cidaddo existentes no nosso territério;
e Continuaremos a implementacdo do projeto SmartCity;

» A elaboracfo interna dos estudos e projetos, ndo obstante se perspeiivar também a adjudica¢do
de trabalhos a técnicos/empresas externas, tendo em conta a sua especificidade, continuaré a ser
uma aposta do Municipio de Esposende;
» Acompanharemos todas as candidaturas aos fundos comunitérios, nomeadamente ao Portugal
2030 e ao Programa de Rei:qperacﬁo e Resiliéncla, captando todos os recursos financelros
possiveis para possibilitar o I'ncremento do investimento;
« Acompanharemos todas as entidades que pretendam promover a apresentagéo de projetos,
intervencles e candidaturas a financiamentos comunitérios e de ordem nacional, desde que os
ditos projetos tenham interesse para a boa gestio do territério e dos equipamentos
disponibilizados & comunidade;

* Continuaremos a proceder & aquisicio dos terrenos que se mostrem necessarios para a
execucdo dos novos projetos, tomando como prioridade os que se destinardo 3 construgdo de
Parques Empresariais, do Parque Desportivo Municipal, da construcfo do Parque da Cidade, da
concretizagio da Estratégia Local de Habitagdo, assim como & aquisicSio dos Gltimos moinhos na
Abelheira com vista & concretizacdio integral do Parque Temético;

« Promoveremos mais uma hasta publica de patrimdnio imobilidrio do Municipio, desajustado da
estratégia do executivo, afetando as verbas dal resultantes a projetos estruturantes;

» Concessionaremos os equipamentos municipais que forem desativados e que se mostrem

»

MUNICIPIO DE ESPOSENDE

desnecessarios & prossecucdo do interesse publico;

» Continuaremos a fazer a manutengdo do espago publico, instalagbes e equipamentos de uso

ORCAMENTO 2024

publico, de acordo com as competéncias da Cdmara Municipal e sempre promovendo a aplicagdo
das melhores estratégias de gestdo de recursos;
o Promoveremos a Implementacio de medidas no sentido de prevenir e evitar atos de
vandalismo e furtos;

» Procederemos 3 adequacdo do organograma e respetivos recursos humanos as necessidades do
Municfpio, nomeadamente, dando resposta ao processo de transferéncia de competéncias

previstas na legislagdo em vigor;
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» Concretizaremos a Estratégia Local de Habita¢éo, cumprindo os objetivos definidos na mesma e
contribuindo assim para a resolugdo de um dos problemas mais atuais da npssai populagdo;

* Continuaremos a desenvolver os procedimentos necessérios tendentes 3 ‘execucdo dos 20
projetos estruturantes definidos no nosso programa eleitoral;

ORDENAMENTO DO TERRITORIO

O desenvolvimento do terri_té_rio, respeitando e valorizando o seu patriménio natural e cultural,
decorre da aplicacdo dos Instrumentos de gestéo e ordénament_o do te‘rrltério, que constituem
ferramentas imprescindiveis para o continuo desenvolvimentof sustentado numa estratégia de
crespi_mento, assente no compromisso e respeito de valores de rigor, equidade e inclusdo.

Para a realizaco de tal visgo,

. Concluiﬁemos o processo de Reviséo do PDM, em conformidade com as imposicBes legais
constantes da Lei de Bases Gerals da Polftica Publica de Solos, de Ordenamento do Territério e de
Urbanismo e do Regime Jaridico dos Instrumentos de Gest3o Territorial.

o Continuaremos com a elaboragdo do Plano de Urbanizagio do Parque Empresarial de Antas, Vila
Ch&/Forjdes, e do Parque Empresarial de Féo;

* Concluiremos o estudo para a drea de Cedovém/Pedrinhas, envolvendo a c_omunidadé Iocal,l
‘ conforme acordo firmado com os baldios dos Sargacelros de A.Ipl'llia' e em consonédncia com as
diretrizes do Programa da Orla Costeira Caminha-Espinho;

* Consolidaremos © Servigo de Estudos Urbanisticos como apoio permanente  Divisdo de Gestdo
Urbanistica, assim como & Divisdo de Projetos e _Obras-MuniEipais, na elaboracgo dos inimeros
projetos desenvolvidos pelo municipio; - _

. Conlsolidaren‘l;os a utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas de maior proximidade entre a Divisdo
de Gestéio Urbanistica & os Municipes;

» Desenvolveremos ag8es de sensibilizagio e informagao relativa as dis_p’osicﬁes regulamentares e
Iejgislagﬁc_ urbanistica em vigor;

¢ Daremos inicio a um plano de alargamento das dreas de Reabilitacio Urbana existentes,
nomeadamente Apulia, Féo, Esposende e Marinhas, de molde a definir corretamente e Organizar
a estrutura vidria das zonas de expanséo desses mesmos aglomerados urbanos, como resposta 4

pressao urbanistica existente;

¢ Daremos inicio a definicdo de Unidades de Execugdo como forma de intervengdo estruturada no.

territério;
» Continuaremaos a suprimir barreiras arquiteténicas;
» Procederemos 2 requaliﬁcagﬁ'b urbéna e paisagistica' de espagos de utilizagio publica, em

coordenacdo com as juntas de Freguesia;
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» Colocaremos em prética o projeto de Sensibilizacio Urbanistica junto da populagéo;

.AGUA / SANEAMENTO / AGUAS PLUVIAIS

e O ¥

0 muriicipio de Esposende orgulha-se de possulr uma cobertura integral do territério em termos
de abastecimento de dgua para consumo humano, vindo a ser agraciada, j& hd véries anos
consecutivos, com o prémio Sélo da Qualldade da Agua- Agua Segura, um reconhecimento da
qualidade da &gua distribulda a toda a populagdo e um garante da seguranga do seu consumo,
algo que se manterd como um dos objetivos maiores da atividade do sistema. de abastecimento
de.dgua.

As pequenas extensBes da rede de é&gua, bem como as empreitadas de substituicdo de
infraestruturas de distribuicSo de 4gua, est3o vertidas no plano de investimentos da empresa
Municipal Esposende Ambiente, acompanhando o Plano de Investimentos nas Freguesias que, na
sua implementagéo, Iriclui estes r-nelhoramentos, a par.também da melhoria das infraestruturas
de saneamento e mesmo da rede de dguas pluviais.

Um dos aspetos a considerar para 2024 é a plena implementagdo do projeto de redes mévels de
recotha de dguas residuals. Este projeto, desenvolvido em parceria com a empresa Aguas do
Norte {sistema “em alta”) e com o envolvimento as Juntas de Freguesia, permitird servir
adequadamente 100% da populagio do concelho, promovendo uma gestéo eficiente e ajustada
do sistema e aumentando a fiabilidade do cumprimento dos requisitos legais quanto ao adequado
destino final e tratamento dos efluentes, numa clara melhoria das condicSes de salubridade e de
saGde publica. Ndo obstante, e em estrita articulagio com o sistema “em alta”, estio também
previstos investimentos na instalagio de redes fixas, desde logo no sentido de, aos poucos, se ir
dotando o concelho do sistema de recolha de 4guas residuais, independentemente, também, de
se registar j4 o cumprimento da meta nacional em termos de cobertura do territério do
Municlpio..

Manter-se-&§o os projetos de controlo de afluéncias indevidas 3 rede de drenagem de dguas
residuais e de perdas de &gua no sentido de ser possivel a gestdio mais sustentada dos sistemas,
guer em termos econdmicos, quer ambientals, o que pressupSe, ainda, investimentos na
continuidade da capacitagdo dos recursos humanos e nas novas tecnologias de monitorizacdo dos
sistemas.

Uma referéncla, a titulo de exemplos, ao projeto de utllizagiio da dgua tratada na Estacdio de
Tratamento de Aguas Residuais de Esposende para a rega do futuro Parque da Cidade, e a
implementacio de gestdio da rega de espagos verdes, integrado no 4mbito do projeto Esposende
Smart City.
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Conforme tem vindo a ser sublinhado, a Importéncia do setor dos servigos'de dgua e saneamento
é inquestioné\rel e a sua -e'fi'ciénciai,, nos mais variados domin.ios, representa uma indicacio élara
no que diz respeito as condic8es de vida das comunidades. E & exatamente pelo seu relevo que a
qualidade da prestacgo dos servicos é monitorizada de forma sistemética, pof_vié da avaliagdo e
indicadores de desempenho, designadamente no sentido de se dar cumprlmen'to as metas
definidas ao nivel r]at;ional € 0 cumprimento daquelesque constituem os requisitos das polfticas

da Unido Europela.

GESTAO DE RESIDUOS -

3 -

A mudanca de paradigma que os novos desafios da economia circular colocam ao setor da gestio

de residuos urbanos até 2035 trazem também novos desafios ao nivel local, como a obrigagdo de
recolha _

seletiva para biorresiduos até 31 de dezembro de 2023, novas metas de prepgfagso para
reutilizacdo e reciclagem de RU, novas metas de aumento da reciciagem de residuos de
embalagem, bem como a proibi¢do de deposicdo em aterro de residuos. recicléveis a partir de
2030, com uma meta de redugdo em aterro para o méximo de.10% do total de RU gerados até
2035, entre outras. ‘

Reconhecendo que o nivel de :ambicéo colocado nas novas metas europeias coloca desafios de
grande complexidade que exigem respostas inequivocas, pluridisciplinares e i_,nfegradas para a sua

resolugdo, Esposende ird também envidar os seus esforgo no sentido de, em concreto, atuar ao

nivel do reforco da recolha seletiva multimaterial, da dinamizagdo e incremento de campanhas de,

prevencdo e redugdo de producdo de residuos e campanhas de educégﬂo paraa sustentabilidéde
‘ambiental e incremento das ag8es de sensibilizagdo e fiscalizacdo.

Para além destes objetivos, mantém-se a realizaclio do acompanhamento dos prestadores de
servicos neste -contexto- da recolhé -de residuos e de seu encaminhamento, preparando-se
também a emge’nte tarefa de organlzat;ﬁo do novo processo concursal para a gest&io da recolha de
residuos e seu encaminhamento a destmo final, 0 agora novo aterro sanitdrio do Vale do Lima e
Baixo C4vado, gerido pela Resulima, em Paradela, Barcelos.

J4 no que diz respeito a limpeza piiblica na 4rea do Municipio de Esposende, através da recolha
adequada e encaminhamento dos residuos produzidos, privilegiando a sua valorizagdo, tém vindo
‘a ser implementadas novas metodologias e adquiridos novos equipamentos gue permitam uma
mais efetividade na realizagio as tarefas, com melhores resultados e melhores custos. Estas
estratégias terdo continuidéde, estando a Esposende Ambiente focada nestes objetivos. -

Um processo que serd, porventura, o mais |mpactante para 2024 no dominio da gestio de

residuos, é o Iangamento de concurso publico internacional para a contratagio de empresa que
-25-
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promova a concretizaco da recolha e transporte a destino final dos residuos gerados no
territério, alterando as atuals estratégias e metodologias para que o sistema se constitua como
uma mais-vaiia em termos de eficiéncia e de menor impacto paisagistico. Serd promovide um
maior apolo s freguesias .no dominio da limpeza pablica, serd desenvolvido um conjunto de
novas respostas para a limpeza de praias, para a recolha de residuos volumosos, para a limpeza
de espacos e recintos plblicos onde decorrem eventos, entre vérias outras acBes, ndo
esquecendo a introducdo dos recursos tecnolégicos que contribuam para a melhor gestdo de todo

o sistema.

TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRACOES

e Concluiremos o processo de transferéncia de competéncias para as Juntas de Freguesia, de
acordo com a legislagdo em vigor;

« Elaboraremos Contratos-Programa / Protocalos com as Juntas de Freguesia e Associagbes locais
para a realizaco de obras de beneficiacio e melhoramento de infraestruturas, nomeadamente,
edificios e vias de comunicagao;

¢ Celebraremos protocolos com as Juntas de Freguesia para pavimentac8o e infraestruturacdo de
vias;

e Apolaremos as Juntas de Freguesia para aquisicdo de equlpaméntos diversos;

EDUCACAO

A Educacdo constitui um fator preponderante e que acompanha as constantes mudancas socials,
umas vezes percussora e outras vezes dando sequéncia e consolidando-as. No sentido de esta
responder de forma adequada a novos e complexos desafios, & necessdria uma abordagem
escolar integrada, que pressuponha o envolvimento de toda a comunidade escolar numa agéo
coesa, coletiva e colaborativa, assente numa forte cooperagéio em torno de uma estratégia
educativa comum e claramente definida.

O planeamento dos equipamentos educativos assume um papel primordial no dmbito dos
instrumentos de ordenamento e gestdo territorial municipal, uma vez que a qualidade do sistema
educativo constitui o pilar do desenvolvimento e da qualificagdo da sociedade. Todavia, o
contexto econémico que se vive evidencia a necessidade de atender, no processo de
planeamento, a principios de racionalizacdo, adaptg;ﬁo, complementaridade e rentabilizacdo dos

recursos e das ofertas educativas. Foi com este intuito que foi efetuada a revisdo da Carta
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Educativa, documento esti'uturant'e aprovado e a vigorar desde 2023, o qual vem trazer uma nova -
perspetiva e abordagem.

Mas para'a!ém do papel fulcral da autarquia em todo o processo de definigdo das estratégias
constantes no documento acinﬁa. reférido_,_ importa salientar também a gestdo do edificado, e de
todas as componentes mais operacionais do processo, o ape'tre‘chamgnto, a gestdo das refei¢es
escolas, dos transportes escolares e da agdo social escolar, entre outros aspetos.

‘No &mbito do’ processo de transferéncia de competéncias, em curso desde abril de 2022,
continuarse-4 a articular proximamente com as diregbes dos Agrupamentos de" Escolas e iEscoIa
Né&o Agrupada.

Um realce especial para o reavivar dos importantes referenciais dos principios inscritos na Carta
.das Cidadeé Educadoras, subscrita pelo Muniplpld de Esposende em 2007, que permitiu até a
obtencdo de um prémio ao nivel mundial e que augura bons desenvolvimentos para 2024..
'Encontra-se em curso a preparagéo da‘ candidatura ao Plano. Intermunicipal de ‘Promogdo do
Sucesso " Escolar (PIP'SEj, pretendendo-se 'a implementacdo de um Projeto diferenciador que
promova o sucesso educativo através de apoios complementarés ao contexto escolar. Pretende-
se com este novo projeto uma intervencdo de cariz preventivo que pb;encie o desehvo_lvjmento
de competénciqé multifunclonals nas criangas e alunos/as, nos d‘on'ﬂrilos sociber'ndciénal e ﬂslc_o-
motor, com vista ‘a2 sua plena integragdo social, através da implementacdio de uma equipa’
multidisciplinar, com in_tgrven'gao nas dreas de psicologia, terapia da fala, "cerap'ia" ocupacional,
psicomotricidade e informatica. Serfio implementadas a¢bes.de promogdo do bem-estar e do
equillbrio fisico e mental junto das criangas da'ﬁduéa;ﬁo Pré-Escolar e dos/as alunos/as do Ensino
Basico e Secunddrio, a promogdo da parentalidade positiva, bem como a dil]amizag:ﬁo de um.
conjunto de ativldades pqda_gégic,ais e de brqmogﬁo de competéncias, _de acles de capacitagéo da
comunidade escolar que envolva criangas e alunos/as, docentes, assistentes operacionais e
encarregados/as de educacio.

Colaboragdo com aComunidade Intermunicipal do 'Cé\(ado na atualizagdo do Estudo de

r
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Antecipacdo de Necessidades de Qualificagdo Intermédias da 'NUTS It Cévado, para a avaliagéo

das necessidades, dos padrGes da oferta formativa, e da identifica'gﬁo de apostas e prioridades
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para a rede de oferta de cursos proﬂssionalizante‘s.
Paralelamerite, daremas céntinuid'ade a projetos educativos identitérios da cultura educativa
municipal e disponibilizaremos o apolo tendente & criacio de condit;ﬁi_es para melhoria dos
espagos e dos meios para a promogéo da qualidade e para o desenVOIvimEr;to aas atividades
educativas do nosso Municipio.
Um dos aspetos que tém'_ta_mbém de se realcar no planc de atividades para 2024 é a elaboracgio
do projeto para a segunda fase da requalificacdo da Escola Secunddria e, a par, a criac%o da Escola
de Artes de Esposende, um projeto transformador e diferenciador, potenciador de um
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desenvolvimento sustentado e eficaz no dominio das artes e da cultura, também certamente
muito acarinhado por toda a comunidade.

E, naturalmente, uma referéncia Incontorndvel no domlnio do estabelecimento do ensino
superior no concelho, j& assegurado pelo funcionamento do IPCA, e cujo acompanhamento
estamas a realizar com um nivel de proximidade e articulagfio excelente, nomeadamente também
com a parceria institucional da-ZendensIﬁo e da sua EscolaProfissional de Esposende.

AgBes estruturantes que pretendemos desenvolver na dreada Educégﬁo:

Elaboragiio da_ cand'idatura ao Plano Intermunicipal de Promogdo do Sucesso Escolar, em
articulagdo com a CIM - Comunidade Intermunicipal Cdvado e as Escolas;

Disponibilizagio da Plataforma “HypatiaMat” para os/as alunos/as do 12 CEB, e alargaremos a sua
implementac#io ao 22 e 32 CEB;

Dinamizacdo do Portal Educativo “Esposende Educa” disponibilizado em 2020, o qual faculta.
informacdio de Interesse educativo como notlcias, programas e atividades, assim como outras
informagGes e recursos, nomeadamente ao nivel da a¢go social escolar, dos transportes escolares,
entre outros. Esta pfataforma pretende agregar todas as ini’orma;ﬁes de interesse educativo do
Municiplo, contando com a. estreita colaboragio dos parcelros educativos e soclais na
implementac8o de ferramentas de gestdo partilhadas;

As necessidades de manutengiio/reparaciio e apetrechamento dos edificios escolares do 12 CEB e
dos Jardins de Infincia, também sdo efetuados através deste Portal. Vai ser melhorada esta
funclonalidade através da implementacio de um novo formuldrio, em parceria com a Divisdo de
Sistemas e infraestruturas de Informagdo.

Continuag8o da promocdo do Projeto “Aprendizagem da Natacfio”, desenvolvido em parceria com
a empresa municipal Esposende 2000, sendo alargado aos/as alunos/as dos 32 e 42 anos do 12
CEB.

E ESPOSENDE

Continuag¢dio da promoc8o do Projeto de Expressdes na Educacdo Pré-Escolar, nomeadamente ao

nivel da Educag&io Musical e da Educagdo Flsica;

r
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ContinuagSo do Programa Desporto para todos, que se iniclou em outubro de 2023, onde se inclui

”

a Equitagiio Terapéutica, a Canoagem Adaptada, o Futebol — No Futebol ndo hé barreiras, ha
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Balizas e a Nataglo adaptada / hlqroginéstica, dirigido a criancas e Jovens com Necessidades
Especificas, em parceria com lo Servico do Desporto;

Dinamizagdo de acBes regulares que promovam a Interacdio dos alunos com o mercado de
trabalho e as experiéncias de vida de diversos profissionals, com particular destaque para ex-
alunos do concelho;

Promocdo de sessBes de formaclo parental direclonadas, preferencialmente, para famllias com

filhos em idade escolar;
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Promogdo do evento "BRII\_ICAR é coisa sérial”, em parceria com a Comiss§o de Proteclio de
Criangas e Jovens (CPCJ) e o Centro de Intervengéo ﬁsicolégica e Terapéutica de Esposehde, eo
envolvimento também direto da I?iviséo de Saude, Sustentabilidade e Auditoria, os Servicos de
Desporto e de Juventude, a Divisdo dé Coesgo e Desenvolvimento Social, a Divisdo de Cultura e
todos os demais parceiros, internos e, tambhém, externos a autarquia.

Promogdo de um encontro-convivio com todo o pessoal docente e ndo docente das escolas do
concelho, para assinalar o arranque do ano letivo 2024/2025, qué incluira a apresentacdo dos
Programas Educativos — E-book para o ano letivo.

Participacdo nas acBes_e projetos promovidos pela Associagio Inte’rnac'io'nal das Cidades
Educadoras e pela. Rede Territori_a_l Portdguesa das Cidades Educadoras, com o cbjetivo de
qualificarmos e diversificarmos a nossa acdo, através do conhecimento e da ﬁartilha de
-experiéncias. _

Ao nivel dos r'ecursos-socioeducati\:ros:

Daremos continuidade 5 prombg:éo do servico de refeig;“ies e das Atividades de Animégﬁo e Apoio
A Familia na Educag8o Pré-Escolar, em parceria com diversas entidades locais;

Continuaremos a apoiar 0 funcionamento geral das cantinas escolares, _nomgadame’nte ao. nivel
do apoio financeiro para a aquisicdo e reparagdo de materiais de 'cutelérié' e palamenta, assim
como no que concerne a adequacdo das ementas e na implementacio das melhores préticas de
seguranga e hlgiene alimentar, em parceria com a érea'_funcionél da Sadde;

Daremos continuidade & atribui¢do de auxilios econémicos a alunos do 1.2 CEB inseridos em
agregados famlliares -em situacdo de caréncia econémica, com vista ao prosseguimento da
escolaridade, através da compé(ticipagéo de refeicBes escolares e oferta de material escolar;
Continuaremos a garantir a oferta dos manuais de Fichas de Atividades das &reas curriculares de
oferta obrigatéria para todos os alunos do 1.2 CEB;

Continuaremos a atribuir uma comparticlpagsio financeira aos Agrupamentos de Escolas com vista
3 aquisicio de- material diddtico-pedagdgico especifico para criancas com Necessidades
Especificas que nSo utilizam manuais escolares;

Continuaremos a atribuir Bolsas de Estudo para alunos do Ensino Superior;

Continuaremos a garantir.o apoio ao nivel do transporte escolar.para alunos de todos os ciclos de
ensino que residam a dois ou mais quilémetros da escola, apoio este que ultrapassa o dmbito face
ao legalmente estabelecido;

Continuaremos a assegurar o funcionamento do Gabinete de Psicologia de Orienta¢do Vocacjonal,
com atendimento gratuito, apoiando as _cfiancas e Joven‘s no seu percursc de vida e nas suas

escolhas escolares, formativas e profissionais;
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Em 2024 mantemos o compromisso de assegurar o cumprimento dos riclos de pessoal ndo
docente, tal como o reforco nos casos necessdrios para apolo a criancas e alunos/as com
necessidades especificas.

Uma das dreas de malor complexidade na gestio da drea da Educagdo prende-se com a
manutengio e conservacio do Parque Escolar. Ndo obstante o sistemético investimento, existe
sempre a necessidade de uma malor proximidade e rapidez de resposta, algo que se tentard
promover de forma mals eficaz. Assim,

¢ Continuaremos a apetrechar as Escolas com mabilidrio, material didatico, equipamento
multimédia;

e Em parceria com outros servicos mun'icibais, continuaremos a Investir na requaiiﬁcagio e
moderniza¢io dos equipamentos educativos, executando-se, nomeadamente:

A elaboracdo do projeto para a 2.2 fase da obra de requalificacdo/ampliagdo da Escola Secundéria
Henrique Medina;

A preparacio dos processos visando a elaboracdio dos projetos para a requalificacio das escolas
EB2 e 3 deForjdese Anténio Correia de Oliveira;

A avaliacfio das condicBes dos nossos estabelecimentos escolares, mormente no que concerne as
infraestruturas elétricas dos estabelecimentos escolares plblicos do municipio, face as atuais
necessidades energéticas, assoclando-se propostas de medidas a Implementar com vista &
certificacdo energética das escolas.

A requalificacdo do espago exterior do Centro Escolar de Forjdes e a empreitada de requalificacdo
do edificado.

Ainda como outras atividades:

» Continuaremos a apolar as atividades educativas dos Agrupamentos de Escolas, através da
transferéncia de verbas destinadas 3 aquisicio de material escolar e & realizacdo de atividades
educativas;

* Continuaremos a apolar as dindmicas educativas gerais das diversas escolas, nomeadamente
através da promogdo de atividades e programas educativos, assim como da disponibilizacdo de
recursos, como transportes, entre outros;

¢ Colaboraremos no proéesso de p]aneamento concertado e sustentado da formac8o qualificante
para jovens e adultos, em articulagio com os Agrupamentos de Escolas, a Escola Secundaria
Henrique Medina, a Escola Profissional de Esposende, o Centro Qualifica Litoral Cavado, entre
outros parceiros;

« Continuaremos a apoiar a atividade da Escola de Musica de Esposende, nomeadamente ao nivel
da ced&ncia de instalagBes e do desenvolvimento de projetos e atividades educativas;

« Continuaremos a apoiar a atividade das Associagdes de Pais.
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CULTURA

Se até muito recentemente arte e cultura eram usufrufdas por uma certa elite social/cultural, tat
paradigma veio a modificar-se por razao de varios fatores, desdé logo com a escolarizacéo da
populagdio e a sua crescente procura e acesso a bens culturais. Esta evolugiio refletiu-se' no
contexto da sociedade e no surgimento de novas formas de criar e produzir arte, desde logo
alargando-se s;.ignificativamente o espectro dos éeus fins, com novas dinémicas_ e novos coletivos,
progressivamente caminhando b'emipara além-dos,espa(;os mais_formais da escola e da academia,
e passando a envolver pequenas comunidades, organizagdes do 3.2 sector, autarquias, entre

outros.

.A par de um crescimento das possibilidades de participagdo dos cidaddos hos assuntos da-

sociedade, e de politicas puiblicas em matéria ‘de apoios financeiros, designadamente’

comunitdrios efou associados a projetos de responsabilidade social promovidos por entidades
privadas, Ievou'ao'surglrhento de vérlos programas como contributos efetivos para a 'din'arhlzat;ﬁo
das artes, mas também com a particularidade de usar este meio na procura e implementacjﬁo de
solugBes e respostas para os maiores desafios, designadamente de cariz sociai él também
ambiental.

Estas rdpidas' mudancas trouxeram acrescidos desafios a0 nosso territério, mas também
oportunidades. A muiticulturalidade crescente &, pois, mais um elemento a considerar em toda a
equaclo na comunidade ‘e na sua integracio e, naturalmente, na diversidade. H&, pois, que
continuar a investir em projetos que permitam o reforco de lagos na comunidade, a formagio, a
capacitagdo, a autonomizacdio e-a autoestima das suas pessoas, e todo§ os demials aspetos que
permitam caminhar no sentido da melhoria da qualidade de vida dos cidaddos, e de se
consolidarem comunidades n‘1a‘ls Ir;cIthivas, qinamicas, pé_rticipativas e mais felizes.

Uma das vias para esta consolidacdo é claramente pela continuidade deste investimento,
conforme referido, a concretizar por via do novo quadro comunitério Portugal 2030, em que se
espera que a inovagdo social se efetive na criagdo de novas respostas para problemas sociais e

ambientais, diferenciadas das respostas convéncionais, que gerem impacto social ‘positivo,

utilizando recursos - de forma eficiente, sempre em alinhamento com os Objetivos de

Desenvolvimento Sustentdvel (ODS).

A Cultura representa, pols, um elemento agregador e potenciadbr de intmeras dindmicas soclais,
bem como uma alavanca do desenvolvimento de i:ma sociedade mais criativa, podendo gerar
inimeras externalidades positivas a nivel da economia local e da dinamizacio dos espagos
urbanos. As suas dindmicas s3o fundamentais para a atratividade de um terriiério_, enquanto fator
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de competitividade e de diferenciagdo, sendo um indicador da qualidade de vida e do bem-estar
das populagges. Allis, em Esposende este dom(nio de atuagdo tem assumido um papel de relevo
na implementacdio das politicas de sustentabilidade, constituindo, nomeadamente, e para além
das cl4ssicas vertentes Amblental, Social e Econémica, um Eixo que estd até refletido no projeto
Esposende Smart City.

O ano de 2023 foi um ano muito particular para esta drea funcional, na medida em que se deu
continuidade & comemoracio do 450.2 aniversdrio da elevagio de Esposende a vila e da fundagio
do concelho. De 19 de agosto de 2022 até 19 de agosto de 2023, o programa de iniciativas e
atividades foi especialmente dedicado a essa comemoragdo, em que os vérios atores locais foram
chamados a contribuir de forma muito particular para assinalar de forma marcante e inesquecivel
este marco tdo relevante da nossa histéria.

Sendo Esposende um territério culturalmente rico e dindmico, a Cultura continuaré a ser uma das
grandes apostas na promogio e apoio a iniciativas, projetos e agBes que visem o desenvolvimento
cultural do territério e o alargamento das suas potenclalidades, bem como a preservago da sua
identidade e o-intercAmbio cultural nas suas diversas formas de expressdo. Estamos em crer que
estes fatores, em conjunto, continuario a contribuir para a atratividade de Esposende,
mobllizando pessoas para este territérlo, seja de forma mais-temporéria ou permanente, com as
devidas implicagSes para o desenvolvimento social e econémico.

A estratégia global do plano de atividades para 2024, que dard uma atengdio especial a projetos
de investimento plurianual e transversais a outras 4reas, passa pela valorizagio dos recursos
humanos individuais e coletivos, bem como do Patriménio material e imaterial, em que se
incluem a inventariac8io e o envolvimento da classe criativa residente.

No ambito da melhoria das condigBes dos equipamentos culturais, depois das obras de
beneficiacdo do Depdsito/Arquivo da Biblioteca e da prépria Biblioteca, da inauguracdo do novo

Arquivo Municipal e do Niicleo Museoldgico das Paisagens do Sargaco, para além da criacdo do

O DE ESPOSENDE

Centro Interpretativo do Junco em Forjiies, em 2024 incidiremos nas obras de beneficiagdo do

r
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Centro Interpretativo de S. Lourenco e Casa das Marinhas que, conjuntamente com o©

investimento anteriormente descrito, proporcionardo a valorizagéio do nosso Patrimdnio e uma
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malor diversificac8o da nossa oferta cultural.

A requalificacio do Centro Cultural de Fdo para Galeria Municipal é outra das intervencbes que
pretendemos implementar, de forma a dotarmos o Municipio de Esposende de um equipamento
cultural que colmatard a necessidade de um espaco com funcdes expdsitivas, permifcindo,

simultaneamente, dar visibilidade ac trabalho dos nossos artistas»
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O plano de atividades e orgamento ora aprese_ntado manifesta, ainda, de forma transvérsal, uma
vantade efetiva de conhecer o tecido associativo cultural local e de apostar na sua capécitagﬁo,
através de processos formativos e de integragdo em iniciativas concretas dos vdrios servicos. .

O ano de 2024 ser§ também fulcral para a revisdo do Plano Estratégico para a Cultura que exigird,
de todos, um pensamento e uma agio Integrados e articulados que possam contribuir para a
deﬁ_hi;ﬁo ldé_objetivos' comuns, consubstanciados no desenvolvimento de projetos e atividades
que se defiham como estratégias. Este Plano ‘Estratégico para a'Cultura serd um Impor"tante
instrumento transversal de gestdio que constituird um grande desafio para os vérios servicos da
Cultura e implicard um envolviménto de todos os seus colaboradores.

“No ambito do trabalho a desenvolver, e como forma de integrar os contributos da comunidade,
ora neste processo, ora numa a_g_ﬁ'o de_ continuidade para o fijturo, preconiza-se a't_:riagio de uma
rede de reflexdo e discussio em torno das polfticas culturais concelhias, integrando coletividades
e personalidadés do meio com agdo de particular relevincia nas diferentes 4reas culturais e de
educacgdo artistica.

Na planificagdo apresentada para o ano de 2024 serdio mantidos 0s - macroprojetos que

entendemos estruturais e de grande valia para o concetho, tanto a nivel cultural como noutros,

_domfnios, designadamente na educaggo e no turismo. Alis; pretende-se que exista umi reforgo de
projetos dncora cuja amplitude cdncet_ual permita tocar os objetivos e os-campos da educaco e
do turismo,-no sentido de tornar mais eficazes e mais impactarites as acoes.

Define-se 'c;:mo uma das missbes estratégicas do projeto, também, a da procura da
sustentabllidade das atividades culturais, no do ponto de vista estritamente ﬁnancelro;_ mas
reforr_;ando a capacidade de projegdo das iniciativas com o devido reconhecimento e adesgo por

parte dos publicos, acreditando que a particiria(:&o ativa em atividadés de caréter -cultural e

artistico tem um cardter transformador e potenciador'de uma sociedade mais justa e com menos -

desequilfbrios sociais.
Pretende-se, neste sentido, continuar a apoiar e potenciér a criaciio e alargamento de ofertas e

oportunidades educativas formais e ndo formais no 4mbito das artes & da cultura, em geral, desde

a educaglo pré-escolar até ao ensino secundario, em estreita articulacio com os -agentes

‘educativos locais, os Ministérios da- Educagdio e da Cuitura e respetivos organismos reglionals,
tendo como referéncia as competéncias preconizadas no Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade
Obr_igatdria e o dmbito de agdio do Plano Naclonal das Artes. Preconiza-se ainda a disseminagéo e
confééio destas oportunidades junto da comunidade, valorizando-se a partilha intergeracionali.

Na sequéncia do trabalho_lnlciado em 2022, o ano de 2023 pautou-se por um processo de
reorganizacio das estratégias de trabalho ao nivel da ‘drea cultura. De facto, a perspetiva

assumida, para além de muite focada no apolo as entidades e associagBes locais de cardcter
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cultural, envolveu também a sua dinamizaglio e a organizagdo de eventos de promogdo e
divulgacio, tornando-as mais presentes e envolvidas e, ainda, mais capacitadas.

Assim, um realce para a etnografia, com o maior envolvimento dos vérios grupos folcléricos
concelhios, desenvolvendo atividades e iniciativas mais variadas e em articulagio com outras
expresses culturais, dirigidas a um publico mais vasto. Porém, prop8e-se para 2024 uma aposta
em processos de formagéo, dirigidos aos diversos grupos, viséndo a sua maior capacitacdo e
‘reconhecimento. da importéncia da preservagiio das ralzes culturais e da génese das suas
atividades.

O projeto de dinamizacSo do Teatro no concelho de Esposende (CREARTE — Crescimento da Arte
Teatral em Esposende), manterd o apoio nas componentes da formaclio, tanto ao nivel dos
grupos de teatro amador existentes no concelho, como junto dos mais novos, através da
companhia Infanto-juvenil ‘Boca de Cena’. Para o ano de 2024, preconiza-se a participacdo e
envolvimento ativo de todos os grupos na 6.1 edi¢do do FestiAma — Festival de Teatro Amador,
_para além da produg&o de outros espetdculos ao longo do ano.

Ainda no dmbito da Cultura, e prosseguindo a polftica do municfpio no que se refere a apoios a
atividades culturais, continuaremos a apoiar financeiramente as Bandas de Misica do concelho e
respetivas escolas, o Coro de Pequenos Cantores de Esposende, o Coro Ars Vocalis e outras

dindmicas educativas e artisticas da Escola de Musica de Esposende, as academias de danga, a

Orquestra da Costa Atlanticé, o Nicleo de Intervengio Cultural de Esposehde, entre outras”

entidades cuja acdo venha a ser considerada como relevante para a dinamizagio cultural local.
Para alén:| desta dimens3o, continuaré a ser dada prioridade & coprodugio e, em alguns casos,
cocriacdo de projetos com os referidos parcelros culturais.
Procuraremos ainda, em 2024, apoiar e promover a realizacdo de residéncias artisticas, nas mais
diversas dreas, potenciando-se a‘criagio contemporénea e o didlogo entre os artistas, os alunos e
a comunidade.
No que concerne & Programaglio Cultural, privilegiaremos a realizacdio de diversas Iniclativas, das
mais variadas expresses, dirigidas a pdblicos diferenciados, procurando promover a participacdo
ativa das popula¢es e a fidelizacio de publicos. Mantém-se como premissas fundamentais, para
além das referidas, a qualidade da oferta, a intencionalidade educadora das agBes, ampliar as
oportunidades de interagio com os diversos atores culturais, educativos e sociais locais, ampliar
as oportunidades de desenvolvimento e coesfio social através das artes e da cultura, em geral,
pétenciar a dinamizagdo dos diversos equipamernitos e espagos culturais do territério, assim como
promover a cultura e as artes como veliculos de exploracio de diversos contelidos, de diferentes
dom/nios.
Relativamente &s a¢Bes de continuidade de anos anteriores, de uma forma relati\(amente sucinta,
apresentamos as seguintes propostas:
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* Promoveremos o programa VIVER ABRIL, através de um trabalho interno de articulagdo, que se
preconiza ser-estendido & comunidade e, em particular, &s escolas, com uma programacdo
evocativa e celebrativa dos 50 anos da Revolugdo de 25 de Abril de 1974;

* Em parceria com a Escola de Msica de Esposende, promoveremos uma programaco anual de
concertos com ¢ Coro de Pequenos Cantores de Esposende, o Coro Ars Vocalls, o Coro Sonus
Aura, dando-se ainda relevo a rubrica “Concertos em. Famlilia”, realizada em parceria com as
Juntas de Freguesia, assim como aos concertos finals de periodo/ano daquela instituicdo;

« Em parceria com a Orquestra da Costa Atléntica, e com cofinanciamento da dgARTES ;Ministério
da Cultura), promoveremos uma temporada anual de concertos ‘orquestrals e de musica de
cadmara, sent_i_d ainda profnovidas agbes pedagdgicas, sobretudo dirigidas a criangas e farnjllias;

¢ Em parceria com a ass.ocla'gﬁo i’rojecto Cardo, e com cofinanciamento da dgARTES (Ministério
da Cultura), daremos continuidade ao Ciclo de Musica Sem Tempo, dedicado & mdsica tradicional
europela, com a realizagdo de concertos e oficinas musicais;.

e Em parceria com a .6rquestia Sinfonietta de Braga, e com cofinanciamento da dgARTES
(Ministério da Cultura), darémos ‘continuidade ao Ciclo Falango de Musica, que contempla a
realizacdo de concertos co_mentad'os,' assim ¢omo de agbes ped;gégicas e de mediagdo culturais
com pblico esi:qlar e o publico sénlor; -

* Em parceria com as academias de danca do concelho, procuraremos promover espetdculos de
diversos eétllqs, assim pomo'agﬁeé de mediacdo com o publico, destacando-se, na 6ca§i50; as
comemoracdes do Dia Mundial da Danga e as dindmicas do I_Esposer)de a Dangar;

* Realizaremos o FestiAma - Festival de Teatro Amador, com a participagﬁo dos diversos grupos
de teatro amador do concelho e da companhia infanto-juvenil “Boca de Cena”;

* Continuaremos a dar 'a:polo a0 GATERC — Grupo de Teatro Amador Esposende Rio Céirado, no
que se refere a realizagdo da 14.2 edigdo do-ET — Encontro de Teatros;

* Realizaremos o Festival Internacional de Folciore;

* Promoveremos, em parceria com todos-0s grupos folcléricos do concelho, os eventos Folclore

-
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* Promoveremos’ programacio cultural a enquadrar na Quaresma e solenidades da Semana
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Santa, Dia do Municipio, Natal, Dia Mundial da Crianca, assim como noutras efemérides de
relevéncia;

* Nas atividades de Verdo, enquadram-se todas as agbes reailizadas- no perfodo de veraneio e ao
ar livre. Inserem-se nelas eventos como Esposende a-Danga-r, FestiTeatro — Festival de Teatro de
Rua, Musica na Praca, Fadollnas Fontes e muitas outras atividades (concertoﬁ e espetaculos vério's)
que se realizam em Esposende e no concelho, nos meses de julho, agosto e setembro;

Como novidade .na_p'rog'famaqao cultural para 2024, destaca-se a cria¢do de um noQo conceito: o
OFIR Arq’Jazz (designagio provisoria). Tendo por base um trabalho interno articulado entre vérios
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servicos do Municipio, o evento contard com a parceria do NICE — Nicleo de Intervenc¢do Cultural
de Esposende, ao nivel da programago e da produgdio. Através deste festival, procura-se, acima
de tudo, valorizar e dar a conhecer o enorme e rico patriménio da arquitetura modernista do
territério de Esposende, em particular da zona de Ofir, em Féo. Para o efeito, convoca-se para
dialogar com este patriménio - que maioritarlamente emana da criatividade de mestres da
denominada Escola do Porto - a musica e o Jazz, em particular, manifestacio que comega a
merecer aceitagdo e a desenvolver-se em Portugal nos anos 40 e 50 do séc. xx,"coincldindo com ©
florescimento daquela corrente arquiteténica. Preconiza-se, para o efelto, o estabelecimento de
parcerias externas com as Faculdades de Arquitetura e de Belas Artes da U. Porto, a Casa da
Arquitetura, as Funcjagdes Docomomo e Iconic Houses e a Escola Superior de Musica e Artes do
Espeticulo do Porto (Departamento de Jazz), potencialmente geradoras de Interessantes
impactos ao nivel da proérama;ﬁo, da mobilizagio de especialistas e de publicos, da realizagdo de
a¢Bes educativas e, sobretudo, ao nivel do prestigio e notoriedade do evento. Preconiza-se ainda
0 cruzamento com as artes visuais, homeadamente com o cinema, a fotografia e as artes
plésticas, assim como com uma dimensSo estruturante e que enquadra espacialmente toda a
acdo: o patriménio ambiental do Parque Natural do Litoral Norte. Tendo por base este
enquadramento, ao nivel das tipologias de atividades, o destaque vai para a realizacfio de visitas
guiadas, tertdlias, concertos, exposices, oficinas e residéncias artisticas.

No que concerne & atividade da Biblioteca Municipal Manuel de Boaventura, e constatando-se ja
uma nova dindmica no decurso do ano de 2023, a intengdio & potenciar este equiparhento cultural
transversal, cujas missdes chave se relacionam com a informagdo, a literacia, a educaglio ea
cultura, pretendendo-se mesmo a promogHo daquela que é a esséncia dos servigos da Biblioteca
Publica.

Para manter esta tendéncia de dinamismo e utilizagiio deste espaco por parte da comunidade, a

E ESPOSENDE

estratégla a prosseguir serd bor via de uma crescente abrangéncia de publicos, com a realizagdo

de atividades dirigidas a vérias faixas etdrias e abrangendo atividades de diferentes tematicas e
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formas literérias, potenciando a vinda de autores e escritores de reconhecido mérito para a
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dinamizacdo das iniciativas.
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Considerando o sucesso das edi;ﬁes de 2022 e 2023, uma das iniclativas estruturantes
promovidas pela BMMB, em parceria com a Rede de Bibliotecas do Concelho de Esposende
(RBCE) e com os inGimeros atores locais e servicos do municipio, é a Catraia de Livros | Semana da
Leitura, 3 qual se associa a Felra do Livro, com uma programacéo vasta e eclética, de forma a
abranger vérios publicos-alvo.

Com a reabllitaciio e dinamizagio do polo de leitura de-Forjdes, sito no Centro Cultural dessa
freguesia, j§ & possivel criar novas dinimicas e potenclar também a descentralizagio de
atividades, com um claro beneficio das populagbes.

¢
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Assim, 0s nossos ob]etl\}os‘ envolvem as segulntésl dindmicas:

e Criaremos e fortaleceremos hébitoé de Ieifu'rg nas criangas, desde a primeira‘infincia;

* Apoiaremos a educacdo Individual e a autoformacgéo, assim como a educago formal a todos os
niveis;

» Ofereceremos possibilidades de um criativo deéenvolvimen-to pessoal;

* Estimularemos a imaginacdo e criatividade das criangas e jovens; ' .

* Promoveremos o conhecimento sobre a heranga. cultural, o apreco pelas artes e pelas
realiza_gfies e ingvacgdes cientificas;

* Facilitaremos o acesso as diferentes formas de express3o cultural das manifestacfes artisticas;

* Fomentaremios o didlogo intercultural e, em especial, a diye!'sidade cultural;

» Apoiaremos a tradi¢do oral; - |

* Asseguraremos ¢ acesso dos cidadaos a todos os tipos de informagdo a comunidade;

* Proporcionaremos servi¢os de informagio adequados as empresas locais, assoclagBes e grupos
de interesse;

) Faciliﬁremos o desenvolviménto da capacldade de utilizar a Infor'macﬁo e a informética;

= Apoiaremos, pa_rticipairem'os e, se necessario, criaremos programas e atividades de alfabetizac3o
para os diferentes grupos etérios.

A par dos tradicionais servigos de atualizacio e empréstimo gratuito dos fundos documentais, a
prestacio de servicos diversos como: internet, formacéo, lazer, etc., é na salvaguarda dos
documentos da histdria local e na sua disponibilizagio ao pﬁblico que as bibliotecas sdo (nicas.
Das ideias expostas, sobressaem duas grandes miséﬁes, asocialea patrimbnial. Assim, no §mbito
da Histéria e Cultura Local procederemos ao seguinte:

¢ Edicio do Boletim Cultural de Esposende, n®3, [112 Série;

» Reedig3o critica dos volumes VI e Vil da colegdio Obras de Manue! de Boaventura, com fixagﬁo
de texto e introdugdc de Sérgio Guimardes de Sousa - "Timoteo, o Penitente” e “Marrucho

Mentideiro”;
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¢ Edicdo comemorativa das Bodas de Diaman_fe do Padre ‘Franquellm Neiva Soares;
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. Atrihuigﬁo do Prémio Rodrigues Safnpaio;
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¢ Continuacéio ‘Ha implementacdo do Projeto AQUALIBRI, biblioteca digital;

¢ Aquisi¢do do jornal «O Cévadon;

*Manteremos a boa manutenc&o da Casa Manuel de Boaventura assim como_'daremos Inicio ac seu
projeto de recuperagdo;

» Daremos contihuidade & politica de apoio aos autores locals, designadamente com a publicagiio
e apresentacdo de livros.

E ainda,
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* Desenvolveremos atividades de promogSo e divulgagiio da leitura, bem como de captagdo_de
novos leitores;

* Incrementaremos as a¢des dos Servigos educativos (atividades para criangas'e forte ligagdo &
comunidade educativa e bibliotecas escolares e pablico adulto), nomeadamente com as sessbes
de contos para familias aos dorhingos;

» Realizaremos o Concurso Intermunicipal de Leitura do Cévado — Fase municipal;

» Continuaremos a atualizar os fundos bibliogréficos e documentals, incluindo a assinatura de
‘publica¢Bes periédicas, da Biblioteca Manuel de Boaventura, da Biblioteca Mével e das Bibliotecas
Escolares;

» Realizaremos a festa convivio do Natal dos Leitores;

« Continuaremos a dinamizar as Bibliotecas de Prala;

= Continuaremos a dinamizar o projeto Bibliomével;

 Continuaremos a dinamizar o Pélo de Leitura de Forjaes;

* Continuaremos a divulgar a nossa Newsletter e asseguraremos uma presenca. mais assidua nas
redes sociais;

« Assumiremos um apoio mais constante no 4mbito da Rede de Bibliotecas do Contelho de
Esposende (RBCE) e respetivo catélogo coletivo;

« Prepararemos o Regulamento para criacdo do Prémio Literério de Histéria Local.

Ocupando uma posigio privilegiada e central na cidade, o Museu Municipal de Esposende
encontra-se sediado no edificio centenédrio “TEATRO - CLUB", da autoria do arquiteto Ventura
Terra.

£ membro da REDE PORTUGUESA DE MUSEUS e tem como principal fungdo, o estudo,

conservacdo e divulgacdo do patriménio histérico-cultural, etnogréfico, vernacular e artistico do

ESPOSENDE

concelho, bem como, de promover e incentivar as artes, de uma forma geral. Tem,
essenclalmente, como plblico-alvo, a comunidade local e o visitante nacional e estrangeiro.

Para o ano de 2024, uma das grandes iniciativas deste servico prende-se com a promogéo,

r

MUNICIPIO DE

divulgacdo e dinamizagio do Museu do Sargaco, em Apiilia, sendo um espago que permitira a

valorizagdo de um patriménio etnogréfico inigualével - a “cultura do sargago” de todo o concelho,
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nomeadamente da vila de Apdlia. Ali também se poderd conhecer, melhor, todo o valor
ambiental das “paisagens do sargaco” do concelho de Esposende, onde, desde ha séculos, se tem
desenvolvido esta atividade. Para além disto, € no dmbito de um futuro cada vez mals
sustentavel, assente numa economia verde e “amiga do melo ambiente”, é também um objetivo
deste equipamento, incentivar e dar a conhecer o potencial “destas algas que ddo & béira-mar",
como, por exemplo, para efeitos de cosmética, de alimentaco ou, como tem sido até hoje, para a

fertilizagdo.
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A par destes obje'ti_vbs, é também intencdo o incentivo a utilizagdo deste espago por parte da
comunidade, nomeadamente a Apuliense, apropriando-se e colaboragdo na sua dinamizaggo.
Para além disto, este servico também pretende:

e Continuar a itinei‘af, pelas freguesias do concelho, a exposicdo “Roteiro do Patrimdnio Cultural e
Religioso de Esposende”; - -

¢ Dar continuidade 2 parceria para a exposicdo “Bienal Internacional de Arte de Gaia = Polo de
Esposende”;.

* No seguimento da exposicdo “Bienal Internacional de Arte de Gaia — Polo-de Esposende”, dar
continuidade a ostra patente da exposicdo “A Arte no Teatro-Club”;

» Apresentar publicamente o catélogo e folheto desdobrével “H4 Festa em Belinho”;

e Dar continuidade &s comemoragdes “Museu Muncipal de Esposende - 30 Anos”;

e No ambito das comemoragdes “Museu Muncipal de ‘Espos'eh'de - 30 Anos”, manter viva a
expo‘sigio: “A Sala dos,AzuIe_jos nos Tempos da Assembleia Espozenden'se";

* No ambito das comemoragdes “Museu Municipal de Esposende - 30 Anos”, realizar concertos e
outras sessdes publicas;

Contribuir para a divulgacdo do Centro Interpretativo do Junco com a sua inclusdo no mbito das
dinamicas j& em curso no Museu Municipal & no Museu do Junco dos servicos educativos.

Por outro lado:

* Receber grupos e realizar visitas guiadas ao Museu Municipal e ao Museu do Sargago, bem
como, ao patriménio histérico-cultural e artistico do concelho;.

 Em total cooperagiio com as escolas e ‘outros tipos de assoclagdes, realizar servicos educativos e’
oficinas teméticas, com base nos contelddos expositivos do Museu Municipal e do -‘Museu do
Sargaco, bem como, no patriménio histérico-cultural e artistico do concelho;

* Dar continyidade, nos meses de Verdo, a abertura do Museu Municipal em hordrio noturno, a
coincidir com a agendé “Ver3o Esposende 2024”;

* Promover e divulgar livros/catdlogos e folhetos promdéio'nais alusivos as exposicBes, roteiros e

I
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outras informagBes histérico/culturais;
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Mais ainda:
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s Continvar a apolar o Museu Maritimo de Esposende, integi‘ado na Rede de Museus do Mar de
Esposende;

* Continuar o estudo e manutengﬁd das colegGes da reserva do Museu Municipal de Esposende;

» Continuar a investiga¢do e levantamento do patriménio material e imaterial do concelho;

No ambito do Patriménio Culturél, realcam-se acBes de dinarhlzagﬁo do Centro Interpretativo de S.
Lourenco, membro da “Rede de Castros do Noroeste Peninsular” através do Castro de S. Lourencgo,
da Casa das Marinhas, membro da *“Iconic Houses”, e de sftios arqueolégicos visitdveis.

De forma mais especifica, continuaremos a:
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e Planear, pesquisar, cadastrar e Inventariar, classificar, proteger, preservar e divulgar o Patriménio
Cultural existente no concelho;

s Participar em comissdes técnicas e grupos de trabalho em unidades organicas de funcionamento,
de 4mbito nacional ou internacional, tendo em vista a tomada de decisdo superior sobre a gestdoe
controlo dos planos de ordenamento do territério (ex.: Plano Diretor Municipal);

e Colaborar com Institui;ﬁes (publicas e particulares} ou individualidades que, locaimente, se
proponham executar ag8es de recuperag&o dos patriménios;

» Fomentar parcerias internas e externas, de dmbito local e nacional, bem como a nivel
internacional;

o Emitir pareceres e apresentar projetos sobre normas de protecfio de gestio do patrimdnio
cultural do concelho;

* Desenvolver todo o tipo de trabalhos especificos no dmbito da Arqueologia; nomeadamente o
inerente a obras municipais e ao acompanhémento de equipas contratadas no &mbito de obras
particulares;

« Promover exposi¢des, conferéncias, orlentagio de visitas, publicagBes, ensino, entre outras agbes
de divulgacdo e sensibllizaglio;

o Promover candidaturas no &mbito dos quadros de apoio Europeus e Nacionais, ao nivel da
coopera¢3o e intercdmbio;

* Promover o conhecimento, o desenvolvimento cultural da populac8o local, a divulgé;ﬁo ea
animag3o do Patriménio Cultural existente no Municiplio junto do pblico nacional e estrangeiro, de
forma a potenciar a sua fungdo cultural e educativa, valorizando-o; rentabilizar os espacos
existentes nas diversas freguesias, através de projetos de animacdio sociocultural; promover

atividades que visem o desenvolvimento cultural da regifio e o alargamento das suas

ESPOSENDE

potencialidades turisticas.

Face a esta realidade e focado nas principais dreas de aclio - a Investigagéo, a Preservacdo, a
Divulgacdo e a Capacitacdo - para o ano de 2024, desenvolveremos agdes que se enunciam:

« Dinamizaremos o Centro Interpretativo de S. Lourengo com exposicdo temporaria;

= Promoveremos exposicdes temdticas “Arqueologia de proximidade” em freguesias do concelho;

MUNICIPIO DE
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» EdicSo de uma publicagdo relativa ao Castro do Sr. dos Desamparados (Palmeira de Faro);

» Edi¢io de prospeto/folheto dedicade ao Castro de S. Lourengo e, eventualmente, ao Castro do St.
dos Desamparados;

« Dinamizaremos a &rea envolvente & 2.2 linha de muralhas do Castro de S. Lourengo com uma
programacdo cultural diversificada, nomeadamente em articulagfio com o Servigo de Agdo Cultural;
» Elaboraremos o Regulamento do Centro Interpretativo de S. Lourenco;

« Iremos propor a criagdo de um Regulamento de -utilizacdo da érea de lazer (piqueniques) do

. £ |
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Castro de S. Lourengo;




e Realizaremos/apolaremos intervengBes arqueolégicas, nomeadamente inerentes ao projeto
investigacdo CASE - Carta Arqueolégica Subaquatica de Esposende, ao naufrégio de Belinhol, ao
projeto de ampliagdo e valorizagdo do-Forte de S. Jodio Baptista, bem como a realizagdo de LIDAR
em castros do concelho;

o Contiﬁuar.emos a prestar épéio ao prejeto Bibliomdvel da Biblioteca Municipal;

+ Promoveremos a monitorizaigﬁo e manutencdo de Sitios Arqueoldgicos Visitéveis no Concelho de
Equsendé, dando cumprimento ao Plano Estratégico de Man-uteng:ao;

¢ Daremos continuidade ao Plano ‘Estratégico Sinalizagéo: Id. Plantas autéctones do Castro de S.
Lourengo (érea lazer...) e Castro do Sr. dos Desamparados';'

¢ Implementaremos.o projeto de investigagdo “Histéria da populagdo através dos resto$ humanos”
(estudo genético _popuvlégﬁo Fﬁp/ XI-XIV vs. atual);

. Promc;veremos a realizagdo do inventério da totalidade do patriménio cultural imével constante
‘no PDM de Espos'eride e-daremos infcio a0 inventdrio do patriménio cultural mével & guarda do.
Municipio, através do projeto "PC - De todos e por todo o lado”, uma candidatura ProMuseus;

s Continuaremos a impulsionar, através de Ser\_rigo' Edtlxca‘tlvo, um conjunto de atividades relativas
20 Patrimdnio Cultural do concelho, em geral e do Arqueplégico em particular, articulando com
outros Servicos e instituices; este conjunto de agdes enquadra-se no “Projecto de Educagdo
-Patrimonial”, do-qual se destaca o projeto “Eu sou Patriménio”, o “PASO — Projeto de Arqueologia
Sem Obstéculos” e o prdjeto SciArt, uma candidatura ERASMUS+.

* Promoveremos a Rede de Castro do Noroeste, através do Plar]o Estratégico de Comunicacio;

. Dinamfzaremos o Circuitc Megalitico do Planalto de Vila'Chd e os monumentos megallticos
visitdveis no co.nqelho; ‘

+ Darernos continuidade ao Programa Formagéo IPatri.monIaI,‘ através do “Eu sou Patriménio - II”,
destinado a pessoal docente e ndo docente.

» Continuaremos a apostar na capacitacio humana dos técnicos do SeNIgd de Patrimonio C'ultural,'

nomeadamente apostando na sua formagao profissional, para além da participacdo em congressos,
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semindrios, entre outros.
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e Fomentaremos a renovacac dos artigbs da loja CISL,. também disponivels para venda noutros
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espacos municipais de cultura e de turismo.

* Pretendemos requalificar o Centro Interpretativo de S. Lourengo, um edificio m‘unicipalhcom- mais
de 10 anos e com diversos problemas estruturals, nomeadamente ao nfvel da cobertura;

» Pretendemos requalificar e valorizar o Cemitério Medieval das Barreiras (Fo), dotando-0 com um
passadico, interven¢des do @mbito da conservagdio e restauro, bem como o tratamento éarea
envolvente ao nivel do arranjo paisagistico (vegetac3o).

» Dinamizaremos e valorizaremos a “Casa das Marinhas” como processo de rece¢dio do roteiro
modernista com agdes diversificadas;
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» Daremos continuidade 3 atribuic8o dos Prémios Viana de Lima/C&mara Municipal de Esposende -
protocolo com a Universidade do Porto - incluindo exposig¢Ses de arquitetura, urbanismo e design;
 Republicaremos o livro Viana de Lima - Casa das Marinhas (bilingue);

* Promoveremos a publicagéio de elementos escritos, nomeadamente “Casas' Com-Sentidos “-
Arquitetura Modernista, Design da Casa Viana de Lima;

e Fomentaremos o Roteiro Modernista virtual 3D, ‘bem como roteiro documental sobre a
Arquitetura Modernista no Municiplo de Esposende;

« Manteremos a pgina dedicada & Casa das Marinhas na pégina de internet “Iconic Houses”;

* Fomentaremos a producSo do concurso socb a temética “provas - retratos, ilustracBes e fotos
Viana de Lima";

* Pretendemos requalificar a Casa das Marinhas, ao nivel da conservaggo e restauro do edificio.

« Prevemos, também, a continuaco do estudo do Patriménio Cultural Imaterial do ‘Trabalho do
Junco’ e a sua insercdo na Lista Nacional do Patriménio Cultural Imaterial e o estudo do
Patriménio Imével ‘Ventura Terra’, em Esposende e o Facho e Capela da Bonanga, em Fdo, com
vista 3 sua classificacdo como Patriménio de Interesse Publico.

Por fim, uma das dreas fundamentais no contexto do patriménio cultural e sua valorizacdo &,
naturalmente, o tratamento/restauro do espblio arqueoldgico recuperado de intervengSes
arqueolégicas realizadas tanto em meio terrestre, como em amblente aquitico, para além da
colegiio assoclada & Casa das Marinhas. Ainda neste dmblto, daremos continuidade ao apoio ao
acervo 3 guarda da Biblioteca Municipal e do Arquivo Municipal.

0 Arguivo Municipal de Esposende tem a sua responsabilidade direta a documentagdo de uso ndo
corrente do Municipio de Esposende, os conjuntos documentais oferecidos, em depésito ou sob
custédia deste. Possul, também, responsabilidade indireta sobre a documentagéo de uso corrente
produzida, recebida e acumulada pelo Municipio de Esposende.

Com a Inaugurac8o das novas instalages, em 16 de julho de 2022, verificou-se o desenvolvimento

de novas atividades e o aprofundamento da misséo do Arquivo na gestdo de informagdo.

r
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O Arquivo passou a desenvolver competéncias e atribuigdes na drea da gestdo arquivistica,
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protecdo e valorizagfio patrimonial do acervo do Municlpio de Esposende e de outros acervos
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documentais do &mbito do concelho de Esposende. Iniciou a concretizagdo de formas de divulgacdo
de todo o patriménio através da realizacdo de exposicfies temdticas tempordrias, visitas, encontros,
tratamento da documentacdo e disponibilizagiio, ndo sé nhas plataformas internas do municipio,
mas também no portal préprio com divulgagdo online.

Assim, a proposta para o ano de 2024 apresenta projetos que J& estdo a decorrer, mas também
novas injciativas.

No que diz r'espeito a gestdo documental:
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¢ iniciaremos a Implementagdo da Portaria 112/2023, de 27 de abril, que aprova o
Regulamento Para a Classificacdio e Avaliagdo da Inforhagﬁo Arquivistica produzida no
“exercicio de fungbes pelas entidades da Administracdo Local e a respetiva tabela de
selegﬁo.lPretende-se realizar a classificacdo, avaliagdo, selegﬁo,' eliminagdo e conservagio
de documentos produzidos pelo Municipio, em qualquer suporte,” bem como os
procedimentos a'dmini.étra.ti\lt.os que lhes estao associaddé, garantindo os direitos e deveres
e na preservacdo da memdria coletiva.

e Continuaremos a dinamizar o “Projeto Arquivos Locais”. O projeto com;;reende o
recenseamento, conservac3o (écondicionamentb) da'dbcumenta;ﬁo, e, por fim, a criagdo
de um guja dos arquivos do concelho (misericérdias,_juritas e unides de Fregueéias,
assbcia;ﬁes,'...)

o Realizagdo do estudo orgénico funcional, descrig'a'q e disponibilizagdo online do
fundo em depésito no Arquivo da Santa Casa da.Misericordia de Esposende
(Arquivo Hist6rit;o);

» Daremos continuidade ao Plano de Preservagio Digital, rgspondendo 3 necessidade de
preservagdo dos objetos digitais produzidos no Municipio, em articulagdo com as
recomendacdes: desenvolvidas ho Ambijto da Politica Nacional da Ciéncia Aberta, num
repositério confidvel de auditoria e certiﬁcagﬁof indo de encontro ao principal objetivo da
modernizac3o administrativa, ou seja, melhorar a eficiéncia da institui¢do. e aproximé-la
dos cidadéos;

® Continuaremos o processo de descri¢io da documentagio e digitalizagdo dos documentos,
disponibilizando-os online, proporcionando assim novas investigagbes e um acesso ‘miais
célere e democrdtico a documentagiio;

* “Finalizaremos o processo de avaliacio de toda documentagiio em custédia no Arquivo
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Municipal e posterior processo de eliminagdo; e

* Finalizaremos o registo e introdugdo. na aplicagio Obras Municipais das lii:em;as de

-~

uti_li_za;ﬁo em custddia no Arquivo Municipal e registo dos processos de obras particulérés

r

anteriores a 1960.

ORCAMEN

No que concerne a realizacdo de Iniciativas de prc':mog:&o é_divulgagao do fundo documental:

* Continuaremos a comemorar o “Dia Internacional dos Arquivos”, dia 9 de junho, com a
apresentag&o do‘estudp organico funcional e descfigﬁo arquivistica da documentagio em
depdsito da Santa Casa da Misericérdia de Esposende.

® Prosseguiremos com as visitas orientadas ao Arquivo Municipal, mais especific_amente para
as escolas do concelho, com vista a fomentar o conhecimento da Histéria e do ba;fiménio

local; reforcando a importincia do Arquivo Municipal na preserva¢do da memdria e
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identidade locals, e realizando a ligagio da Hist6ria Local com os conteltdos da disciplina de
Histéria.

Promoveremos sessBes com investigadores cujas pesquisas foram alicercadas na
documentagdo em custédia do Arquivd Municipal, com a apresentaciio da dissertagdo de
mestrado designada “Paisagem, Plano e Arquitetura. O Caso de’ Ofir”, defendida na
Faculdade de Arquitetura da Universidade de Coimbra. Para além da apresentagdo da
dissertagSo, que ird contar com o investigador, académicos e proprietérios das casas,
pretende-se realizar uma exposigéio e uma visita cultural ao local onde se encontram as
tasas e equipamentos estudados.

Comemoragiio dos “50 anos do 25 de abril” com a realizagdo da exposicio “Vistos pela
Censura®, e de um catilogo. Pretende-se dar a conhecer todo o investimento realizado na
cultura ‘e no concelho de Esposende, no regime do Estado Novo, plasmado em fotografias,
plantas de processos de obras de equipamentos culturais e de diverséio, panfletos de
atividades, correspondéncia, entre outros, e que foram fundémentais para a divulgagdo da
propaganda dos feitos do regime e dos seus valores.

o Dinamizag¢o, Junto das escolas, promovendo visitas & exposico e exploraco dos
seus conteudos;

o Apoio na pesquisa de fontes, com vista & realizacdo de uma exposicdo, na Escola
Anténio Correia de Oliveira, sobre o poeta Anténlo Correia de Oliveira, patrono do
agrupamento, designado “poeta oficial do regime salazarista”.

Prossegulremos com a dinamizago de workshops teméticos para o piblico em geral, com

vista a aproximar a comunidade ao edificio municipal e reconhecer a sua importéncia,

assim como desenvolver competéncias e conhecimentos sobre histéria, nomeadamente a-

histéria local;
Promoveremos trabalhos cientificos e de divulgaciio em féruns técnicos e cientfficos; e

Continuaremos a dar apolo aos investigadores.

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

ERET S
O s & @

Consciente do seu papel e da pr:orldade de lntegrar a sustentabilidade ambiental na sua

estratégia, 0 Municipio de Esposende pretende implementar um plano de acdo que envolva as

partes interessadas, através de agbes de educacio e sensibilizagdio para a Sustentabilidade, da

monitorizacio de indicadores ambientais e socioecondmicos e da promogdo da transi¢do para

hébitos mals sustentdvels, envolvendo a participacdo ativa dos mu}Ilcipes e demais entidades na

constru¢do de um presente e futuro mais sustentdveis.
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Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel constituem uma oportunidade ‘inica e necesséria
para apolar um crescimento sustentavel, regenerativo e inclusivo, sem o qual serd impoésivel
fazer face 3 emergéncia climdtica, & perda de blodiversidade e as de5|gualdades e assimetrias
soaals ASSIm em 2024, manter-se-d o especial enfoque para a contmuldade do projeto de
mtegra;io dos Objetlvos-de.Desenvolvllmento Sustentével da Agenda 2030 em todas as atividades
da C4mara Municipal. '

A necessidade de interveh;éo face as. alteragbes climdticas no sentido da adaptagdo local é
fundamgntal, eé encarada como matéria prioritdria, pela inevitabilidade que os seus impactos
produzem e continuar8o a’ produzir no territério, influenciando o quotidiano da populacdo. a
estratégia de adaptacio climética pfetende aumentar a conscienciéliza;é‘o sobre as alteracBes
climaticas é--o's sébs impactes, manter atualizado e disponfvel o conhecimento clentffico e, de
forma integrada, definir as medidas a adotar, com vista & minimizagao dos efeitos das alteragBes
climéticas. Neste senﬂdo o Municiplo de Esposende j& se encontra a trabalhar num Plano de
-Agdo Climdtica, estando a sua conclusﬁo prewsta para o inicio de 2024 altura em que se dard
infcio & sua Implementagdo e monltorlzagﬁo

Simultaneamente, o Municipio de Esposende pretende levar a cabo todas as tarefas necessdrias
para que a racionalizaclo dos recursos energéticos e 0 aumento da eficiéncia energética em
Esposende seja.uma realidade. Tal pretensdo j se encontra preco_mzada no Plano Estratégico de
‘Sustentabilidade Energética de Esposende, cuja i_mplemerita'gid terd continuidade em 2024.

Para complementar o referido Plano, em 2024, serad delineado o Plano de Descarbonizagdo:
Estratégia para.a Transicdo Energéﬁica do Municipio 'de Esposende, através do qual se pretende
promover e difundir uma nova “cultura da enérgia", trabalhando. o conceito de mobilidade

sustentével em contexto de crise amblental, assim como a mobilidade sustentével como marco de

q:
.
=
~
o

haled
a
2
(T
wn
Q
-9
7y
el
X
a
Q
G-
=
Z
=
=

documentos estratégicos europeus, nacionais e regionais (Roteiro Portugués para a Néutralidade
Carbdnica 2050, Esfratégia Nacional para a Mobilidade Ativa Pedonal 2030 (ENMAP), Estratégia
Nacional para a Mobilidade Ativa Ciclével 2020-2030 (ENMAC)).

E, alnda, objetivo _munlcipial a implementaggo do Plano de Ac8o Munlclhal para a Economia

”

Circular de Esposende 2022-'2027; plano este que estabelece uma estratégia orientada para o

ORCAMENT

futuro, visando criar um Municipio mais limpo e mals competitivo em assoclfacdo com os agentes
econémicos; .cis consumidores, os cidaddos e as organiza¢des da sociedade 'civil, 'tendo em vista
acelerar a mudanga_r_'exigida com base nas agBes desenvolvidas no dominio da economia circular.
Neste contexto, serd criado um grupo de trabalho, designado Conselho Municipal para a
Economia Circular, o qual dever4 ser integradt_:.num modelo.de gestdo.capaz de garantir ndo s a
transveréalidagie intersectorial ao longo do processo de imblementa;ﬁo do plano, mas também a
sua capacidade de interagir, de forma continuada e transparente, com os cidadéos, a comunidade
local e ‘empresas, entre outros. Deste modo, 0 modelo de governanga proposto permitird uma
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gestdo transversal e integrada do processo de implementacfio e monitorizacdio da economia
circular no concelho.

A continuidade do projeto Esposende SmartCity mantém-se como fulcral, com a disponibilizaclio
da plataforma e de todo o sistema de acompanhamento de dados para melhor gestdo do
territério e, também, da aplicacdo, a qual permite j& o envolvimento dos cidad8os por via da
partilha de informacéo, tornando o processo dindmico, mals inclusivo e transparente. Constitui
objetivo para 2024, a ampliaciio e otimizag3o da rede de monitorizagdo.

Por fim, promover-se-4 a elaboragiio o Plano Estratégico Municipal para a Sustentabilidade
Ambiental, documento que integraré todos os eixos de intervencdo e planos de ac8o, existentes e
a criar, como fim Gltimo de garantir o melhor nivel de qualidade de vida para a populacdo local, a
protegio do melo ambiente e um crescimento econémico saudével.

Ao nivel de parcerias estratégica, © ano de 2024, serd pautado pela continuidade da
implementag3o do processo de cogestdio da érea protegida, numa parceria estabelecida com o
Instituto da Conservagdio da Natureza e das Florestas. Manteremos, com as Juntas de Freguesia, a
celebracdio de Acordos de Execugdo para a limpeza publica e para a limpeza das zonas balneares
(pinhais e praias), bem como para outros dominios que venham a ser acordados no émbito da
transferéncia de competéncias e construlremos redes de drenagem de dguas pluviais nas zonas

mais criticas, ao abrigo da continuidade dos processos de Investimentos nas Freguesias.

ENERGIA

N3o obstante a informagdo J& constante na componente da Sustentabilidade Ambiental, muito
particularmente no que concerne & drea da Energia importa acrescentar um conjunto de projetos
mais especfficos, sendo os mesmos descritos sumariamente a seguir:

» Implementaremos medidas de eficiéncia energética na iluminagSo publica, designadamente por
via da Implementacio do projeto de substituicio integral das lumindrias do concelho por
tecnologia LED e pela’ instalagio e sistemas de controlo e monitorizagéo, alids associados ao
conceito Esposende Smart City;

 implementaremos medidas de melhoria da gestdo energética nos edificios municipais,
designadamente por via da substituicBo de equipamentos por tecnologias mais eficientes e
inteligentes;

» Seré efetuada a instalagdo de uma rede de carregadores para viaturas elétricas, distribuidos por
todo o territdrio;.

e Serd efetuado o incremente e/ou a substituicdo parcial da frota automével do municipio com

recurso a viaturas elétricas elqu hibridas;
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* Concluiremos o estudo da instalagdo de uma Comunidade de Energia Renovével considerando
os edificios do-municipio;

* Reforcaremos as componentes da eficiéncia energética e das alteragbes climdticas ao nivel dos
projetos educativos na &rea do ambiente;

¢ Implementaremos um. plano de sensibilizagdo visahdo aumentar a utilizagdo da bicicleta como
meio de llocomo.géo privilegiado no sentido de reduzir.o consumo de combustfveis, mas também
de potenclar a redugdo da pegada carbénica municipal. Este projeto em concreto decorre do
Plano Municipal para a Mobilidade S'usteqtével, em co'nstrugﬁé, e que envolve jd a concretizacdo

dos varios quilémetros de ecovias implementados e a Implementar.

FLORESTAS

A protecdo, controlo e defesa da floresta’ assume-se como fundamental na gestdo de grande
parte do nosso territério. Os instrumentos de gestio e controlo das &reas florestais sdo
atualmente, ferramentas 'imprt_escindf\}eis para a reorganizagdo, ‘revitalizacdio e seguranca do
nosso territério, exi_gindo uma constante e plena articulagdo entre a administragdo, pt’:blic'al e 0s
particulares. O Plano Municlipal _dé Defesa '.da Floresta Contra Incéndios permite assegurar o
cumprimeénto da estratégia de gestdo.da floresta, conferindo uma nova realidade para a protecdo
e defesa das dreas de Floresta.

Neste contexto, e para 2024,

. AEseguraremos as fungBes da Equipa de Sapadores Florestais, em parceria com a Associa:_;éo
Florestal do Cévado;

 Manteremos o Programa Municip'al de Combate a vespa velutina, (asiatica), onde para além da
atuacdo reativa de destruicdo de todos c.)'s ninhos detet‘ados, iremos manter a intervencgio
proativa de capfura de fundadoras pelo método de armadilhagem;

. Assé'guraremos-a implementacdo do. plang de sensibilizagdo para os meios de prevengdo para
.seguranga contra incéndios florestals;

* Promoveremos campanhas de sénsibilizagﬁo e de apoio a limpeza das zonas florestais junto dos
agloh'l_erados populacionais, assim como das zonas industriais e empresariais, em cumprimento
do estipulade na lei em vigor:

¢ Daremos continuidade ao desenvolvimento de a;ﬁes de seasibilizagdo, Informagdo e formacio

sobre diferentes vertentes ligadas ao tema da floresta;
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« Daremos continuidade 3 implementaggo e divulgac8o do projeto premiado Arboreto Municipal;

* Daremos continuidade ao acompanhamento e a érticulagio das melhores estratégias de
conservagdo da biodiversidade, no 4mbito do processo de Cogestédo do PNLN;

« Daremos continuldade ao programa de cedéncia de drvores gratuitas & populagdo, em especial
de espééies autéctones, com menos inflamabilidade e combustibilidade;

¢ Mantermos a recegdo, apolo e tratamento de todos os processos recebidos por parte dos
municipes relativos a limpezas de terrenos, fogo-de-artificio entre outros, relacionados com a
temética florestal,

» Daremos inicio & criagdo da primeira Bioreserva Municipal de variedades tradiclonais
portuguesas, nas suas diversas componentes. Este espago por um lado serd um repositério de
material genético de elevada importancia, bem como, permitird que a comunidade educativa e
comunidade em geral possa usufruir e participar em diversas atividades nesse espaco;

» Serd assegurada a operacionalidade do posto de observagéo e detegéio de incéndios, criado no
Local Estratégico de Estaclonamento (LEE), do Monte da Senhora da Guia.

 Daremos continuidade ac processo de uso de fogo sob a forma de queimas e queimadas.
Mantemos a ades3o 3 plataforma nacional para queimas, recebendo ainda participacdes
paralelas, extra circuito.

» Daremos Inicio a um plano de redesenhar a paisagem, com inicio & rede de miradouros e alguns

terrenos pertencentes & autarquia;

PROTEGAO CIVIL E SEGURANCA

A protecdio e seguranca de pessoas e bens, representa uma prioridade absoluta na estratégia
Municipal. A articulagio com tod'os os agentes de protecdio civil é determinante, para que se
continue a assegyrar as condi¢des para a concretizagio desse que é o designio do Municiplo,
garantir a seguranga de pessoas e bens. O Gabinete Municipal de Protegdio Civil continuard
também a acompanhar de perto todas as situacBes que merecam a sua intervengdo,
nomeadamente, no apolo s 1PSS, escolas e comunidade em geral.

A Protegdo Civil assegurard a continuidade do cumprimento das suas fungBes, numa ldgica de
proximidade e constante acompanhamento, homeadamente:

* Continuaremos a apoiar as Corporag¢Ses de Bombeiros e a Cruz Vermelha Portuguesa, quer na
requalificagdio das suas instalagdes, quer na aquisi¢c3o de equipamentos e viaturas;

« Continuaremos a atualizagdo do Plano Municipal de Emergéncia de Protecdio Civil, incluindo a
realizacdo de simulacros;

» Daremos continuidade 2 atividade do Conselho Municipal de Seguranca;
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. Cor')tinuaremos a elaborar os planos de seguranga em eventos promovidos pelo Municfpio ou
por ele apoiados;

« Daremos continuidade &s ‘agﬁes de sensibilizac8o, relativamente & gestdo e atuagdo em cendrios
de emergéncia, estendendo-as &s Juntas de Freguesla, Unides de Freguesia e demais comunidade;
. Daremos continuidade ao plano de sensibilizacdo das criancas e quens para a prevenc¢do e
seguranga rodovidria, nomeadamente com a colaboracsio das Forcas Policiais e Agentes de
Protecéo Civil;

* Daremos- continuidade ao .plano de sensibilizagdo das criancas e jovens para os primeiros
socorros, nomeadamente com a colaborag8o dos Agentes de Protecdo Civil;

Daremos continyidade a realizacdo de exerclcios tedricos de atuacéio em cendrios de emergéncia,
envolvendo os agentes de protegdio civil, Juntas de Freguesia, UniBes de FregUesia e demais
comunidade;

* Promoveremos campanhas é_agﬁes de- sensibilizaciio para a seguranga contra incéndlos eri
edichios, nomeadamente nos edificios de carater pdblico, incluindo a réali'z'agao de simulacros,
seja hos 'est,abelecimentos de ensino e nos servigos m_uniclpa'ls;'

» Daremos seguimento s necessarias intervencées nos edificios visando a devida implementagio
.das medidas compensatdrias _(IV_IAP);

» Daremos continuidade zo Programa de Desfibrilhagdio Automdtica Externa de admbito
municipal; .

* Iniciaremos estudos tendentes & eventual construgio de um. Centro Municipal de Protecgo
Civll;

* Continuaremos a assegurar a vigildncia das praias durante a Epoca Balnear; .

* Manteremos, junto do Ministério dé Ad'ministrag_so- Interna, o pedido de reforgo dos meios de

seguranga e de policiamento.

SAUDE PUBLICA

Os servigos de Satde Piiblica tém como principais objetivos a promoggio da satde, pre;fengﬁp da
doenca e prolongamento da vida saudével.

‘Com a concretizagdo da transferéncia de competéncias no dominio da'Séﬂdé, preconizada no
Decreto-Lei n.2 23/2019, de 30 de janeiro e efetivada a 1 de julho de 2023, ficaram reunidas as
condi¢des necessdrias para a implementacio da Estratégia Municipal de Saude, por via da
elaboragdo e implementag3o do Plano Municipal de Satide, uma ferramenta fundamental para a

définigio a longo prazo das politicas municipais a este nivel. Pretende-se, assim, atuar na
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promogdo de habitos ou estilos de vida saudével, no aumento da literacia em salde, na garantia
da equidade de respostas em salide e na criacdo de amblentes promotores de satde,
fundamentais para a garantia de uma melhor salide comunitdria.

Assim, e para _alcangar tais objetivos, serdo Implementadas a¢Bes nas seguintes éreas:

1. Promogao de literacia e educacgo para a satide

2. Promogdio do bem-estar, fisico e mental, da comunidade

2. Prevencdo de comportamentos de risco

4. Equidade, cidadania e igualdade de género

5. Desenvolvimento territorial com quali&ade ambiental

Com a implementacdio do Plano Municipal de Salde pretende-se estreitar a colaboragdo das
vérias instituicdes plblicas e privadas na divulga¢do de Iniciativas, projetos e programas no
&mbito da promoc#io da salide e prevengdo da cioenca. A participagiio comunitéria assumird um
papel importante no desenvolvimento das agbes de promogo da saide.

A contribuicio para o cumprimento dos Objetivo de Desenvolvimento Sustentdvel da ONU,
através do combate as desigualdades e promoc#o da salde e bem-estar, valorizando a inovacio e
a partilha de conhecimentos em salide, serd também uma prioridade, designadamente no que se
refere ao Objetivo 3 — Satide de Qualldade — Garantir o acesso & satide de qualidade e promover o
bem-estar para todos, em todas as Idades.

.Decorrente das transferéncias de competé&ncias na drea da Salde, importa ainda salientar o
investimento a realizar nas infraestruturas de prestacio de cuidados primdrios de Esposende,
designadamente requalifica¢do das instalagBes da Extensdo de Saide de Aptilla e do Centro de
Satide de Esposende e Construclio de um novo centro de salde localizado em Esposende.

No 4mbito do desenvolvimento de atividades que visam a sensibilizagdo da comunidade para as

questdes em matéria de Saude, assumiremos o assinalar de datas comemorativas ao longo do

DE ESPOSENDE

ano, como a Semana da Saude, o evento Brincar é Coisa Séria, Outubro Rosa e Novembro Azul,

Semana da Alimentagdo.

r
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Por outro lado, dar-se-& continuidade ao Programa de Sustentabilidade Alimentar — Geragdo §, o
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qual visa incentivar o consumo dos produtos locals do concelho — horticolas e pescado — e a

b
~
o)
~
=)
g
Fra
(W
=
o
o/
&
e

promogdo de uma alimentacfio equilibrada e sustentdvel. Para tal Implementando um vasto
conjunto de agBes e iniciativas:

e Atividade de Sensibilizagio para a Sustentabilidade;

» Pegada ecolégica, hidrica e de carbono da alimentagdo escolar;

¢ Alimentagio saudével (redu_gio do consumo de sal e aglicar e alergias alimentares);

» Cantinas Escolares com Sabores do Mar.

Quanto ao acompanhamento das cantinas escolares e Salide Publica nas escolas:

* Implementag¢iio e acompanhamento do Régime da Fruta Escolar;
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* Colaboragfio com o Servigo de Satide Publica, nomeadamente no que se refere a_avalia;iﬁo das
condi¢Ges de Seguranca, Higiene e Satde dos Estabelecimentos de Educag8o e Ensino;

J Implementa;ﬁo do Sistema de HACCP e acompanhamento nas cantinas éscolares;

a Desmaterializagﬁd dos processos associados & seguranca alimentar e consequentes ganhos
ambientais, financeiros e produtivos.

Importa referir a. estrita colaboragiio com entidades externas no desenvolvimento de vdrios
projetos visande a salide e bem-estar da comunidade, como s30 meros exemplos o projeto
ATIVO+ e 0 projeto Diabetes em Movimentos, e também com servigos internos, designadamente
com as dreas da Educacdo e do Desporto, com projetds dirigidos desde a__Infﬁncfa, juventude,
idade adulta e até 3 comunidade sénior, n3o ésquecendo a comunidade com necessidades
especfificas.

‘Ao nivel da Protecdo Animal e Veterindria, serd dada continuidade & inspegdo hi_gio-sanitéria e
‘controlo higio-sanitério das instalagBes para alojamento de animais, dos produtos de origem
animal e dos estabelecimentos comerciais ou industriais de produtos de origem animal e seis

derivados. Simultaneamente, contihuar-se-d a dar resposta a pedidos de colabo}agﬂo de

entidades externas, nomeadamente pedidos: da Unldade de ‘Controlo Costeiro para avaha;ﬁo

higio-sanitiria de pescado apreendldo e pedidos da DGAV para colheita de amostras de carne
fresca nos estabelecimentos de retalho para efeitos de implementagéo o Plano de VlgllanCIa da

Resisténcia aos Antlmlcrobianos

BEM-ESTAR ANIMAL 7

No dmbito da intervengio do Gabinete de Prote¢do Animal e Veterindria incluem-se distihtas
dreas de atuacdio, desde logo integradas no Plano Estratégico Municipal para o Bem-Estar
Animal‘e no Plano Eétratégico de Seguranga Alimentar.

Daremos, pois, continuidade a realizacdo e iinple-meritagio das vdrlas medidas e agles
estabelecidas no &mbito do Plano Municipal de Bem-Estar "Animal, nomeadamente a
comemoragdo da Semana do Animal e, ainda:

e Continuaremos a apllical" 0 Regulamento Municipal para o Bem-Estar Animal;

» Manteremos a realizacdo das agdes de sensibilizagio nos estabelecimentos de e‘nsi‘no e junto de

toda a comunidade para a promogdo da melhoria das condigdes dos animais, nomeadamente a -

sensibilizacdo e educacgo civica de criangas e jovens para a realidade dos problemas associados

a0 bem-estar animal, a adoc#o responsével e o ndo abandono — projeto Rafeiro, uma raga com.

estilol;
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* Realizaremos mais campanhas de adogdo de cdes e gatos, contando com a colaboracdo das
associagBes zodfilas que possuem protocolo com o Municipio; -

» Manteremos o protocolo estabelecido com os Bombelros Voluntérios-de Fo para recolha,
transporte e prestacdo bdsicos de satide de animals feridds que se encontrem na via piblica;

» Manteremos o protocolo estabelecido com a Ordem dos Médicos Veterindrios, que assegura,
através das clinicas veterindrias do concelho, o devido tratamento médico a estes animais;

* Implementaremos o projeto de intervengdo social assistida por animais, nomeadamente junto
de idosos, pessoas com deficiéncia, criancas com necessidades educativas especlais, pessoas
acompanhadas no projeto Bem me Querem: Projeto _Pegadas;

e Continuaremos a aplicagdo do brojeto Capturar-Esterilizar-Devolver (CED) que visa o eficaz
controlo de colénlas de gatos e de reduc3o das populagdes felinas silvestres;

¢ Promoveremos a conscienclalizagio dos detentores de animais para a limpeza e remocéo
Imediata dos dejetos dos animais na via e espagos publicos, nomeadamente, através de i)lacas de
sensibilizaco colocadas em espago publico.;

e Alargaremos a dotagdo do espaco plblico com equipamentos para a deposicdo de dejetos e
bebedouros para animals ‘

¢ Manteremos as duas praias para cies crladas em 2018 e que visam a minimizag¢do de conflitos
no uso de pralas com Bandeira Azul, onde a entrada de animais & proibida;

» Realizaremos toda a gest#o de reclamagGes e tratamento de situacdes relacionadas com o Bem-
‘Estar Animal;

* Realizaremos, em colaboragdio com a Unidade de Sadde Pibica do ACES Cavado, toda a
componente de gestiio de vistorias na drea da Seguranca Alimentar de mais processos
relacionados;

* Promoveremos o acompanhamento das obras no Mercado Municipal visando a sua melhor
adaptacio &s necessidades de cumprimento da ‘Seguranca Alimentar e sensibilizacdo de
vendedores e clientes para as referidas tematicas;

» Realizaremos a Campanha de Esterilizagio de Animais de Companhia, realizada no &mbito dos
programas de 'apoio do governo.

Por fim, importa salientar que em 2024serd dado iniclo a instalagdo do Centro de Recolha Oficial
(CRO), vulgarmente designado de Canil, um projeto que serd maioritariamente suportado pelo
municipio com um pequeno apolo por parte de financiamento externo, via ICNF,

Continuaremos a participar na preparacéio do plano de atividades para integragdo no programa
Mais Cidadania (e-book);

Ser4 realizada a abertura do parque canino de agility, e visa a promogé&o da socializagdo e bem-
estar dos animais;
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Manteremos a recolha de caddveres de animais na via publlca, através de protocolo de colaboragdo
coma Esposende Ambiente;

Continuaremos a recolher animais errantes, mediante a disponibilidade do Centro de Recolha dp
Alto Minho e enquanto 6 CRO de Esposende néo se encontra finalizado e operacional.

COESAO SOCIAL

A prioridade estratégica da &rea funcmnal da Coesﬁo Social e Desenvolvimento Social ¢ a
promogdo de politicas publicas locais que contribuam para uma comunidade mais justa e mais
inclusiva, dando uma resposta de ql,ualidadef efetiva aos problemas sociais do concelho e das
pessoas, em estreita articulagé‘o com as diversas entidades publicas e a sociedade civil que
Intervém ao nivel local, regional e nacional. Ambiciona-se uma intervengéo social mtegrada, um
servigo de apoio psicossocial e habitacional com qualldade que facilite a plena mtegragao dos
m'ummpes no meio envolvente, bem como a sua plena cidadania,: com direitos e deveres
devidamente assimilados.

Na medida em gue a autarquia constitui o pbder mais préximo das pessoas e perante a crescente
compllex'idade'das tarefas que se associam ao processo de transferéncia de competéncias do.
Estado Central para os municipios, iniciada formalmente em abril de 2023, importa dar uma
particular atengdo as questfes associadas ao atendimento e acompanhamento social, prestando
um conjunto de éervigos de apoio as pessoas e suas familias com o objetivo de melhorar as suas
condigfes de vida. |

A definicdo das politicas de ‘Coesdo Social sustenta-se, pois, em razdes éticas e morais, e deverd
estar perfeitamente alinhada com os compromissos nacionals e internacionais nesta matéria,

nomeadamente com a Agenda 2030, da Organizagdo das Nag¢Bes Unidas — que preconlza a
concretlzagéo efetlva de um desenvolvimento sustentsvel baseado em pnncaplos de'

universalidade, inclusao, responsabilidade, interligagdo, paz, tqlera‘incia, multiculturalismo,
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cidadania, cooperagfo, Inovagéo e sustentabilidade, com vista ao objetivo ultimo da protecdo dos

Direitos Humanos -, em particular no que concerne aos seus Objetivos de Desenvolvimento

<
~N
==
~
=)
o
Z
g
W/
&
o

Sustentdvel {ODS) 1 - Erradicar a pobreza, 2 - Erradicar a fome, 3 —'Vida saudével, 4 — Educagio
de qﬁalidéde, 5 — lgualdade de género, 10 — Reduzir as desigualdades, 11 - Cidades e
comunidades sustentdveis, 16 — Paz, justica e institui¢des eficazes, e 17 — Parcerias para o
Desenvolvimento. Continuar-se-4 a dar -especial destaque 3 promogdo.do bem-estar das
populacdes, em particular daquelas que, pela sua condi¢do pessoal, familiar, social; cultural e/ou
econdmica, estdo mais vulnerdveis aos fatores de pobreza e exclusdo social. Neste sentido, os
projetos a desenvolver e a manter em 2024 visam dotar a comunidade de 'rechrsos/competénclas

que Ihe permitam reduzir/suprir as desvantagens sociais, mantendo o trabalho inigualdvel j& em
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curso, sem descurar novas linhas de intervengiio e apoio, nomeadamente no que concerne as
criangas, Jovens e suas famllias, decorrentes da criagio de uma nova resposta, desenvolvida no
seguimento dos compromissos assumidos pelo Municiplo no ambito do Plano Local para a
Promog&o e Proteg3o dos Direitos das Criangas e Jovens de Esposende 2022-2026.

Pretende-se, no fundo, que Esposende seja uma referéncia no dmbito das condicBes de vida de
todas as pessoas, numa perspetiva de coesfio e de desenvolvimento social, e sempre numa 6tica
de promogéo da sustentabilidade do meio.

Assim, para 2024:

* Daremos continuidade ao processo no dmbito da transferéncia de competéncias para os
Municipios, no dominio da agfio social, designadamente em matérias como, o0 Atendimento e
Acompanhamento Soclal; o Acompanhamento dos beneficlérios de RSI; o Contrato Local de
Desenvolvimento Social; Carta Social Municipal;

« Continuaremos a implementar as medidas constantes no Plano de Desenvolvimento Social do
concelho, em sede do Conselho Local de Agﬁo Social da Rede Social de Esposende (CLAS),
promovendo, em 2024, a aprovag'io do Plano de Desenvolvimento Social 2024-2027;

» Daremos continuidade s medidas de capacitacdo institucional e comunitdria ao nfvel das IPSS
concelhias, nomeadamente por via do protocolo anual de apoio;

 Dinamizaremos a atividade da Loja Social de Esposende por via da concretizacdio de vérios
projetos Inovadores, solidificando-se como resposta efetiva as necessidades da comunidade, e
estabelecendo novas parcerias e novos projetos em novas dreas de intervencéo em sede da Rede
Social de Esposende;

» Daremos continuidade e aprofundaremos a implementagdo de respostas e projetos de apoio
especializado as famlliés, vocacionado para a prevencdo e reparacdo de situagBes de risco
psicossocial, mediante o desenvolvimento de competéncias parentais, pessoais e sociais;

» Manteremos o apoio integral da gratuitidade do passe escolar a alunos do ensino secunddrio
provenientes de agregados -familiares com fragilidades socloeconédmicas no caso de ocorrer
alterag3o relativa as atuais medidas associadas ao programa PART {Fundo Ambiental);

« Continuaremos a apoiar o transporte social adaptado com vista a Integragdo de cidadSos/as
com deficiéncia em equipamentos especializados, tendo em conta as condiges socioeconémicas
dos seus agregados familiares;

».Continuaremos a dinamizar o Banco Local de Voluntariado, sensibilizando/conscienciallzando as
comunidades para a prética de voluntariado, e reforcar a capacitagio dos/as voluntdrios/as e das
entidades promotoras que desenvolvem ag8es de voluntariado;

« Continuaremos a dinamizar o programa de atribuicSo de Bolsas de estudo para estudantes do

ensino superior, reforcando o valor pecuniério da atribuicéo;
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» Continuaremos a dinamizar o Balcdo da Inclus3o, coma resposta especializada de proximidade
de atendimento e acompanhamento social de pessoas com deficiéncia ou incapacidade e/ou seus
- familiares para a salvaguarda dos seus direitos;

* Continuaremos a dinamizar o Gabinete de Apoio ao Emigrante, no apoio a pessoas que se
encontram emigradas, tenham regressado ou que tenham como objetivo initiar um processo de
migragdo;

» Daremos continuidade ao Programa ATIVO +. | Programa colaborativo para a'.promogﬁo-da
Longevidade desenvolvido e'm estreita_colgboragéo com as entidades parceiras da Rede Social de
Esposende, potenciando uma melhor qualidade de vida as pessoas mals velhas, nas relagBes
in_te.rpessoais, com familiares, amigos, & na comunidade, através da.participaco nas atividades,
bem como na valori}.at;ﬁq 'do papel das inst'ltult,iﬁ_es particulares de solidariedade social no
combate a.exclusdo social, € na promog&o de bem-estar e c?eséo social;

¢ Continuaremos a desafiar as InstituicBes Particulares de Solldar_ledade Social para-o projeto
“Som da Meméria” assumindo como objetivo a estimulagdo e o incentivo 3 pa_rticipagﬁé so;iai das
pessoas mais velhas, através de pré'ticas‘ artisticas numa Interveng3o adaptada e ajustada a cada
uma das realidades;

= Daremos continuidade ao Projeto Café Meméria de Esposehde, como -resposta dirigida a
pessoas com problemas de meméria ou deméntia, seus: familiares, cuic'iadores e amigos,
possibilitando, num contexto informal, a partilha de experiéncias e de informacdo, servindo de
suporte mﬁtuf:; -

* Daremos continuidade ao Programa ABEM — Rede Solidéria do Medicamento e a0 programa
CUIDAR +;

« Daremos continuidade aos projetos CUIDAR + ESPQ.SENDE dirigidos aos cuidadores informais e a
"pessoas com problemas relativos  sua satide mental;

e Elaboraremos o Dlagnéstico§ Plano Estrq'lcégico'Local"de Promogdo paraa Longevldade;

. Rromoiiere’h‘xos a dinamizagdo do Férum Concelhio para Promogéo da Longevidade;
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* Daremos continuidade aos projetos Santos Populares, Festa do |doso, comemorag8es do Dia do
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'» Daremos continuidade ao projeto do Coro.Séniér de Esposende;

» Daremos continuidade, no dmbito das nossas competéncias e em estreita articulagio com a
entidades parceiras, ao .apolo na integrac3o das pessoas refugiadas, inclulndo_'as,.pessoas com
necessidade de protegiio internacional, e migrantes.

* Implementacdio do projeto E-Gt.i'ard, em parceria com a GNR, para dar resposta a pessoas idosas
que se enc_:ontrem'em sitiagdd de dependéncia n3o aditiva, incapacidade, soliddc ou isolamento,

e por consequéncia se encontre em situacdo de risco e/ou vulnerabilidade;
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+» Daremos continuidade ao processo para a transformacéo de Esposende numa Comunidade
Amiga da Pessoa com Deméncia, que verdadeiramente integre as pessoas com deméncia e
reconhegca os seus direitos e onde se sintam ouvidas, compreendidas e apoiadas.

A comunidade sénior de Esposende tem merecido uma atencfio e um cuidado muito especial,
nomeadamente as pessoas com deméncia, pelo que o processo Esposende, Comunidade Amiga
da Pessoa com Deméncia, constitui uma ambigo a concretizar em 2023, E ainda, neste contexto,
promoveremos a implementag&o do projeto E-Guard, em colaboragdo com a GNR.

Mas a comunidade infantil e juvenil também serd alvo de um culdado especial, pretendendo-se a
continuac3o da implementa¢io do Plano de Promog8o e Protegdo dos Direitos das Criancas e
Jovens de Esposende 2022-2026, elaborado com o envolvimento alargado da comunidade e que
possui um vasto conjunto de objetivos a concretizar em 2024, através do PrAlA - Projeto de Acdio
para a Inféncia e Adolescéncia. A este nivel, destacam-se, entre outras, as seguintes iniciativas
previstas para o ano 2024:

» Apresentacdo publica e funcionamento pleno do GAFL) - Gablnete de Apoio a Familla, Inféncia e
Juventude, a'nova resposta especializada criada pelo Municipio no &mbito do referido Plano Local
e que apresenta quatro eixos distintos de acdo, Incluindo a Informacdio e Aconselhamento, a
Capacitacfio Parental, os Projetos na Comunidade, e a Politica Local;» Continuagéio do apoio no
processo de candidatura e desenvolvimento de respostas e projetos comunitdrios vocacionados
para a melhoria do exercicio dos direitos e das condigBes de vida das criancas e jovens que
residem e/ou estudam no concelho, nomeadamente daquelas cujo foco da Intervengdo se centra
nos seus niicleos familiares;

¢ Conceglio e implementagio de um Curso de Preparacio para a Parentalidade de dmbito
permanente e que assente no estabelecimento de parcerias entre diferentes entidades do
concelho com competéncia nesta matéria;

* Organizag3o e dinamizac#o do Férum Local para a Parentalidade e de outros féruns promotores

da partilha de conhecimento técnico, cientifico e pratico em matéria de Infancia e parentalidade,

I
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incluindo congressos, semindrios, palestras, workshops e/ou agbes de curta duragio vocacionadas

-

para a capacitacio parental e de profissionais em diferentes temdticas relaclonadas,
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nomeadamente, com o desenvolvimento infantil, parentalidade positiva, direitos das criangas,
prevencdo de maus-tratos, abusos e negligéncias, comportamentos aditivos, literacia digital, entre
outras;

e Criag3o de produtos, instrumentos e ferramentas de natureza Informativa, pedagégica e técnica
destinados a diferentes pablicos, com vista a uma melhor promogdo dos direitos das criancas e
jovens (exs.: brochuras, manuais, gulas de boas praticas, pgrtal na internet);

» Realizacio de agBes de marketing social vocacionadas para diferentes temas relacionados com a
protecdo dos direitos das criangas e joven’s (ex.: campanhas comunitérias);
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. Iniciacéo do processo de realizacdo de diagndsticos mais especificos sobre as condicdes e
hébitos de vida das criaq;as e jovens que residem/estudam no concelho; e

*. Continuaco do processo de candidatura do Municipio ao Programa Cidades. Amiga das
Criangas, da UNICEF.

No que diz respeito a drea da Habitagdo e IntervjengzﬁolSociaI, o Municipio de Esposende definiu

como linhas estratégicas o constante nos documentos estratégicos a nivel nacipnal, como a Nova -

Geragdo de Politicas de Habitagdo (Resolucéio de Conselho de Ministros n.2 50-A/201§, de 2 de
maio), que tem" por missio garantir o acesso de todos/as a uma habitagio adequada e criar
-condigBes para a reabilitagio do edificado e a Lei de Bases da Habitacdo, que refere que os
Municipios ” devgm integrar a polftica municipal de habitagdo nos instrumentos de gestio
territorial, ‘acautelando a prévisﬁo de &reas adequadas e suficientes destinadas ao uso
habitacional, e garantir a gestdo' e manutencdo do pairiménio habitacional municipal,
assegurando a sua manutencéo.” Por outro lado, é também referido na Lel de Bases que "a

garén'tia do dire__ito-é habitagdo compreende a existéncia de um habitat que asseg'ﬁre' condigbes de

salubridade, 'seguranca, qualidade ambiental e integragdo social, permitindo a fruicio plena da:

unidade habitacional e dos espagos e equipamentos de utilizacdo coletiva e contribuindo para a
qualidade de vida e bem-estar dos Individuos e para a constituicio de lagos de vizinhanga e
comunidade, bem como-para a defesa e valorizagdo do territério e da paisagem, a protecdo dos

. recursos naturais e a salvaguarda dos valores culturais e ambientals.”

Com a aprovacdo da Estratégia Local de Habitagdo (ELH) de Esposende, o Municipio poders
.implementar‘ as medida_s constantes no referido documento, nomeadamente a aquisicio de

terreno e construcdo de 13 fogos.em Aptlia (Cedovem), assegurar a reabilitagﬁo.dos fogos

municipais e a realizagio das 'Intefvem;aes na cobertura dos blocos habitacionais do
empreendi'ment'o de Habitac8o Social em Apdlia, Esposehde e a reabilitagdo das fachadas deste
dltimo.
Por outro lado, a equipa técnica assegura o atendimento/acompanhamento social das familias
pelo que, a intervencéo social é parte integranfe dos objétivos de trabalho, nomeadamente nas
zonas residenciais, pelo que pretendemos dar Eonfinuidadé ao trabalho ja ‘desenvolvi'do,
reforcando a vertente individual/familiar e comunitéria na melhoria das suas condiges de vida.
‘Sendo o habitat o contexto territorial e social exterior & habitagSo, a par da melhoria das
condicBes habitacionais, serd feito um trabalho de sensibilizag8o junto .das pessoas para o
exercicio de uma cidadania mais ativa nos e'spagos‘que se inserem (casa,‘ bairro, comunidade_).
| Neste sentido:
« Daremos continuidade 3 abordagem dos problemas que afetam as familias que habitam os
empreendimentos residenclais, procurando desenvelver estratégias de agHo que assentem na
valorizagdo da qualidade de vida da populagdo;
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e Continuaremos a efetuar a gestfo do parque habltacional com vista ao diagnéstico de
necessidades de intervengdo ao nivel municipal e/ou partes comuns;

 Faremos a monitorizagdo do cumprimento do paéamento das rendas, com vista a regularizagéo
das situagBes de incumprimento das familias arrendatérias;

* Procederemos a 'atuallzagao do valor das rendas das famflia; arrendatdrias residentes em
empreendimentos de habitagiio social;

* Daremos continuidade & mediac3io entre a Cdmara Municipal e as famllias arrendatdrias
relativamente & entrada de pedidos de aquisigo de iméveis conforme o Cédigo Regulamentar;

« Implementaremos medidas constantes na Estratégia Local de Habitac8o;

+ Elaboraremos a Carta Municipal da Habitacdo;

No que concerne a respostas ao nivel de politicas locais de habitaggo:

» Daremos continuidade ao Projeto de Requaliﬂcag:ﬁo.de Habitag¢8es Degradadas junto de famflias
em situaglo de caréncia socioeconémica através do protoéolo celebrado entre o Municipio e a
Esposende Solidario;

* Manteremos o programa de apoio ao arrendamento, Habita+;

« Manteremos os apartamentos de habitacdo social dirigido a situacSes de emergéncia social

e/ou acolhimento de vitimas de violéncia doméstica.

No ano de 2024 pretendemos, manter a implementagdo do projeto SOMAR, associado a
intervengdo social comunitéria.

* Implementaremos iniclativas intergeracionais e outras por setores de idade, elevando o eéplrito
de comunidade/vizinhanga/pertencga, ‘convivio intergeracional, sensibilizagio para questSes

ambientais e desportivas;

SPOSENDE

¢ Manteremos a comemoracdo do Dia Europeu dos Vizinhos, privilegiando o envolvimento da
comunidade no planeamento e realizagiio de atividades recreativas e lidicas, alargando a novas
zonas residenciais;

 Manteremos a dinamizaco das Férlas Ativas nas férias de Verfio e Natal dirigida a criancas e

#
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jovens dos 8 aos 16 anos, possibilitando que o trabalho social e educativo possa se desenvolver
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num contexto mais descontraido, de lazer, pablico este oriundo de familias que acompanhamos
durante o ano;

» Implementaremos criar o GPS — grupo para socializar com as famflias que pretendam adquirir
mais conhecimento histérico e cultural sobre o territério de Esposende com a colaboragido dos
servicos n'_lunicipais com responsabilidade na &rea;

Dado que tem vindo a ser uma boa prética a intervengdo social do Municipio através das Artes, na
medida em que promove a inclusfio social das pessoas através de préticas artisticas e da educacio
pela arte, prelt'endemos dar continuidade ao Programa Municlpal de Arte e Comunidade.
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Promoveremos uma agdio de formagdo sobre “Priticas artisticas, participacdo e comunidade”
dirigida a todos/as os/as profissiona"is e estudantes das &reas cultural, artisticas, social, educativa,
politica, ambiente, salde, entre outros, englobando desta forma, todas as associagﬁ'es,
instituicSes e pessoas a titulo individual que manifestem interesse nésta area.

Jé quanto a drea da Intervencéo Psicolégii:a,' Cidadania e Igualdade, nesses dominios:

» Desenvolveremos novo material informativo sobre as temdticas relacionadas com a violéncia

(violéncia Doméstica, Violéncia no Namoro, Bullying, Igualdade de Género e diversidade ...} para’

ser distribuido , nas escolas e na comunidade em geral (Centros de Salde, Hospitais, Bombeiros,
GNR, IPSSs);

* Manteremos a apresentacdo de pecas de teatro dirigidas aos/as jovens sobre as tematicas da
violéncia no namoro, bullying, Igualdade de género e diversidade ;

* Implementaremos os programas de-intervengdo comunitdria no émbito da pr‘evengﬁo'priméria
da violéncia d_oméstlca, violéncia no 'namorq, bullying e diversidade. |

* Promoveremos Iniciativas locais que promovam a conscienciali'zagﬁo do fenémeno,
nomeadamente através da realizago da campanha Novembro Branco;

] Continuaremos a promover a iniciativa WoWman;

e Dinamizaremos _'o_Espago Bem me Querem — estrutura de atendimento e acompanhamento a

vitimas de violéncia, que estd integrada na Rede Naconal de Apoio a Vitimas de Violéncia.

‘ Ddrﬁésticé;;

 Implementaremos a certificacio do Espaco Bem-me-Querem, em articulacdo com a equipa da
ClG;

* Daremos continuidade & implementagio do Plano 'Municipal - para a’ lgualdade e Nio
Discriminagdo , no ambito do Projeto Pré-lgualdade no Cévado, através da parceria com a CIM-
Cévado;;

Daremos continuidade & implementacdo do Programa Municipal para a Igualdade e Conciliagdo,

'no 4mbito do Pojeto Cévado + Igual, através da parceria com a Cim-Cévado;

* Comemorareamos a Semana Municipal ‘para a lgualdade, através da prom{:gﬁo de iniciativas,
dirigidas & comunidade sobre a temética;

* Implementaremos programas de interven¢do comunitdria com vista & promogfo da.igualdade
de género em dlversos contextos;

* Manteremos a participagdo do Municipio no Nicleo Norte da Carta Pbrtuguesa para a
Diversidade, contribuindo para a concretizagio das suas atividades, previstas no Plano de Agdo;

+ Daremos continuidade aos trabathos da Equipa para a Igualhla‘de na Vida Local;

. lmplementarem.o-s a Equipa de Gesto de Situagdes de Crise e Catdstrofe, com a participa¢do da
Protecgdo Civil;
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* Manteremos, a Resposta de Acompanhamento Psicolégico para Criangas e Jovens vitimas de
violéncia doméstica, por via de um projeto da CIM-Cévado,.

Psintegrar constitui uma resposta do municipio no dmbito da salide mental, a potenciar em 2024,
bem assim como a Rede Municlpal de Psicologla, que visa o envolvimento de todas as equipas de
psicologia que desenvolvem a sua atividagle no territério e cujo trabalho em parceria e em rede
serd potenciado, como estratégia de boa gestéio de recursos e de apoio técnico entre pares.

No que diz respeito & representatividade do Municipio em parcerias externas com assento
obrigatério, daremos continuidade ao trabalho da Comiss&o de Protecdio de Criancas e Jovens de
Esposende, assegurando a logfstica Inerente ao seu funcionamento, bem como colaborando nas

iniciativas e projetos que a mesma leve a efeito.

QUALIDADE
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A Cimara Municipal ae Esposende possui um Sistema de Gestdo, de Qualidade e Ambiente, .

implementado e certificado, centrado em-principlos de enfoque no cidadSo, no .envolvimento dos
seus colaboradores e na melhoria continua. A gestdo das suas atividades bor processos e sua
monitorizacdo, tem permitido a identificagdo de oportunidades de melhoria que se traduzem na
prestacdo de um melhor se;'vig.o, bem como na capacidade de adaptar os seus procedimentos as
sucessivas mudangas de contexto com que a Administragdo Publica se depara. De salientar que

todos os servigos Cdmara Municipal se encontram certificados.

Os anos 2020 a 2022, evidenciaram-se por diversas alteracfies de contexto {pandemia, crise
econémica e energética, transferéncias de competéncias na drea da Educacdo e Saude), que
influenclaram significativamente o propésito, os objetivos e a sustentabilidade da Cidmara
Municipal de Esposende, assim comd levaram a alteragdes estruturais, quer no contexto do
concelho, quer no préprio funcionamento dos servigos municipais. Contudo, foi mantida a
certificagiio pela norma ISO 14001:2015 e pela normia ISO 9001:2015.

Neste contexto, no ano 2023, sentiu-se 2 necessidade de promover uma reviséio/ reorganiza¢do
profunda do Sistema de Gestdio, considerando o contexto e conjuntura atual, fomentando a
normalidade dos servicos municipais e das suas fungBes e atividades, promovendo o
envolvimento e motivagiio de toda a organizagiio e partes interessadas. O qulclpio tem
procurado aperfeicoar os seus métodos de gestfio, .nomeadamente no que se refere &
racionalizacio e modernizagdo, bem como garantir ganhos de produtividade e a prestagdo de um

servigo de exceléncia.
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Revistos os Objetivos Estratégicos, fol definida uma nova Politica de Gestdo ‘alicercada em seis
principios: . Servicos de Qualidade, Seguranga da Informagdo, Sustentabilidade Ambiental,
Seguranca e Satide no Trabalho, Melhoria Continua, Igualdade e N&o Discriminagio

Em 2024, pretende-se consolidar metodologias e normalizar procedimentos de forma a assegurar
o cumprimento de todos os requisitos, nomeadamente:

- Dar continuidade 3 desmaterializagéio de atividades e tarefas, para que, de forma transversal a
toda a organizacdo, e integrando os canais e fiuxos de Informago existentes, as solugdes de
gestdo documental promovam a articulacéio e cooperagéo entre as diversas 4reas da gestdo;

- Garantir a-medicdo da execucdo da estratégia em relag§o as metas da missdo, da visdo e dos
objetivos estratégicos, utilizando formas, inqvadoi'as de avaliagéo do impacto para mdn_itofizar e
avaliaro desembenho organizacional, o valor social, as pdl[ticas locais, entre outros;

- Garantir a transferéncia de conhecimento;

- Implehentagao de urh projeto inovador na &rea do desenvolvimento sustentével, por forma.a
destacar o Municipio ao nivel do seu sistema de gestio ambiental e do seu eontributo para os’
objetivos do desenvolvimento sustentével;

- Promover um sistema de satde e seguranga no trabalho que abranja a tot'élidade das atividades
desenvolvidas e que destaque o Municipio na promogfio de ambientes de trabalho saudévels e
bem-estar no local de trabalho;

- Acompanhar a integragéo dés novas competéncias transitadas do Estado para o governo local,
nomeadamente em termos de Educagdo, Sadde e Acdio Social, competéncias estas com grande
impacto na qualidade de vida da populacgo;

- Destacar o Municipio-de Es'posénde pelo seu bom desempenho e funcionamento e pela

qualidade do seu sistema de gestdo.

MODERNIZACAQ ADMINISTRATIVA

8’? O 107 IR
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Com o objetivo geral de simplificar e melhorar a prestacdo- de servigos pablicos, assim como
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melhorar a comunicaciio entre a autarquia e os cidaddos, o Municipio pretende continuar a
desenvolver e melhorara capaciﬂade de resposta da administracdo publica.

Os investimentos propostos neste planb permifiram ‘alterar os. mecanismos e forma de
comunicagéo e interagio com os cidaddos, em conformic‘lade'com os desafios e avangos impostos
por uma socledade cada vez mais digital e exigente ao nivel do acesso a servigos e informacdes.
Assim:

» Consolidaremos o sistema de gestdo em contexto da nova reorganizagdo dos servicos
municipais;

-61- '@» :

Municiplo de Esposende




» Concluiremos a andlise e ajuste dos processos internos para que, a luz da nova estrutura
orgénica, se potenciem a simplificagdo, a eficiéncia e a transparéncia, no sentido de prestar
melhores servicos aos cidadéos;

» Garantiremos uma abordagem de gestio municipal, centrada em principlos de enfoque no
cliente, erivolvimento e melhoria continua;

 Aferiremos continuamente o desempenho do Municipio, tendo por base a perce¢do das partes
interessadas e Implementaremos um conjunto de ferramentas cuja anélise dos resultados permita
Ir a0 encontro das expectativas, bem como melhorar os pontos criticos identificados por estas;

¢ Consolidaremos as estratégias de disponibilizagdo de servicos on-line via site institucional do
Municipio, evitandb deslocagBes e agilizando processos;

¢ Implementagdo do plano de transicdo digital, incorporando ferramentas, tecnologias de forma
a digitalizar efetlvam-ente todos os processos internos;

* Manteremos como objetivo a desburocratizag8o, de forma a tornar célere o procedimento e,
desta forma, satisfaremos, em tempo (til, as necessidades das populagbes;

e Promoveremos a transparéncia, o didlogo e a participaclio expressos numa atitude permanente -
de Interacdo com as populagbes e de processos de consulta publica;

» Manteremos a contfnua procura de procedimentos inovadores, racionais e desburocratizantes,
focalizados ndio apenas na eficaz gestdo dos critérios técnicos, econémicos e financeiros, mas
também numa methor solidariedade social;

» Teremos a maior preocupacio com a protecdo da Informagdo, como suporte a eficiéncia do
servico prestado aos municipes e demals partes interessadas, assente na integridade,
disponibilidade dos sistemas e infraestruturas de informagéio e na confidencialidade dos dados.

Tal esté diretamente relacionado com o cumprimento do RGPD;

JUVENTUDE
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As politicas de Juventude sjo transversais a toda a atividade municipal e traduzem-se na vontade
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de captar, fixar e desenvolver conhecimento, criar condigBes para uma massa jovem dindmica do
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concelho, empreendedora, capaz de-conceber o seu futuro com autonomia, seguranca; capacidade
de intervenciio e participacio na comunidade. As ideias, a determinacdio, a participacdo, a

imaginagdio e a vitalidade dos jovens sdo, nos dias de hoje, indispenséveis ao desenvolvimento de

/
»
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uma sociedade que se pretende cada vez mais humanizada e desenvolvida.
O objetivo do Municipio de Esposende para a Juventude, deve oferecer a oportunidade aos jovens
de pa&iciparem e exporem as suas ideias. O desaflo a que nos propomos, é estimular ¢ contributo

que os jovens podem emprestar a Esposende com as suas potencialidades. Serd importante
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recolher contributos dos agentes da socledade civil com atuacio na drea da juventude e nas
propostas dos jovens, enquanto parte interessada e ativa na construgdo de uma matriz de politicas
eficaz.

Neste contexto, pretendemos dar continuidade & implementago de um conjunto de projetos e de
* atividades, que visam assegurar a qualidade de vida e oportunidades para a populagéo jovem, pelo
que, conmderamos as seguintes medidas:

e Contlnuaremos a dinamizar a Casa da Juventude com atividades inovadoras e inclusivas )
direcionadas a juventude, ‘nomeadamente: Oficinas e Cursos; Acles de Formagdo;
Tertlias; Concertos; Tornelos; Conversas; Workshops; Concursos; Exposigbes e
Coldquios;

* Continuaremos a assegurar a dinamiza¢io de atividades, proporcionando o convivio,
conhecimento e lazer, destinado, em especial, aos jovens e suas “associacBes,
nomeadamente o Festival da Juventude, Noite Branca, Silent Party, “Esposende Street
Battle”, Esposende a Dangar, entre outros;

e Continuaremos a realizar o ciclo de Conversas “Jovens de Valor”;

‘e Continuaremos a apoiar 0 programa de Apoio a Jovens Artistas;

* Continuaremos a dinamizar o Gabinete de Apoio a-Juventude, Gabinete de Apoio ao
Asso;iativismo, Gabinete de Psicologia e Orientagdo Vocacional;.

¢ Promoveremos a implementagdo do Conselho Municipal da Juventude;

e Apociaremos a cidadania ativa pela via da participacdo, informacao, atividades voldntériés_

: e melhor conhecimento da juventude esposendense;

¢ Promoveremos uma programagcdo articulada, diversificada e descentralizada com os

vérios grupos e associa.gﬁes juvenls;

* Dinamizaremos a utilizagdo do Cartdo Jovem Municipal.

» Criaremos uma Bolsa de Recrutamento Jovem para as atividades municipais;

r
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O Desporto & fundamental para um desenvolvimento social sustentével. O seu impacto faz-se a
vérios niveis: Fisico, Psiquico e social. Assim, o municipio de Esposende tem vindo a desenvolver um
conjunto de a"gﬁes gue tem como objétivo realcar a importéncia de uma cultura municipal de
prética desportiva. Sabemos que Portugal é o pals mals Inativo da Europa. Os nimeros Indicam que
continuamos & estar na cauda da Europa em termos de prética deSpdrtiVa. Assim, ndo podemos
descurar uma estratégia que tem como objetivo o crescimento da prética despbrtiva no concelho
de Esposende.Estamos a trilhar um caminho que visa criar uma cultura concelhia de. pratica
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desportiva, transversal a todas as faixas etdrias; estruturar e prom'over uma oferta desportiva para
diferentes pliblicos e desenvolver espagos que sirvam um desporto plural, assente numa
diversidade de préticas. S¥o acdes que assentam numa relagfo intrinseca e transversal do desporto
com outras dreas como a Educacdo, a Saide e o Turismo. Reconhecemos a importéncia de um
trabalho em rede com todos os promotores de prética desportiva: Escolas, AssoclacBes e

Promotores Privados. Todos fazem parte do edificio desportivo concelhio.

Assim, o Plano e Orgamento, no 4mbito do Desporto, que apresentamos para 2024, refor¢a o apolo

aos clubes, reconhecendo a sua importancia na vitalidade desportiva do concelho.

Paralelamente, continuaremos a apostar na requalificagdo das instalagbes desportivas, dotando o
concelno de mais e melhores condicBes para a préatica desportiva, quer sejam instalagBes
direcionadas para a formagHo desportiva das criangas e dos jovens, quer sejam direcionadas para a
prética desportiva informal, de lazer, praticada a0 longo da vida. |

Os programas direcionados para a popula¢do Sénior e para alunos com Necessidades Especificas
(NE), continuardo, também, a merecer a nossa atencdo, reconhecendo a importancia da prética
desportiva para estes grupos.

Para o efeito, sdo consideradas as seguintes medidas:

e Continuaremos a apolar o associativismo desportivo através de contratos programa de
desenvolvimento desportivo com as federagdes e associacdes desportivas de modalidade,
bem como, com os clubes e associagBes do concelho;

« Realizaremos vérias atividades e eventos desportivos de &mbito local, regional, nacional e
internacional, das quais se destacam: Corrida de Ano Novo, Trail de Esposende, Encontro

Luso-Galaico de BTT, Meia Maratona do Cévado, Concurso de Saltos Internacional, Etapa

SPOSENDE

“Strongman Champions Lleague World Tour”, Etapa. Nacional 3x3 StreetBasket,
Campeonato Nacional de Kayak de Mar, Desporto sai & Rua; “TransCévado GPS”, entre
outros;

e Continuaremos a implementar e faremos a reformulagio e adequagio do Plano

-
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Estratégico de Desefvolvimento Desportivo;
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e Continuaremos a dinamizar o Observatério do Desporto;

e Atualizaremos a Carta Desporti\'ra, procurando o reforgo do papel do municlpic na
construgdo de um planeamento e execugio de politicas municipais desportivas no
concelho;

e Elaboraremos o Anuério do Desporto onde se fard uma anélise e uma apresentagio da
situaglio desportiva do concelho;

« Dinamizaremos o-tridngulo Desporto, Turismo e Natureza;

« Continuaremos a apoiar o Programa de Desporto Escolar;

ya
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® Continuaremos a Imblementar o Campeonato Concelhio de Futebol Infantil e
Campeonato Concelhio de Veteranos junto das respetivas faixas etdrias;

¢ Continuaremos a implementar e dinamizar o Centro Marcha e Corrida de Eéposende;

* Promoveremos o. programa “Desporto para Todos — Alunos com Necessidades
Especiﬁ_cas", .nomeadamente a Equitagdo Terapéutica, IiiidroginéStica, Nataggo,
Canoagem e Futebol; |

» Continuaremos a apolar as associagBes e clubes desportivos do concelho, dando
preferéncia a 'constr'ugﬁo de equipamentos e & dinamizacio do desporto formacdo,
através da celebracdo de contratos programa de desenvolvimento desportivo;

* Apoiaremos os clubes e associagBes na concretizacdo do seu plano anual de atividades,
nas iniciativas dirigidas- a populagdo em geral;

 Continuaremos a implementar o programa “Esposende 'em_lMovimento”;'

* Continuaremos a implementar o plano de promogo da Néutica junto dos agentes locais,
através da criag§0 de infraestruturas e valorizagdo da pratica;

e Continuaremos a Inipleme‘nté'r .o programa “Dar Vida aos Anos”, “Gindstica nas
Freguesias” e “Boccia nas_Fregilésias” junto da comunidade sénior do concelho;

¢ Continuaremos a implementar o Plano de Formagdo de Agentes Desportivos do concelho
com ages Hirigidas aos Técnicos, Professores, Treinadores, Dirigentes{, Atletas e Pais;

¢ Implementaremos o.programa de valorizacdo dos Atletas locais, como exemplo. para os
mals jovens, através de exposicBes e agGes itinerantes pelas escolas do concelho;

6.’ Daremos continyidade aos programas de Férias ‘Desportivas nos periodos de pausa
escolar;

e Continuaremos a apolar 'a. realizacdo de atividades e programas 'désportivos organiiédas

pelos clubes, associagﬁeé e"jun'tas de freguesia, due fomentem e generalizem a pratica

<
~N
S
~N
=)
h.
Z

=
a
Z
(N8
v
Q
-9
un
bl
(28]
)
=
&
b
Z
>
=

desportiva;

» Continuaremos a implementar e valorizar o Centro Municipal de Medicina Desportiva;

x

e. Apoiaremos proj'e'tos desportivos de formagio que visem especificamente o aumento da

prética desportiva feminina; ’

ORCAME

* Promoveremos programas e acdes que incentivem a prética desportiva de Iazerf

* Realizaremos mais uma edigio da Gala do Desporto, na qual serfo homenageados 0s
atletas, t&cnicos, d_irigentes e clubes do concelho que se distinguiram durante o a_'noﬁ

¢ Valorizaremos os espacos de desportq informal ao ar-livre mais procurados pela
populacdo, nomeadamente espacgos pedonais, ecovias e ciclovias;

e Realizaremos o_brés de hénu’tengﬁo e requalificacdo nas instalagdes desportivas

municipais;
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¢ Implementaremos medidas facilitadoras de acesso ao exercicio fisico que visa melhorar a
sadide das pessoas;

o Apoiaremos a aquisiciio de viaturas para os clubes e associacdes desportivas;

e Apresentaremos o projeto do Parque Desportivo e de Lazer Municipal;

s Atualizaremos o projeto do Pavilhio de Vila Chd com vista a proceder & sua concluséo,

admitindo a possibilidade de haver financiamento através do Portugal 2030.

GESTAO DE EVENTOS

Atualmente os eventos sio uma nova técnica de comunicagdio. e promo¢do de qualquer
organizacdo publica. O servico de Gestdo de Eventos pauta a sua atua¢dio ndo sé pela
organizag3o de eventos como pelo apoio ao planeamento e preparacio de eventos por parte de
outros servicos do Municiplo.

Realizar uma boa gestdo ndo é s6 importante para o sucesso dos eventos, em si, como para a
prépria imagem da instituicdo.

A gestdio dos equipamentos municipals para os eventos é outra drea de atuac8o relevante para o
bom funcionamento das atividades e para a rentabllizacdo de materiais existentes.

Neste contexto, propomo-nos:

‘s No que se refere a eventos iremos subdividir esta rubrica em:

ESPOSENDE

o Eventos préprios:
» Galaicofolia—18 a 21/7;
= Dia do Municipio —19/8;
= Nolte Branca - 03/8;
* Concertos Verdo—16 a 20/8
= Atividades de Natal e Passagem de Ano - 07 a 23/12;
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» [luminagdo festiva de VerSio e Natal.
o Apoio a eventos e, dentro deste:
* ‘Internos;
= Externos.
e Colaborar na loglstica das atividades dos servigos do Municlpio de Esposende;
 Tratar dos licenclamentos (Sociedade Portuguesa de Autores e Passmiisica) necessarlos a
realizacéio dos eventos do Municipio.
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e Atuallzar e manter "atlualizado o invélj_mtério dos bens e equipamentos mt_mici'pais de
eventos.

e Colaborar com o Servico de "Logistica de. Eventos da Divisio de Conservagio e
Manuten'gﬁo no apoio aos eventos internos e externos.

» Proceder a aquisicdc de bens e equipaméntos que se revelem necessdrios para a
preparagdo e execugdo dos eventos, bem como para a otimizagdo de custos dos mesmos.

¢ Propor e executar a manuteng8o de bens e equipamentos existentes.

DESENVOLVIMENTO ECONGMICO
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O servigo de desenvolvimento econémico desempenha um papel-chave na promogdo do

c_res'cimenfo e da prosperidade de uma comunidade, trabalhando em estreita colaboracio com
o setor empresarial privado.

Os Municipios sdo, atualmente, reconhecidos como verdadeiros impulsionadores e facilitadores
da atividade ‘econdémica e _da' competitividade territorial, desempenhando um papel ativo
fundamental na promogdo do emprego, bem-estar e criagdo de riqueza para os agentes
econémicos locals.

Mais do que simples facilitadores, a influéncia dos Municipios destaca;se pela necessidade de
apresentar novas formas de aclo diante da crescente complexidade enfrentada pelos age'nf;s
econdmicos, sejam empresdrios, investidores pu empreendedores, devendo ser privilegiado o
relacionamento mais presente e préximo.

Neste cendrio, o Municipio de Esposende, por meio do seu Plano de Atividades para 2024,

r
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.reafirma seu compromisso com o desenvolvimento econdmico como um melo essencial para

. promover a competitividade, o emprego e 0 bem-estar da populagio local.
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Este desiderato, serd alcangado por melo de medidas e agBes coerentes bem como.com o
desenvolvimento de ferramentas que visam: captar investimento, fixar novos projetos e
empresas, ‘apoiar o crescimento  das existentes, .fomentar “as atividades exportadoras,
impulsionar iniciativas de internacionalizacdio e insergéio nas cadeias de valor internacionais e a
crescente aposta ha modernizacdo e Inovacg#o.

O foco estd na promogdo do emprego qualificado, ¢capitalizando os recursos a disponibilizar no
apoio a ini_ciatiya empl‘eendedpra dos Esposendenses, apolando os seus projetos, as suas ideias
de n.egécio_, a constante necessidade de ir mais longe, de fazer mais, de fazer diferente, com
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vista a um territério globalmente mais desenvolvido e sustentdvel, com empresas mais
competitivas e uma dindmica empresarial mais intensa.

Pretendemos valorizar o territério dando destaque a projetos que 'fo_rtalegam a capacidade
competitiva e que privilegiem a revitalizacio econémica asseﬁte ﬁos recursos locais e na
capacidade para disputar e captar recursos, que sabemos cada vez mals escassos.

Temos a convicgéio de que a mobilizacdo dos atores do territério, de forma integrada e inclusiva,
é fundamental para assegurarmos o apoio ao nosso tecido empresarial. S6 articulados em rede e
em estreita colaboragiio poderemos ser mais fortes e, assim, garantir melhores condigBes de
vida a toda a comunidade e catalisar a génese empreendedora, que carateriza os
Eéposendenses, que criam einpresas vencedoras, reconhecidas nacional e Internacionalmente.
Acreditamos que o dinamismo empresarial, percebido principalmente na iniciativa privada, dos
‘empresérios e empreendedores, exige, um papel facilitador, agregador e mobilizador do poder
autdrquico, facilitando e crlando as con}iigﬁes e 0 ambiente adequado, como as infraestruturas,
para o surgimento, prosperidade e crescimento de empresas e projetos, assegurando o bem-
estar das populagbes.

Assim, em 2024, continuaremos a apostar no desenvolvimento econémico do concelho de
Esposende, procurando nivels crescentes de competitividade empresarial, atraindo mais
investimentos e, acima de tudo, gerando mais riqueza e emprego para toda a populagio. Estes
esforcos refletir-se-80 positivamente no rendimento disponivel, na qualidade de vida e no
tempo para viver.

Estas constituem as nossas principals diretrizes para 2024, contando com a dindmica dos
empresérios de Esposende, estamos empenhados em dar continuidade, através da START

Esposende, um projeto integrador que marcou um novo ciclo no apoio ao tecido empresarial

ESPOSENDE

local, &s ac¢des coordenadas e consistentes tais como:
s Reforco da promoglio do territério, evidenciando as nossas excecionais capacidades e

condi¢Bes de fixacSo de investimento, talentoe a cria;&o'de empresas € empregos; -

r
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* Disponibilizacio de ferramentas e servigos técnicos, juntamente com condicBes fisicas

L]

apropriadas, para o apoio A iniciativa empreendedora e a criacdo de startups e scaleups, ao
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crescimento de empresas de valor acrescentado, promovendo a incubacdio de ideias ou
negécios, em regime fisico ou virtual, assegurando-lhes a necesséria assisténcia através do
acesso a uma rede de parceiros e mentores, que garantam apoio técnico especializado,
contribuindo para o desenvolvimento de um ambiente adequado ao sucesso dos negécios;

» Garantia, em articulacio com o Espago Empresa, servicos que atendam as necessidades dos
empreendedores, dos empresdrios e dos Investidores, numa l6gica de atendimento one stop

shop;
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* Potenciar o nosso territ6rio enquanto ecossistema e'mpreendedor, de base local, dinamizando
programas de apoio e promocﬁo'do empreendedorismo criativo, jovem e qualiﬁcado,
promovendo aqueles que jd estSo instalados e em funcionamento, bem como a captacdo de
novos investimentos;

* Na qualidade de Entidade de Acompanhamento da medida “Empreende XXI”, protocolada
com a Startup Portugal e credenciada pelo IEFP para prestar époip aos promotores e respetivas
empresas, a START Esposeride iré reallzar anslises de viabilidade econémlco-fihanc_eiré dos
projetos de investimento candidatos aos apoios desta medida,. prestando apoio de mentoria e
consultoria especializada, para a sua implementagSio, desenvolvimento e cor_msolidacjﬁo,‘e
organizaré atividades complementares;

o Estimularemos ativamente as empresas j& constituidas a desenvolverem novos produtos,
processos e servicos inovadores, reforcando o nosso compromisso em auxiliar as gmpresds
graduadas dos programas de incubagﬁo e investidores J& instalados com o propésitb de
assegurar o continuo desenvoivimento e expansa’io_ dos respetivos negécios, consolidando assim
0 papel da STAhT_Esboseﬁde como um parceiro crucial no crescimento sustentével das empresas
e dos negdcios do'cconcelho; '

* Em estrelta articulagdo com o tecido empresarial- € com um f!rme compromisso com. a
Inovaé:ﬁo ea mod'eynizagﬁo de procedimentos, intensificaremos os esforgos para aproximar,
ainda mals, os investidores, empresérios e empreendedc;res dos principais agentes da
administra¢do pdblica que formam o eco_ssisterha de apoiq as empresas, atuando como
facilitadores e simplificadores dos processos e procedimentos, buscando promover uma.
Interface eficaz e desburocratizada;

* Estabeleceremos as bases para potencfar a capacidade comercial e inovadora das empresas do
nosso territério através do fomento de projetos empresariais conjuntos, do desenvolvimento de
acdes de capacitacdo, e de outras Iniciativas consideradas relevantes para promover o

crescimento sustentdvel e a competitividade das empresas locais, estando empenhados em criar -

-
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um ambiente propicio para o'sqrgimento de negécios inovadores e para o aprimoramento

continuo das praticas comerciais no nosso territdrio;
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° Ma'nteremos.o compromisso com a disponibilizagdo de um ambiente regulatério local estével
para as atividades econémicas, assim como incentivos_ao . investimento empresarial com o
objetivo de promover a revitalizag3o da economla local e a promogSo de um ambiente favorével
a caﬁta#ﬁo de investimento e criagiio de emprego, posicionando Esposende como um destino
cada vez mais atrativo ao investimento, com vantagens competitivas evidentes face aos nossos
concorrentes diretos;

* Reforcaremos a estratégia de comunicagio e divulgagio da capacidade empresarial e
empreendedora do concelho, alavancando a visibilidade do territério, nomeadamente, a
-69-
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disponibilidade de profissionais qualificados, a sua situacdio e carateristicas geogréficas,
valénclas turfsticas e competéncias empresariais, enquanto destino de exceléncia para visitar,
viver e investir refbr;ar_ldo a sua posicio como um local atrativo e estratégico para negdcios e
empreendimentos;

 Organizaremos eventos que visam impulsionar o emprego e fomentar o empreendedorismo
em Esposende e que serdo pontos de encontro estratégicos que contardo com uma variedade
de atividades concebidas para potenciar oportunidades de crescimento e colaboracdo e reforcar
as bases para um ecossistema empresarial dindmico e sustentdvel, reunindo profissionais,
empresas, empreendedores e institui¢des de ensino; .

e Procuraremos reforgar a disponiblilizagiio de informac8o estruturada e de valor acrescentado,
intelligence, sobre o tecido empresarial e continuaremos a atuar na promoggo do networking
entre os nossos empresarios e empreendedores, aumentando assim o potencial de criagéio de
sinergias e promovendo a cooperaglio, o trabalho em rede e os projetos em regime de
coopeticdo;

* Procuraremos disseminar e atuar como dinamizadores da melhor aplicacBo dos fundos
publicos, nacionais ou europeus, para o fomento da atividade econémica, como o Portugal
2030, o PRR entre outros instrumentos e incentivos que sero divulgados e geridos de maneira
estratégica numa légica de otimizagéio dos recursos disponfvels assegurando que os mesmos sdo
aproveltados de maneira eficiente para maximizar o seu impacto positivo na economia local;

e Fortaleceremos a ligacio e implementaremos programas de incentivo de parcerias com
Instltulgﬂés de investigac3o e ensino superior, aumentando o investimento em I1&D com origem
empresarial e contribuindo para a criagio de sinergias e para o consequente dinamismo do
Municipio, para o fomento da colaborago estratégica e da transferéncla de conhecimento;

"e Estando o tecido empresarial cada vez mais aberto a interagdo com novos empreendedores,
em prol do desenvolvimento de solucBes & medida das suas necessidades, estimularemos a
resoluclio de desaflos reais lancados pelas empresas do concelho de Esposende em ambiente de
cocrlagdo e de partilha;

« Criaremos condigBes para aumento da mdo de obra com formacBo especializada em setores
estratégicos como o Turismo, o Agroalimentar, a Economia Azul e a Industria, sectores
fundamentais para a criagio local de riqgueza e a competitividade do nosso territdrio,
desenvolvendo uma forca de trabalho altamente qualificada e capaz de impulsionar o progresso
e a inovacao;

« Continuaremos a cooperar com o meio assoclativo empresarial, renovando parcerias que
representam mais-valia e. mais apoio para os empresdrios Instalados no concelho,

colaboradores, empreendedores e .novos investidores, nomeadamente, com a ACICE -
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Associagdo Comercial e Industrial do Concelho de Esposende e demals Associacfes de dmbito
nacional e internacional;

. Reaﬁrmal:émos 0 teljrltérlo,.prphovendo és" exc'ecionais condi¢Bes fiscais, as extraordinarias
condigBes geogréaficas, os recursos humanos qualificados e a incomparével qualidade de vida,
assegurando melhores condi¢Bes para a captacio de investimento e potenciando Esposende
enquanto territério favorédvel ao investimento;

» Continuaremos a desenvolver acBes destinadas a posicionar Esposende como destino. de
referéncia para os Némadas Digitais, re¢onhegendo a imbortéhcia crescente dessa comunidade
global de pfoﬂssionals remotos;

¢ Avancaremos com o estudo para criacdo de novos espagos para instalagdo de empresas,
inicia'p.dc.n os procedimentos para elaboragio de yma nova érea de acolhimento empresarial para
empresas industriais que necessitam de ‘grandes &reas para se instalarem, fortalecendo a
infraestrutura empresarial existente e também atraindo e acomodando novas empresas que
cqntribuirﬁo para o crescimento do concelho e para a gerac¥o de riqueza;

'» Continuaremos a participar em iniciativas e a realizar missSes e parcerias, nacionais e
internacionais, para a divulgacio das nossas empresas, a afirmaggo do territdrio e a atracio de
inyest-l_mento; .

¢ Apoiaremos -0 investimento empresarial, divulgando os incentivos comunitrios ao
investimento e ag8es para captacdo de Investimento e impulsionar a c'iinaniicé'empresa'rial;

¢ Revitalizaremos o comércio local, tornando-o ainda rhais atrativo para residentes e visifantes,
através de iniciativas de anima_t,:aq e promocéo, em parceria com a ACICE e outros parceiros
relevantes, que nos apoiem na resposta a um sector fundamental do nosso concelho; l

* Promoveremos, através da medida Bairros Comerclals Digltais, a digitalizagdo da economia por
via da sensibilizagdo dos opekadores econdémicos e do investimento_em agBes que visam a
digltalizagéio dos modelos de negdcios, a promog&o do comércio em linha e a integracio digital
das cadeias de escoamento; ‘

Com' a execucdo destas acles propostas o Municipio assume um papel verdadeiramente
colaborativo com os agentes econbmicos, apoiando-os no seu crescimento, na sua adaptagéo
aos desafios futuros, colaborando_para-um_tecldo empresarial mais resiliente e sustentavel,

O Municipio estara ao lado do tecido embresarial, trabalhando incansavelmente para garantir
que, a cada dia que passa, Esposende é um local ainda melhor para se visitar, para investir e
acima de tudo para se viver com qualidade de vida. .

Sera nossa missdo, potenciar, ainda mals, o dinamismo, a coragem e 0 empreendedorismo dos
Equsendenses, reforcando a empregabilidade, o investimento cap'tadb e melhorandc ainda

mais a qualidade de vida da populacfio de Esposende. Estamos focados em criar as condicBes
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necessarias para um futuro préspero e sustentdvel para todos os que escolhem Esposende como

sua casa e local de atividade empresarial.

AGRICULTURA E PESCA

B DS 05 )

il & G

O setor primdrio, agricultura e a pesca, s¥o atividades de extrema Importéncia para o territério

)

de Esposende, desempenhando papéis fundamentais em diversas dreas, quer alimentacdo da
populagio, produzindo e capturando os alimentos bdsicos necessérios para a subsisténcla, mas
também na componente econdémica pela criagio de emprego e na dinamizacdo de outros
setores de atlvidade, como é o caso da cadeia alimentar no comércio e na restauracdo,
fortalecendo a qualidade da oferta local.

Estando a agricultura e a.pesca intimamente ligadas desempenham um papel crucial no
desenvolvimento do Concelho, pela criag8o de emprego, pela produgdo e captura de meios de
subsisténcia para a comunidade, mas também pela valorizagdo da autenticidade do territério e
dos produtos locais. Estas atividades possuem um elevado significado cultural e histérico para
Esposende, pois. refletem as tradigﬁes, préiticas e conhecimentos transmitidos ao longo de
geracBes, contribuindo para a identidade cultural do nosso territério, sendo este setor um setor
estratégico para o desenvolvimento identitario e econdmico do territério.

Estas atividades, especialmente a agricultura, também incentivam o crescimento de
infraestruturas basicas e investimentos em &reas rurals, contribuindo para a melhoria da
qualldade de vida das pessoas que vivem nesses territdrios.

Por isso em 2024 continuaremos a valorizar e promover os produtos provenientes deste setor,
seja na produgdo ou na captura do produto, de forma a acrescentar valor, introduzindo-os em
novos canais de distribuicdo mals diretos entre o lprodutor/pesc'ador, '0 setor da hotelaria e da
restauragdo e do cliente final.

Assim, de forma a atingirmos os objetivos propostos, pretendemos desenvolver as seguintes
aces:

» Continuaremos a melhorar as condigBes de trabalho dos profissionais da pesca, investindo na
melhoria das condicBes e infraestruturas associadas ao setor, elevando a qualidade do servico e
condlgbes de trabalho;

e Promoveremos em parceria com a Associacio de Pescadores e Cooperativa Agricola
programas de formagdo e capacitagio para os agricultores e pescadores, melhorando as suas
competénclas e conhecimentos, nomeadamente, ao nfvel de préticas sustentiveis e
responsdvels, gestio eficiente dos recursos naturais, boas praticas de produgdo e

processamento de alimentos;
77
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* Continuaremos a apoiar a atividade da Cooperativa Agricola de Esposende & da Associagdo dos
Pescadores Profissionais de Esposende;’

*' Realizaremos sessbes de Informagiio sobre fundos comunitdrios e oportunidades. de
investimento; ]

* Continvaremos a apoiar os empresdrios deste setor através da concessio de incéntivos e
isengBes ao abrigo do regulamento de concessdo de incentivos ao investimento, de forma a
estimular ¢ investimento;

* Promoveremos iniciativas com os pequenos produtores e pescadores e/ou.i respetivas
Assoclagﬁes/_Coopérativq de estimulo ao consumo de produtos locais; '

* Continuaremos a promover os produtos locais com denominagdo de origerh do concetho de
Esposende, “Produtos de Esposende”, criando redes de ‘promogdio e distribuicdo junto dos
restaurantes, comercializadores e cliente. final, potenciando o consumo de produtos com
glenom'inagéo de origem do concelho de Esposende no dmbito do projeto KM.0D;

‘» Continuaremos a promover campanhas junto da restauragdo e: esc‘:ola's. de estimulo ao
consumo de peixe e mariscos, valorizando Esposende como destino gastronémico de peixe e
marisco;

* Continuaremos a promover os produtos locais, produzidos ou capturados no concelho, nas
feiras promocionais ou através de campanhas promocionais especificas;

* Continuaremos a apolar na procura de terrenos agricolas disponivels para acolher os
égricult_o_res que pretendam expandir a sua &rea de cultivo;

* Requalificaremos caminhos agricolas;

e Langaremos 0 CONCUrso para a execu;éo da-obra do “Mercadinho de Aplilia”;

« Abriremos o Mercado Municipal devidamente. requalificado, como novas valéncias, mais
dindmico e atrativo valorizando as atividades comerciais 14 desenvolvidas, mas também
promovendo o espago como atragdo turfstica; ’

 Continuaremos junto das entidades competentes a lutar para a implementagdo do projeto
apresentado pelo Municfpio: para intervencio da barra do Rio Cdvado, bem como reivindicar a

abertura de um Canal de Navegabilidade no Rio até Barcelos;

MOBILIDADE E TRANSPORTES RODOVIARIOS

ElEs

¥ 'y %

A mobilidade eficiente e urm servigo de trénsito organizado desempenham um papel cruclal para

‘0 bom funcionamento das cidades e o bem-estar da populagfo, contribuem para o crescimento
econémico de uma cidade, facilitando a deslocacéio de pessoas e bens no acesso a empregos,

servicos e mercados, impulsionando o comércio e a produgdo. Por outro lado, a implementagdo

¢
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de um sistema de transporte organizado reduz a quantidade de veiculos particuléres nas vias,
diminuindo congestionamentos e emissSes de gases poluentes. Por isso torna-se indispensével
ter uma rede vidria interna capaz de responder as necessidades e uma oferta de transportes que
vé de encontro as necessidades dos fluxos quer internos, quer externos.

Um servigo de transito organizado é fundamental para garantir a seguranca dos utilizadores das
vias. Sendo necessério um planeamento adeguado, ao nivel das infraestruturas e sinalizacgo, de
forma a reduzir a ocorréncia de acidentes de transito e promover a seguranga tanto para os
automobilistas como para transeuntes e ciclistas.

Assim, a mobilidade e um servico de trénsito organizado sdo fundamentais para o
desenvolvimento suster'\tével das cidades, promovendo economia, sustentabilidade, gualidade
de vida, seguranga e eficiéncia. Investir em transporte publico, infraestrutura adequada e
planeamento urbano inteligente sio medidas essencials para alcangar esses beneficios.

Neste sentido, 0 Municipio continuar? a adotar medidas e a instalar equipamentos que véo ac
encontro desta ideologla, de modo a promover uma mobilidade mais sustentdvel e amiga do
ambiente, aumentando a qualidade de vida da populag8o. A mobilidade suave continuaré a ser
um objetive deste executivo através da manutencio e expansdo da rede de ciclovias e de
ecovias, ligando grande parte das freguesias, valorizando novas formas de mobllidade, a
utilizagio de transportes no poluentes e potenciando a utilizacio dos transporfes.coletivos
plblicos através da concessdo de incentivos a utilizacdo dos mesmos.

A manutencio das vias e a atualizag'Eo e manutencdo das posturas de transito serd prioritdrio de
forma a manter os niveis de seguranca dos automobilistas e pedes.

Assim, para o ano de 2024, desenvolveremos as seguintes ac8es:

* Continuaremos a atualizar as posturas de transito das freguesias, com georreferenciagdo da

SPOSENDE

sinalizacgo vertical e abrigos de passageiros do concelho;

« Continuaremos a renovar e reforgar a sinalizagdo vertical e horizontal das vias;

e Reperfilaremos cruzamentos e entroncamentos no sentido de melhorar as condicdes de
seguranca rodovidria e fluidez de tréfego;

s Construcdo da rotunda na EM 305 na zona industrial de Vila Cha;

-
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» Instalacdo de parquimetros para implementac¢do de estacionamento pago na cidade de
Esposende, em zonas estratégicas, permitindo a rotatividlade no estacionamento,
disponibilizando estacionamento, rotativo, para aquelas pessoas que frequentam a cidade por
curtos periodos;

» No 4mbito do projeto “Bairros Digitais” colocaremos painéis informativos digitais sobre
estacionamento disponivel;

« Continuaremos a criar vias na rede vidria municipal em todas as freguesias do concelho;
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* Disponibilizagdo de zonas de carregamento. de viaturas elétricas em todas as freguesias do
Concelho;

* Langamento de concurso para exploragio de pontos de partilha de bicicletas elétricas, nas
zonas de Apulia, Féo, Esposende e Marinhas, incentivando assim a mobilidade suave;

* Continuaremos a implementar medidas de prevencdo e seguranga rodovidria, através da
Instalagcéio de lombas sobrelevadas e redutoras de velocidade, passagem de pedes, correcio de
intersecdes, e outras necessidades no dominio da seguranca;

» Continuaremos a reivindicar junto das Infraestruturas de Portugal a construcdo da rotunda na
EN 13, junto da Cruz Vermelha, em Marinhas, e da rotunda junto & Malafaia na freguesia de
Antas, assim como a requalificagdo de todo o troco da EN 13 que passa no Concelho de

Esposende;

¢ |nstalagdo de novos abrigos de passageiros, assim como substituicio das estruturas mais

antigas por equipamentos modernos em estrutura metilica e vidro;

* Continuaremos a promover a eliminaggo das barreiras arquiteténicas e urbanisticas;

¢ Articularemos com a CIM Cé\'rado, enquanto Autoridade de'Transportes, a maonitorizagdo da
nova concessdo de Transporte Publico de Passageiros e ajustaremos, sempre que necessério, os
horérios e as linhas atlvas de acordo com as.necessidades dos utentes;

¢ Continuaremos a reorganizar a postura de trénsito de VerSo e criar solugdes de
estacionamento nas zonas balneares em Ap-ﬂ_lia, Fdo, ‘Esposende e Marinhas, assim como
implementaremos uma rede de transporte gratuito, o “Summer Bus”, para as referidas praias; .
e Continuaremos a atribuir incentivos 3 utillizat:ao_ dos transportes publicos, através de apolo

fihanceiro (50% do valor) na aquisigdo dos passes sociais e viagens de expreisso;

TURISMO ‘

O turismo desempenha um papel fundamental no desenvolvimento gcoﬁémlco e social no
Concelho de Esposende, no crescimento econémico através da captacio de investimento,
gerando oportunidades de negocios e criando emprego, na valorizagdo e preservagio da cultura

e patriménio, no investimento. em infraestruturas para as comunidades locais e turistas, assim

como na projecdo do territério quer ao nivel nacional quer internacional, atraindo novas

oportunidades de investimento. Sendo o Turismo um setor estratégico para Esposende em
crescirﬁento, 0 Municipio continuaré a posicionar Esposende como um destino Turistico de

exceléncia assente em Marcas do'territério, nomeadamente, Parque NaturaI'Litoral Norte,
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Caminho Port'ugués da Costa, Estaco Néutica de Esposende, Margo com Sabores do Mar,, Praias
de Ouro e Junco de Forjdes, posicionando-se como um destino que Marca pela diversidade da
sua oferta: ar, terra e 4gua: mar e rios, Marca pela sua gastronomia, pela natureza, pela cultura,
pelo patriménio, pelo desporto, pela aventura, pelo’lazer e pela tranquilidade. Esposende vem
“marcando” geragdes e continua a “marcar” quem visita o destino.

Afirmar Esposende como um territério com excecional potencial turistico ao Jongo de todo o
ano, cujo crescimento sustentédvel e competitivo assentard nas suas Marcas, conduzindo a um
contributo positivo para o desenvolvimento da economia local e para a satisfagdo da
comunidade e dos turistas.

O Municlpio reforcard a aposta do turismo no destino que contribuird para a melhoria da
qualidade da oferta e para gerar ganhos de competitividade na inddstria do turismo, em
resultado da crescente interagdio entre os turistas e a comunidade local, conduzindo a uma
experiéncia turistica auténtica, capaz de dar resposta aos objetivos e  visdo que se apresentam
para Esposende.

Na Estratégia para o setor em 2024 estarfio presentes as Dimensfes da Sustentabilidade,
Crescimento e Competitividade, consubstanciados em trés Eixos Estratégicos: Natureza;
Economia Azul; Comunidade, Cultura e Criatividade. Manteremos os Objetivos Estratégicos
orientadores dos desfgnios futuros do desenvolvimento do turismo em Esposende:

Qualificacdo da oferta;

Redugdo da sazonalidade;

Melhoria da qualidade do servigo;

Valor acrescentado nas empresas;

Impactos positivos na comunidade local.

Gastronomia e Vinhos, Turismo Ndutico, Caminho de Santiago e Turismo de Natureza séo os

DE ESPOSENDE

Produtos Estratégicos, e Turismo Cultural, Turismo Criativo, Turismo Industrial e Turismo

Acessivel os Produtos Complementares. Os Programas Estratégicos e Complementares sdo os

I
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que 2 frente se apresentam (ES), tendo em conta as seguintes Linhas de Agdo: Apostar na marca

[

Esposende; Integragio da Comunidade Local; ConsolidacSio dos produtos estratégicos;
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Crescimento nos produtos complementares; Robustecer os programas; Qualificar os recursos
humanos; Digitalizar propostas de valor; Comunicar o destino.

Esta proposta de Plano de Atividades para 2024, é um documento que estd alinhado com o
“Programa de Ac¢io para a Sustentabilidade, Crescimento e Competitividade do Turismo em
Esposende”, para o perfodo 2023_2027.

Neste sentido definimos vérios elxos de atuac&o:

Promog&o e Comunicagdo
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Continuar a afirmar as Marcas do nosso territério, através de campanhas de comunicacio
adequadas a distintos periodos do ano, e em sintonia com os eventos a realizar. A producdo de
contelidos sob;'e"cudo para o digital, complementado com suportes mals tradicionais fisicos,
como seja o caso de outdoors, mupls e outros. Entre as Marcas, salientam-se: o Parque Natural
do Litoral Norte; o Caminho Portugués da Costa; Estagcdo Nautica de Esposende; Marco com
Sabcres do Mar (25 anos); Praias de Ouro; e Junco de Forjaes. -
Manteremos acBes com influencers e continuaremos com a atualizagdo, 'manutengﬁo e
introducdo de novos contetidos na.drea dos meios digitais online, nomeadamente, no porfal de
turismo (www.visitesposende'.com), dl‘nar\n'izand,o o Portal e os vérlos microsites, landingpages e
banners criados (Lampreia & Companhia, MSM, Festas Juninas, Robalo Est4 Aqui, Bons Ventos,
Festas e Romatrias, Campos de Férias, Parque dos Moinhos de Abelheira, Junco de Forj3es, Vias
Ciclopedonais, Explore Esposende...). Prevé-se a introdugdo de novos roteiros online como o de
“Arte na Rua”, “Lugares de Inspiracfio”, a inclusdo de outros e-books, brochuras e demais
publicacGes digitais, para além da atualizag8o do roteiro “Esposende Virtual”.
.Continuaremos a encetar uma série de dindmicas na comunicacdo ac nivel das redes sociais
(Facebook e Instagram), aumentando a intensidade de publicacbes através de.stories, posts
org‘&nléos e patrpclnédos, apostam_os, sobretudo, em datas comemofa:ivas, como, por exemplo:
o Dia Nacional do Peregrino, Dia Mundial do Turismo, divulgagﬁo das novas unidades de
restauracio e outros negécfos, campanhas de promdg‘ﬁo do’ destino (Explore Esposende), e os
eventos (Lampreia & Companhia, Margo com Sabores do Mar, Festas Juninas, Robalo Est4 Aqui),
cainpanhais do ESlocal Inclufdas no “Momentos ESlocal” (Verfio e Nétal), “Semana Santa”, entre
outras.
Elaboragdo de um plano de comunicaclo especifico para as redes socials, ilgando-o a temas
fortes e representativos do territério, explorando-os nas distintas dimensges: oferta, produtos,
experiéncias. As campanhas de marketing nas Redes Soclais promoverfio véarias tematicas,
eventos a realizar, comemorar dias especificos. Serd também reeditado suportes promocionais
do Concelho como mapas, brochuras, panfletos, guias, roteiros, entre outros.
Continuaremos a colocar disticos e mensagens promocionais nos taxis, assim como, efetuar uma
aposta forte na'promogdo e comunicacio do destino, através da realizagéo de press e fam trips
com operadores turisticos em artic'uiagéo com a TPNP e outros parceiros.
Contlhuaremos a participar em feiras teméticas de turismo, naclonais e internacionais, para
promogdo dos nossos produtos estratégicos, como a Agro em Braga; ‘na Turexpo em Silleda,
Espanha; AgroSemana na Pévoa de Varzim; no Xantar em Ourense, Intur em Valladolid, -Fairway
em Santiago em Espanha e BOOT na Alemanha.
Comemoragdo do Dia Mundial do Turismo e Jornadas Europeias do Patrimdnio Cultural através
da realizagdo de um conjunto diversificado de atividades de forma a promover o destino,
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PROGRAMAS (ES)

- EScaminho

Continuar a promover o “Caminho Portugués da Costa” paré Santiago de Compostela no
concelho de Esposende, em articulacio com o Turismo do Porto e Norte de Portugal e os
restantes dez municipios.

Continuar a realizar atividades que valorizem o CPC e assinalar as datas do calendario que
possam promover ainda mals o Caminho, nomeadamente:

- Comemoragéo do aniversério do Albergue de S3c Miguel de Marinhas {dia 15 de Malio);

- Celebrac8o do Dia de S&o Tiago {25 de Julho);

- Assinalar o Dia Nacional do Peregrino (13 de outubro);

- Monitorizacio permanente do tracado do “Caminho Portugués da Costa”, no que respeita &
sinalética informativa ao longo do Caminho;

- RealizacH3o de acBes de manutencdo e limpeza em parceria com a Assoclagdo Viaveteris;

- Criacdo de pontos de valorizagdo da identidade do Caminho e locais descanso;

- Colocag8o de suportes com informagdo do CPC;

- Realizag8o de palestras e sessfies de dlirulgagﬁo e informagdo sobre o CPC em parceria com a
Via veteris;

- Realizagdo periédica de reunies com os parceiros do CPC, dos vérios setores, especialmente
com a Via Veterls, abordando as necessidades e apresentagéo de solugBes relacionadas com os
peregrinos;

- Atualizar sempre que se justifique o roteiro online do CPC no microsite portal de turismo;

- Realizacdio de caminhadas por etapas do caminho em parceria com a Associagdo Via Veteris;

- Colocagfio de placas de sinalizagiio de perigo nos locais com maior afluéncia de transito e

ESPOSENDE

circulaciio de peregrinos, especlalmente, nos atravessamentos das vias;
Continuaremos a monitorizacio permanentemente o fluxc dos peregrinos que passam em

Esposende no “Caminho Portugués da Costa”, com a recolha de dados estatisticos junto do

r

MUNICIPIO DE

Centro de Informagio Turistica, Albergue de S3o Miguel de Marinhas e outras unidades de

L

relevo, de forma a proceder a uma sintese dos resultados e anilise critica.
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- ESgastronomia

A gastronomla desempenha um papel crucial no turismo, € uma parte integrante da experiéncia
cultural de um destino. A gastronomla local oferece aos turistas uma amostra auténtica da
culindria e tradigbes de uma regido, enriquecendo a sua visita. Além disso, a gastronomia
contribui para a economia local, impulsionando o setor de restaurantes e promovendo produtos
regionals. A diversidade e oferta gastrondmica muitas vezes torna-se um atrativo turistico por si
s6, incentivando as pessoas a explorar novos destinos & procura de experiéncias culinérias
unicas.
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O nivel da qualidade da nossa restauracdo tem crescido bastante. ao nivel da qualidade do
servico e do produto, se por um lado a qualificaclio dos nossos empresérios tem melhorado, a
‘qualidade dos nossos prodUtos locais tem contribuido para este crescimento. Por isso
continuaremos a promover Esposende como um dos principais destinos gastronémicos da
regido norte, com especial atehgﬁd para 0 peixe e mariscos, vinhos e docaria local.

Assim, continuaremos a realizar vérias atividades Iigadas a gastronomla, com a realizacio de
vérios eventos de divulga¢do e promogio gastrondmica, "Laniprela & Cor'npanhia”, “Margo com
Sabores do Mar”, “Esposende, o robalo esté aquil”, “Dia Nacional da Gaétronomia”, "Dja da
Gastronomia Sustentdvel” e “Festas Juninas”, onde evidenciaremos toda a fileira do peséédo e
outros produtos endégenos. '

Concluiremos a Carta Gastronémica e o Referencial Gastronémico de Esposende, em parceria
com 4 Confraria de Gastrénomos do Minho e o instituto Politécnico de Viana do Castelo.

= ESlocal (Produtbs de Es;iosende)

Continuaremos a promover os prqductbs locais, através do Programa de Incentivo ao Consumo
de Produtos de Esposende, que pretende cohtribui_r para fomentar e estimular o consumo dos
produtos locais, para que | 0s pequenos pro‘dutores e pe;égdores, assim ‘como os
transf;:rmadores dq Concelho de Esposende escoem as suas cg;':tur.as e ‘as suas produgfes
locais.

Desenvolveremos campa'nhas de comunicacdo e-promogﬁd dos produtos e brodutdres locals,
assim como realizaremos varias atividades, com a colaboragdo dos parceiros, nomeadamente,
Péscoa Eslocal, O Verio sal & Rua, participago na Festa do Pfo e Natal Eslocal.

- ESnatureza

O turismo de. natureza desempenha um papel vital no dgsenvolvimento e no crescimento

econémico de Esposende, contribuindo para a conservagio ambiental, promogio da cultura
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local e consclencializagdo sobre a Importéncia da protecio amblental, beneficlando a satde e o

bem-estar dos residentes e visitantes, Este produto turfstico tem contribuido bastante para o

r

-crescimento do Turismo em Esposende, devido, por um lado s caracteristicas naturais que

L 3

dispc')mo's_, mas também pelo investimento do Municipio na criagio de condicBes para

ORCAMENT

exploragdo, valorizacdo e visitag8o da natureza.

Assim, para 2024 o Municipio continuara a investir na requalificagdo dos acessos necessérios a
visitacdo, mas também na promogHo dos locals naturais, especialmente, no Parque Natural
Litoral Norte.

Continuaremos a realizar a manutencdo e de instalagiio de painéis informatives e sinalética dos

Percursos Pedestres, ecovias e outros percursos. Manteremos a-monitorizacdo e consérvé;ﬁo
dos Parques de Merendas, rede de observatérios de avifauna, miradouros e torres ‘de
observacio existentes no concelho de Esposende. Continuaremos a promover experiéncias
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turfsticas associadas & natureza e a promogdio e valorizaco da marca Parque Natural Litoral
Norte.

Continuaremos a realizar atividades de visitacio & natureza, em visitas guiadas, permitindo a
exploraco do patriménio natural e cultural.

- ESnautica

O turismo ndutico é um produto estratégico que complementa outras ofertas turisticas,
oferecendo aos visitantes uma experiéncia diferente e atrai um publico diversificado, garantindo
assim a diversificagSo da oferta e o crescimento sustentdvel do setor turfstico.

Continuaremos a promover Esposende como um destino néutico, apostando na capacidade e na
marca da Estacdo Ndutica de Esposende, assim como na valorizagdo e alargamento da rede de
parceiros, sejam locals ou nacionais, de forma a termos mais oportunidades e malor visibilidade
junto de outros destinos nacionais e internacionais. Continuaremos a elaborar a agenda néutica,
com todas as atividades desportivas e de lazer. Promoveremos a Semana Ndutica de Esposende,
com a divulgago e promogdo das vérias atividades disponibilizadas pelos parceiros da rede
local, permitindo que os municipes e visitantes nacionais e estrangeiros, tenham a oportunidade
de ficar a conhecer a oferta ndutica do territdrio, através da realizagdo de vdrias experiéncias a
pregos reduzidos, ou mesmo gratuitas, desde as aulas de cahoagem, ao surf, stand up paddle,
ou alnda batismos de kitesurf. Esta “Semana Néutica de Esposende” ocorreré no Ambito das
comemoragdes do Dia Europeu do Mar que se celebra anualmente em maio.

Daremos inicio 3 elaboragio dos projetos para requalificacdo do Centro de Atividades Nauticas e
Marina de Recrelo apés a assinatura do protocolo entre o Municiplo e a‘’Doca Pesca para
transferéncia destes dois équipamentos para ¢ Municipio.

Serd elaborado um estudo para criagio de novos pontos de acesso ao rio Cavado
(plataformas/ancoradouros) de forma a facilitar ‘o acesso ao Rio por parte de operadores

turisticos e populag§6 em geral.

O DE ESPOSENDE

Continuacdio a promover as marcas "EstagSo Nautica de Esposende”, “Esposende Kite and Surf

r
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Sport” e “Europe Surfing Destination”.

Continuar a-reivindicar junto das Entidades Competentes e Governo Central autorizagBes e
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financiamento para uma inte'rvengap urgente e definitiva na Barra, conforme proposto pelo
projeto apresentado pelo Municlipio e, em parceria com o Municipio de Barcelos, continuar a
valorizar o Rio e as suas margens, assim como reivindicar um canal navegdvel para pequenas
embarcagdes, numa primeira fase entre Esposende e Barcelos.

- ESacessivel

Continuar a promover e desenvolver o Turismo Acessivel através da realizacio de agdes de

sensibilizacio sobre a importéncia da acessibilidade, nomeadamente, a comemoragdo do Dia
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Internacional das Pessoas com Deficiéncia, Programa de Intervengdo nos Edificios Publicos (PIEP).

e promover a acessibilidade nos parceiros da Estacio Néutica de Esposende.

- ESeducativo e ESformacgdo

Continuar a promover o Turismo e a sua-importancia junto dos mais jovens, que devem comegar

a entender a lmportancia .deste setor para territério. Pretende-se tra'balhar' em agles de
sensibilizacdo nas escolas e realizacdo de workshops para a comunidade local.

Pretendemos continuar_a realizar a¢Bes de formagdo - especificas, workshops e seminérios,

direcionadas aos trabalhadores da-drea do Turismo, de forma a capacitar o setor, melhorando-

assim a qualidade do servico.

ESustentavel

Iniciaremos em. 2024 a trabalho ao nivel da implementagfo da Plataforma da Biosphere com
vista ao comprometimento e Certificacdo da Sustentabilidade dos agentes pri'vados do nosso
Munibipio, com o objetivo de a médio prazo certificar Esposende como destino turfstico
sustentdvel, garantindo assim um equilfbric entre o crescimento turistico e a preservagiio do
melo'amblente, a conservag8o cultural e a responsabilidadé social,

CIT — Centro de informagao Turistica

‘Continuaremos a dinamizar o Centro de Informacio Turistica com exposi¢Bes teméticas,
reservas do auditério, recolha eétatiétiqa relativa ao alojamento tradicional (procura e oferta em
hotelaria), visitantes e pe'ijegrinos dos Caminhos de Santiago (CIT e Albergue de S3o Miguel de
Marinhas), traduges, colaboragdo com o GRP na elaboragéio da agenda de atividades, reposicio
‘de material promocional nas unidades alojaménto e outros locals de afluéncia de visitantes,
assim como atualizacéo de dados no Visite Esposende.

Continuaremos a ‘forne:cer informacBes aos visltantes, oferecendo suportes de Informagdo
turistica .e ‘promocionais ‘(mapas, folhetos, brochuras, guias, 'enfre outros), transmitindo
orientaé&es sobre 'atragt‘:i'es locals, eventos; comodidades e outros sen_rig(_:s (iteis para turistas,
ajudando assim os visitantes a explorar e aproveitar ao maximo sua estadia.

- Alojamento Local

Continuaremos a participar na Comissdo Técnica de Vistorias das unidades de alojamento local,
e serdo enviados relatérios e listagens atualizadas desta oferta.
"= Qutros eventos |

Continuaremos a realizar o Dia do Emigrante e Feira tie Produtos Locai;, bem como a realizagio
de workshops e showcookings em parceria com os parceiros privédos ‘com © objetivo de
promoverem os seus produtos.

Continuaremos a realizar campanhas e roteiros gastronémicos, em parceria com a ACICE, de

forma a promover a restauragdo, principalmente na época baixa € realizaremos visitas
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educaclonals dirigidas aos funcionérios das empresas ligadas ao Turismo, como o objetivo de dar

a conhecer os principais atrativos do concelho de Esposende.

ESPOSENDE SMARTCITY

As cidades Inteligentes constituem a mais recente abordagem ao planeamento urbano capaz de
responder s novas questdes colocadas pelas mudangas que as cidades atuais tém vindo a sofrer.
A Interligagiio entre cidaddos, negécios, meios de transporte e comunicagdio, tecnologla e
servicos, representa, cada vez mais um gigante desaflo para os decisores polfticos.

A continuidade do projeto Esposende SmartCity mantém-se como fulcral, com a disponibilizagao
da plataforma e de todo o sistema de acompanhamento de dados para melhor gestdo do
territério e, também, da aplicaclio, a qual permite j& o envolvimento dos cidaddos por via da
partilha de informagdo, tornando o processo dindmico, mais inclusivo e transparente. Por outro
lado, constitui também objetivo a implementacio de mais verticais para que a rede de
monitorizagdo se consolide e amplifique.

O Municipio de Esposende coloca assim, a tecnolqgia ea ciéncj; ao servico do cidaddo, permitindo
a melhoria da qualidade de vida no territério, tornando-o ainda mais atrativo para habitantes,
trabalhadores, turistas e empresas. Desta forma, tem-se apostado na implementac8o, sobretudo,
de solugBes de base tecnolégica, integradas com a gestdo ambiental, o crescimento econémico e a
evolugcdio social, abordando temas relacionados com a mobilidade sustentével, o turismo, o
desenvolvimento sustentdvel, monitorizacio ambiental, cidadania, educacdo, entre outras.
Falamos de tecnologias que utilizam, por exemplo, a sensofizagdo para recolha de dados
resultantes das mais diversas dreas, com vista & gestdo do territério: Estes sistemas estdo em

constante desenvolvimento e atualizagdo, pelo que estamos empenhados em implementar cada

O DE ESPOSENDE

vez mais medidas que reforcem a interagdio e participaclio dos cidaddos, empresas e centros de

conhecimento, com essas mesmas plataformas tecnolégicas. Promovemos o envolvimento das

r

MUNICIPI

pessoas no processo de construgio de uma Human Smart City, e para que, simultaneamente, estas

possam usufruir e utilizar, no seu dia-a-dla, os dados resultantes das tecnologias que a autarquia

ORCAMENTO 2024

tem e pretende implementar nos préximos anos.
QUALIDADE

22, Seguranga da Informagédo
Numa realidade cada vez mais global e dependente das tecnologias, é essencial que se garanta a

resiliéncia, acessibllidade e a seguranca dos sistemas de informagdo do Municiplo. Atualmente, as

infraestruturas dos sistemas de informag#o, estdio sujeitos a uma maior presséo, em consequéncia

-82. %
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.do aumento exponencial do cibercrime. Com o crescimento e consolidagdo da infraestrutura das
smartcities e a integragiio de vérios verticais, passando os sistemas a estar mais visiveis e acessiveis
num conceito mals alargado e exposto. Face a esse cendrio, é necessério investir na gestdo de uma
infraestrutura cada vez mais vasta, ao nivel de tecnologias, na sua integragﬁo, na operacionalidade
e principalmente na seguran¢a da informac8o armazenada, cumprindo com a legislacio que tem
sido produzida nes-ta area. '

A proteg8o da‘Informag8o, como suporte & eficiéncia do servigo prestado @os municipes e demais
partes interessadas, assente ﬁa integridade, disponibilidade. dos sistemas e infraestruturas de

informagdo e na conﬁdem_:lalldade dos dados é uma pricridade na gestdo do Munic{pio.

VI. Responsabilidades Financeiras Resultantes de
Compromissos Plurianuais

Para efeitos do disposto no n.2 3 do art.2 9.2-B da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, na reda¢do

introduzida pela Lei n,2 51/2018, de 16 de agosto, o total as responsabilidades financelras

. resultantes de compromissos plurianuais ascende a:

Total de
Ang COMpro
pluriant
2025 897 007,87
2026 653 196,65

Outros 10678 379,80

Total Giohal 12 228 584,52

VII. Principios e Regras Orgamentais

‘Os documeritos-prevlslona_is foram preparados em conformidade com os principlos e regras
orgcamentais previstos na Lel n.e 73/2013', de 3 de setembro, e Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de

féverelro, alterado, na'matéria em apreco, pelo Decreto-Lei n.2 84-A/2002, de 5 de Abri.

. Cf » v B
VIIl. Mapa das Entidades Participadas pelo
Municipio
Para efeitos do disposto no n. 2 do art.2 462 da Lei n.2 73/2013, de 3 dé setembro, consta de
anexc Mapa das entidade’s participadas pelo municipio, identificadas pelo respetivo nimero de '

identiﬁéagﬁo fiscal, incluindo a respetiva percentagem de participacdo e o valor correspondente.
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Mapa das entidades participadas

Comunidade Intermunicipal do Rua do Carmo, 29, 4700-309

8,52%
Cévado Braga

'y (] 4 =
Agéncia de Energla do Cévade :::E:o R 14,30%
Associaglio Naclonal de Municiplos |Av. Mamoco e Sousa, 52, 3004 -
Fortugueses 511 Cotmbra j
Esposende 2000 - Actividades ]
Desportivas & Recreatlvas, E.M.- 2;;:_"2%':; n;::: d(:llvelra, 100000,00, 100,00%
Sociedade Unipessoal, Lda :
EAMB - Esposende Amblente, E.M.|Rua da Rlbeira, 4740-245 20250000,00] 100,00%
- Socledade Unipessoal, Lda Esposende
Av. Osnabruck, 29, 5000-427 ;
Aguas do Norte, 5.A. T 700000,00] '1,34%
CELANUS - Emgiresa Turlsmo Hotel Oflr, 4740 - 405 Féo 2 500,00 1,00%
Aterro Sanltério do Vale do
-V )
Resullma - Valorizagio Tratamentto), | o b1 o Cévado, 4936-908 | 120000,00]  4,80%
Residuos Sélidos
- Vila Nova de Anha
Zendensine, CIPRL '::: el e i RS 2550,00] 49,51%
Turlsmo do Porto € Norte de Castelo Santiago da Barra, 4300-
Portugal, E.R. 360 Viana do Castelo
(I\-:::I-a:;:::::rdbeltlrzfzr::c:o' Rua D. Afonso Herriques, 1,
g 4700-030 Braga

Consumo

IX. Mapas Previsionais

Os documentos e mapas previsionals anexos estio em conformidade com a forma e contetdo
previstos na Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, e Decreto-Lei n.2 54/99, de 22 de fevereiro, sem

prejulzo do disposto no pardgrafo seguinte.

Os n.2s 2 e 3 do art.? 412 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, determinam que a elaboragdo

dos documentos anuais é enquadrada num quadro plurianual de programacdo orcamental

(QPPb) e este consta de documento que especifico o quadro de médio prazo para das finangas.

das autarquias locais {QMPFAL).

Os documentos previsionais de 2024 foram preparados, sem prejuizo do referido no parégrafo
seguinte, em conformidade com os principios e regras orcamentals previstos na Lei n.2 73/2013,
de 3 de setembro e Decreto-Lel n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro alterado, na matéria em apreco,
pelo Decreto-Lei n.2 84-A/2002, de 5 de abril.

Relativamente &s transferéncias do OE foi derrogada a regra previsional prevista na allnea c) do

ponto 3.3.1. do POCAL, na sua redacSo atual, tendo sido utilizados os valores constantes do
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Mapa :_LZ da proposta de Lei do OF 2024 (PLOiE 2024). Foi igualmente considerado, para efeitos
de natureza da receita referente & coluna 4 (n.2 3 do artigo 35.2 da Lei 7372023, de 3 de
setembro) do Mapa 12 anexo & PLOE 2024-, ) disposto no n.2 11.2 do artigo 44.2 da PLOE 2024
‘que estabelece que, excécionalmente, o montante distribuido para efeitos do n.2 4 do artigo
35.2 da Lel 73/2023, de 3 de setembro, na sua redagdo atual, assume em 50 % a natureza de

transferéncia de capital.

As previsdes de receitas e despesas dos exerclcios seguintes a 2024 consid,e‘raram'os indices de
evolugdo médios dos dltimos 2 exercicios, retirando o efeito da Pandemia e de’ medidas

extraordinarias ou one off.
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X. Normas de Execu¢do do Orcamento

Documentos previslonais 2024

Articulado em conformidade com o estabelecido na allnea d} do n.2 1 do art.2 46.2 do novo regime
financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais aprovado pela Lei n.2 73/2013, de 3

de setembro.

Capftulo |

Ambito e principlos genéricos

Artigo 1.2
Definiclo e objeto

'O presente articulado estabelece regras e procedimentos complementares e necessarios a execuggo
do orcamento em conformidade com a allnea d) do n.2 1 do art.? 46.¢ Lel n.2 73/2013, de 3 de
setembro e em reforgq das qisposigﬁes constantes do Decreto-Lei n.2 54-A/29, de 22 de fevereiro
(pontos 3.3. e 8.3.1.), da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e
do Decreto-Lei no 127/2012, de 21 de junho e do Decreto-Lei n.? 192/2015, de 11 de setembro,
todos nas suas redagBes atuais, constituindo estes diplomas legais, no seu conjhnto, 0 quadro
normativo aplicavel 3 execucdo do Orgamento do Municipio no ano de 2024, atentos 0s objetivos de
rigor e contengio orgamental, sem prejulzo das normas. aplicdvels na Lei de Enquadramento

Orrjamental.

Artigo 2.2
Execuclio orcamental

1. Na execuc3o dos documentos previsionais dever-se-4 atender aos princlpios sustentabilidade e
utilizag8o racional das dotagBes aprovadas e da gestﬁo eficiente da teéour.aria.

2. Os servicos municipals sdo responsévels pela gest3o do conjunto dos meios financeiros, afetos as
respetivas &reas de atividade, e tomarfio as medidas necessérias & sua otimizagdo e rigorosa
utilizac3o, face as medidas de contenglo de despesa e de gestfo orgamental definidas peio
Executivo Municipal,l bem como as diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir em

obediéncia 2 Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA), quando o Municipio néo esteja
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excluido do respetivo 4mbito de aplica¢so.
3. A adequacdo dos influxos e exfluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que

seja preservado o equilfbrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) -Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos de exercicios
anteriores que tenham fatura ou documento équivalente associados e n%io pagos {divida

transitada);

b} Registo, no Infcio do ano econdmico, de todos 0s compromissos assumidos em anos

anteriores sem fatura associada;

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento’dos compromissos de .anos.

futuros e dos contratualizados em anos anteriores;

Artigo 3.2
Mo_dlﬂca;dés ao Orcamento e as Grandes Opg8es do Plano .

1. O Presidente da Cimara Muhicipal_, baseado em critérios de economia, eficcia e eficiéncia,
tomaré as medidas nécglésérias'é _gestﬁb rjgorosa das despesas publicas locals, reorientando através
do mecanismo das modiﬂ_cag;des orcamentals (revisdio ou alterac¥io), as dotacBes dis_ppnfyeis de
forma a permitir uma melhor satisfagdo das necessidades coletivas, com o-menor custo financeiro,
no cumprirhento estrito do disposto no nimero 8.3.1 do POCAL, gue se mantém em vigor por forga
da alinea b).do n.2 1 do artigo 17.2 do Decreto-Lei n.e 192/2015, de 11 de setembro,.e dés
competéncias dos érgdos .municipais-.estabélecidas no Anexo .| da Lei n.2 75/2014, de 12 de

setembro.
2. Considerando a vigéncia do SNC-AP desde 1 de janeiro de 2020 e atendendo a que as regras de

modificagdo do orcamento se mantém em conformidade com o ponto 8.3.1. do POCAL cumpre

articular estas regras com a NCP 26 do SNC-AP, assim, as modificagBes s3o genericamente em SNC-

r
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-a). "Alteragdo or¢camental modificativa” - é aquela que procedé a inscricdo de uma nova natureza de
receita ou de despesa ou da qual resulta o aumento do montante global de receita, de despesa
ou de ambas, face ao ocrcamento que esteja em vigor; ou

b) “Alteracio or"gamental" permutativa” - é aguela que procede & alteragdo da composigdio do

orgamento de receita ou de despesa da entidade; mantendo constante o seu montante global.

3. As “alteragBes orgamentais modificativas” que: .

a) Tenham como contrapartida receitas legalmente consignadas; empréstimos contratados; ou

uma nova tabela’ de vencimentos publicada apds a aprova¢fio do orgamento inicial, bem
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como as “alteracBes or¢amentais permutativas”, sio da competéncia da Cdmara Municipal,
sem prejufzo da delegac3io de competéncias no Presidente da C&mara Municipal;

b) Asdemais “alteragbes” orgamentais s3o da competéncia da Assembleia Municipal.

Artigo 4.2
Registo contabllistico

1. Os servjcos municipais s30 responsévels pela correta identificagdio da receita, a liquidar e cobrar

pela unidade responsével pela gestdo financeira.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores diretamente para

a Unidade responsével pela gestdo financeira.

3. As faturas indevidamente recebidas nos outros servigos municipals terdo de ser reencaminhadas

para unidade responsé\}el pela gest#io financeira, no prazo méximo de 1 dia 0til.

4. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente fundamentadas, devem
ser enviados & Unidade responsavel pela gestSio financeira em 24 horas, de modo a permitir efetuar

© compromisso até s 48 horas posteriores & reallzacdo da despesa.

5. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagBes de exceclonal interesse
publico ou a preservagdio da vida humana, devem ser enviados 4 unidade responsavel pela gestéo
financelra em. 2 dias Uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias apds a

realizac8o da despesa.

6. Os documentos relativos a despesas referentes &s situacdes descritas em 4 e 5 devem ser
acompanhados de nota justificativa suficientemente detalhada para caracterizar e fundamentar a

natureza excecional da mesma.

7. Os documentos, registos, circuitos e respetivoé tratamentos, s8o os constantes da Norma de

Controlo Interno.
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Artigo 5.2
GestHo dos ativos fixos tanglvels da Autarqula

As aquisicdes de investimentos efetuam-se de acordo com as grandes opg¢Ses do plano,
nomeadamente o plano plurianual de investimentos através de requisicBes externas ou documento
equivalente, designadamente contratos, emitidos ou celebrados pelos . responsdvels com

compet8ncia para autorizar despesa, apés verificagio do cumprimento das normas legais aplicéveis.
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Artigo 6.2
. Gesto de Inventirios

1. O stock de artigos em armazém serd um recurso de gestdio a usar apenas no estritamente

necessario & execucio das atividades desenvolvidas pelos servigos.

2. A regra serd a de aquisico de artigos por fornecimento continuo, sem armazenagem, oU com um

periodo de armazenagem minimo.

3. Todos os artigos saldos de armazém, afetos a obras por administragdo direta ou outras atividades
municipais, dever3o ser objeto de registo no sistema de gestdo de stocks, devendo expressamente
identificar-se ‘o fim a que se destinam de forma.a permite a suz contabilizagio para efeitos da

contabilidade de gestéo.

4. Poderdo ser fixados outros procedimentos, responsabilidades especificas e documentacio de
suporte, em despachos do Presidente da Cimara Municipal ou dos vereadores com pelouros

atribufdos.

Artigo 7.2
Contabllidade de gestdio

Durante o ano de 2024 deverd ser assegurado um sistema de contabilidade de gest&io que permita,

sem prejuizo de.outros-objetfvps previstos na Norma de Contabilidade Pdblica 27:
a} Apurar o custo dos equip.amentos e_infraéstruturas municipais;

b) Apurar os custos das funcBes e atividades municipais;

¢) Apurer o custo total dos Investimentos municipais;

d) Delimitar os custos das unidades organicas;

-,

MUNICIPIO DE ESPOSENDE

e) Quantificar o valor das transferéncias em numerdrio e em espécie para entidades terceiras.
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Recelta orcamental
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Artigo 8.2
Principios gerals para a arrecadago de receitas

1. Nenhuma receita poderé ser liquidada e arrecadada se ndo tiver sido objeto de inscri¢do o artigo
orcamental adequado, podendo, no entanto, ser cobrado para além dos valores inscritos no

Orgamento.

2. As receitas liquidadas e no cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelos

correspondentes artigos do Orgamento do ano em que a cobranga se efetuar.

3. A liquidagdo e cobranga de taxas e outras receltas municipals serfio efetuadas de acordo com o
‘disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelegam as regras a observar para o efeito,

bem como os respetivos quantitativos e outros diplomas legais em vigor.

4. Em conformidade com o n.2 1 do artigo 9.2 da Lei n.2 53-E/2006, de 29 de agosto poderd

proceder-se & atualizagiio do valor das taxas com base no indexante regulamentarmente previsto.

Artigo 9.2
Principlos gerals para a arrecadag8o de receitas

Durante o exerclcio de 2024 é concedida uma autorizagiio genérica para autorizagio de reembolsos
e restituicBes, sempre operados por abate as receitas liquidadas, nos termos da Norma de
Contabilidade Publica 26, até ao limite equivalenter das delegages de competé&ncias para

autorizagBes de despesas e pagamentos, respetivamente.

Seccloll

Entrega das receltas cobradas

Artigo 10.¢
Cobrancas pelos servicos municlpais

1. As receitas cobradas pelos diversos servigos municipais dardo entrada, ém regra, na Tesouraria, no

préprio dia da cobranga até & hora estabelecida para o encerramento das operagdes.

2. Quando se trate dos servicos externos, a entrega far-se-d no dia til imediato ao da cobranga,
mediante guias de recebimento previamente assinadas pelo responsével do servigo que cobrar as

receitas.

3. Quando se trate de cobrangas feitas por entidade diversa do tesoureiro (posto de cobranca
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externo), a receita deverd ainda ser depositada diariamente pelos servigos na agéncia-bancaria mals

préxima do local de cobranga, sendo o nimero de conta indicado pela Tesouraria.

4. Nos casos referidos no nimero 2 devers a Tesouraria remeter 3 unidade responsavel pela gestiio

financeira, os documentos reféridos em 3, para contabilizagfo.

Capltulo it

Despesa orcamental

Seccdo |

Principios e regras

Artigo 11.2
Principlos gerais para a reallza¢8io da despesa

1. Na execucdo do orgamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos ho
Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 _de setembro, na Lei n.2 8/2012, de 21 de feve'reiro, ha sua Eedagéo
atual, e ainda as normas legals discipliriadoras dos procedimentos necessdrios & aplicagdo da Lei dos
Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto-Lei n.2 127/201_2, de 21 de junho.

2. Nenhum compromiss'o pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente as

seguintes condi¢Bes:
a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lej;

b) Registado previamente & realizagdo da despesa no sistema -informético de apoio & execugdo

orgamental;

r
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c) Emitido um ndmero de compromissa vélido e sequencial que é refletido na nota de encomenda,

-

em conformidade com o art.2 5.2 da LCPA;
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3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos disponiveis.

4. O registo do compromisso deve ocorrer 0 mais cedo possivel, em regra, pelo menos trés meses
antes da data prevista de pagamento para 0s compromissos conhecidos nessa déta, sendé que as
despesas permanentes, como saldrios, comu nicagbes, dgua, eletricidade, rendas, contratos de
fornecimento anuais ou plurianuais, devem ser registados mensalmente para um perfodo deslizante

de trés meses, de:igual forma se deve proceder para os contratos de quantidades.

5. As despesas sé-podem ser cabimeritadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
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devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso dos investimentos, se
estiverem inscritas no Orcamento e no PP, com dotago igual ou superior ao valor do cabimento e
compromisso e no caso das restantes despesas, se o saldo orgamental na rubrica respetiva for igual

ou superior ao valor do encargo a assumir.

6. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos
encargos regularmente assumidos e no pagos até 31 de dezembro ser processddos por conta das

verbas adequadés do orgamento do ano seguinte.

7. Tendo em vista © pagamento dos encargos assumidos por conta do orgamento do ano em prazo
exequlvel, fica a unidade responsével pela gest&o financeira-autorizada a definir uma data limite para
apresentac3o das requisigBes externas para aquisicio de bens e servicos e para a recegdo das

faturas.

Artigo 12.2
Tramitaglio dos processos de despesa

1. Em 2024 os servigos responsdveis devem utilizar obrigatoriamente a plataforma eletronica para
todas as aquisicBes de bens, servicos, empreitadas ou concesses quer tenham contréto de

forneeimento cont/nuo ou néo.

2. A aplicacdio do n.2 anterior pode ser dispensada quando, nos termos da Iéi, n&o seja obrigatdria a

utilizagdo de plataforma eletrdnica.
3. Em cada requisi¢do-apresentada deve estar justificada a necessidade de realizag#io da despesa.

4. Cumpre 3 unidade responsivel pelo procedimento aquisitivo realizar e coordenar toda a

tramitagdo administrativa pré contratual dos processos, em articulagdo com os demais servigos.

5. Para efeitos do referido no nimero anterior cada unidade, ou equiparada, responsabilizar-se-4
pela definigiio exata das carateristicas técnicas especfficas, nomeadamente,. dos bens, servigos, ou

empreitadas a adquirir, as quais constardo do caderno de encargos.

6. Para efeitos de aplicagdo do n.2 5 do artigo 113.2 do Cédigo do Contratos Publico (CCP), aprovado
pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, todos os servicos municipais devem comunicar 3
unidade responsével pelo procedimento aquisitivo, no momento da ocorréncia, a identificacdo de
todas as entidades (designacio e nimero de identificagiio fiscal) que tenham executado obras,
fornecido bens méveis ou prestado servigos ac Municlpio, a tftulo_gratuito, no ano econdémico em
curso ou nos dois anos economicos anteriores, exceto se o tiverem feito ao abrigo do Estatuto do

Mecenato.
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Artigo-13.2
Gest#o de contratos

1. Sem prejulzo do disposto no artigo anterior, compete a cada uma das unidades requisitantes. a

gestdo dos contratos em vigor.
2. Para cumprimento do disposto no niimero anterior, cada unidade deve:

a) nomear os gestores de contrato que serfo responsdveis pela monitorizagio da execucdo dos

contratos;

b) responder no.prazo méximo de 5 dias aos inquéritos de qualidade do servigo enviados pela

unidade responsével pelo procedimento aquisitivo.

'3. As-quest®es relacionadas com a -execugiio dos contratos, como as eventuais modificagdes,
incumprimentos contratuals, apuramento de responsabilidades ou aplicagdo de penalidades, entre
outras, devem ser remetidas & unidade .responsavel pelo procedimento aquisitivo para que esta

assegure a competente anélise.e tramitagéo adequada.

Artigo 14.2
Conferéncia e registo da despesa

1. A conferéncia e registo, inerentes & realizagéio de des_pesa,s efetuadas pelos servigos municipais,
deverdo obedecer ac conjunto de normas e disposicbes legais aplicdvels e as regras de instrugo de

processos sujeitos a fiscalizag8io prévia do Tribunal de Contas.

2. A conferéncia e registo referidos no nimero anterior serfio efetuados pela unidade Responsével

pela gestdo financeira.

Artigo 15.2
Processamento de remunéragles e outros abonos a pessoal

1. Deverdo acompanhar as folhas de remuneragbes, as gulas de entrega de parte dos vencimentos
ou abonos penhorados, as relagBes dos descontos para a Caix_a Geral de Aposentagdes ou Seguranga
Social e os documentos relativos a pensBes de alimentos, ou outros, descontados nas mesmas

folhas.

2. As respetivas folhas de remuneragdo devem dar entrada na unidade responsével pela gestdo
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financeira até 3 dias lteis antes da data prevista para o pagamento de cada més.

3. Quando se promover a admissdo ou mudanga de situagiio de trabalhadores depois de elaborada a

correspondente folha, os abonos serdo regularizados no processamento do més seguinte.

4. A unidade responsével pelos recursos humanos deve enviar mensalmente & unidade responsavel

pela gest3o financeira a distribuigio das despesas com pessoal pelos respetivos servigos.

Secglo |

Autorlzagab da despesa e pagamentos

Artigo 16.2
Competénclas

1. S3o competentes para autorizar despesas, nos termos do n.2 1 do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2
197/99, de 8 de junho, quando digam respeito & execugio do orgamento da Cdmara Municipal, as

seguintes entidades:
a) Até 149.639,47 €, o Presidente de Camara;
b) Sem limite, a Cdmara Municipal;

¢) Os membros do executivo e os dirigentes municipais, até aos montantes autorizados por

delegacio ou subdelegagio, nfic podendo ultrapassar os seguintes limites:
* Vereadores: 1 000,00€

¢ Chefes de Divisdo: 100,00€

’ .
2. Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.2 2 do art.2 30.2 do Anexo | da

Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, autorizar a realizagdo de despesas orgamentadas,
independentemente do valor, relativas ac orgamento de funtionamento da Assemblela Municipal,
comunicando o facto, para os devidos efeitos legais, incluindo os correspondentes procedimentos

administrativos, ao Presidente da Cdmara Municipal.

3. Sem prejulzo da disposto nos nimeros anteriores, a competéncia para autorizar o pagamento de
todas as despesas, independentemer{te da entidade que as autorizou, é do Presidente da C4mara
Municipal nos termos da alinea h) do n.2 1 do art.2 35.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro.
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: Artigo 17.2
Apolos a entidades terceiras

Os .apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, que se traduzam na reducdo do prego de
prestagdes de servicos efou na cedérncia de recursos humanos ou patrimonials carecem de proposta
fundamentada do respetivo Pelouro ou unidade orgénica competente e de informagdo financeira
‘prévia que a submetera & decisdo do Presidente da Cdmara e submiss#o, para aprovago, & Cdmara
. Municipal-nos termos das alineas o}, u), ou ff}) do n.2 1 do art.2 33.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de

12 de setembro.

Artigo 18.2
Apoio as competé&ncias materials dos 6!‘3505 das Freguesias |

1. Durante o exercicio de 2024, para efeitos do disposto na alinea j} do n.2 1 do art.2 25.2 do Anexo |
da.Lei n.2 75/2013, de 12 de;setembro, autorizam-se as seguintes formas de apoio as freguesias em
reforgo da sua capacidade para prossecucio das respetivas competé_hcias materiais estabelecidas no
art.2 16.2 do mesmo diploma:

a) Em numerdrio até ao limite constante das grandes opgdes do plano;

b} Em espécie, através da.disponibilizaggo pontual de recursos humanos e patrimonias.

2. A concess3o do apoio referido no nimero anterior carece de pedido fundamentado da Fregdesia
e de informag8o financeira prévia da unidade respon;ével péla gest3o financeira, que submeterd 3

decisdo do Presidente da Cdmara.

Artigo 19.2
Assunclio de compromissos plurlanuais — Autorizacio Genérica

1. Para efeitos do previsto na alinea c) do n.2 1 do art.? 6.2 e n.% 4 do artigo 16.2, ambos da Lei n.2

8/2012, de 21 de fevereiro e do art.2 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, a-Assembleia-

Municipal concede autorizagdo prévia genérica favordvel & assungdo de compromissos plurianuais,

nos casos seguintes:
a) Resultem projetos ou a¢cBdes constantes das Grandes Opﬁﬁes do Plano; ou

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € (noventa e nove mil, sétecentos e
cinquenta e nove Euros e cinquenta e oito ¢éntimos) em cada um dos anos econémicos

seguintes ao da sua contragéo e o prazo de execugdo de trés anos; ou
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¢) Resultem de reprogramagbes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos, quando
legalmente admissiveis, e alteragdes ao cronograma fisico e/ou financeiro de .investimentos e

outras despesas.

2. A autorizacSo genérica constante do niimero anterior no prejudica a possibilidade de delegaggio

de competéncias no Presidente da Cdmara Municipal prevista no n.2 3 do art.2 6 da Lel n.2 8/2012,

de 21 de fevereiro na redagfio introduzida pela Lei n.2 22/2015, de 17 de margo.

3. A assun¢do de compromissos plurianuais a coberto da autorizagdio genérica concedida nos termos
dos numeros anteriores, s6 poderd fazer-se quando, para além das condi¢@es previstas no n.2
anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.2 8/2012, de 21 de
fevereiro e cumpridos os demais requisitos legais de execuclo de despesas, sem prejulzo do previsto
no art.2 9.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho.

4. Em todas as sessBes ordindrias da Assemblela Municipal devera ser presente uma listagem com os

compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizag8o prévia genérica concedida.

O regime previsto no presente artigo aplica-se a todas as assungSes de compromissos, desde que
respeitadas as condigBes constantes dos n.2 1 a 3, j& assumidas, a assumir ou que produzam efeitos

a partir de 1 de janeirc de 2024.

Artigo 20.@
AutorizagBes assumidas

1. Consideram-$e autorizadas na data do inicio da sua exigibilidade e desde que os compromissos
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e no
Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas:

a) Vencimentos e salérios;

b) Subsidio familiar — criangas e jovens;

c) GratificacBes, pensbes de aposentagdo e outras;

d) Encargos de empréstimos;

e) Rendas;

f) ContribuigBes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;

g) Agua, energia elétrica, gas;

h) Comunicacdes telefénicas e postais;

i) Prémios de seguros;

j) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

-2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por OperagBes de
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Tesouraria.

Seccdo il

Procedimentos e regras especlais para a reallzagdo da despesa

Artigo 21.2
Equipamento e solugBes informiéticas

1. As necessidades de hardware e software devem ser encaminhadas para unidade responsavel pela

" gestdo do parque informdtico, a quem cabe.avaliar as sblicitag6e§ apresentadas.

2. Os procedimentos de negociag8o ficam centralizados na unidade responsével pelo procedimento
aquisitivo, com base nos requisitos técnicos definidos pela Unidade responsavel pela gestdo do

pa'rque' informatico.

 Artigo 22.@
Seguros

1. Cabe 3 unidade responsével pelo aprovisicnamento desenvolver todos os procedimentos relativos

a contratagédo de seguros do Municipio. S .

2. Os servicos muni‘.cipais devem encaminhar aquela unidade as necessidédes_ de cobertura de risco

com antecedéncla minima de 30 dias em relagdo 4 data de inlcio de vigéneia'da apdlice pretendida.

3. Os elementos relativos & participagfio de sinistros devem ser comunicados no prazo de dois dias

Uteis & corretora a indicar pela Unidade responsével pelo aprovisionamento.

4. Sempre gue das inf°ormag5es_ constantes de um processo de sinistros se conclua pela negligéncia

r
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ou qualquer outro facto associado & n&io intervencéio atempada dos servigos, (por éxemplo,
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deficiente estado de conservagdo, reparagdo ou sinalizagdo da via publica), deverfio os responséveis
maximos desses servicos instaurar processo formal de averiguacbes, a fim de corrigir
disfuncionalidades, apurar responsabilidades e, eventualmente, ressarcir o cofre municipal dos

prejuizos causados.

Artigo 23.9 )
Despesas de deslocacio
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1. A utilizagSo de viatura prépria carece sempre de autorizagdo prévia e expressa do Presidente da

Cimara.

2. Aquando da elaboragiio da requisiclio para deslocacdes que contemplem estadia, tem de ser

identificado o local preciso de destino para facilitar a escolha da localizagdo de alojamento.

3. Os trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e deslocag@es ficam
obrigados a apresentar a documentagfio justificativa das despesas realizadas dentro de 5 dias,

contados da data do seu.regresso ao servigo.

4. Se dentro do prazo referido no nimero anterior, os documentos em aprego n¥o tiverem sido
entregues na unidade responsével pela gestdo financeira, deverd esta proceder & emisséo da guia de
reposi¢o abatida e proceder ao encontro de contas no vencimento, de acordo com a legislagdo em

vigor.

Artigo 24.2
Reposi¢Bes ao Municiplo

1. As reposigBes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos ou pagos em excesso devem
obedecer aos seguintes procedimentos:
a) Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;

b) Devem realizar-se no prazo méximo de 30 dias a contar da rececgo da respetiva comunicacgo.-

2. A reposiciio em prestagBes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da Cdmara, em casos q g
e . N >
especiais, cujo nimero de prestagBes sers fixado para cada caso, mas sem que o prazo de reembolso = ﬁ
ou reposicio possa exceder o ano econdmico seguinte aguele em que o despacho for proferido. ~ E
3. Em casos especiais poderd o Presidente da Cimara autorizar que o nimero de prestages exceda Q 0

=
o prazo referido no nimero anterior, no podendo, porém, cada prestagéio mensal ser inferior a 5% Zz =
da totalidade da quantia a repor desde que n3o exceda 30% do vencimento base, caso em que pode — E
ser Inferior ao limite de 5%, 5 E

W z

BE =

o =

Artigo 25.2
Despesas de representacdo

‘As despesas relativas a encargos de representagfio e aquisicio de bens para oferta carecem de

autorizagdo expressa e prévia do Presidente da Cdmara.

Secggo IV

EA 4
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. Celebrago e formalizago de contratos e prétocolos

Artigo 26.2
Res{ponsablndade pela efaboraciio e ce'lebragao de contratos

1. Compete ao Oficial Plblico designado a elaboragdo de todos os contratos administrativos

referentes a procedimentos aquisitivos.

2. Compete a unidade responsével pela gestio financeira a remessa ao Tribunal de (fontz-:sf para
efeitos de fiscalizagdio prévia, dos contratos celebrados pelo Municipio, nos-termos do art.2 46.2 da

Lei n.298/97, de 26 agosto, na sua redacgo atual.

Artigo 27.2
Protocolos e contratos interadministrativos

1. Os protocolos e contratos interadministrativos que configurem responsabilidades financeiras para
a Autarqu'iag, dever&o obter o prévio parecer da unidade responsavel pela gestdo financeira para

efeitos de reconhecimento da respetiva despesa e/ou receita.

2. Competird 3 unidade responsével pela gestdo financeira proceder aos registos contabillsticos

adequados a execucdo dos protocolos e contratos interadministrativos referidos no ponto anterior.

Artigo 28.2
Contratos de tarefa e avenga

1. A celebracgio de contratos de prestagfo de servigos nas modalidades de contratos de tarefa e de
avenca apenas pode ter lugar desde que p_rgenchidos 0s requisitos previstos no art.2 32.2 da Lei n.2

35/2014, de 20 de junho,

r
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2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, s&o inscritos no agrupamento 01 todos os contratos

de tarefa e avenca celebrados em nome Individual.

Capftulo IV

Disposi¢ces finals e trénsltdrlas

s | 6’
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Artigo 292
Lel dos Compromissos e Pagamentos em Atraso

Em 2024, as alusBes a normas, procedimentos, autorizag8es e outros previstas nos artigos antericres
e referentes & aplicagiio da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso ndo produziréio
efeitos nem se aplicar§o caso o Municlpio esteja excluldo do &mbito de aplicagiio do referido

diploma.

Artigo 30.2
Dividas sobre a execugo do Orcamento

As duvidas que se suscitarem na execugdio do Orgamento e na aplicagdo ou interpretagdo das
presentes normas das serfio resolvidas por despacho do Presidente da Cdmara e submetidas para

posterior ratificacdo & Cmara Municipal e Assembleia Municipal quando sejam da sua competéncia.
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ANEXOS

Orcamento e Plano Or¢amental Plurianual em anexo
Orcamento e Plano Or¢amental Plurianual da receita

Em Anexg

Or¢amento e Plano Orgamental Plurianual da
_ despeSa Em Anexo | . '
Grandes Op¢oes do Plano emanexo

Plano de Atividades Municipais em anexo
Plano Plurianual de Investimentos em anexo
Mapa dos Encargos dos Em-prés'timos:"Em Anexo

Mapa de Pessoal em anexo: Nota Justificativa Mapa Pessoal 2024 e Mapa de Pessoal
2024
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Responsabilidades contingentes:
Em conformidade com a parte final da aiinea a) do n.2 1 do art.2 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, consta de anexo ao presente relatério a relacdo das responsabllidades contingentes,
entendidas como possiveis obrigagBes que resultem’ de factos passados e cuja existéncia é
confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais acontecimentos futuros incertos ndio
totalmente sob controlo da entidade, ou obrigagGes presentes que, resultando de acontecimentos

passados, ndo sdo reconhecidas porque:

i. N#c & provdvel que um exfluxo de recursos, que Incorpora beneficios econémicos ou um

potencial de servico, seja exigido ;;ara liquidar as obrigacdes; ou

il O montante das obrigacdes nfo pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.
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Rllpl;nnbmdldu Contingentes

QUALIGADE
N.2PROCESSD TRIBUMAL EM QUE FARTLS TATURLZA VALOR ESTADO DO PROCESSD
INTER VI'FA

Jubs d o o
Ucezmers |00 SmiReds Y | oy e T Sl Aguarda alaboracls de mapa de fstelo Final,
Crador
y Reclamagio de Criditzs|
lubodeComirdodeVila |  mEAMB. Gertib 54, '
133/10.3T000S Neva de Famalrch A Irecivarts -lm“:'dl Uguidaplio do shvo.
Amblente, EM,) Ly .
223/19,5THRPS-§ Pagamants acs aadoras.
N/
5 Damandada José Manual Talxalr de Aradjo Costa = Autor; | Agllo Administrativa
1§48/18.15E00 TAF.Brng s Ao _ €s63:0,00 Aguardu prolagio da ducislo
Contralntaramnds.
Sucpanyie du Insines.
- R/ '
Damanduday; .
Municio du . )
1763/12.85E0R6 p Qaral da Guinta du Burea -A Agda e s Aguarda que tarening o Rutelo final, no processa de Insbriings.
Espcaende
Amblante, ES3,
Sofla Manuala Cartrd Sausa 5ilve Carqueira
=Autors; f
s45/24,8mN TAL B Mu/ Winistirio da Sdussplio—Riig Acidents sscolar s.awoom Pendionts - 14 Inatiacls,
Demandads " N Iniclases #
y pals & or et slike
LT LTS vorsl darads . B
- it ives &1 TIPS T TR TSI B
/18 s0mma ARG i combustile L0 | b piriraein 81000 Randants - L1 Ineeindla
X Dammdsdo (21 A,) & “Bonitibarsta Comdreia n Retalhe, g '
FELISTT -
Emsedn dummaiiciu de [ulgaments, o3 autores requecaram
5 . Réu/ . . - - N dugparnlio des autes 5t4 o dis 31/12/2023, 2 Am daser conclukdo a
2575/18.3BEDRE TAF bug et ndas daSitva Adlo ] spravaia o profes . o uu--
comprameturam-se3 das(a0r da InsRkncls.
€500 00 !
a‘r:.mlns T.AF. Bragn Rév/ Demandado Manual Lul Itlhnlr;hlul =Auter. Acho Adminsstrativa 5,000,010 Pandents- L1
Ange!aMaria Costa Famaira Gauvela Soelrs - Aglode
2818/20,66EkG TAF. Braga [Rdu/ Demendadol P Moy oraabil.sads Cuc | 7.8000 Pendents - 11 Instlincia
= — LI r=r
aduf Comum'quesgorase 5
/21 ABSERA TAK. Srugs Demwidade Abvaro Parin dn Comu - Aunar tratede ums Aglo ©2.003,00 Pandents - L instincia
Rul Filipa do Nago Azevitio Abmu - Autar; LRt Pandants - Lawnatincls,
108/2LAVERE TAF lng Mu/Demancado LYY o
R : . A nudiiinch da Julgamerts [d av nbckoy, mus ainde faltan
Tidwiidude - Companhla da umrn,l.u: Ry sustBes pars taminar,
|
| Réu f A¢do de Processa . .
s129/22 TTERRG T.AF, Brag e Nawrf Nie, Lda. - Autora Comum- Indemnizagl [LTHER Pendenta - L1 nsthriels,
¥
Do, Lda.- | Agko " . N 2
2000/22. 28800 TAF. frga Autors; - | Resporsablirduda civil 11018924 Poncenta - L1inswinda z
L, N Extracovitvatual para : '
uf 1ENF, LP. =Ribu; ) Fesreia = 5]1
Softr-Saciedade de Turiomo e OFfr A hau|  MoemALmEle N o
! B
w2/2nmasRa TAF. bap Sivin Andiraln Mates da Costa B Adlo saoead $0¢ias 2 pacido d ]
Rdef hadad
« Damandado
=
Réud Aclo Dedarstiva soba z Q
5 [Hulea Cantral Sival da Brags formn de procassa. :
8907/25.5T8BRG Corimar Compra « Vanda de comurs . W O
Propriadadas, L4, - Autors CL487.400,00 Pandente - L¢ Imtincia, g
Auelbnola Prévia agundads pers o die 23/11/2022, -
- —
Avalina Jorge da Sllva Olivelra a Marfs Halena Kigo de ‘ l; E
se4/28 Jubo du Compatinen . pead & : Z
ko da pas " dl " dud
| ELEthg Gunérica de Esposanda D.,::‘L . ' L My privata sobes parcalas 50,000,008 Pandente - L1 Inssincs = :
Eazado Portuguls - Réu. duiplznn margens E
| pdbliem
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Grupo autarquico:
Para efeitos do cumprimento do disposto no n.? 2 do art.? 42.2 e alinea b} do n.2 2 do art.? 46.9,
.ambos da Lei n.2 73/2014, de 3 de setembro, consideram-se como parte integrante do presente
documento os Instrumentos Previsionals das Empfesas Municipais EAMB — Esposende Ambiente,
E.M. — Sociedade Unipessoal, Lda. e Esposende 2000 - Atividades Desportivas e Recreativas, E.M.
Sociedade Unipessoal, Lda., para o ano de 2024, documentos estes integrantes da Ordem de

trabalhos da presente Reunido de Cdmara.
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Tipo de Orgénentu

Rubrica

0.
0102
010202
010203
910204

210207
102001

0
"y
ooLz3
G123
012302
012313
04012305
04012307
04012308
. 04012389
01239901

(401235902
D401235504
0401235505
0401235506

0401239989

: DA RECETTA E DA DESPESA

Designacdc

Recaita corrents
Roceits fietal
Inpostos. diretos
Inpostos directes
Dutros .
THPOSTO MUNICIPAL SOBRE THOVEIS
~ IMROSTO" (ICO OF CIRCULAGKO
THR0STO MINTCIEAL SORRR
TRANSHISSDE_S QRERGSAS DE IWIVELS
Inppstos aholides
CONTRIBDICHD AUTARQUICA
Tmpostos indiretes
. Contribuigbes para sistemas de
ptotepio sontal o subsistanss de saide
Taxes, miltas o cvtras pennlidadeg
Taxas, oltas e cutras penalidades
Taxas
Taxas especiflcas das autarquias locals
YERCADOS E FEIRAS
LOTEAMENTO E OBRAS
QcupACED DE VIA B(REICA
CACA, USC E PORTE DE ARMA'
ARRENDAMERTO URBAND
PUBLICIDADE .
OFTROS ,
THXA DE DEPSSITIO DA FICHA TECNICA DR

EITACHO

- TAXA PELA EMESSAO DO CERTIFICADO.IE
REGISTO -
TRYA. TURESTICA
TRYA DE GESTAC DE RESDUOS - T6R
TAXA MUKTCTBAL DOS DIRETTOS OF
FASSRGEN
outras

040123999801  EMOLUMENTO§ E TRXAS DE SECRETARIA
040123999999,  OUTBAS

02
01
040203

oM

040295
02801
04028302
0402930201
0402990202
0402830203

05
0302
050201

0507

{50702

030703
g509-

Multas e outras penalidades
- JUROS DE MORA

HULTAS B COTHRS POR TNFRACCOES 20
CBDIGO DR ESTRAD

COIMAS £ PENALIDADES BOR
CONTRA-ORDEARCORS
Multas e pemlidades diversas

MILTRS DIVERSAS
Taxas de relaxe e cutras

AXAS DB RRIAKE

COSTAS - -

‘OUTRAS

'Ranginentos de proprisdade
Rendimentos da propriedade
Juros - Sociedades financeiras

BRACOS B OUTRAS INSTITUI(}.OES
FINANCRIRAS -
Dividendes e participagdes nos lucros
de sociedades e quase - sociedades ndo
financeiras

EMPRESAS PABLICAS MTNICIEAIS E
THTERMUNICIPAIS .

EMPRESA PRIVADOS
BARTICIEACOES NOS LUCROS IE
RIMINISTRACOES POBLICA

ORCAMENTO E PLAND ORCAMENTAL PLURTANDAL

Hmieipio de Fsposends

Tipo.de Dotaglo : DOTACJES INICIAIS

Organento 2024

Perindos Periado
anteriores

28,164,625, 40
3.680.460,00
9, 640,460, 00
9,680.460,00
9,680.460,00
4.837.345,00
1.141.120,00
3.695.930,00

£.065,00
6,065, 00

1.812,2%5,00
1,812,295,00
1.740.210,00
1,740.210,00
59.955,00
1,58.755,00
11,285,00
5,00

5,00

30,00
69.845,00
2405,00

435,00

5,00
5,00
14.893,00

32.040,00
18.615,00
33.425,00
72,085,00
33.170,00

500

21.580,00

171.336,00
11,415,00
5,915,00

' 485,00
5.265,00
145,00
838.847,00
§38.847,00

2.265,00

2,285,00

10,00

5,00

5,00
1,965,600

Tipo de Visulizagho ¢ CON E SEN MWIHERTO

Soma

2025 .

Mgl

hng ;202

Desagtegar : §  Euros

Flano orgamental plurianual

W

2027

20,154,025, 40 | 29.308.624,41 26.548.518,11 26.712,122,%0

§.680. 460,00
9,680, 460,00

9,680,460, 00°

9,680,460, 00
4,837.345,00
1,141,120,00
3.695.930,00

6.065,00
605,00

1.812.295,08
1,812,195,00
1,740,210, 00
1,740,210,00
59,955, 00
1,598,755, 00
11,295, 00
Y
5,00
350,00
3,045, 00
2,405, 00

195,00
500
500

16.835,00

" 52.040,00
18.615,08

33.425,00

72,005, 00
33.170,00
A

21.580,00

17.330,00
11.415,00
5,915,00
485,00
5.285,00
145,00
830.847,00
38,647, 00
2.235,00
4.245,00

16,00

5,00

- 5,00
7.865,00

Municiplo de Esposende

9.683.087,00
9,603,087, 00
9,683.087,00
9,663.087,00
4,856.035,00

. 1.157.495,00

3.663.355,00

£.202,00
€.202,00

1.225.070,00

1,225,010, 00

1,150.681,00
1150, 681,00
62.335,00
1412257, 00
3.932,00
5,00

5,00

© B0
66.756,00
1,987, bt

434,00

5,00
5,00
15.437,00

48.828,00
13.432,00
30.3%6,00
74,389,00
35.614,00

5,00

21,622,00

17,148,00
11,423,00
5,725,00
485,00
5,065, 00
175,00
156.006,00
£36.886,00
2.710,00
2.110,0

10,00

5,00

- 5,00
6,302, 00

$.665.773,00
9.665.773,00
9.665,713,00
5.665.773,00
4,B46.690,00
1,149.307,00
3.663.643, 00

6.133,00
6.133,00

1,516.901,00
1,516,901, 00
1,443,663,00

1,443, 663,00

61,145,00
1,305,506, 00
8.33,00
5,00

5,00

311,00
68,300, 00
2.196,00

94,00
5,00
5,00

15,166,00

50.434,00

18.523,00
31.911,00

13.23,00

3.392,0
50

21.601,00

12.240,00
11,420, 00
5:820,00

445,60

3.175,00

160,00
#35.663,00
B35.663,00

2.126,00
2.126,00

10,00

500

5,00
5.360,00

9,658,431, 80
9.650.431,00
9,658.431, 00
9,658,431, 00
4,851,363, 00
113401, 00
3,647,199,00

6.168,00
6.168,00

1.3%0.984,00

1,370.984,00

1,297,172, 0¢

124,172, 00°

£1.740,00
1.158.862,00
8.632,00
5,00

"5, 00-

32,90
67,527,00
2,081, 00

- 494,00
5,00

500
15.301,00

43.831,00°

18.477,00

31,134,800,

13.812,00
35.003,00

5,00

21.612,00

17.192,00
11.421,00
5.771,00
134,00
5,120, 00
167,00
36.276,00
836,276, 00
2.168,00
2.168,00

10,00

5,00

5,00

5.832,00

028

24,825,254,
9.662,102,00
9,662,102, 00
9,662.102,00
9.662.102,00
4.849.026,00
1,151,354,00
3,655,571, 00

6.151,00
£.151,00

1443541, |
143,941, 00
1370.414,00
1.370,438,00
6L.443,00
L232.134,00
B.482,00
5,00
500
36,00
1,93,
218,00

- 494,00

500
500
15.233,00

§0,0%2,00
18,500, 00
31,532, 00
73503, 00
30,697, 00

o500

21.607,00

17,214,00
AL,420,00
5,794,00
484,00
5.14%,00
163,00
$35,699,00
§35.699,00
LUTN

" L147,00

10,00

500

5,00
5.596,00

V,



Pipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA

31
Bl
Rl

Rill2

R3L13
LN
LNH]

Rubrica

050939
0510
051008
051003
031004
051005
05109
05109901
05109503

06

o603
060301
96030101
f6030102
06030103
06030106

06030107
06030108

06030199
0603019502
0603019903
0603019504
0603019305
0603019306
(603019409
060306

06030601
J603060101
d603060102

f603060103
0603060104

0603060105
0603060109
06030602

06 .
0603
960307
06030701

06030795
0603079501
060307950

06
0605

Designagio

(UTROS
Rendas

PERRENDS

BRBTTACDES

EnIricIos

BENS DE DoMINTO BORLICO
{utzos

COMCESSAD EDP

omRes

Tips de Dotaglie : DOTACOES INICTALS

Sranafozdonias o subsidics correstes

Transfazinoins cozzentes

Aduinigtracies Piblicas
Adninistragdo Central - Bstado |

Portugués

Transferénclas correntes
Adninistracdo central
Estado

FURDO DE EQUILIBRIQ FTRANCETR)
FUNDO SOCIAL MURICIEAL
PARTICIBACAO FIXR WO IRS
TRANSFERENCIA OE COMPETRMCTAS -

1ET 1."50/2018

PARTICIEEACHD RO IV - ART.

26.*-3 DA IEI B.° 73/2013

ARTIGO 35.°, W.* 5 DA LRI

132013
(UEROS
DEAI
CBCy
FURDO AMBIENTAL
ICRE
THRY
{IRCS

Bstado - Participagdo comunitdria’en

projectos co-financiades
PORTURAL 2020
HORTE 2020

B SEUR - PROGRAMR OPERACTONAL
SUSTEMTARILIDADE E EFTCIERCIR RO US0 DR

RECURS0S
Mar 2020

PLANO DR RECOPERRCHD B

RESILIENCTA
COMEETE 2020
OTTROS
il

Mninistracho Central - Outras

entidades
Transferéncias correntes
AMirdnistzagie central

Servicos e fundos autémemoy

TRANSFERAHCIA DE COMPETHRCIAS -

LET M.*50/2014

(0TROS
IEFP
QUTROS
‘Sequranca Secial

. Mninistrago Regional

Mministracio Local

Yransferéneias correntes
Rdninistragdo local

Pariodos
anteriores

ORCAMENTO R PIANG ORGEMENTAL PLURIANURL
Hunicipio de Esposende

{rcamento 2024
Periodo

7.065,00

026, 687,00
820,00

5,00

4.395,00
1,265,00
822,202, 00
915,612, 00
$.590,00
15.267,093,40
15.257.003,40
15.099.00L,20
15,052,822, 2¢

15.052,822,20
15.052.0822,20
13.630.354,00
3.910.072,00
1,076. 424,00
2,0%8.754,00
4,059.614,00

339,984, 00
1,155,722,00

240.74,00
11,885, 00
20.415,00

158.290,00
38.979,00
19.200,00

5,00
1.422,468,20

1.422.450,20
T67.830,00
5,00

5,00
€27.205, 0

27.404,00

10,00
1.114,00

31.1714,00
n.114,00
104,00

5,00

37.168,00
31.164,00
5,00

5,00
5,00
5,00

Tipo de Visnalizagio : COM E SEM MOVIMENID

7,865,00
£20.687,00
£20,00

5,00

4,395,00
165,00
£22.202,00
$15,612,00
6.590,00
15.257.093,40
15,257,083, 40
15,090.001, 20
15,062,822, 20

15,052.622,20
15.052.822, 20
13,630,354, 00
3.911,072,00
1,076.424,00
2,038, 734,00
4,839, 614,00

339.9%4,00
1,155,722,00

248.774,00
11.885,00
20.415,00 |

150,290,00 |
38.473, 00
13.200,00
5,00
1.422.468,20

1.422.45, 20
167.630,00
5,00

5,00
627,209, 20

27.404,00
5,00

0,00

37.174,00 |

31.114,00
31.174,00
37.174,00

5,00

31.163,00
31164, 00
5,00

5,00
5,00
5,00.

Municiplo de Esposende

piizid
6.302,00
120, 364,00
1.052,00
©N
4.084,00
1.021, 0
822.202,00
815,612, 00
£.590,00
15.475.818,20
15,475,818, 20
15.308.726, 00
15,271,541, 00

15.271.547,00
15.271.547,00
12,21.522,00
4,343.613,00
936. 681, 00
1,791,147, 00
4.853.432, 00

249,355,00

11.284,00
11.885,00
20.415,00
5,00
38.975,00
5

5,00
3.000.025, 00

3,000.020,00
5,00
5,00

500
2.000.000,00

1.006.009,00
5,00

5,00
ILIM,00

I, 00
mnIm,mn
1M, 00

5,00

31.169,00
37,164, 00
5,00

5,00
500
500

Plano orgemental pluriamal

2026

5.360,00
B2e.167,00
1.158,00

5,00

3.930,00
872,00
§22.202,00
B15.612,00
£.590,00
13.363.138,20
13.353,13,20
13,196, 046,00
13.148.867, 00

13.148.861,00
13.148.867,00
12.148.831,00
4,127.343,00
1,016.553,00
1.517.950,00
£.721.023,00

254,674,00

71.294,00
11.885,00
20.415,00
5,00
38.,975,00
500

5,00
1.000.030,00

1,000,025, 00
5,00
5,00

3,00
5,00

1,000,000, 00
5,00

5,00
114,00

311,00
1,00
310,00

5,00

31.169,00
31.164,00°
5,00

LY

5,00
5,00
5,00

Moo . 2024 |
Desagregar : 5  Euros
irg 2026
5.832,00 5,596, 00
B26.266,00  627,946,00
1.105,00 1.131,00
5,00 5,00
.007,00 3,89, 00
ur,00 903,00
B22.202,00  822.202,00
815.612,00  B815.612,00
£.590,80 6.530,00
13,276.961,20  13,316.062,20
13,07.91,20 13,316.0€2,20
13.111,889,60  13.148.%70,00
13.0%.710,00 13.111.791,00
13.074,710,00  13.111,791,00
13.074."10,00 13,111,791, 00
12.074.680,00 12,111,761,00
4,235,478,00  4.161.411,00
936.61°,00  1.001.585,00
1.857.549,00  1.887.750,00
4,651.727,00  4.686.316,00
200500 28334500
71,294,00 129,00
11,885,00 11.885,00 |
20.415,00 20.415,00
5,00 500
36.573, 00 38.979,00
5,00 5,00
5,00 5,00
1,000,030,60  1.000.030,00
1,000.025,00  1.000.025,00
5,00 5,00
5,00 5,00
5,00, 500
5,00 5,00
1.000.000,00  1.000.000,00
5,00 5,00
5,00 5,00
17,00 31,104, 00
317,00 31.114,00
317,00 31.1714,00
31.1M,00 31.174,00
5,00 5,00
37.169,00 37.168,00
17.164,00 3.164,00
5,00 500
5,00 5,00
5,00 5,00
5,00 5,00

Pig. : 2

o



Tipy de Orgamento : DA RECETTA E DA DBSPESA

B3l12

313

R32

Rubrica

060501
06050101

06
136]
- 060501

%
L.

060101
Be010101
- DeCL0102

fe01c15%
060102
0607
60701
2608
060801

i
-
0101
o102
070103
070105
mo
00208
0701089
070169
0110
N
a011183
470199
e -
10201
010203
070245
it

0702001
1020802
0702080738
07020803
208039
07020804
070209
00z
07020303

0762090302
0702080303
0702050399
07020904
07020905
J1020906
{7020807
7020999
070298

Designacic

Continente
MUNICTPIOS
Exterior = U E
Transferéneias correntes
Resto do mindo
UNTAO EUROPEIA - INSTTTOICORS
Qutras
Transferéncias correates
Seciedades e quase - socledades ndo
financeiras .
Piblicas
EMPRESRS BRLICAS
_ EMPRESAS PRLICRS MIWICIPAIS
THTERMONICIPAIS
(0TRAS
PRIVADAS
Instituiches sen fins lucrdtivos
INSTITUIcﬁES SEM FIRS LUCRAITVOS
Faniliag :
FfLing
Suhsidios carrentes
Vands ds bens o sarvigon
Venda de bens e serviges correntes
Venda de bens
MATERIAL DE ESCRITORIO
LIVROS E DOCTMENTACAC TECRICA
PURLICACOES B IMPRESSDS
BENS THOTILIZADOS -
_ERODUTOS ALIMENTRRES E BERIDAS
Mercadorias '.
" QUTROS .
VRTERTAS OF CONSUHD -
DESPERDICI0S, RESEDUOS & REFUGOS
PRODUTOS ACABRDOS E I_NTERHEDIOS
. OOTROS
(OTROS
Servigos
ALUGUER DB ES'PACUS E EQUIBAMENTOS
VISTORIAS E ENSALOS -
_ ACTIVIDADES DE SAODE
Servicos saciais, recreativos,
culturais e de desperto
SERVICOS SOCIAILS

"Serviges recreativos

QUIROS
Serviges culturais
(ITROS )
SERVICOS DESPORTIVOS
Servigos especificos das autarquias
Restouos. sOLIDOS

" TRANSPORIES COLECTIVOS DE BESSORS E

VERCADORIAS
TRANSPORTES ESCOTARES
TRANSPORTE DE PRSSORS B MERCADCRIAS
OUTROS
TRABALACS POR CONTA DE BARTICULARES
CEMITERTOS
HERCADOS E FETRAS
PAROUES DE ESTACICNAMENTO
{UTROS

{utros

Periodos

ORCAMENTO E PLAND ORCAMENTAL PLURIANUAL

Hnieipio de Esposende

Tipo de Dotagdo ; DOTACOES INICIAIS

(rcamenty 2024
Reriodo

anteriores

5,00
5,00
84.232,20

84.232,20

84,232, 20

§4.232,20

B2.860,00
82,860,00
82.850,00

$2.500,00
5,00
82.430,00

5,00
30,00
5,00
5,00
5,00
500

1.518.390,00
1,518.3,00
.§70,00
5,00

5,00
1,525, 00
5,00

5,00

5,00

5,00

15,00
1.155,00
5,00

5,00
5,945, 00,
1.483,080,00
22.120,00
12.340,00
s
11.200,00

5,00

5,00

5,00

65,00

63,00
“21,125,00
1,427.410,00
1.318. 60,00
10.870,00

6880, 00
3.385,00
5,00
7.060,00
500
3.170,00
5,00
£1.640,00
5,00

Tipe de Visnalizaglo : COM E SEM MOVIMENTO

Soma

3,00

5,00
#.22,20
.32,
8.232,20
B2, 20
B2.860,0
B2.860,00
82,850,00

B2.500,00
- 50
2.490,00

5,00
350,00
5,00
5,00
5,00
5,00

1.518,390,00
1,518.390,00
. B.60,00
5,00

5,00
1.525,00
5,00

5,00

5

5,00

15,0

1,185,00
5,00

5,00
55,00
1,483.080,00
22.10,00

- 12.340,00
5,00

21,200,001

5,00

5,00

5,00

65,00

65,00
21,125,00
1,427.410,00
1,318, 660,00
10.870,00

6.880,00

1.545,00.

5,00
7,060, 00
5,00
3.170,00
5,0
§7.640,00
Y50

Municipio de Esposende

2025

5,00

5,00
84,232, 20
84.232,20
§4.232,20
04.232,20
§2.860,00
£2.860,00
"§2.850,00

82.500, 00
5,00
82.490,00

5,00
30,00
500
5,00

500

5,00

. 1.509,710,00
1,503.710,00
30,00
3,00
5,00
5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

S X
1.483.20,00
22,120,00
12.340,00
5,00
21,140, 00

5,00
5,00
5,00
5,00
500
2112500

1427.410,00.

1,318,660, 00
10.870,00

' 6.880,00
3.985,00

. 5,00
7,060, 00
500
1.170,00
5,00

B7. 640,00
5,00

Desagregar ; §

Plane organenta) plurianual

026

5,00

" 5,00
$#.232,20
.23, 10
84,232, 20
84,232, 20
62.860, 00
62.860,00
§2.850,00

§2,500,00
3,00
82,430, 00

500
350,00
5,00
5,00
500
5,00

1 508. 710,00
1.509,710,00
50,00
5,00
5,00
5,00
5,00

500

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00
1,483,020,00
2.120,00
12,340, 00
5,00
21.140,00

3,00
3,00
5,00

500

500
21,125,00
1.427.416,00
1,318, 660,00
10,870, 00

5.860,00
3.565,00
5,00
1.060, 0¢
5:00
3.170,00
< 500
§7.640,00
5,00

027

500
-+ 5,00

84.232,20,

B84.232,20
84232, 20
84,232,120
82,860, 00
82,860, 00
82.850,00

82.500,00
5,00
82.430,00

5,00
350,00
5,00
5,00
5,00
5,00

1,509, 710,00
1.509.710,00
30,00
§,00
5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

500

500

5,00

- 500
1,483,020,00

12,120,00

12,340, 00
- 5,00
21.140,00

5,00
5,00

5,00

5,00

5,00
21,125, 00
1.427.410, 00
1,318.660,00
" 10.870,00

6.880, 00
3.585,00
T 500

1,060, 00

5,00
3.190,00
5,00
87,640, 00
5,00

‘Eig: 13
Ano : 202

Euros

sk

5,00

5,00
B4.232,20
84,232, 20
84.232,20
84,232, 20
82.860,00
82,860, 00
82.830,00

82.500,00
5,00
2.430,00

5,00
350,00
500
500
5,00
5,00

1.509.720,00
1.509,710,00
50,00
5,00
5,00
5,00
5,00
5,00
3,00
5,00
5,00
500
5,00
5,00
5,00
1483.020,00
2.120,00
12.30,00
5,00
21,140, 00,

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00
21.125,00
1.421,410,00
1,318,460, 00
10.870, 0%

6.880,00
3,985, 00
5,00
1.060,00
50
3.470,00
5,00
B1.640,00
5,00



K

1

RI111

tpo de Orgamento : [\ RECEITA E DR DESPESA

Rubrica

(7029501
{703
{30
{0302
070399

08

ool
080199
080£9%01

08015302

08019503
06019905
08019955

0
0801
036101

030110
oan2
030201

090210
0%03
Q%0301

030310
0304
030401

04040101
09040199
030410

09041001

10

1003
100301
10030101
10030105

10030189
100307

10030701
1003070101
100370102

1003070103
1003070104

Desiqnagdc

ENCARG0S DE COBRANCA DE RECEITAS
Rendag
ERBTTRG RS
EDIFiCTOS
{ITTRAS
Dutras recaitas correntes
Qutras receitas correntes
Cukras
(utzas
INDEMRTZACOES POR DETERIORACHD, ROUBO
B RATRAVIO DE BERS PRTRDMONIRIS
THDRMNTZRGOES [R ESTRRGOS PROVOCADOS
POR: OUTREM EM VIRTURRS 00 EM (URISQUER
(UTROS EQUIP,
TVA REEMBOLSADO
TV INVERSED DA LIOUICACRO
DIVERSAS
Bacaits do capital
Vonda de bans da investingnto
Venda de hens de imvestinento
Terrenos -
SOCTEDADES B QUASE - SOCTEDADES o
FIHANCETRRS
FRULIAS
Hahitagdes
SOCIEDADES & (UASE-SOCIEDADES HAO
FIRARCEIRR :
FafLIRg
Edificios '
SOCTEDADES E QASE - SOCTEDADES MAD
FIHARCEIRAS
FRMELIAS
{utros Bens de Investimente
SOCTEGADES E QUASE-30CTEDADES KA
FINRNCEIRA
EQUIFAMENTO DE TRANSEORTE
(OTROS
Fanflias
EQUIPRMERTO DE TRANSPORIE
Transforéncias o subsidios de ogpital
Tranyfarfncias de capital
Muinistrapbes Piblicas
Aduinistraclo Central - Estado
Portuqués
Tranaferéncias de capital
Adrinistraglo central
Estado
FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO
BRY, 35.%, E.* YDA IRI K™
B
QUTROS
Bstado - Participaglo commnitiria en
projectos co-financiades
PORRGAL 2020
HORTE 2020
B0 SEUR - PROGRRMR OPERACICRAL
SUSTENTABILIOADE E EEICIRRCIA WO USO OB
RECORSOS
Kar 2020
PO ISE - PROCRAM: OPERACTONAL
INCTSED SOCTAL B EMPREGO |

(BCAMERTO E PLARO ORCAMERTAL PLURIANUAL
Wmicipio de Esposende

Tipo de Dotaclo : DOTAGDES TRICIAIS

(reamento 2024

Periodos Perlode
anteriores

5,00
26.640,00
26.630,00

5,00

5,00
§7.740,00
§1.740,00
#.140,00
5774000

500

6.543,00

19.345,00
5,00
31.840,00
6.989.429,60
B47,065,00
§47.065,00
214,280,00
244.265,00

30.015,00
183,550, 00
500

193.585,00
376.930,00
378,925, 00

5,00
265,00
10,00

5,00

5,00

235,00
255,00
6.142.349, 60
6,142,349, 60
§.142.309, 60
3,870,506, 60

3,870,506, 60
3.810,506,60
1,580.2%0,00

134.563,00
1,185.722,00

5,00

2.280.216,60°

2.280.211, 0
516.220,05
173,095, 60

329.399,60
5,00

Tipo de Visualizaglo : COM K SEM MOVIMENTO

5,00
26.540, 00
26.630,00

5,00

5,00
57.140,00
§1.740,00
57.740,00
57.740,00

5,00

6. 545,00

19,345,00
5,1
31.840,00
6.90%.429,60
047.065,00
847.065,00
274.280,00
244,265,00

30.015,00
153,550,00
5,00

193,585, 00
378,930, 00
378.925,00

5,00
265,00
10,00

5,00

500

255,00
255,00
6.142.349,60
6.142.349,60
6.142,349,60
3,870,506, 60

3,870.506, 60
3.870.506, 60
1.530.280, 00

34,563, 00
1.155.722,00

5,00
2,280.216,60

2,260,211, 60
516.220,05
173,035, 60

129,399, 60
5,00

Munliciplo de Esposende

2028

5,00
26.640,00
26.630,00
5,00
5,00
§76.043,21
578.043,21
578,043, 21
18.043,21

5,00

6.545,00

19,345,00
5,00
552.143,21
12,205.976, 00
1.696.815,00
1,696.815,00
524,260,00
494,265,00

30.015,00
443.590,00
5,00

443,585,00
T2k.330,00
728.925,00

50
15,00
16,00

5,00

5,00

5,00

5,00
10.549,146,00
10.548.146,00
10.59.146,00
5.875.434,00

5.875.434,00
5.875.434,00
2.875,399,00

462,624,00
2.392.770,00

5,00
3.000.035,00

3.000,030,00
5,00
5,00

5,00
5,00

Pdg, : 4
Eno 202

Desagreqar : 5 Euros

Plano orcamental pluriamyal

e

202

5,00
26.640,00
26.630,00

500

5,00
67,332,
§.332,91
§7,332,91
67.33,91

5,00

6.545,00

19.345,00
5,00
L4329
11,760.%03,00
B4¢.815,00
846,815,00
2714,280,00
244,265,00

30.015,00
193,530,080
5,00

153.585,00
318.930,00
316.325,00

5,00
15,00
10,00

5,00
5,00
5,00
5,00
10,813,473,
10.513.473,80
10.913.473,00
6,310, 741,00

£.310, 71,00
£.310, 741,00
3,310.706,00

439.594,00
1.852.107,00

5,00
3,000,035, 60

3.000,030,00
5,00
5,00

5,00
5,00

5,00
26.640,00
26,630,00

5,00

5,00
£7.740,00
1,740, 00
7,740,00
§7,740,00

5,00

§.543,00

19,345,00
5,00
31,840,00

11, 442.649,00
846,815, 00
#46.815, 00
274,280, 00
244,265, 00

30.615,00
183.5%6,00
5,00

193.585,00
378,930,00
378.925,00

5,00
15,00
10,00

5,00

500

5,00

5,00
10.595.819,00
10.595.819,00
10.595.819,00
6,393,088, 00

£.393.088,00
£.393.088, 00
3.393.053,00

479, 603,00
2.522.43,00

5,00
3.000:035, 00

3.000.03¢, 00
5,00
5,00

5,00
5,00

2028

500
26.640,00
26.630,00

5,00

5,00
5T.740,00
§7.740,00
51.740,00
5T.M0,00

5,00

6,545, 00

19,345,00

B46.815,00
B46.815,00
274.280,00
244,265,080

30.015,00
193,590, 00
5,00:

193,585, 00
78,930,00
378,925,00

5,00
15,00
10,00

500

5,00

5,00

5,00
10.002,13¢,00
10.002.130,00
10.002,130,%0
9,501.915,00

9.501.815,00
$.501.915,00
3.501.680,00

464.602,00
'3.037.273,00

5,00
6.000.035, 00

6.000,030,00
5,0
5

5,00
5,00

7



OACNENTO  FLANO ORCAMENTAL PLURTANUAL Mg, ¢ 5

Wmicipio de Esposende Ano” ¢ 2014
Tipo de Crgameto : DA RECETTA E DA DESPESA Bipa de Dotaglo : DOTACDES: IICIALS Tipe de Visualizacdo : COM E SEN MOVINENEO Desagregar : 5 Euros
(rcamento 2024 Plano orcamental plurianual
Rubrica Desigriagio Perfodos Periodo Soma
anteriores 225 2026 2027 - 008
1003070105 FRR - PLANO DE RECI]PEBM_RD £ L213.889,35  1.213.889,35 | 3.000,000,00  3.000.000,00  3.000.000,00 6'.000.000,00
RESILIENCIA '
1003070106 - COMPETE 2020 47.597,00. 47,597, 00 500 500, 5,00 5,00
1003070108 o OUTROS 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 - 500
10030102 OUmROS © 500 5,00 : 5,00 5,00 5,00 5,00
R§112 Administragdo Central - Outras 2.271.833,00  2.271,833,00  4.673,702,00  4.602.722,00 -1.202.?21,00 500,205, 00
entidades
10 " Trzngferéncias de capital 221.833,00  2.271.833,00 | 4.673.702,00  4.602.722,00  4.202.721,00 500.205,4]0'
1003 Mdninistracdo central : L0L.833,00  2.270.833,00 | 4.€73.T02,00 4.602.T22,00 4.202,721,00  500.208,00
100308 SERVIC0S B FUNDOS AUTONOMOS L136.833,00  2.136.833,00 | 1.903.002,00 | LM2T2,00  2.312.721,00  500.260,00
10030801 . THRO = PROGREMR DR APOIO RO L,136.833,00. 2.136.8%3,00 L.9G3702,00 2.372.722,00 - 2.30.01,00 500,200,00
' ACESSO A HABTTACKO _ ' )
100309 SERVICOS £ FUNDOS Avedomos- 135.000,00 135.000,00 | 2,770.000,00  2.230.000,00  1.830.000,00 5,00
PARTICTRACHD PORTUGOE '
LLNK] Sequranca Social ,
RIL . Rdninistragie Regional’
IV Bdninistragdo Tocal 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
10 Transferéneias de capital 10,00 10,00 10,00 10,60 10,00 Towm
1005 AIMTNISTRACED LOCAL 10,00 10,00 10,00 16,00 10,00 10,00
~100501 CONTTHENTE 10,00 10,00 10,00 10,00 16,00 10,00
1050108 NONICIPIOS 5,00 . 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
10050155, QUTROS 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
R312 Exterior - U &-
R913 (utras
R%2 Subsfdios de capital s
bl futras receitas de cepital 10,00 10,00 10,00 10,00 19,00 19,80
13 Qutras receitas de capital 16,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
1361 (utras 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 16,00
130101 INEMNIEAGGRS ¢ 5,00 5,00 5,00. 500 5,00 5,60
130199 -QUTRAS ’ 5,00 5,00 5,00 500 5,00 5,00
RH . Raposicfies nfi shatidas acs 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
pegamantos
1§ Repasiches ndo abatides nos pagamentos 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
1501 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 500 5,00 5,00 5,00 5,00 5,001
150101 REPOSIGORS RAD ABATTDAS NOS 30 5,00 8,00 5,00 5,00 5,00
PREAMENTOS
Racaita efetiva [1] 36,154.255,00 36,154,255,00 | 41.554.5%0,41 35.700.821,11 3B.154.770,20 30.604.214,20
Z Becaita péo sfetiva [2} 4.476,533,00  4.476,533,00  2.500.000,00  2.000.000,00  1.500.008,00  1.000.000,00
B Receita oom ativos financeifes . o
Rl Raceita com passivos financeiros 4.476.523,00  4.4796.533,00  2.500.000,00  2.000.000,00 1.500.000,00  1.000.000,00
12 Pasaivos financejros - £.476,533,00  4.476,533,00 | Z.500.000,00  2,000.000,00 1.500.000,00  1.000.000,00
1206 Bmpréstinos a médio e longo prazos 1476.533,00  4.476,533,00 2.500,000,00  2.000.000,00 1,500,000,00  1.009.000,00
120602 SOCIEDADES FINAHCEIRAS - 4.476,533,00  4.476.533,00  2.500.000,00  2.000.000,00  1,500,000,00  1.000.000,00
R4 8aldo dn Gerdndia Anterior.- ‘
Operaglas Orpuiantais _
Baceita total {3] = [1] + [2] 40.630.788,00  40.630.768,00 | 44.05.590,41 40,708.821,11 39.654.77L,20 30.674.214,20
Desposa cozrente g 25.814.182,97 25,814,182,97 | 27.72.618,41 27.872.229,11 30,752.380,20 _32.457.604,20
Bl Daspesas com o passoal 11,068.610,00 11.000,610,00 | 10.463.300,00 10,643,300,00 10.897.997,00 10.087.450,00
k| Remuneragfes Certas e Permanentes 9,114,830,00  9.114.650,00  8.714.640,00  B.B3L.B40,00  8.069.337,00  8.548.200,00
0. Despesas con'o pessoal 9,114,630,00  9.114.650,00 | B8.714.640,00  8.B34.640,00  £.964.33,00  9,548.200,00
0101 Rémuneracies certas e permanentes 9,114,65¢,00  9.114.630,00 | B.714.640,00- 8.834.640,00  §.%69.337,G0  8.546.200,00
010101 TITUARES DE-GRGAOS D SORERANIA E 176,500,080 1657000 176.5M,00 650,00 1%6.570,00  176.570,00
HEUEROS DE CRARCS AUSARQUICOS
010104 Pessoal dos quadros - Regime de 5.917.900,00  5.917.900,00  5.660,770,00  5.740,770,00 5.815.467,00  5.830.300,00
contrato individual de trabalho . .
b T PESSOAL B FUNOES . 5,269.000,00  5.269.000,00  5.049.470,00  5.069.470,00 5.104.167,00  5.079.000,00
01010402 ALTERP.{;ﬁE QBRIGARSRIAS IE 180.100,00 160.100, 00 122.600,00  122,600,00 " 122.600,00 122.600,00
POSICTORAMENTO REMONERRIGRTO o . ‘
01010403 ALTERAGOES FACULTATIVAS DE 1:,290,00 10.200,00 10, 200,00 10.200,00 10.200,00 10.200,00

POSTCTONANENTO -REMONERKIGRIO (

&
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Tipo de Crgamento : DA RECEITA E DA DESPESR

¥,

i3

Rubrica

oLeL0M0d

010106
01010601
f10107

00108
010109
I
oLo1e0L
01
o
010113
010114

- BL0L15

0
0102
010202
010204
010205
01212

010213
f1021302
01021303 -

0
0103
010301
f10302
010303

010304
010305
01030502

0103050200
0103050202
01030303
010308
01030
01030801

010310
01031001

02

f201
p20101
020102
fz010261
f2000202
02010259
020104
020105

Designagio

RECROTAMENT) DE PESSORL PARA HOVOS
POST0S DE TRARALEQ
Pessoal contratade a temo

PESSOAL EM FUNCOES

PESSOAL EM REGIME DR TAREEA OF
WENCA

PRSSORL, RSURRDANDO APOSENTRCHO

PESSOAL EM (URLOUER. OUTRR SITUACKO
Gratificacbes

HEKEROS DO 0RSH0S ATTARQUICOS

FEPRESENTACAD

SUPLEKERT0S £ PRENTOS

SUBSTDIO DB REFEICAD

SUrS1DI0 DE FERIAS B DE MRIAL

REMINERAGUES BOR DORMGA B
UATERNTDADE / PATERNIDADE

Abonos Varidvels ou Eventuais
Despesis com o pessal
Abenos varidveis ou eventuals

HORAS RXTRACRDTHARTAS

AJURS DE COSTO

ABKIO PARA FALARS

INUEMTZAOES POR CRSSACHO D
FUHGAES

Qutros suplementos ¢ préwios
OTROS
SERHRS OE PRESEBGR
Seguranga social
Despesas com ¢ pessoal
Sequranga sacial
FNCARG0S CON A SAODE
OFFRCS EACARECS COM A SAGDE
SUBSDI0 FAMILIAR B CRIAMGA B .
JOVERS
(UYRAS ERESTACOES FAMILIARES
Contribuicdes para.a sequranga secial
Sequranga social do pesseal em regise
de contrato de trabalho e funcdes
piblicas (RCTFP)
{ATZA GERAL [E APOSERTACDES
SEGURANGR SOCIAL - REGIME GERAL
OUTROS
QUTRAS PENSES
Sequros
SEGUROS DB ACIDENTES HO TRABALKO E
DORNCRS PROFISSTONALS
(utras despesas de sequranga social
EVENTORLIDADE DE MATERNIDADE,
PATERNIDADE E ADORGAD
Mquisiglo da bens @ sarviges
hqisicdo de bens e servigos
Muisicio de bens
WATERTAS-BRTHRS E SUBSIDIARIAS
Combustiveis e lubrificantes
GASOLIHA
GASGLED
OITROS
. LIMPREA B HIGIENE
 MLDERTACHD - REREIGHES
CONFECCTONADRS

Tipo de Dotaglo : DOTACOES INICIATS

(RCAMENTO § PIARO ORCAMERTAL PLURTAMTRL
¥imicipio de Esposends

Qrgamento 2024
Periodos Beriodo Soma
anteriores
458.600,00 158. 600,00
219.500,00 219,500,060
219.500,00  219.500,00
576.970,00  576.970,00
100,00 100,00
342.000,00 342,000, 00
51,000, 00 51,000,00
5.500,00 5.500,00
652,610, 00 052.610,00
991,500, 00 991.500,00
181.000,00 161.000,00
13.310,00  137.310,00
137.310,00  137.310,00
137.310,00 137,310, 00
95.000,00 95.000,00
3.500,00 3.500,00
12.610,00 12.610,00
1,100,00 1.100,00
25.,100,00 25,100, 00
600,00 600,00
24.500,00 24.500,00

1,836,850, 00
1,636,650, 00

1,936. 650,00
1,836, 650,00

1.836.630,00  1,836.650,00
31.000,00 31.000, 60
75.000,00 75.000,00
15.000,00  15.000,00
1.000,00 7.000,00
1.569.800,80  1.563.800,00
1.494,700,00  1,494.700,00
835.500,00  835.500,00
659.200,00  655.200,00
75.100,00 75.100,00
1,500,00 1,500,00
128.350,00  128.350,00
126.350,00  128.350,00
$.000,00 9,000, 00
$.000,00 9,000, 00
9.627.32, 0 9.621.332,97
9.627.33, 91 9.621.332,9
1.109.660,00  1,109.660,00
15.400,00 15, 400,00
197.710,00  -157.710,00
20,000,00 0,000,00
176,100,00 , 176.100,00
1,610,00 1.610,00
15.350,00 15.350,00
306.800,00 306,800, 00

Tipo de Visnalizagdo : COM E SEM POVIMENTO

5
198,500, 00

259.500,00
259.500,00
555.970,00

100,00

51.000,00
5.500,00
708.110,00
1.112.480,00
164, 640,00

148,210,080
148:210,00
148.210,00
106.000, 00
3,500,00
12.610,00
1.000,00

25.100,00
600,00
24,500, 00
1,600,450, 00

, 1,600,450, 00

1.600.450,00
55.000,00
70.900,00
9.000,00

§,500,00
1,361,100,00
1.299.500,00

122.000,00
571,900, 00
61,200, 00
1.500,00
89.350,00
89,350, 00

B.000,80
800,00

11.923.957,91
11,923,937, 91
1,218.163,00
15,400, 00
159,210, 00
20.000,00
177.600,00
1.610,00
15,350, 00
311.923,00

Municipio de Esposende

Big. : 6

Roe @ 2024
Desagregar : §  Buros
Plano orgamental plurianmal

we an 2028
538,500,00  578.500,00  618.500,00
19950000  39.500,00  379.500,00
29.500,00  3wS0000  399,500,00
555,970,00  eS.OTO00 52762000
100,00 100,00 100,00
"51.000,00 51,000,080 51.000,00
. 5.500,00 5.500,00 $.500,00
7:6.110,00  T4,10,00 7411000
1,112,460,00  1.112.480,00  738.500,00
164.640,00  164.640,00 §1.000,00
168.210,00  186.210,00  204,100,00
168,210,060  188.210,00  204.100,00
168.210,00  188.210,00  204.100,00
126,000,00  146,000,00  185.000,00
3.500,00 1.500,00 3.000,00
12,610,060 12.610,00 10,000,00
1.000,00 1,000, 00 1.000,00
25.100,00 25.100,00 25.100,00
600,00 600,06 600,00
H,500,00 H,500,00 24,500,00
1.640.450,00  1.680.450,00  1.335.150,00
1.640.450,00  1.680.450,00  1.335.150,00
1.640.450,00  1.680.450,00  1.335.130,00
75,000, 00 95.000,00  115.000,00
70,000, 00 70,000, 00 65.000,00
9,000,00 9.000,00 1.000,00
6.500,00 6.500,00 ° 6.500,00
1.381,100,00  1.401,100,00  1.046.300,00
1,293,900,00 1.299.%00,00  941.200,00
722.000,00  "Z2.000,00  €02.000,00
§17.900,00  5"7.500,00  339.200,00
B1.200,00  101.200,00  105.100,00
1,500,00 1.500,08 1.500,00
§9.350,00 £9.350,00 87.850,00
89,350, 00 89,350, 00 82.850,00
B.000, 00 8.000,00- 6.000,00
8.000, 00 8.000,00 6.000,00
. 11,683.951,97 13.003,617,45 16.606,21,07
11.683.957,97 13.003.617,45 16.606.211,07
1.218.163,00  1.215,7€3,00  1.087,710,00
15.460,00 15.400,00 15,400,00
199.210,00  199.210,00  199.210,00
20,000,00 20.000,00 20,000,080
177.600,00 1760000  177.600,00
1.610,00 1,610,00 1.610,00
15,350,00 15,350, 00 15.300,00
31.923,00  311.923,00  306.800,00

2



ORCAIENTO E PLANG ORCAMEWRAL PLURIAHURL Pig. ¢ 7

Muniglplo de Esposende

Humicipio de Esposende Ao 2024
tpo de {tcamento ¢ DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagde : DOTAGORS IKICIATS Tipo de Visualizaglo ; COM E SEM HOVIMENTO Desagreqar : 5 Bures
(rgamente 2024 Plang orcamental plurianyal
Rabrics Desiqnagdo Perlodos " Petfodo. Soma .
anterieres 028 2026 bl 2026
£20106 ELTVNTACRO - GENEROS PARA
CONFECCIONAR .
020241 VRSIUARIO B ARTIGOS PRSSOAES .60.200,00 80,200, 00 §5,100,00 85,100, 00 85,100,00 80.200,00
D26108 HATERIAL DE ESCRITORIO 18,400, 00 18,408, 00 16.400,00 18.400,00 18.400,00.  -18,400,00
nz0111 WATERTAL DE CONSTMO SLENTCO 100,00 100,00 50.000,00 50,000,00°  50.009,00 . 100,00
ban112 URTERIAL D8 TRANSPORIE - PECAS 100,00 106,00 100,00 . 100,00 100,06 100,00
020115 PRENTOS, COMDECORAGEES E OFERTAS 41.500,00 41,500,00 26.350,00 26.350,00 26,350,00 .26, 350,00
20116 Mercadorias para vends 20,100, 00 20,100, 00 20.100,00 20.100,00 20.100,00 20.100,00
02011603 QUTROS 20,:00,00 20,100, 00 20,100,490 20,100,090 20.100,00 20.100,00
20117 TERRAMENTAS E UTENSTTI08 26,750,00 26, 750,00 43.100,00 43,100,00 43.100,00 25.700,00
(20116 LIVROS. £ DOCOMENTACAD TECNICA 630,00 £50,00 1.050,00 -1,050,00 650,00 £50, 00
" 020119 ARTIG0S HONORIFICOS £ DB DECCRACAO CLT50,00 7 AT, 00 4.650,00 4,650,00 4.650,00 4,850, 06
020120 HRTERTAL OE EDUCACAC, CULTURA E. | £5.150,00- - £5.150,00 5. 058, 00 #5.050,00 85.050,00 85,050, 00°
RECREIO
020121 ODTROS BENS (6.700,00  316.700,00  362.380,00-  362.380,00 - 360.380,00  315,700,00
na02- Aquisigio de servigos §.517,672,97  8.517.672,97 | 10.705.794,97 10.465.794,97 11.787.854,45 15.518.501,07
020201 Encarqos das Instalacfies 23.600,00  283.600,00  3BL9TR,00  422.9W,00 464,00 443,600,00
02020101 fisma T7,000,00 000,00 LL3T5,00 13300 1SS0 157.000,00
f2020102 ELECTRICIDADR 169.500,00 - 169.500,00  207.500,00 - 207.500,00  249.500,00  249.500,00
02020103 00RO IT.100,00 37,100, 00 62.102,00 62,102, 00 62.102,00 . 37.100,00
020202 LIVPEEA £ HTGIEHR 2.M7.150,00  2.747.150,00 | 2.812.150,00 2.812,150,00  2.812,150,00 2.844.150,00
020203 CONSERVAGHD .0F BENS 182.350,00  182,350,00 |  1%2.180,00  152:150,00 1865000  179.150,00
020204 10chtAo" 08 EDIFICIOS . 97,200, 00 97,200, 00 §7.200,00 §7.200,00 47,200,00 87,200,00
120205 10CACHO DE MRYERIAL DE INPORMATICA o ) T
f20206 T0CAAO DB MRTERTAL DE TRANSPORTE 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00
020208 10CACHO DB OUTROS BENS 359.000,00  356.000,00  368.400,00  388.4D0,00  397.400,00  413.900,00
020209 COMUNTCACHES £8.100,00 £3.100,00 12.215,0¢ T2.215;00 T2.205,00 £8.100,00
020210 - TRANSECRTES - J544.400,00  544.400,00  56B.500,00  56.900,00  56B.500,00  573.900,00
020711 ¢ REPRESENTACHO DOS SERVIGOS ] '
ik SECTROS 121.300,00  120.366,00  121.200,00  121.200,00 - 121.200,00 121.200,00
020213 DESLOCR;URS B ESTADAS . " 36,650,00 36.650,00 36.050,00 - 36.050,00 . 37.050,00. 35.550,00
{2021t EST0DOS, PARECERES, PROJECTOS B 1.403.450,00  1.403,450,00 | 3.163.450,00  2.683.450,00 3.%€5.314,48 '7.292.0%5,10
CONSULEADCRIA - . '
020215 - ToRACRO 10.100,00 10,100, 00 10,108, 00 10,100, 10.100,00.  10.100,00
020216 SENTHERITOS, EXPOSTGORS 8 SIMILARES 12.650,00 12.650,00  16.350,00 16,350, 00 13.350,00 12.850,00
f20217 FIRLICIOAIR 51.900,00 51,500, 00 51.400,00 58.400,00 51.400,00 . 51.400,00
f20218 VIGILANCIA E SEGURANCA 07,600,600 307,600,000  Z32.500,00  232,568,00  232.500,00  307.500,00
020213 ASSISTAHCTA TECNICR 214.200,00  214.200,00 |  18.360,00  187.306,0C  187.300,00  214.200,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALTZADDS 728.300,00  728.300,00 835.460,00  839.480,00  83L175,00  7T19.675,00
020222 SERVICOS DR SAJDE €1.000,00 . 61.000,00 £5.000, ¢ 65.000,00 - 65.000;00 65,000, 00
020224 ENCARGOS' DR COBRANCA DE RECEITAS 150,000,00  150.000,00 |  250.000,00  250.000,00  250.000,00  250.000,00
020225 Dutros ‘servigos . 1.138.172,97  L13.172,90 1.218.422,97 1.418.422,97 1.618.422,%7  1.818.422,97
02022501 - EMOLUMENTOS DO TRIBUNAL DE CONTAS 1.000,00 1,000, 00 1.000,00 1.000,00 1.060,00 . 1.000,00
) Q2022502 QUTRS ’ LIS L13.072,50 1.207.422,97  1.417.422,97  L.6IT.422,97 1,817,422,
] Juros o outros sncargos 32.450,00  432.450,00  408.955,00  M.200,00 L.536.75.00  196.405,00
i) Juzos ¢ vukros encarges 432.950,00  432.450,00  400.955,00 - 378.200,00 1.836,755,00  176.405,00
{30 “Juzos da divida piblica’ £31,170,00  431.170,00|  407.605,00  376.930,00  1.535.485,00  175.145,00
030103 ' Sociedades financeiras - Bancos e §1,170,00  431.170,00 |  407.6B5,00  376.930,90  1.535.485,00  175.145,00
outras instituighes financeiras '
03010302  Empréstimos de médic e longo prazo BLI000  A3L170,00 40768500 316.930,00  1,535.485.00 T 175.145,00
0301030200 CATHR GERALDE GEROSTTOS . Bas,00 825,00 605,00 400,00 200, 00 '
0301030204 BANCO SANTANDER T07TR £.155,00 §.155,00 £.930,00 2.260,00 535,00 735,00
0301036205.  CREDITO AGRICOZA 419.690,00  419.690,00 399.750,00 - 37L770,00  1,532.250,00  171.910,00
0301030209 OUTROS 2.500,00 2,500,00 2.500,00 2.500;00 2,500, 00 2.500,00.
0302 Outros encarqos corzentes da divide - 180,00 180,00 170,00 178,00 175,00 160,00
pfibica . .
030201 DESPESAS DIVERSAS 189, 00 180,00 176,60 170,00 170,00 160,00
0308 Juros tributarios 1,100, 00 1,100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00
030401 THORMNTIATORTOS 1,000, 00 .1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.600,00
030402 QUTROS _ 106,00 100,00 100,00 100,00 100,00 160,08
Teansforéncias & subsidioa correntes 4.228.600,00  4.226.590,00  L450.305,4  LTOD.ETLI0 LWD.MOS C5.12104%,13
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Tipe de Orgamento
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0405
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04050102
04050104
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o50101
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: D RECEITA £ DA DESPESA

Desiquagie

Transfardncies correntes
Mniristragio Central - Bstade
Portugués
Mdninistracio Central - Outras
entidades
Sequranga Soclal
Adninistracde Regional
Adninistragio Local
Tranaferéncias correntes
ininistragio local
Continente
FREGTRSIAS .
RSSOCTACORS DR MAWISIPIOS
Bntidades do Setor Nio Lucrativo
Transferéncias correntes
Instituihes sem fins lucrativos
THSTTTUICOES SEM FIRS LUCRATIVOS
Fanilias
Transferénelay corzentes
Familias
Outras
PROGRRMRS OCTEACIONAIS
{UTRRS
Outras
Transferéneias correntes
Sociedades e quase sociedades
financeiras
Piblicas
EMPRESAS PELICAS MINICIPALS E
THTERMUNICTRATS
Subsidios Correntes
Subsidios
Sociedades e quase sociedades
financeiras
Piblicas :
EMPRESAS PURLICAS MINICIEAIS E
INTERMUNICIPAIS
PRIVADAS
Faniliag
OUTRAS
Outras dospasas correates
{utras despesas correntes
Diversas
Inpostes e tazas
Inpostos e tasas pagos pela Autarquia
TAYA OE GESTAO DE RESEDODS - 16R
THPOSTOS SOBRE RENDIMENTOS
ALTEV0S IHCORPGREDS
(utras
BESTIZIICUES
VR BRGO :
SERVICOS EANCARTOS
DIVERSAS
Darpane de oxpital
Aquisicho de bens do capital
Rquisicie de bens de capital
Jnvestinentos
TRARENOS
Hahitacdes
COSTRACAD

Tipo de Dotaglio : DOTACHES INICIAIS

Parfodos
anteriores

ORFAMENTO E PLARO ORGAMENTAL PLURTANUAL
" Hndeiplo de Bsposende

Orcamento 2024

Periodo Sooa

2.753.470,00  2.753.47¢,00

§80.510,00  690.670,00
80.60,00  6R0.670,00
80.60,00  6E0.670,00
§0.670,00  630.670,00
§0.670,00  680.670,00
59,120,00  556.120,00
10.550,00  122.550,00
1.604.600,00.  1.804,600,00
1.04.600,00 1,804, 600,00
1,804,600,00 1,801, 600,00
1.804,600,00 1,804,600,80
WAL 8200
B0 30.200,00
200,00 38.200,00
1200 30,200
20.000,00  20.000,00
1020000 16.200,00
230.000,00  230,000,00
20.000,00  230.000,00
20.000,00  230.000,00
230.000,00  230,000,00
20.000,00  230.000,00
LA5.220,00  1.475,20,00
14T5,220,00  1475.220,00
1425.220,00  1.425.226,00
1.368.500,00  1.368..500,00
1.368.500,00  1,368.500,00
500,00 56.720,00
50.000,00  50.000,00
50.000,00  50.000,00
Q000,00 437.100,00
.000,00  43.100,00

BN 43,100,00
250.500,00 250,500, 00
250.50,00  250.500,00
250.000,00  250.000,00

500,00 50,00
CBAND0 640,00
160.200,00  180.200,00

500, 00 500,00
50.000,00 50,000,
8.500,00  8.500,00
120,200,00  121.200,00

1L0.T6,03 14,200,764, 13
12.90.164,03  12.923.164,03
12.823,160,03 12,323,164, 03
10.430,414,03  10.430.414,03
LASLSLO  LASLGIL0
L3100 1.352.033,00

100,00 mm|

Municlpio de Esposende

2025

2,740,885, 4
52,985, 4

652,905, 44
£52.905, 44
652,985, 44
£52.985, 44
-536.220,00
116.765,44
2,029.600,00
2,079.600,00
2,029,600,00
2,024, 600,00
58.200,00
58.200,00
56,200, 00
58,200,00
40.000,00
18.200,00
100,00
100,00
100,80

106,00
160,00

1.709.420,00
1.709.420,00
1,634.420,00

1,577,700, 00
1,577.700, 00

56.720,00
75.000,00
15.000,00
466.100,00
466.100,00
466.100,00
300.500,00
300.500,00
300,000, 00
500,00
5.900,00

159.700,00,

50,00

50.000,00

8,500,00
100.700,00
16,719,702, 00
14.404.202,00
- 14.4M4,202,00
11,933,702, 0
1,050,000, 00
1,428.702,00

100,00

Tipe de Visualizaglo : COM B SEM HOVIMENTO

Desagregar

Plano orcamental plurianual

2026

2.991.28, 14
683,35, 14

£83.35,14
683,351, 14
683.351, 14
£83.351, 14
556.220,00
12n.1L, 1
2,229.600,00
2,229.600,00
2,229,800,00
2.229.600,00
. 76.200,00
78.200,0¢
78.200,00
78.200,00
£0.000,00
18.200,00
106,00
100,00
100,00

100,00
100,00

1.708.420,00
1.709.420,00
1.634.420,00

1,577,700,00
1.577.700,00

56.720,00
13,000,00
75,000,00
466,100,00
466.100,00
466.100,00
300.500,00
300, 500,00
300,000,00
500,00
5.900,00
159,700, 00
500,00
56,000, 00
8.500,00
100,796,060
12,298.622,00
10.896.122,00
10.658.122,00
S.41.78,0
* §00.100,00
1.892.722,00
100,00

Hiry

3.196.4%,75
695,690, 75

6%5.690,75
£95,690,7%
695.630,73
695.630,7%
570, 620,00
125.070,5
2,404,600,00
2,404,600, 00
2.404.€00,00
2,404, 690,00
95,200, 00
98,200, 00
99,200, 00
98,200, 00

§0.900,00

18.200,00

1.708.420,00
1.709.420,00
1,634,420, 00

1.57.790,00
1.57.700,00

56.,%20,00
75, 000,00
5, 000,00
16.100,00
166,100,0
166.100,00
30.500,00
30,500,00
30.000,00

500,00
5.300,00
158,700,00

500,00
50.000,00
B.500,00
100.700,00
8.353.621,00
£.548.220,0
6.948.221, 00
547,821, 00
800.100,00
1,832,721, 00

100,00

Big. : B
Ano : 2024

: 8 Eures

pulr: 3

3.412.018,13 |
§89.218,13

£89.216,13
£89.216,13
£89,216,13
£89. 216,13
340.620,00
43,59, 13
2,604, 600,00
2.604.600,00
2.504.600,00
2.601.600,00
116.200,00
116.200,00
116.200,00
118.200, 00
100, 000,00
19.200,00

1,709,420, 00
1.709.420,00
1.634.420,00

1.577.700,00
1.517.700, 00

56.720,00
15000, 00
75.008,00
466.100,00
466,100,00
466.100,00
300,500, 00
300, 500,00
300. 000,00
500,00
5.900,00
154,700, 00
500,00
50.000, 00
$.500,00
100.700,00
§.701.000,00
4.215.600,00
4.275,600,00
2,805,200,00
800. 000, 00
20.200,00
100,00

Vs



Yipo de Oreamento : DA RECEITA E DA DESPESA

m
il
i

Dz
D113

0114
B7115

D112

D713,
gt
b2

Rubricas

- 0J00202-

(7010203
gre1es

p7010301
07010302
07010303

7010305
7010307
70104

g701040

07010463

07010406

07010408
07010409
01010413
0016
0010602
070107

00109
070108
070110
0011001
07018002

" g7l
2
00113
0015
o3
076303
07630301

07030307
010305

08
0805
080501
08050102

]
081
080701

1
110
110202

Besignagdo

" BOUISICA0
REPARRGA) £ BENEEICIACAD
Edificios
INSTALAGOES DT SERVIQOS
NSTALAGUES DESPORTIVAS E RECREATIVAS
IERCADOS B INSTRLAGOES OE
FISCALIZACND SAHITARIA
ESCOLAS , .~
OUTROS
Construcbes diversas

. VIRDUICS, RRRUAMENTOS R OBRAS

COUPLENENTIRES
BRROUES B JRRDINS |
INSTALAGOES DESEORTTVAS B RECRERTIVAS
VIACKO RURAL
SINALIZAGAD E TRANSITO
O0TR05
Haterial de transporte
OTTRO .
EQUIPAHENTO DE INEORMATICA
SOFTHARE INFURMATIC
" EQUIERKENTO ADMINISTRATEVO
Etquipamento basico -
EQUIBAMENTO DE RECOLEA DE RESTDUOS
0RO
FERRAMENTAS § OTERSILIOS
ARTIG05 E OBJECTOS DE VALOR
INVESTIMENTOS INCORBOREOS
(UTROS THVESTTHENTOS
Bens de dondnie piblico
Qutras construghes e infraestruturas
VIADUTOS, ARRURMENTOS T OBRES
COMPLEMENTARES _
CAPTACHO B DISTRIBUICHD DR AGTR
BENS [0 ENTRIMNIO HISTORICO,

- ARTISTICO § CULTURAL

Transfordnoias o subsidica de. capital
Transferéneiss da capital
Adninistragdes Pblicas
Adninistraie Central - Estado
Portugués _
" Ddninistragdo Central - Qutras
entidades
Sequranga Social
Mdninistracdo Reglonal
Administracdo Local
Transferéncias de capital
Bdninistragio local
Continente
FREGUESTAS
Entidades do Setor nde. Iucrative
Transferdnelas de capital -
Instituiches sem £ins lucrativos
INSTITITGRS SEM FINS LOCRATIVOS
Fanilias
Qutras
Subsidios de cpital
Cutras despesas de cupital
Outras despesas de capital
Diversas
RESTITUZCHRS

Tipe de Dotaglio : DOTACORS EMICTALS

CRCAMENTO E PIAND ORCAMENTAL PLORTANUAL
tmicipio de Esposende

1.351.533,00

2.150.740,00 2,150,740, 00
5,100, 00 5.100,00
10,300,00  10.300,00
250,100,008 250,100,600
500.440,00  500.446,00
1,364,800,00  1,304.800,00
4,513,500,00 . 4.513,900,00
©A06.500,00  306.300,00
3.985.000,00  3.985.000,00
j0.000,00  30.000,00
100,00 100,00

~ 102,600,00  102,600,00
§3,300,00  69,300,00
200,00 200,00
200,00 " 200,60
3.100,00 3510000
145,200,00  145.200,00
200,00 14.200,00
315.100,00  315,200,00
100,00 108,00
35.000,00  315.000,00 -
29.850,00  29,850,00
5,100, 00 5.100,00
50,00 - 50,00
375.200,00 375.200,00

2,481,750,00
2,368,330,00
2,368,350, 00

Or;ameﬁto 24
Periodes Periedo Soma
anteriores
100,00 100,00

1.301,333,00

2,491,750,00
2,368,350, 00
2,368, 350,00

123.400,00  123.406,00
1.325,500,00 1,325,500, 00
1.325,500,00  1.325.500,00

190.400,00  790.400,00

790,400,00-  790,400,00

190.400,00 750,400,060

790.400,00  730,400,00

190.400,00  730.400,00

T80.400,00  730.400,00

535.100,00  535.100,00

§35.100,00  535.100,00.

53510000 535.100,00

535.100,00  535,100,00

100,00 100,00
100,00 100,00

- 100,00 100,00
100,00

Municiplo de Espt:;sende

100,00

225

100,90
1,423,502,00
4,501,800, 00

5,100, 60
10.200,00
25,100, 00

- 100,300, 00
3.761.100,00
4,243,200,00

3.100,00

4,095.099,00
35.000,00
- 100,00
95.600,00

20.400,00

200,00
om0
35.000,00

. 145.100,00
13,600,00
118.100,00
100,00
116,060,00
21, 850,00

3,00
375.100,00

2.410.500,00.

2,350.300,00
2.350.300,00

120.200,00

1,375.400,00
1,315.400,00
£10.300,00

§10,300,00
§10,300,00
410.300,00
410, 300,00
810.300,60
363.100,00

565.100,00

565.100,00
365.100,00

100,00
100,00
100,00

100, 00

Mpo de Visvalizagio ¢ COM B SEM MOVIMENTO

Desagregar : §

Planp orgamental plirianual

026

100,40
1.892.522,00

4,776,700, 00

5.100,00
10.200, 00
109,00

500.200, 00
3,861,100, 00
1,248,200, 00

3,100,600

1.095.000,00
33.000,00
100,00
95.600,00
20.400, 00
200,40
20,0

35,008, 00

145,100,00
13,600, 60
118,100, 00

100,00
118,000, 00
21,850,00

50,00
375.100,00
1.470.400,90
1,350.200,00
1,350,200, 00

120,200,060

1.355,400,00
1.395.400,00
30,300, 00

830,300, 00
#30. 308,00
§30.300,00
- 830.300,00
#30.300,00
565.100,00
565.100,00
565,108, 00
365.100,00

100,00
100,00
100,00
100,00

wr

100,00~

1.892.521,00
1,27,800,00
5.100,00
10,200,00
190,50

1.100.200,00
161.200,00
1,249,206, 06
3.100,00

1,095,000,00
35.000,00
100, 00
95,600, 00
20,400, 00
-200,00

" 200,00
35,000, 00
60,100,060
13.600:00

118.100,00-

100,00
118,000, 00
20,850, 00

36,00
10.100,00
1.470.400,00
1.350.200,00

1,350,200, 00

120.200,00

1.405,30,00

1.408.300,00-

£50.200,00

450,200,00
850.200,00
850.200,00
B50.200,00
850,200, 00
535.100,00
555,100, 00
§55.100,00
555,100, 00

Pig. : 9
o : 20

Euros

0

100,00
20.000,00
1.476.800,00
'5,100,00
10,200, 00
100,00 | +

1.300.200,80
161.200,00
249.200,00
3.100,00

95,000, 00
35.000,00
100,00 |
95,600, 00
20.400,00
200,00

- 200,90
35.000,00
#0.100,00
13.600,00
1i8.100,00
100,00
118,000, 00
21.850,00

50,00
10.100,00
1,470,400,00
1.350.200,40
1.350.200,00

120.206,00

1,425.300,00

1.425.300,0¢
870.200,00

$16,.200, 00-
§10,200,00
870,200,00
§70.200,00
#76.200,00
555,100, 00
555,100, 00
555,100, 00
555,100, 00

100,00
100,00
100,00
100,



OBCAMENTO E PEARO ORCAMENTAL PLRIABOAL Bég. : 10

lnleiplo de Espoaende hng : 2024
Tipo de Orcamento ; DA RECETTA E DA DESPESA tipe de'Dotagdo : DOTAGDRS INICIAIS Tipo de-Visuatizagho : COM E SEM MOVIMERTO Desagregar : §  Euros
Orgamento 2024 Blano orgamental pluriamnal
Rubrica Designagio Periodos Pericdo Stma
anteriores 2025 2026 piry 2028
Deapasa efstiva [4] 40.062.547,00  40.062,947,00 | 43.492.320,41 40.165.851,11 39.106.001,20 3B.158.604,20
Despesa nio afetiva [5] SET.ALO0  5ET.AAL,00 | BG2.210,80  GL2.N0,00  SATIO00  B15.610,00
] Despesa oon atives ficanceiros 100,00 100,00 100,06 100,00 100,00 . 100,00
03 Betivos financeiros 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0907 Repbes e outras participagies 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
090701 SOCTEOADES & QUASE SOCTEDADES A0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FIRRNCEIRAS - BRIVADAS
il Despana com pasaivos financeires 5614100  56T.TAL,00 56217000  Gd2.EW0,00  548.670,00  515.516,00
10 Passiwos financeiros 561.741,00  567.041,00 56217000  542.870,00  548.670,00  515.510,00
1006 Empréstinos a médio e longo prazos 561,741,00  S6T.74L00  562,1T0,00  542.870,00  548.670,00  515.510,00
100603 Sociedades finamceiras - Bances e B61.74L,00 56041000 56217000  542,870,00  548.670,00  515.516,00
, outras instituicGes financeiras '
10060301 CATRA GERAL DE DEBJSITOS 11.761,00 11.761,00 10.300,00 16,800, 0¢ 11.200,00
10069304 EANCO SANTANDER 70772 §0.110, 00 50,110,00 12.860,00 55,560, 00 55.560,00 17.400,00
10060305 CREDITD AGRICOLA 03.860,00  403.860,00  416,500,00  414.500,00  §1%.900,00  425.700,00
10060306 BANCO EUROEED IKVESTIMENT) £2.010,00 62.010,00 62.010,00 £2.010,00 £2,010,00 £2,010,00
Despana total [6] = [4] + [S) #0.630.768,00  40.630.788,00 | 44.054.580,41 40.708.821,11 39,654,T71,20 38.6M.214,20
nldo totad [3] - [6] '
Balda glabal [1] - [4] «3,908,692,00 -3.906.692,00 | -1.937.730,00 -1.457.030,00  -951.230,00  -484.3%0,00

Municipio de Esposende



ORCAMBNTO E PLANO ORCAMENTAL PLURTANTAL

Pdg. : 1-

¥unieipio de Esposende- Ano 2024
Tipo de Orcamento : DA RECEITA Tipo de Dotaclo + DOTMGOES INICTAIS Tivo de Visvalizagio : COM E SEM MOVIMENZO - Desagregar +'S  Rures
, .- Drgamento 2024 Plano orgamental pluriamual
Rubrica Designaclo Parfodos Perfodo Soma o
anteriores ‘ 2025 2026, ] 2028
Recelta corrente | 29.164.825,40 29.164.82540| 29.308.614,41 26.948.516,11 26.712,122,20 26.825.254,20
M Recéita fiseal 9.680.460,00  9.640,460,00| 9.683.087,00 9.665.773,00 9.658.431,00  9,662.102,00
Rl Inpostos diretos 9.680,460,00 9.680.460,00 9.683.087,00 0.665.773,00 9.659.431,00 9.662.102,00/
¢ 01 Tupostos directos 9.600.460,00  9.600.460,00, 9.683.087,00 9.665.773,00 9.656.431,00 9.662.102,00]
0102 Outros . 9.680.460,00  9.600.460,00 9,683.087,00 9.665.773,00 9.658,431,00° 9.862.102,00
010202 TMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS L800.305,00  4.037.245,000 4.856.035,00 4.846.630,00 4.851.363,00 4,049,026,00
01020 THPOST0 (¥ICO DB CTRCULACKD 1.141,120,00  1.141.120,00 1.157.485,00- 1,149,307,00 1.153.408,00 1.151,354,00
010204 THPOSTO MUNTCIPAL SOBRE 3.695.930,00 3.695.930,00 3.663.385,00 3.663,643,00 3.647.49%,00 . 3.655.571,00
TRANSHISSOES CNEROSAS DE IMOVELS
020207 Tnpostos abolldos £.065,00 6,065, 0 6.202,00 6.133,00 6.168,00 §.151,00
01620701 CONTRIEGICRO AUTAROUICA £.065,00 £.065,00 6,202, 00 6.133,00 £.168,00 £.151,00
RI12 Inpostos indiretos '
R - ContribulgBes para sistemas de g
ptotecéo soclal ¢ subsistenas de salde . .
ik} Texas, miltas e outras penalidades 1.812.295,00 1,812,295,00 1.225.070,00 1.516.901,00 1.370,984,00 . 1,443,941, 00
0t Taxas, multas e outras penalidades 1.612.295,00  1.812.295,00] 1.225.070,00 1,516.901,00 1.370.984,00 ' I.443,941,00
0401 Taxas ‘ 1.740.210,00  1.740.210,00 1.150,681,00 1.443,663,00 1.297.172,00 1,370,418,00
040123 Taxas especificas das autarquias locais L740,210,00  1,740.210,00) 1.150.681,00 1.443.663,00 1,297.172,00 1.370.418,00
04012301 MERCADOS E FEIRAS §9,955,00 59,955, 00 £2.335,00 - €1.145,00 61,740, 00 £1.443,00
04012302 LOTEAMENTO E OBRAS 1,598,755,00  1.598.755,00) 1.012.257,00 1,305.506,00 .1.159.862,00 1.232,134,00
04012303 OCUeacHD DE VIA POBLICA ] 11.295,00 11,295, 00 B.932,00 . 8.331,00 8.632,00 - 8.482,00
04012305 CAGA, TSO E PORTE JE AN 5,00 5,00 5,00 5,00 5.0 £,00].
04012307 ARRESTMENTO URBAKO 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 500
04012308 PUBLICICADE 350,00 350,00 341,00 mo0 381,00 376,00
04012339 ouTROS i 69.845,00 §%.845,00 66,736, 00 68.300,00 67.527,00  -§7.913,00/.
0401233901 Tmc% DRRISITIO T FICKA TECNICA DB 2,405,00 2,405,00 1,967,00 2.19,00 2.,091,00 2,144,00
HAABITACAD -
0401239902 TAXA PELA EMISSEO DO CERTIFICAD) If 493,00 495,00 454,00 454,00 494,00 434,00
REGIST0
0431239904 TRXA TORESTICA Lo - 5,00 5,00 © 500 5,00 5,00 5,00
0401239905 - TAXA DB GESTAG DS RESTDUGS - T6R 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
0401235906  TAMA MUNICIPAL DOS DIREITOS DR 14,995, 00 14,895, 00 15.437,00 15.166,00 15,301,00 15,233,00
) PRSSRGEM ' B
0401239953 outras 52.040,00 52.040,00 48.828,00  50.434,00 49,631,00 50,032, 00
040123399501  EMOLUMERTOS E TAXAS DE SECRETARIA 18.615,00 18.515,00 18,432,00 18.523,00 18.477,00 18,500,00
040123999999 OUTRAS N 33,425,00 33.425,00 30.396,00 31.911,00 31,154,00 31.532,00
0402 Multas e outras penalidades 72,085,00,  72,085,00 4.389,00 13.238,00 73.812,00 13.523,00
040201 JUROS DE MORA . 33,170, 00 33.170,00 35.614,00 34,392,000 "35.003,00 34,697,00
040203 MILTAS B COTHAS POR INFRACCOES Ao © 5,00 500 5,00 ©O5,00 5,00 5,00
OODIGO DA BSTRAD . .
040204 CCIMAS B PENALIDADES BOR 21.580,00 21,580,00 21.622,00 21.601,00 21.612,00 21.607,00
OONTRA-ORERACCES T .
040294 Multas e penalidades diversas 17.,330,00 10,330, 00 17.148,00 17,240,100 17.192,00 17.214,00
- 04024301 WOLTAS DIVERSAS =~ . 11.415,00 11.415,00 11,423,00 11.420,00 11.421,00 11,420,00
04029302  ‘faxas de relaxe ¢ outras 5.915,00 5.515,00 5.725,00 5.820,00 5.771,00 5,794, 00
0402990201  TAXAS IE RELAYE 485,00 485,00 485,00 485,00 484,00 484,00
0402990202 COSTAS 5.245,00 5.285,00 5.065,00 5.175,00 - 5.120,00 5.147,00
0402930203  ODTRAS . 145,00 145,00 175,00 160,00, 167,00 163,00
B Rendinentos de propriedade B38.847,00  838.847,00)  636.0B6,00  B95.663,00  36.276,00  835.699,00
05 Rendimentos da propriedade §36.047,00  830.847,00|  B36.BBG,00  35.663,00  B36.276,00  835.6%9,00
0502 Jures - So¢iedades financeiras 2.,285,00 2,285,00 2.50,00 2.126,00 2.168,00 2.147,00
050201 BANCOS E OTTRAS INSTTTOICES 2,285,00 2,285,00 .20,00 . 2,026,000 2.166,00 2,147,00
FINANCEIRAS ]
0507 Dividendos e participagbes nos lucros 10,00 10,00 16,00 10,00 10,00 10,00
de socledades & quase - sociedades ndo
financeiras - ‘
050702 EHPRESAS PGBLICAS MINICIPALS E * 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
INTERMUNICIBAIS : . b
#50703 EMPRESA BRIVADOS 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00. . 500
0508 EARTICIFACTIES HOS LUCROS DB 7.865,00 1.865,00 £.302,00 5.360,00 5.532,00 5.596,00
RADMINISTRAGHES PUBLICA ' ]
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ORCAMENTO E PLARG CRCAMENTAL PLURTAKUAL

Phg. : 2
Mmicipio de Esposende Ano & 2024
Tipo de Oramento : DA RECEITA Tipo de Dotaclo ¢ DOTAGHES INTCIAIS Tipo de Visualizaclo : COM B SEM HOVIMENTD Desagregar ¢+ §  Euros

Orcansnto 2024 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacio Parfodos Periodo Soma
anteriores 2025 2026 a0 2028
050999 (ITROS 7.865,00 7.865,00 6.302,00 5.360,00 5.832,00 5.596,00
0510 Rendas B20.687,00  B28.687,00)  628.364,00  828.167,00  828.266,00  B27.%46,00
051001 TERREN0S 820,00 820,00 1.052,00 1.1586,00 1,105,080 1.131,00
051003 HRBTTRCOES 5,00 5,00 5,00 500 5:00 500
051004 EDIFfcIos 4.385,00 4,395,00 4,084,00 3.930,00 4,007,00 3.699,00
051005 BENS DE DOMERTO POBLICO 1.265,00 1,265,00 1.021,00 872,00 947,00 509,00
(51099 (utros §22.202,00  922.202,00) §22.202,00  822.203,00  822.202,00  £22.202,00
05109901 CONCESSHO EDP B15.612,00 915,612,000  815.612,00  B15.612,00  B15.612,00  B15.612,00
05109903 (Um0 - 6,590, 00 £.590,00 §.550,00 6.590,00 6.590,00. 6,590, 00
S Transferéneias o subsidlos corzentes 15.257.093,40 15,257.093,40) 15.475,818,20 13.353.138,20 13.279.981,20 13.316.062,20
il Transferfnglag correntes 15,357,093, 40 15,257.093,40 15.475,818,20 13.353.136,20 13.278.981,20 13.316.062,20
il Mninistracdes Blblicas 15.090.001,20 15.090.001,20) 15.308.726,00 13,106,046,00 13,111,88%,00 13,148.970,00
5111 Mninistrapio Centrdl - Estado 15.052.822,20 15.052,822,20( 15.271.547,00 13.148.847,00 13.074.710,00 13.111,791,00
Bortugués
0§ Transferénclas correntes 15.052,822,20 15.052,822,20 15.271.547,00 13.148.867,00 13.074,710,00 13.111.791,00
0603 Administracio central 15,062,822, 20- 15,052,822,20 15.271.547,00 13.148.867,00 13.074,710,00 13.111,791,00
060301 Egtado 13.630.354,00 13.630.354,00 12.271.522,00 12,148,837,00 12.074.680,00 12.111,761,00
06030101 FUNDO DE EQUTLISRIO FTMARCEIRD 3.911.072,00  3.911.072,00| 4.343.613,00 4.127.343,00 4.235.478,00 4.181.411,00
06030102 FOHDO SOCIAL MURICIPAL 1.076,424,00 - 1.076.424,00)  956.681,00 1.016.553,00  986.617,00 1.001.585,00
06030103 PARTICIPACKD FIXA MO TRS 2.038.754,00 2.038.754,00) 1.797.147,00 1.%17.950,00 1.857.549,00 1.887.750,00
06030106 r?,msmhcm IE COMPRTENCIAS - 4,959.614,00 4,859.614,00 4.853.432,00 4,721.023,00 4.651.727,00  4.686.376,00
LET K."50/2018
06030107 FARTICIPACKO WO VA f ar, 339,094,00  339,994,00)  249.355,00  294.674,00  272.015,00  263.345,00
26,"=h DA IEI §.° 73/2013 '
06030108 ' ARTIGO 35.%, W.° 5 DR IEI 1,155.722,00 1,155.722,00
73/2013 .
06030199  OOTROS HB.74,00  28.774,00 T1,294,00 71.284,00 71.254,00 71.284,00
0603019902 DGRI 11,885,00 11,885,00 11,6885, 00 11.885,00 11.885,00 11.885,00
0603015903 CJ 20,415,00 20.415,00 20.415,00 20.415,00 20.415,00 20.415,00
0603019904 FINDO AMBIENTAL 156.290,00  158.290,00 5,00 5,00 5,00 5,00
0603015905 TCWF 38.979,00 38.975,00 30.979,00 38.979,00 38.979,00 38.979,00
0603015906 THRD 19,200,00 18.200,00 5,00 5,00 5,00 5,00
0603019909 OUTROS 500 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
060306 Estado = Participacio commnitiria es 1,402.468,20 1.422.468,20) 3.000.025,00 1,000.030,00 1.0600,030,00 1.000.030,00
projectos co-financiados
06030601 PomTOENL 2020 1,422,458,20 1.422,458,20| 3.000.020,00 1.000.025,00 1.000.025,00 1.000.025,00
0603060101 WORIE 2020 161.830,00  767.830,00 5,00 5,00 5,00 5,00
003060102 PO SEUR - PROGRAMA (FERACIONAL 5,00 5,00 5,00 5:00 500 500
SUSTRNTABILIDADE E EFICIENCIA ¥0 USO DE
0603060103 Mar 2020 5,00 5,00 5,00 5,00 510 5,00
0603060104 FLAO IE RECUPERACKD E 627.209,20  627.209,20) 2.000.000,00 5,00 5,00 500
EESTLIERCIA
0603060105 . (MPETE 2020 21.404,00 21.404,00( 1.000.900,00 1,000,000,00 1,000.000,00 1.000.000,00
0603060109 {ITROS 5,00 5,00 5,00 5.00 5,00 5,00
06030602 QTTROS 10,00 10,00 5,00 . 500 5,00 5,00
plL2 Adwinistracso Central - Outras 31U, 00 0.14,00 310,00 3.10,00 N.104,00 31.174,00
entidades ¢
06 Transferdncias correntes 37.1%4,00 37.174,00 3.114,00 3.1%,00 31.114,00 3,104, 00
0603 Administracio central 37.1%4,00 371.174,00 31.174,00 310,00 31.11,00 7.10,00
060307 Servigos e fundog autbnomes 371,00 37.174,00 37.10,00 3,104,00 31.14,00 7.10,00
0603070 TRANSFEREHCIA DR COMPETENCTAS - 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
1R ¥.*50/2018 .
06030799 OUTROS 37.169,00 37.165,00 31.169,00 31.169,00 37.169,00 37.168,00
0603079901 TEFP 37.164,00 37.164,00 37.164,00 37.164,00 37,164, 00 37,164,00
0603079909 (UTROS 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
RS113 Sequranga Soclal
R51L4 Mninistracio Reglonal
5115 hdninistragio Local 5,00 5,00 5,00 5,00 500 5,00
08 Transferfnelas correntes 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
0605 Mninistragio local 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
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ORCAMEI0  PLANO OBAMENTAL PLRIANVAL Mg, :3 |
- Hunieiplo de Esposende ino ¢ 202
Tipo de Orgamento-: DA RECEITA Tipo de Dotaglo : DOTAGEES INICIAIS Tipo de Visvalizaglo : COM E SEM MOVIMERTO Desagregar : §  Buros
Orgamento 2024 | Plano orgamental plurianyal
Rubrica Designache Perfodos Perfndo Soma
‘ ' anteriores 2025 2026 2027 2028
060301 Continente 5,00 5,00 5,00 500 5,00 5,00
06050101 MINICIPI0S 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 - 5,00
R512 Exterior - U E w232, 84.232,20 B4,232,20 84.232,20 84.232,20 £4,232,20
13 Transferéncias correntes "84.232,20 §4.232,20 84.232,20 84.232,20 84,232,20 84,232, 20
0609 Resto do mindo £4.232,20 §4.232,20 823,20 M2N 84,232, 20 84,232,20
060301 TWIAD ETROPEIA - TNSTTIVIO0ES 84,232, 20 84,23, 20 822,20 . 84200, 84.232,20 B.232,20
RS13 Outras B2.960,00 $2.860,00 82.860,00 82.860,00 82.860,00 82,960,00
06 - Transferénclas correntes B2.860,00 82.880,00  82.880,00"  B2,860,00 82.860,00  62.860,00
0601 Sociedades e quase = sociedades nao £2.850,00 82.850,00 B2.850,00  82,850,00 82.850,00 B2. 850,90,
« financelras
160101 Pibliess . #2,500,00.  82.500,00 82.500,00 82.500,00 82.500,00 £2.500, 00
06010181 EMPRESAS PUBI.ICAS . 5,00 5,00 - 500 5,00 5,00 5,00
06010102 * RAPRESAS PIRLICAS WUNICIPALS g 82.498,00 -  B2.490,00 82.4%0,00 82.450,00 82,490, 00 82.430,00
) THTERMINICEPRIS ! i
06010199 (TRRS- 5,90 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
0an102 FRIVADRS 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00
0607 - Institvighes sem fins lucrativos 5,00 5,001 5,00 5,00 5,00 500
(60701 THSTTIUIGOES SEM FINS LOCRATIVOS 5,00 5,00 5,00 500 500 5,00
0608 . Fanildz 5,00 5,00 5,00 5,00 500, 5,00
060801 FAMILIRS 5,00 5,00 - 5,00 5,00 5,00 5,00
R52 Subsidios correntes
R “Venda de bens e servigos 1.518.390,00 1.518.3%0,00 -1.509.710,00 1.509.710,00 1.509,710,06 1.509.710,00
0 " Venda de bens e servigos-correntes 1.518,390,00 1.516,300,000 1.509.710,00 1.50%.710,00 1.50,710,00 1.509,7:9,00
0701 Venda de bens B.576,00 8.670,00 50,00 50,00 50,00. 50,00
070101 " MATERIAL DE ESCRITORIO 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
670102 LIVROS B COCUMENTRCHD TECNICA 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 500
] PUBLICAGOES E THPRESSOS 1,525,00 1,525,00 5,00 500, 500 5,00
070105 BENS TOTILIZADOS 5,00 5,00 5,00 5,00 5,0 T 5,00
070207 PRODUTOS ALTKENTARES E BEBIDAS 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
070108 Yercadorias - 5,00 5,00 5:00 5,00 5,00 5,00
070108% {uTRos 5,00 500 500 5,00 5,00 5,00
07010% NATERTAS DE CONSUMO 15, 0'0 . 15,00 5,00 5,00 5,00 5,00
0T110 DEseeRnfcaos, RESIDNOS E REFUCOS 1,155,00 1.155,00 5,00 5,00 5,00 5,00
070111 PRODTD0S ACABADOS E INTERMEDIOS 5,00 5,00 5,00 5,00 . 500 5,00
0701119% OOTROS - 5,00 5,00 5,00 5,00 " 500 500
070199, (0TR08 5,945, 00 5.945,00 500 5,00 500 5,00
02 Servigos 1.483.080,00  1.463.080,00, 1.483.020,00 1.483.020,00 1.483.020,00 1.483. 020,00
070201 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMERTOS 22,120,00 22.120,00 22.120,00 22,120,00 22.120,00 22.120,00
070203 “VISICRIAS E ENSAIOS . 12,340,00 12.340,00 12.340,00 12,340,00 12.340,00 12.340,00
070205 ACTIVIDADES DE SATE 5,00 5,00 5,00 500 5,00 5,00
070208 Servicos soeials, recreativos, 21.208,00 21:200,00 21.146,00 21,148,00 21,140,00 21.140,00
culturals e de desporto -
(7020801 SERVICOS SOCIAIS 5,00 5,00 “5,00 5,00 “ 5,00 5,00
07020802 Servigos reereativos 500 5,00 5,00 5,00 500 5,00
0702080298  (UTROS 5,00 50 7 500 5,00 5,00 5,00
07020803 Servigos culturais 65,00 85,00 5,00 5,00 5,00 5,00
0702080399 - OUTROS 65,00 85,00 5,00 50. ° 5,00 5,00
(7020804 SERVICOS DESPORTIVOS 21.125,00 21,125,00 21.125,00 403500 2112500 - 21.125,00
070209 Servigos especificos dag autarquias 1.427.410,00 *1.427.410,00) 1.427.410,00 1.427.410,00 1.427.410,00 1.427,410,00
07020802 RESTO00S $6LI00S 1.318.660,00  1.310.660,00) 1,318.660,00 1.318.660,00 1.318.660,00 1.318,660,00
(7020903  TRANSEORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E 16.470,00 10.870,00 10.810,00 1087000 10.870,00 10,870, 00
MERCADORIAS , .
0702090302  TRANSEORTES ESCOLARES §.880,00 6.860,00 6.980,00 6.880,00 - 6.880,00 |6.880,00
0702090303 . TRANSRORTE DE PESSOAS E MERCADORIAS 3.985,00 3.985,00 3.985,00 3,985,00 3,985,900 3.965,00
0702090399 OUTROS 5,00 5,00 5,00 - 500 500 5,00
07020904 TRABALBOS. BOR CONTA DE EARTICTLARES 7,060,060 1.060,00 1.060,00 7.060,00- 7.060,00 1,060,00
07020905 CEMITERTOS . 500 . 500 5,00 5,00 5,00 5,00
07020906 MERCADOS B FEIRAS J3.1m0,00 3.170,00 3.170,00 3.170,00 3.170,00 "3.170,00
07020907 FARQUES TE ESTACTONAMENTO 500 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
070209%% OOTROS 87.640,00 B7.640,00 87.640,00 87.640,00 87.640,00 87,640, 00
070299 Outzos 5,00 500 5,00 500 5,00 5,00
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ORCAMENTO £ FLANO ORCAMENTAL PLURTAMUAL Péag. : 4
Municiplo de Esposende Ao+ 2024
Tipe de Orgamente : DA RECEITA Tipo de Dotaclo : DOPACDES INICIAIS Tipo de Visvalizaglo ¢ COM E SEH NOVIMENTO Desagreqar ¢ §  Buros
. Orcanento 2024 Plano orcamantal plurianual |
Rubrica Desqnacho Perfodos Perfodo Soma . |
anteriores 2025 2026 an 06 |
0T29401 EHCARGOS DR COBRAMCR DR RECEITAS 5,00 5,00 ~ 500 5,00 5,00 5,00/
o703 Rendas 26.640,00 26,640,000  26.640,00  26.640,00  26.640,00  26.640,00
070301 FRBITACGES 26,630,00  26.630,00)  26.630,00  26.630,00  26.630,00  26.630,00
070302 EDIFECIOS 5,00 5,00 500 5,00 5,00 5,00
070389 (TTRAS 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
it} {utras receltad correntes 57,740,00  57.740,00(  576.043,21 67.332,91 57, 740,00 51,740, 00
08 Outras receitas correntes 59.740,00  57,740,00(  576.03,21 67.332,91 57.740,00 57.740,00
0801 Qutzas 5§7,740,00  57.740,00(  578,043,21 67,332,91 57,740,00 57,740, 00
080199 (utras 5T.140,00  57.740,00)  576.043,2 67,332,901 51.740,00 57,740,00
08019501 THOENTZACHES POR. DETERIORACHD, ROUBO 5,00 5,00 5,00 5,00 500 5,00
E EXTRAVIO DE BEHS PATRIMONIAIS '
08019902 INDEMMIZACHES DE ESTRAGOS PROVOCADOS £.545,00 £.545,00 6.545,00 £.545,00 6.545,00 6.545,00
POR OUTREM B VIATURAS 00 EN QUAISOUER '
OUTROS EOUIR, '
03019903 TVA REEMBOLSADO 19.3¢5,00  19.345,00) 19,4500  19.345,00 19,345,00 19,345,00
08019505 IVA THVERSKO DA LIQUIDAGK 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
08019999 DIVERSAS 31.B40,00  3L.B40,000  SSL3A1  41.433,31 31.840,00 31.840,00
Receita de capital 6.980.429,60 6.989.429,60) 12,245,976,00 11.760,303,00 11.442.649,00 10.848.%60,00
M Venda de bens de investimento 87.065,00  847.065,00 1.696.815,00  846,815,00  846.815,00  B46.815,00
09 Venda de bens de investimento 47.065,00  B47.065,00 1.696.815,00  B46.815,00  Q46.815,00  846.815,00
080t Terreaos 274.280,00 274,260,000  524.280,00  274.280,00  274,280,00  274.260,00
090101 SOCTETADES E QUASE ~ SOCTETATES NAD 204.265,00  204.265,00)  454.265,00  244,265,00  294.265,00  244.265,00
FINRHCETRAS
090110 FauiLIas 30.015,00  30.015,00 3001500 30,015,00 30.015,00  30.015,00
0902 Habitagles 193,500,00  193.590,00|  443,580,00  193.590,00  193.5%0,00  193.550,00
090201 SOCTEDADES £ QUASR-SOCIEDAIES BAD 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 500
FINANCETRA
030210 EaNfLIAS 193.585,00  193.585,00|  443.585,00  193.585,00  103.565,00  193.585,00
0803 Edificlos 38.830,00  376.%30,00)  728.930,00  378,330,00  376.930,00  378.930,00
090301 SOCTENADES E (VASE - SOCTRNADES EAD 379,925,00  370.925,00(  728.925,00  378.925,00  378.925,00  378.925,00
FINRMCRIRAS :
090319 5 LIAEY] . . 5,00 - 500 5,00 5,00 5,00 5,00
0904 (utzos Beng de Investimento 265,00 265,00 15,00 15,00 15,00 15,00
090401 SOCTEDADES B (UASE~S0CIEDADES HAD 10,00 10,00 .10,00. 10,00 10,00 10,00
FTHARCETRR
05040101 EQUIPAMENTO DE TRRNSPORTE 5,00 5,00 5,00 500 500 5,00
04040199 0808 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
050410 Fanillas 255,00 255,00 5,00 5,00 5,00 5,00
09041001 EQUIPKHENTO DE TRANSPORTE 255,00 255,00 5:00 5,00 5,00 5,00,
B Transferénclas e subsidios de capital 6.142,349,60  6.142.349,60| 10.549.146,00 10.513.473,00 10.595.819,00 10.002.130,00
Ml Transferéoclas de capitsl 6.142,349,60  6,142,349,60| 10.549.145,00 10.%13,473,00 10.595.819,00 10.002.130,00
pIl Mininistraches Hiblicas 6.142,349,60  6,142,349,60) 10.549,146,00 10.513.473,00 10.585.819,00 10,002.130,00
Rl Adninlstracho Central ~ Estado 3,870,506,60  3.870,506,60) -5.875.434,00 6.310.74L,00 6.353.088,00 9.501.915,00
Portuqués
10 Transferdnciss de capital 3.870.506,60  3.870.506,60) 5.875.434,00 6.310.7T41,00 6.393.008,00 9.501.915,00
1003 Adninistracho central 3.870.506,60  3,870.506,60) 5.875.434,00 6.310.741,00 6.393.086,00 9.501.915,00
100301 Estado : 1.590.290,60 1,530.280,00) 2.875.309,00 3.310.706,00 3.393.053,00 3.301.880,00
10030101 FUNDO DE EQUILIBRIO FTRAMCEIRD 430,563,00  434,563,00  482.624,00  456,534,00  470.609,00  464.602,00
10030105 ! MRT, 35.° WO IMMIEI NS 1.155.722,00 1,156,722,000 2.392.770,00 2.852.107,00 2.922.439,00 3.037.273,00
132013 '
10030199 OITTROS 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
100307 Estado - Participaclo commitiria en 2,280.216,60  2.280.216,60| 3.000.035,00 3.000.035,00 3.000.035,00 6.000.035,00
projectos co-financiados i
10030701  PORYUGAL 2020 2,280,211,60  2.280.211,60| 3.000.030,00 3.000.030,00 3.000.030,00 6,000,030,00
1003070101 WRTE 2020 516,220,05  516,220,05 5,00 5,00 5,00 5,00
1003070102 PO SEUR - PROGRAMA CPERACIONAL 173.095,60  173.095,60 5,00 5,00 5,00 5,00
SUSTENTABILIIAIE E EFICIRNCIA W0 US0 IE
RECURS08
1003070103 - Mar 2020 329.399,60  32.39%,60 5,00 5,00 5,00 5,00
1003070104 B0 ISE - PROGRAMA OPERACTONRL 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
THCIUSO SOCIAL E EMPREGO
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_ OBCRENTO E PLANO ORFAMENTAL PLURTANGAL Pig, : 5

I| #nicipto de Esposende hno 2024
Tipo de Orgamento : DA BECETTA Tipo de Dotagdo : DOTACIRS INTCIAIS Tipo de Visualizagho : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar : §  Euros
. Orgamerito 2024 ' Plano orgamental plurianual
Rubrica Des!gnaclo Perfodos Periodo Soma
anterlores 2025 - 2% plibY 2028
1003070105 mm - BLANG DE-RECUPERACKO B 1,213.885,35  1.213.889,35) 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00  6.000,000,00
RESILIKNCIA ! :
1003070106 (CHPETE . 2020 47.597,00 4.591,00( 5,00 5,00 5,00 5,00
1003070109 | omes | N . 500 5,00 500 5,00 500 500
10030702 © o OUTROS - 500 . 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
RILI2 Mninistraglo Central = Outras 2,270.033,00 2.271.833,00) 4.673.702,00 4.602.722,00 4.202.721,00  500.205,00
entidades : ' .
10 Transferéneias de capital 2,071.833,00° 2,271.833,00| 4.673.702,00 4.602.722,00 4.202,721,00  500.205,00
1003 Adninistracdo central 2,11,833,00  2.271.833,00| 4.673.702,00 4.602.722,00 4.202.721,00  500.205,00
100308 SERVICOS B FUNDOS ATTONOHOS 2.136.833,00 2,136,833,00) 1.903,702,00 2.372.72%,00 2.372.721,00  500,200,00
1003080% TERY - PROGRAMA DE APOTO AO 2.136,833,80  2,136.833,00 1,%03.702,00 2.372.72%,00 2.372.721,00  500.200,00
ACESS0 A mBITACKD '
100309 " SERVICOS E FUMDOS ADTOHOMOS- 135.000,00  135.000,00) 2.770.008,00 2.230.000,00 1.830.000,00 5,00
BRRTICIPAGHD PORTOGUE -
RIL13 Sequranca Social =
RIL14 Hdninistragio Reglonal .
LIS - Mdninistragio Local 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
10 Transferéneias de capital 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
1005 ADMINISTRACEO -LOCAL : 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
100501 CONTINENTE 10,00 10,00 10,00 10,00, 10,00 10,00
10050101 * MINICIPIOf 5,00 5,00 5,00 - 500 5,00 5,00
10050189 (0TRO3 5,00 5,00\ 5,00 5,00 5,00 5,00
RLZ Exterlor ~ U g
RILY (ntras
292 Subsidios de capital .
il Cutras receltas de capltal 10,00 16,00 16,00 10,00 10,0 - 10,00
13 ‘Outzas receltas de capltal 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
130 Outzas 16,40 10,00 10,00 10,00. 19,00 10,00
130101 INDEMRIZACIES 5,00 5,00 5,00 500 500 5,00
130199 OOTRAS - 5,00 5,00 500 5,00 5,00 5,00
Rl Reposlghes nto zbatidas aos 5,00 5,00 5,00. 5,00 5,00 500
paganentos ' . '
15 Reposicbes ndo abatidas nos pagamentos 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
1501 Reposicles nio abatldas nos pagamentos 5,00. 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
150101 REPOSICOES NAD ABATIDAS NOS 5,00 5,00 5,00 50 5,00 5,00
PAGRVENTOS . ) .
Receica efetivi [1] . 36,156,255,00 36.154,255,00 41.554.590,41 38.708.821,11 38.154.770,30 37.674.214,20
. Receita ndo efetiva [2] - 4.476.333,00  4.476.533,00/ 2.500.000,00 2.000,000,00 1.500.000,00 1.000.000,00
R12 Receita comativos financeiros ) . i
B3 Receita con passivos flnancelros 4,476,533,00  ¢,476,533,00 2.500.000,90  2.000.000,00 1.500.000,00 1.000.000, 00
12 Pagsivos financeiros 4,476.533,00 - 4.476,533,00 . 2.500.000,00 2.000.000,00 1.500.000,00 . 1.090.000,00
1206 Enpréstinos 8 médlo e longo prazos 4.476.533,00  4,476.533,00 2.500.000,00  2.000.000,00 1.500,000,00 * 1.000.000,00
. 120602 " SOCIEDADES FINANCEIRAS 4.476,533,00  4,476,533,00) 2.500.000,00  2.000.000,00 1.500.000,00 1.000.000,00
Rid Saldo da Gerdnela Anterfor - v
Operagdes Orgamentais . )
Recedta total [3] = [1] + [2] 40.630.788,00 49.630.788,00| 44,054.590,41 40,708.821,11 39.654.771,20 38.674.214,20
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Tipo de Orcanento : DA DESPESA. Tipo de Dotaglio : DOTAGIES INICTALS . Tipo de Visualizaglo : 0N § SEM MOVIMENTO Desagregar : §  Euros
g {rgamanto 2024 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designagis Periodos Periode Soma
‘ anterlores 2025 2026 an 2028
Despesa corrente 25.814,182,97 .25,814,182,57 27,712.618,41 27.872,225,11 30.752,380,20 32.457.604,20
n Despesas com o pessoal 11,088.610,00 11,088.610,00/ 10.463.300,00 10.643,300,00 10.837.997,00 10.087.450,00
Dt Remmeragdes Certas e Permanentes 9.114.650,00  9.114.650,00( 8.714.640,00 8.834.640,00° 8.968.337,00 °8.543,200,00
17 CAMARA MUNICIPAL ' 9,114,650,00  9.114.650,06) 8.714.640,00° 8.834.640,00 6.969.337,00 8.548.200,00
il Despesas com o pessoal 9.114,650,00 9.114,650,00| 8.714,640,00 B.634.640,00 8.969,337,00 5.546.200,00
o101 Remunaraghes certas e permanentes 9,114,650,00 9.114.650,00) 8.714,640,00 8.834,640,00 8,969,337,00 8.546.200,00
010101 TITULARES DE ORGEOS DE SOBERANTA E 176.50,00 - 176.520,00|  176.570,00  176.570,00 ° 176,570,00  176.570,00
MEMBROS DE ORGAOS AUTARQUICOS - - '
010104 Pessoal dos quadros - Regine de _5.917.900,C0  5.917.900,00 5.680.770,00 5.740.770,00 5.815.467,00 5.830,300,00
contrato individual de trabalho '
01010401 PESSOAL EM FUNGOES 5,269.000,00  5,269,000,00 5.049.470,00 5.069.470,00 5.104.167,00  5.079.000,00
01010402° - ALTERAGOES OBRIGATORTAS DE 180.100,00  180.100,00)  122.600,00 - 122.600,00  122.600,00  122,600,00
FOSICTONANENTO REMIEZRAEORI0 ‘
01010403 ALTERMCOES FACTLEAETVRS [B 10.200,00 10.200,00 10.200,00 10.260,00  10.208,00  16.200,00
“BOSICIONANENTO REMTHERATORTO . ‘
01010404 " RECRUTAMENTC DE PESSOAL EARA NOVOS 45.600,00  458.600,00  498.500,00  S538.500,00  578.,500,00  613.500,00
BOST0S DE TRABALAD
010106 Pessoal contratado a temo 215,500,00  219,500,00  259,500,00  299.500,00  339.500,00  379.500,00
f1010601 PESSOAL EN EUNCORS 215.500,00  219.500,00  259.500,00  289,500,00  339.500,00  379.500,0¢
010107 PESSOAL EM REGINE [E TAREFA (0 516.970,00. . E16,970,00)  555.970,00  5SE.9T0,00  585.970,00  527.620,00
AVERCA -
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACHO 160,00 - 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
01109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGA0 342,000,00  342,000,00
010110 Gratificaghes :
01011001 MEMBROS DO ORGAOS ADTAROUECOS . ' ,
010111 REPRESBNTACHD 51.000,00 51.000,06)  51.000,60  51.000,00  51.000,00 51.000,00
010112 SUPLEMENTOS E PRENTOS 5,500,00 §.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5,500,00
010113 SUBSIDIO DE REFEICED -652.610,00  652,610,00(  708.110,00  728.120,00  748.110,00 746,110,006
0106114 STBSDT0 DE FERTAS E DB WATAL 991,500,00  991.500,00( 1,112.480,00 1.112.480,00 1.112.480,00  738.500,00
110115 REMIWERACOES POR DOEMCA E 161,000,00  181.000,00(  164.64),00  164.640,00  164.640,00 51.000,00
) HATERNTOALE / EATERNTDADE N o
i . Monos Varidvels ou Eventuals 130.310,00  137,310,00)  148.210,00  168.210,00 18821000  204.100,00
] ASSEMBIRIA MUKICIPAL 20.000,00 20.000,00 20.000,00  20.000,00 2000000 20.000,00
i, Despesas con o pesseal 20.000,00 20.000,00 20.000,00  20,000,00  20.000,00  203000,00
0102 Hbonos varlévels ou eventvals 20.000,00 20.000,00(  20.000,00  20,006,00  20.000,00  20.006,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 , 500,00 546,00 506,00 500,00 500,00
010213 (utros suplenentos e prémios 19.500,00 19,500, 00 19.500,00  19.500,00 18.500,00  19.500,00
(1021303 . SENBAS DE PRESEWCA. 19,500,00 15.500,00 19.500,00  19.00,00.  18.500,00  19.500,00
02 . CRMARA MUNICTPAL 17.310,00  117,310,00|  126.210,00.  148.210,00  168.210,00 ° 184,100,00
131 Despesas com o pesseal 117.30,00  17.310,00)  128.210,00 148,210,006  168.210,00  184.100,00
0102 RAbongs varidveis ov eventuals 130,00 17.310,000  126.210,00  148.210,00  168.210,0C  164,100,00
010202 . HORAS EXTRAQRDINARIAS 45.000,00 %5.000,00,  106.000,00  126.000,00  146.000,00  165.000,00
010204 AJULAS DE CUSTO 1.000,00 3.000, 00 3.000,00 3.000,00 3,000,00 . 2.500,00
019205 HBONO: PARA FALRAS 12.610,00  12.610,00 12.610,00 - 12.610,00  12,610,00 10.000,00
po2 . CCIENDH!HIZA(}OES POR CESSACRO DE 1.160,00 . 1.100,00 1.000,00 - 1.000,00 1.000,00 1.000,00
PUNGUES ’ . . .
010213 Outros suplementos & prémios 5.600,00  5.600,%0 5.600,00 5.600,00 5,600,00 5.600,00
01021302 OUTROS " 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 00,00
. 01021303 SENEAS DE PRESENCA 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 *5,000,00 5.000,00
ik} Sequranga’ social 1,836,650,00  1,836.658,00) 1.600.450,00 1.640.450,00 1.680.450,00. 1.335.150,00
0 CHMERA MUNICIEAL 1.836.650,00  1.836.650,00| 1.600.450,00 1,640.450,00 1.680.450,00 1.335.150,00
0 Despesas can o pessoal 1.936.650,00 1.936.650,00) 1.600.450,00 1.640.450,00 1.680,430,00 1,333.150,00
0103 Sequranca soclal 1.836,650,00  1.836,650,00( 1,606.450,00 1.640.450,00 1.680.450,00 1,335.150,00
010301 ENCARG0S COM A SAfDE 31.000,00 - 31.000,06(  55.000,00 - 75.000,00 95.000,00  115.000,00
010302 OUTROS ENCARGOS C0M A SACDE 75.000,00°  75.000,06)  70.000,00 0.000,00  70.000,00 65,000, 00
010303 STRSEDI0 FAMILIAR & CRIANGA B 15.000,00 15,000, 06 9.000,00 9.000,00 9.000,00 - 7.000,00
JOVENS ) ‘ ' .
010304 (UTRAS PRESTACUES FAMILIARES - 7.000,00 1.000,00( . 6.500,00 £.500,00 6.500,00 §.500,00
10305 Contribuighes para a sequranga social 1.569.800,00 1,569,800,00) 1.361.100,00 1.381.100,00 1.461.100,00 1.046.300,00
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Mundelplo de Esposende no : 2024
Yipo de Orcamento : DA [RSPESA Tipo de Dotaclo : DOTAGIES INICIMIS Tipo de Visualizaclo : COM B SEM MOVIMENTO Desaqreqat : §  Euros
(rcanento 2024 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designaglo Perfodos Perfodo Sema
: anteriores 2025 2026 w1 2028
01030502  Sequranga social do pesacal ew reglme 1.454,700,00  1.494.700,00) 1.299.900,00 1.299.900,00 1.208.%00,00  $41.200,00
do contrato da trabalho ea fungles
piblicas [RCTER)
0103050201 CALIR GERAL DR APOSENTACDES 935.500,00 835,500,000  722,000,00  722.000,00  722.000,00  02.000,00
0103050202 SBSURAMCR SCCTAL - REGIME GERAL 659.200,00  659.200,00,  572.%00,00  577.%00,00  37.%00,00  339.200,00
01030503 {UTROS 15.100,00. . 75.100,00 £1.200,00 81.200,00  101.200,00  105.100,00
010308 {OTRAS PENSORS 1.500, 08 1.500, 00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
010309 T08 | 128.350,00  120.350,00 89,350,00 85,350,00  89,350,00 B7.850,00
01030901 SEGUROS DE ACTDRNTES MO TRABALEO £ 126.350,00  128.350,00 8%.350,00 85.350,00  89,350,00 87.850,00
DOENCAS PROFISSIONAIS
010310 Outras despesas de sequranga soclal 9.000,00 9.000,00 8.000,00 8,000,060 8.000,00 6.000,00
01031001 EVERTUALIDADE DE MATERHIDADE, 9.000, 00 9.000,00 8.000,00 8.000,00 £.000,00 6.000,00
PATERNIDADE B ADORCRO
m;:ﬂo de bena e servigos 9,627.332,%7  0.627,332,%7) 11.923,957,97 11.683.957,97 13.003.617,45 16.606.211,07
Ly MONTCIFAL 9.627.332,97 09.627.332,%7) 11.923.957,97 11.683.,957,97 13.003.617,45 16,606.211,07
02 hauigiclo de bens e serviges 9.627.332,97 9.627.332,%7| 11.923.957,97 11.683.957,57 13.003.617,45 16.606.211,07
0201 hmuisicho de bens 1,109,660,00 1,109.660,00) 1.216.163,00 1.218.163,00 1.215.763,00 1.087.710,00
(20101 MATERTAS-FRIMES E STRSIDIARIAS 15,400,00 15.400,00 . 15.400,00 15.400,00  15.400,00 15,400, 00
h20az Corbustiveis e lubrificantes 197.710,00  197.70,00(  1%9.210,00  189.210,00  199.210,00  189,210,00
02010201 GASOLTHA . 20.000,00 20,000,001 20.000,00 20.000,00  20.000,00  20.000,00
D2010202 GASOLED 176.100,00  176.100,00( 177.600,00  177.600,00  177.600,00  177.600,00
02010299 CUTEOS 1,610,060 1.610,00 1.610,00 1.610,00 1,610,00 1,610,00
020104 LIMPEZA E RIGTENE 15.350,00 15,350, 00 15,350, 00 15,350,00  15.350,00 15.300,00/
020105 ALDENTACAS -~ REFEICUES 306.800,00  306.B00,00(  311,%23,00  311.923,00  311,923,00  300.800,00
COHFECCIORIAS
020106 ALDERTACL) - GERERDS PARA
) CONFECCIONAR . .
020107 VESTOARIO B ARTICOS PESSOATS 80.200,00 80.200,00 £5.100,00 85,100,00  85.100,00 80.200,00
020108 MRTERTAL DB ESCRITORIO ~ 18.400,00 18.400,00 18.400,00 18.400,00  18.400,00  18.400,00
020111 MAYERTAL DE COHSTHD CLINTCO 100,00 100,00 50,000, 00 50,000,00 50,000,060 100,00
020112 MATERIAL DE TRANSEORTE - PECAS 100,00 100,00 100,00 * 100,00 100,00 100,00
g20115 PRENTOS, COMDECORAGUES E OFERTAS 41,500,00 41.500,00 26.350,00 2.350,00  26,350,00 26,350,00
020116 Mercadorlas para venda 20.100,00 20.100,00 20.100,00 20,100,00  20,108,00 20.100,00
02011603 (%7TROS 20.100,00 20,100,00 20.100,00 20.100,00 20,100,600 20.100,00
020117 FERRAMENTAS B OTRNSILIOS 26.750,00 26.750,00 43.100,00 43,100,00  43,100,00 25,700, 00
020118 LIVROS B DOCTMERTACAD TRCHTCA 650,00 850,001 1,050,080 1.050,00 250,00 £50,00
020119 ARTIE0S BOWOREFICOS & DE DECORACKD 4,750,00 1,750,00 4.650,00 4.650,00  ° 4.650,00 4.850,00
020120 MATERIAL I8 EDUCACA), CULTURA B 65.150,00 65.150,00 65.030,00 65.050,00 65.050,00 65.050,00
4 FECREIO
020121 ODTROS BEMS 316.700,00  316.700,00  362.380,00  362.380,00  360.360,00  315,700,00
0202 Mpuisiglo de servigos §.517.672,97  8.512,672,97) 10,705.794,97 10.465.794,%7 11.787.854,45 15.518.501,07
020201 Encargos das instalagbes 283.600,00  263.600,00  302.977,00  422.917,00  464.977,00  443.600,00
nao20101 fem 17.000,00 77,000,000 11337500  133.375,00  153.375,00  157.000,00
02020102 ELECTRICIDADE 169.500,00  169.500,00  207.500,00  227.500,00  249.500,00  249.500,00
02020103 QUTRD 31.100,00 37.100,00 62.102,00 £2,102,00  €2,102,00 37.100,00
020202 LINPEZA B HIGIRNE 2.747.150,00  2.747,150,00( 2.812,150,00 2.812.150,00 2.812.150,00 2.844.,150,00
020203 COMSERVACKD DE BENS 162,350,00  182.350,00(  192.150,00  192.150,00  191.650,00  179.150,00
020204 100840 6 EpIFieIos 97,200, 00 §7,200,00 97.200,00 §1,200,00 §7.200,00 $7.200,00
020205 LOCACK) TE MAYERTAL DE INFORMATICA
0120206 10CACK0 D MATERIAL DE TRAMSEORTE 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00
020268 T0CACKD DE OUTRDS BERS 359,000,00  359.000,00(  368.400,00  3e6.400,00  397.400,00  413.900,00
020208 COMUNICACHRS £8.100,00 68.100,00 12.215,00 12.21500  72.215,00 68.100,00
020210 TRARSPORTES 544.400,00  544.400,00(  566.900,00  568.900,00  568.900,00  573.%00,00
020211 REPRESENTACK) DOS SERVICOS
o20212 121.300,00  121.300,00|  121.200,00  121,200,00  121.200,00  121.200,00
920213 TESLOCAGDES B ESTADAS 36.650,00 36.650,00 36.050,00 36.050,00  37.050,00 35,550,100
020214 ESTOD0S, PARECERES, PROJECTOS B 1.403.450,00  1.403.450,00| 3.183.450,00 2.683.450,00 3.765,314,48 7.292.083,10
CONSOLTADORTA
020215 m ) 10.100,00 10.100,00 10.100,00 10.100,00  10,100,00 10,100,00
020216 05, EXPOSTGHES B STMILARES 12.50,00 12.650,00 16.350,00 16.350,00  13,350,00 12.850,00
020217 PUBLICIDADE 5L.900,00 51.500,00 51.400,00 51.400,00  51.400,00 51.400,00
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kmicipio de Esposende Ano : 2024
Tipo de Orgamento : DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIATS Tipo de Visualizapdo  COM B SEM MOVIMENTO Desagregar ¢ §  Euos
{rcamento 2024 . Plano orgemental pluriamal
Rubrica Deeiqnagde Periodos Bariado. Soma
anteriores - 2025 2026 T 2028
0202:4 VIGTIANCIA E SEGURANCA 307.600,00 307,600,001  232.500,60  232.500,00  232,500,00  307,500,00
na0219 * MSSISTNCTA TECNICK 214,200,00  214,200,00  187.300000.  187.300,00  1B7.300,00  214.200,00
020220 OUTROS TRABALEOS ESPECIALIZADOS 120.300,00  728.300,00) . 639.480,00  .839.480,00 - 831,175,00  719.675,00
020222 SERVICOS IE SafDE £1,000,00 £1,000,00 €5.,000,00 5.000, 00 65,000, 00 65.000,00
020224 ENCARGOS DE COBRANCA IE RECE.ITAS 150.000,00  150.000,00]  250.b00,00  250.000,00  250.000,00  250.000,00
020225°  Outros servios LI138.072,97  1.138.472,97) 1.218.42,97 1418, 422,97 1,618.422,97  1.818.422,%7
02022501 EMOLTMEWTOS DO TRIEONAL DE CONTAS 1.000,00 1.000,00 1.060,00 1.000,00  1.000,00 1,000, 00
02022502 OUTROS LIIT2AT LIS 07 1.07.42%,07 1.417.422,97 1.617.422,97 L.817.4%2, 0
03 _ Juros € outros encargbs - 432.450,00  432.450,00)  408.985,00  378,200,00* 1.536,755,00  176.405,00
02 ¢AHARA MINICTPAL 1,100,00 1,100,00 1,100,00 . 1.100,00 1,100,000 - 1,100,00
03 Juzos & OUtr0s encargos 1,100,00 1,106,060 1.100,00 1,100,00 - 1.100,00. 1.100,00
b30z Juros da, divida piblica
-030103  Sociedades financeirad - Bangos e
outras imstitulpdes financelras '
03010302 - Empréstimos de médio e lomgo prazo
0301030209  OUTROS .
0304 . Juros tributériocs 1.100,00 1.100,00 1.100, 00 1,160,00 1.100,00 -1.100,00
030401 INDEMNTZATORIOS 1.000,60  1.000,00 . 1.000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00
030402 (UTROS . 100,06 100,00 100,00 106,00 106, 00 100,00
03 (PERACDES TINANCEIRAS 431,350,00  431,350,00-  407.855,00  377.100,00 1.535.655,00  175.305,00
03 Juros & outros encargos 431.350,00  431.350,00{  407.8%5,00  -377.100,00 1,535.655,00  175,305,00
0301 Jures da divida plblica 431.170,00  430,170,00:  407.685,00  376.930,00 1.535.485,00  175.145,00
030103 Soclédades financeiras - Bancos e 430.170,00°  431.270,00(  407.685,00  376.930,00 1.535.485,00  175.145,00
outras, instituicdes financeiras o
03010302  Empréstimos de médic e longo prazo 431.170,00  431.070,00(  407.685,00  376.930,00 1.535.465,00  175.145,00
0301030201  CAINA GERAL DE GERISTTOS 825,00 825,00 < 605, 00 400,00 200,00 .
“0301030204 - BANCO SAWTAKDER TOTTA §,185,00 8.155,00 4.830,00 2.260,00 . 535,00 . 135,00
0301030205 CREDIT0 AGRICOLA 419.690,00  41%.690,00)  399.750,00  37L.770,00 1.532.250,00  171.910,00
0301030209  QUTROS - 2.500,00 - 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
0302 °  Qutros encargos correntes da divida 189,00 180,00 170,00 110,00 179,00 160,00
pdblica . )
030201 DESPESAS -DIVERSAS ©+ 180,00 180,00 1m,00 . 1'10 0o 170,00 166,00
M Transferéacias ¢ subsidios carrentes §,28,690,00  4.220,690,00| 4.450,305,44 4.700.67,14 4.507.910,75 5.121,438,13
Ddl Transferéncias correntes 2.753.470,00 2.753.470,00) 2.740.885,44 "2.9%1.281,14 3.194.49G,75 3.412.01%,13
D41l hdninlstragbes Piblicas 680.670,00  660.670,00)  652.985,44  683.3%1,14  695.690,75  689.214,13|.
D11t Aduinistragto Central - Estado ' : .
Portugués )
M1 Mﬂnistracao Central - Outras
entidades
D4113 Sequranca Social
D41Ld kdministracio Regional
D115 Mdninistracio Local 680.670,00  680.670,00  652.985.44  683.35L,14  685.690,75  6B.218,13
02 CHMERA MUNICIPAL . 680.670,00  630.670,00  652.985,40  683.35,14  695.6%0,75  689.218,13
M. Transfecdnelas correntes 680.670,00  690.670,00  652.985,44  €83.35,14  GBG.EHO, 75 699.218,13
0408 Adninistracio local 680,670,00  680.670,00( 65298544  §83.351,14  695.680,75  68%.218,13
080501 Continente 680.670,00  680.670,00|  652.985,44  683.351,10  695.6%0,75  60%.216,13
04050202 FREGUESIAS 558.120,00  558.120,00)  536.220,00  596.220,00  570.620,00  590.620,00
4050804 BSSOCIAGOES, DR MURICIRTOS 122,580,00  122,550,00) 116,765,444  120.i3L,14  125.070,75. " 98.594,13
Déle Entldades do Setor Wio Iucrative 1.804,500,00 1,804.600,00 2.029.600,00 2,229.600,00  2.404.600,00 2.604.600,00
02 CHMARA MUNICIER, - 1,804,600,00  1,804.600,00 2.029.600,00 2.229.600,00 2.404.600,00 2.604.600,00
T Transferéneias correntes 1,804,600,00  1,804.600,00 2.029.600,00 2.229.600,00 .2,404.600,00 2.604.600,00
HoT . Instituipbes sen fins lucretivos 1.804.,600,00 - 1.804.600,00 2.029.600,00 2,229.600,00 2.404.600,00 2.60¢.600,00
049701 = INSTIIVIGOES SEM FINS LOCRATIVOS 1.004,500,00 * 1.804,600,00) 2.029.600,00 2.229.600,00 2.404.600,00  2.604,500,00
413 Familias 38.200,00 38.200,00 58.200,00 18.200,000  98.200,00 | 118,200,00
02 CEMERA MUNICTPAL 18.200,00 38.200,00 58.200,00 78.200,00 98.200,00  118.200,00
04 Transferénéias correntes 38.200,00 38,200,000 - 58.200,00 78.200,00 - 98.200,00 - 118.200,00
0406 Fanilias 38.200,00 - -38,200,00 58.200,00 18.200,00 96.200,00  118.200,00
040802 Qutras 18.200,00 38.200,00 58.200,00 78.200,00 48.200,00  118.200,00
04080201 FROGRAMAS OCUPACICMATS 20.000,00  20.000,00 40,000, 00 &0.000,00  * 80.000,00  108.000;00
04080202 CUTRAS 18.200,00 18.200,00 18.200,00 18.200,00 18,200,00 18.200,00
Déld Outras 230.000,00  230.000,00 - 100,00 100,00 |

Municipic de Esposende



ORCKMENTO B PLAN) (REAMERTAL PLURIANUAL Pég. 1 4
Mindeclplo de Esposende Ao ¢ 2024
Tipo de Orcamento : DA DRSPESA Tipo de Dotaclo ¢ DOTAGHES' INICIATS ipo de Visuallzaclio ¢ COM B -SEM MOVIMENTD Dessgregar : 5 Buros
Orgamento 204 Plano orgamental pluriamal
Pubrica Designacio Periodos Perfodo Soma
anteriores 2025 2026 2027 28
0 CHDRA NURICIPAL 230.000,00  230.000,00 100,00 100,00
. 04 Transferéncias correntes 230.000,00  230.000,00 100,00 100,00
' 0401 Socledades & auase sociedades 230,000,00  230.000,00 100,00 100,00
financelras )
040101 Piblicas 230.000,00  230.000,00 100,00 100,00
04010101 BUPRESAS P(BLICAS MUNICTRAIS B "330.000,00  230.000,00 100,00 100,00
INTERMONICIPAIS
2 Subsfdios Correntes 1.475,220,00 1.475.220,00| 1.709,420,00 1.709.420,00 1.708.420,00 1.709.420,00
2 CHMERA MUWICTPAL 1,475.220,00 1,475.220,00( 1.709.420,00 1.709.420,00 1,209.420,00 1,708.420,00
0s. Subsidios 1.475,220,00 1.475.200,00( 1.709,420,00 1.708.420,00 1.709.420,00 1.709.420,00
0501 Sociedades e quase sociedades 1.425,220,00 1.425.200,00( 1.634.420,00 1.634.420,00 1.634.420,00 1.634,420,00
financeiras .
gs0101 Piblicas 1.368.500,00 1,368.500,00 1,577.700,00 1.577.700,00 1.577.700,00 1.577.700,b0
05010101 EMPRESAS PUBLICAS MINICIEATS § 1.368.500,00  1,368,500,00( 1.577.700,00 1.577.700,00 1.577.700,00 1.577.700,00
TRTERMUNICIFAIS
950103 FRIVADAS 56,720,00  56.720,00(  56.720,00  56.720,00  56,720,00  56.720,00
0508 Fanilias 50,000, 00 50.009,00)  75.000,00  75.000,00  75.000,00  75.000,00
150803 OUTRAS 50,000,00  50.000,06( 7500000 T75.000,00  75.000,00  75.000,00
05 {utras despesas correntes 437,100,00  437.100,00  466.100,00  466.100,00  466,100,00  466.100,00
7 CAMARA MURICIEAL 497,100,00  437.100,00,  466,200,00  466.100,00  466.100,00  466.100,00
06 (utras despesas correntes 437.100,00  437.100,00|  466.100,00  466.100,00  466.100,00  466,100,00
Dehe Diversas 437,100,00  437.100,00|  466.100,00  466.100,00  466.100,00  466.100,00
080201 - Tmpostos e taxas 250,500,00  250.500,00,  300.500,00  300.500,00  300.500,00  300.500,00
06020101  Impostos e taxas pagos pela Amtarqula 250.500,00 250,500,000  300,500,00  300.500,00  300.500,00  300.500,00
0602010101 WA DB cESTAD DE RESIDOOS - TR . 230.000,00  250.000,00,  300.000,00  300.000,00  300.000,00  300.000,00
0602010102  IMPGSTOS SOBRE RENDIMENTOS 500,60 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
080202 ACTIWS IHCORBOREDS _6.400,00 5.400,00 5.900,00 5,900, 00 5.900,00 5.900,00
060203 ' Ookras 180.200,00  160.200,00)  159.700,60  159.700,00  159,700,00  159.700,00
06020301 RESTITUTGES 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
06020302 IVA BAGD 50,000,00  50.000,00  50.000,00  50.000,00  50.000,00  50.000,00
06020304 SERVI(OS BARCARIOS 8.500,00 8.500,00 8,500,00 8,500,100 8,500,00 8.500,00
06020305 DIVERSAS . 121,200,00  121.200,00)  100,700,00 . 100.700,00  100.700,00  10(.700,00
Despesa de capital 14,240.764,03 14,248,764,03( 15,779,702,00 12.293.622,00 B8.353.621,00 5.701.000,00
1] isiclo de bens da capital 12.923.164,03 12,523.164,03( 14.404.202,00 10.899,122,00 6.548.221,00 4.275.600,00
02 MUNICIFAL 12,923,164,08 12.923.164,03| 14.404.202,00 10.898.122,00 6.948.221,00 4.275.600,00
" Muisielo de bens de capital 12,923.164,03 12.923.164,03| 14.304.202,00 10.898.122,00 6.948.221,00  4.275.600,00
| Tnvestinentos 10.431.414,03 10.431.414,03) 11,933.702,00 9.420.722,00 5.477.821,00 2.805.200,00
o TERREHOS 1.454.641,03  1.454.641,03) 1.050.000,00  600,100,00  800.100,00  800,000,00
on102 Eabitagles 1,392,133,00 1,302,1%3,00 1.423.702,00 1,892,722,00 1.892.721,00  20.200,00
07010201 CONSTRUCKD 100,00 100,00 100,00° 100,00 100,00 100,00
07010202 MPISIChD 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
07610203 BEPARACKD E BENEFICIACK) 1.391,933,00 1.391.833,00) 1.423.502,00 1.8%2.522,00 1.882.521,00  20.000,00
070103 Bdificlos 2,150.740,00  2,150,740,00 4.501.800,00 4,776.700,00 1.276,800,00 1.476.800,00
07010301 THSTALAGIES IE SERVIG0S 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5,100,00 5.100,00 5.100,00
07010302 THSTALACTES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 10.300,00  10.300,00)  10.200,00  10.200,00  10.200,00  10.200,00
07010303 MERCADOS E INSTAIAGHRS DR 250.100,00 250,100,000  25.100,00 100,00 100,00 100,00
FISCALIZAGK0 SANTTARTA
17010305 ESOOLAS ) 500.440,00  500,440,00(  700.300,00  900.200,00 1,100,200,00 1,300.200,00
17010307 (0TROS 1,384,800,00 1,384.800,00) 3.761.100,00 3.861,100,00  161.200,00  161.200,00
070104 Construgbes diversas 4,513.900,00 4,513,900,00| 4.249.200,00 1.249.200,00 1.249.200,00  249.200,00
07016401 VIADGTOS, ARRUAMENTOS B OBRAS 306.900,00  306,900,00 3.100,00 3,100,00 3.100,00 3.100,00
({MFLEMENTARES
(7010406 PARQUES E JARDINS 3.985.000,00 3.985.000,00) 4.085.000,00 1.095.000,00 1.095.000,00 55.000,00
07018406 TRSTAIACOES DESPORIIVAS E RECREATIVAS 30,000,00  30.000,00,  35.000,00 3500000  35.000,00  35.000,00
07010408 VIACED RUBAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
07010408 STHALTEZACAD B TRAMSITO 102,600,00 102,600,000  95.600,00  95.600,00 85.600,00  95.600,00
07016413 (TROS £9.300,00  99.300,00,  20,400,00  20.400,00  20.400,00  20.400,00
070106 Materlal de transporte 200,00 200,00 200,00 - 200,00 200,00 200,00
07010602 OUTRG 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
070107 EQUIBAMENTO DE IBFORMATICA 35.100,00  35.100,00 35.000,00  35.000,00  35.000,00  35.000,00
070108 SOFTRARE THPORMATICO 145.200,00  145.200,00)  145.100,00  145.100,00  €0.100,00 60.100,00
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(RCAMERTG E PLAK( ORCAMENTAL PLURIANUAL Pig. : 5
Huricipio de Esposende Ao : 2004
Tipo de Orgamento : DA DESPESA Tipo de Dotagto : DOTAGHES INTCIATS Tipo de Visualizaclo : COM E SEM MOVIMENYO . Desagreqar ! §  Euros
Organento 2024 Plano orgamental plorianual |
Rubrica Desiamagdo Periodos Perfodo Soma '
anteriores 225 02 i 2028
07010% EQDIPAMENTO ADMINZSTRATIVO 14,200,00 14,200,00 13.600,00  13.600,00 13.600,00 13,600, 00
070110 Equipamento bésico 15,100,00  315.100,00/  116.100,00 118,100,060  118.100,00  116.100,00
07011001 EQUIPAMENTO DE RECOLHR DE RESTDUOS 100,00 100,00 10,00 100,00 100,00 100,00
{7011002 OUTRD © 315.000,00  315.000,00(  118.000,00  118.000,00  118.000,00  118.000,00
070111 . FERRAMERTAS E OTENSILIOS 29,850,00 29,850,00 21.650,00  21,850,00 21.850,00 21.850,00
070112 ARTIC0S B QBJECTOS DB VALOR 5,100,00 5.100,00 )
070113 THVESTIMENTOS THCORPOREQS 50,00 - 50,00 50,30 50,00 50,00 50,00
IHIIVE (UTROS IHVESTIMENTOS 315.200,00.  375.200,00)  375.100,00  375.100,00 10.100,00 16.100,00
0703 Bens de dominio piblico 2,49L750,00  2.491.750,00| 2.470.500,00 1.470.400,00 1.470,400,00 1.470.400,00
070303 Dutras construgdes ¢ Infraestruturas 2,360,350,00  2.368,330,00| 2,350.300,80 1,350.200,00 1.350.200,00 '1.350.200,00
07030301 VIRDOS, ARRUAMENTOS B OBRAS 2.368.350,00  2.368.350,00/ 2.350,300,00 1.350.200,00 1.350,200,00 1.350.200,00
COMPLEMENTRES - .
07030307 CaPTACMO E DISTRIBDECKD DE AGUA : _ '
(70305 BENS DO BATRIMONIO BISHRICO, 123.400,00 123,400,000  120.200,00 . 120.200,00  120.200,00  120.200,00
ARTESTICO B COLZORAL . :
0 Transferbncias e subsidios de capital| 1.325,500,00 1.325,500,00) 1.375.400,00 1.395.400,00 1.405.300,00 1.425.300,00
ml Transferincias de capital 1,325.500,00 1.325.500,00( 1.375.400,00 1.395.400,00 1.405.300,6C 1.425.300,00
il Adndnistractes biblicas 790.400,00  790.400,00  £20.300,00  830.309,00  850.200,00  470.200,00
DTt ) “Mninigtracho Central - Estado
Portuqués .
Dtz - Mninistragio Central - Outras”
entidades
VER Segquzanga Soclal
pT114 Administracio Reglonal . ‘
IV Mdninistragio Local 190.400,00  7%0.400,00)  B10.300,00  830.300,00  850.200,00  §70.200,00
(7] CAMRA ¥ONICTRAL 730.400,00  790.400,00)  810,360,00  $30.300,00  850.200,00  870.200,00
0 Transferénclas de capital 7190,400,00  790.400,00)  810.300,00  630.300,00  B50.200,00  870.200,00
" 0805 Adninietracdo local 790.400,00 790,400,000  810.300,00  830.300,00  850.200,00  870.200,00
080501 Continente 7190.400,00  790.400,00,  £10.300,00  -830.300,00  850.200,00  870.200,00
08050102 FREGOESTAS - 790,400,00  790.400,00  610.300,00  830.300,00  850.200,00  ©70.200,00
2 . Entidades do Setor ndo Lucrativo 535.100,00  535.100,00/  565.100,00  565,100,00  555,100,00°  ’555.100,00
0n- . CAMIRA MUNICIPAL 53%.100,00  535.160,00)  565.100,00  565,100,00  555.100,00  555.100,00
.0k Transferfncias de capital 535,100,00  535,100,00)  565.100,00  565.100,00  555.100,00  555.100,00
0807 Institoiches sem fing lucrativos 535.100,00  535.100,00)  565.100,00  565.100,00  555.100,00.  555.100,00
030701 INSTTI0IG0ES SEM FINS LOCRAEIVOS 335.100,00  535.100,00)  %565.100,00  565.100,00  555.100,00  555,100,00
73 Fanilias - : ' 1
D714 Outras .
m Subsidios de capltal .
0. (utras despesas de capital 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0. CAMRRA MIWTCIPAL "109,00 100,00 - 100,00 100,00 100,00 100,00
1 {utras despesas de capltal 100,00 100,00 106,00 100,00 100,00 100,00
1102 Diversas . 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
110202 RESTITOLGlES ~ 1og,00 - 108,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Despesa efetiva [4) 40.062,947,00° 40.062.947,00 43.452,320,41 £0,165.851,11- 39.106.001,20 38.158,604,20
Deapesa nfo efetiva [5) 567.841,00  567.841,00  562.270,00 542,970,006  548.770,00  515.610,00
L} Despesa con ativos financeiros 100,00 100,40 100,00 100,00 100,00 100,00
02 oo CAMARA MOWICIPAL 100,00 100,00) -~ 100,00 100,00 - 100,00 100,00
0% Activos financeiros 140,00 100,00 . 100,00 100,00 100,00 100,00
090 Reoles o outras particlpacies . 100,00 100,00 100,00- . 100,00 100,00 100,00
090701 SOCIEDADES E QUASE SOCTELADES MAD 100,00 100,00 - 100,00 106,00 100,00 “100,80
FINANCEIRAS - PRIVADAS
pio Despusa con passivos £inanceiros 567.741,00 56774100 5EL.IT00  542,870,00  548.670,00  515.510,00
02 CAVARA MUNICIPAL : ‘
A Passives financeiros
1006 Empréstines a médio ¢ longo prazes
10603 Sociedades firanceiras - Bances e
outras instituloded financelras
10080306 © . BANCO EUROPED INVESTTMENTO _ .
03 . (PERAQES FINANCEIRAS S67.71,00  567.741,00  562.170,00  S42.870,00  548.670,00  515.510,00
10 Passivos financeiros . 567,741,00  567.743,00|  562.170,00  542.870,00  548.670,00  515.510,00
1006 Enpréstines 2 médic e longo prazes -561.ML00 56774100 L1700  542.870,00  544.670,00 514.510,00
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ORCAMENTO B PLAND ORCAMENTAL PLURTANVAL
Yondeiplo de Esposeade

Bég. : 6
koo @ 20

Hpo de Orcamento : TA TBSPESA

Tipo de Dotagho : DOTACUES IHICIATS

Tipo de Visualizagio : COM B SEM MNWTHERN)

Desagreqar : §  Euros

Orcamanto 2024 Plano or¢amentsl plurianual
Rubrica - Dealgnacdo Periodos Periodo Soma
) anteriorss 2025 2026 021 02
100603 Socledades financeiras - Bancos e 567,71,00  567.741,00|  562.170,00  542.670,00  546.670,00  515.510,00
Joutras Instituiqhes -financelras
10060301 CATYA GERAL DB TERGSTTOS 11.761,00  11.761,00)  10.b00,00  10.800,00  11.200,00
10060304 BANCO SANTANDER $OTTA 90.118,00  80.110,00(  72.860,00  55.560,00 55.560,00  27.800,00
10060305 CREDITO AGRIOOIA 403.860,00  403.860,00  416.500,00  414.500,00  419.%00,00  425.700,00
10060306 BANCO EUROPED INVESTIMERT) 62.010,00 62.010,80)  62.010,00 62.010,00 62.010,00 £2.010,00

Despesa total [6] = [4] + [5)

49,630,788,00 40,630,788, 00

44,054.590,41 40.708.821,11 39,654,717, 20 38.674.204,20

Municiplo de Esposende
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GSPOSENDE

cimarg municipal

'Nota Justificativa ac Mapa de Pessoal 2024

O Mapa de Pessoal é um instrumento din@mico de gest&o, sendo o documento-que
contém o numero e a caracterizaglio dos postos de trabalho necessirios ao
desenvolvimento da atividade do organismo, e compete & Assemblela Municipal a sua
aprovago anual, devendo acompanhar o respetivo orgamento.

‘O Mapa de Pessoal do Municlpio de Esposende para o ano de 2024 fol elaborado nos

termos do disposto nos' artigos 28.° e 29.° da Lei Geral do Trabatho em Fungbes
Piblicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/6, e prevé os postos de trabalho
necessérios, tendo em conta as atividades de natureza permanente. ou temporéria, a
desenvolver durante o ano de 2024.

‘Constam do mapa oito postos de trabalho ocupados por recurso a cedéncia de

interesse publico nos- termos legais e catorze postos de trabalho ocupados por
mobilidade, de entre os quals dois em mobilidade entre érg&os e dez em mobilidade
intercarreiras/intercategorias no Municipio. )

Estéo lgualmente previstos cento e setenta e nove postos de trabalho néio ocupados,
dos quais quarenta em regime de contrato a termo resolutivo incerto e dez em
comissfio de- servigo, sendo os restantes em reglme de contrato por tempo

indeterminado.

Assim, os postos de trabalho que constam da proposta agora apresentada refletem o
nimero de quatrocentos e quarenta e nove postos de trabatho ocupados, distribuidos
por modalidade de relagfo juridica de emprego publico constitulda, bem como o
nimero de cento e setenta e nove postos vages.

Esposende e Pagos do Concelho. 24 de novembro de 2023

A Chefe da Divis&o de Admlinistrac';ao Geral,
(despaého do Presidente t_ia Camaré n° 11/0UT/2021, de 11/10/2021 )

Gauwir,

p——— .
(Elsa Manuela Ramires e S§)

'y R .t municipio.esposendeRizm enposrude

e | ¥ 254 253 760 100

SGS www.rﬁunicipio.esposgnde.
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