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GSPOSENDE

EXTRATO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPOSENDE, REALIZADA
EM 23 DE NOVEMBRO DE 2020

ASSUNTO

PONTO 03.03.03 — DOCUMENTOS PREVISIONAIS PARA O ANO DE 2021 — ORCAMENTO, GRANDES OPGOES DO
PLANO E MAPA DE PESSOAL — PROPOSTA. , ----

DELIBERACAO

A CAMARA MUNICIPAL DELIBEROU, POR MAIORIA, COM UM VOTO CONTRA, CONCORDAR COM OS
DOCUMENTOS PREVISIONAIS PARA O ANO DE 2021 - ORCAMENTO, GRANDES OPCOES DO PLANO, MAPA DE
PESSOAL E NORMAS DE EXECUCAO DO ORCAMENTO E SUBMETER OS MESMOS A ASSEMBLEIA MUNICIPAL,
NOS TERMOS DA PROPOSTA APRESENTADA, PARA DELIBERACAO.
Votou contra o Senhor Vereador Rui Manuel Martins Pereira, tendo apresentado a seguinte declaracdo de
voto: “Ao contrdrio do que é insistentemente referido, estamos perante um dos piores orgamentos de sempre
da Cdmara Municipal de Esposende! .
Um or¢amento que continua a “assaltar” os bolsos dos municipes com taxas e impostos, que continua a ter
uma aumento exponencial de despesas com o pessoal, que contempla investimentos que se eternizam no
tempo, que continua a desbaratar dinheiro com consultorias, assessorias, prestagcdes de servico e “show off”,
SO poderia merecer da nossa parte o voto contra.

Feita uma andlise simples ao documento verificamos que:

- Os impostos diretos aumentam 180.000€ relativamente a 2020 e representam agora 7 milhdes e 543.000€.

- Os impostos indiretos representam 532.000€;

- As taxas e multas cifram-se em 540.000€.

Em suma, todas as receitas com impostos vdo subir, estimando-se o aumento em 320.000€. O aumento global
das receitas correntes estima-se em 1,9 milhdes de euros.

Ainda em termos de receitas, a Cdmara vai receber no proximo ano 1.505.990€ da participagdo do IRS dos
municipes, o que significa um acréscimo de mais de 225,000€ relativamente ao ano anterior.

Ndo se entende, pois, que na ultima Assembleia Municipal a maioria PSD tenha votado contra a nossa
proposta de devolver 0,25% do IRS aos Esposendenses.

Quanto aos Custos, efetivamente sdo preocupantes, sendo vejamos:

Mais de 6 milhdes 204.000€ de custos com o pessoal. Os anos anteriores jd tinham sido um ano de aumento
drdstico nesta rubrica. Em 2021 os aumentos serdo de 135.000€. Importa referir que estes encargos,
compromissos e custos sdo para sempre e vio comprometer as contas e investimentos futuros.

Na aquisicdo de bens e servicos o aumento é de 140.000€, quando no ano anterior ja tinha havide um
aumento significativo relativamente a 20189.

Se atendermos as rubricas gerais das grandes opgGes do plano verificamos que para a Satde sdo destinados
2% do orcamento; para a Seguranca e Acdo Social 1%, para a Agricultura e Pescas menos de 1%; Industria e
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Energia 3%, Transportes e Comunicacbes 2%, mas continuamos a falar da Barra, da Navegabilidade do
Cdvado e da aposta no desenvolvimento economico.

Este devia ser um orgamento virado para as pessoas, com enfoque na drea social; bem como na recuperaciio
econémica das empresas que subsistirem a crise. Um orgamento que devia prever um maior apoio as familias
no que respeita ao IMl e na devolugéo dos impostos provenientes do trabalho, através do IRS.

Ao invés, vemos um or¢amento preocupado com obras sem qualquer tipo de interesse. Temos obras que séo
inscritas no plano hd 3 anos consecutivos, sem que estejam ainda iniciadas e/ou concluidas e outras que se
eternizam no tempo.

Uma mentira dita muitas vezes néo se torna verdade e este documento serd a curto e médio prazo muito mau
para os Esposendenses.”

TRAMITACAO:

Remeter cépia da presente deliberagcdo e respetivo processo ao Ex.mo Senhor Presidente da Assembleia
Municipal, para agendamento na proxima sessdo daquele érgdo.
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Mensagem do Presidente

Cumprindo os prazos Iegalmgnte impostos para apresentar os documentos previsionals, o
Executivo Municlpal cbnfim.ia a assegurar a Imprescindivel ﬂota;ﬁo do suporte de g'gstao para
0 ano de 2021,' Isto ¢, as Grandes OpgBes do Plano e o Orgamento da Cimara Municipal de
Esposende.'-

Em Jeito de predmbulo, convém lembrar que estes sBo os Gltimos documentos previsionais
-do presente mandato, atendendo ao égendamento'dlo ato eleitoral autérquico previsto para
o flnal do préxime ano.
Marcados pelo esfqr;o hercdleo a que nos ob_rlga a pandemia provocada pela Covid-19, os
documentos previsionals do Municlpio de Esposehde revelam o reallsmo necessério, face &
conjuntura que vivemos. A incerteza que palra sobre as receitas municipals para 2021, quer
- as de cariz local quer as que resultam das.transferénclas da administraggo central, Junta-se o
mais que certo'aumento das despesas, decorrentes da de_scerytrallza;ﬁo de competéncias
imposta pelo governo e do esforco que nos é pedido para, precisamente, apolar a

comunidade no combate & situag!o pandémica que hoje vivemos.

Subltamente, o Municipio de Esposende viu-se a contas com Investimentos que ndo estavam
previstos. Houve a necessidades de atender a situagBes de 'emergéng:la' resultarites da
pandemia, tals como disponibilizar ‘verbas e meios (materiais e humanés) para ajudar a
populaglio, e este esfor¢o.e estas medidas, tal como sempre dissemos, sfo de médio e longo
prazo e no momentaneas, como muitos pensaram ser no inlcio. Certamente que perdurario
ao !ongq do préximo ano até que a nossa vida possa _vlr,.paulatlnamente, a regressar

normalidade.

Porém, essas circunstincias Inesperadas, apesar de nos condicionarem, no obstaram a que
© Municlpio de Esposende prosseguisse com o projeto que vem implementando no concetho
‘e que fol amplamente sufragado pelos esposendenses. Obras estruturantes foram 1a
concluidas e muitas outras estfio em curso ou prestes a serem langadas, respondendo aos
anselos dos eleitos.em cada freguesia e contribuindo para a mélhoria da qualidade de vida da
: popula;ﬁo.'Este executivo cantinuaré o seu trabalho, tentando concretizar todos os projetos

e Iniciativas, alhelo a calenddrios eleitorals, gerindo os Investimentos e agdes em funcdo da
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oportunidade e ultrapassando as contrariedades e dificuldades, e s8o muitas, que té&m
surgidé neste percurso. Cértmente que concluiremos muitas das intervenclies previstas,
outras iniclar-se-80 entretanto com prazos de execugéio multo"para além do préximo ano e
outras estar§o a ser planeadas e projetadas num continuum de Investimento a que ja

habituamos 0s esposendenses.

Vé&m al novas oportunidades de financlamento, quer no Pbrtugal 2030 quer no Pr‘ogln"ama‘de
R'ecupgré;io e Resiliéncia, as quais estaremos atentos, mas que certamente nos exigirdo,
.coma sempre, uma comparticipagio nacional. Tentaremos nesse quadro, financlar algumas
qa§'nossas obras mais embleméticas e arrojadas como selam o Pérque da CIdacie, o Parque:
Desportivo Municipal éu o Edificio do IPCA, a titulo dé exe_tﬁplo, pretensBes que neste
momento néo.tém enquadramento nos Instrumentos de financlamento em vigor. Este
‘executivo tem sabldo ao longo dos tempos ser seletivo nos seus investlrﬁehtos, definindo
aquilo que é mais importante e mais estruturante para o seu territério, mesmo que Isso nfio

esteja oontemplado ab initio nos programas de financiamento comunitério.
Sé uma rigorosa gestio financelra permite manter este rumo e tomar este tipo de declsBes.

Importa referir os indmeros contratempos que nos tém obrigada a anular iniciativas e a
-atrasar o, normal decurso das obras, que se_devem a fatores aos quais a Camara Municipal é
totaimente atheia, tal como & do conhecimento ptflb_llc'o..A titulo de exemplo tivemos
concursos desertos (sem propostas) e obras abandonadas pelas empresas, que enfrentam
também inGmeras dificuldades, nomeadamente falta de mdo de obra, escassez de materléls
e ainda as constantes paragens por via do aparecimento de pessoas infetadas entre os
trabalhadores dessas mesmas empresas. Serd também justo dizer, porque & a verdade, que
mesmo de entre os nossos colaboradores houve e contlnua a haver contratempos
importantes. No dia em que escrevo estas palavras temos 3 chefes de divisio e mals uma

meia dizia de outros colaboradores em conflnamento em resultade da COVID 19.

Mesmo assim foram dados passos slgniﬂcatl'vos', rumo & concretizacdo dos'pro_jetos' que

delineamos.
O Centro de Negéclos estd a funcionar em pleno e ]4 dé sinais de concretlzaciio do propdsito

para o qual foi crlado, numa aposta ganha no apoio ao desenvolvimento econdémico do

municipio; Avangaram, significativamente, as Interacdes para a instalagdo do polo do IPCA;
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Fol Inauguréda a Estaglio Nautica; O Projeto Smartcity tem vindo a implantar-se com a
disseminacdio de arte publica; o Municfplo de Esposende assumiu a cogestdo do Parc'|ulle
Natural do Litoral Norte, abrindo novas formgs de abordagem e partilha na correta utilizacsio
desta zona protegida; Estd em ritmo acelerado a construco do Canal Intercetor que, além da
funcio protetoré das chelas & cidade de Esposende, deﬁnlré novas formas de gestdo do
territério; No dmbito do Plano de Ag&o de Regeneracglio Urbana, depols de concluida a
intervengio na Rua e Travessa Eng. Losa Farla, em Fio, ha Zona Central de Marinhas e na Rua
da Igreja, em Apuilia, est4 em curso a obra no Campo de S. Mlguél, em Marinhas e est§o.em
prestes a Iniciar as Intervenc8es no Largo Rodrigues Sampalo, no Mercado Municlpal, no
antigo quartel da GNR, em Esposende, e na Alameda do Bom Jesus, em Fdo; Est§ prestes a
concluir-se a empreitada de construclo da ecovias do Cévado no troco Fio — Fonte Boa;
Est&d em adiantada fase de conclusdo, as obras na Escola Secundérla Henrlﬁue Medina;
Prasseguem as obras no &mbito do Plano de investimento nas Freguesias que privilegia 2
melhoria das condigdes de vida da populago; Iniciou-se um pormenorizado trabalho d_e
manute_ngio das Infraestruturas de utilizaglio publica, com especial destaque para a zona

marginal de Esposende, a frente da prala de Apulia, as ecovias e passadigos, parques infantis

e intergeracionals.

O presente Plano de Atividades e Orcamento para 2021, com um valor global, aproximado,
de 30 milhBes de euros, privilegia assim a conclusdo de um nimero significativo de obras em

curso e projeta a concretizagéo de uma série de empreitadas num futuro préximo.

Em termos de polltica fiscal, o Municipio de Esposende apresenta uma estabilidade Impar, a
manter neste orgamento, nivelada pelos mais baixos impostos e taxas que é permitido a um
municlpio praticar ao abrigo da legislagio em vigor. Aqul se relembra o IMI na sua taxa
minima (0.30) associado ao IMI famlliar, a auséncia de derrama assim como as Isengdes de

pagamento de ocupagio de espaco publico ou de pdblicldade.

Alertamos que o ano de 2021 ficara marcado por profundas altéragﬂes, tal como j&
anteriormente fefgrldo, decorrentes da transferéncla de competéncias que o Estado operaré
e que obriga o Municiplo de Esposendé a moldar a estrutura municipal er,n.'éreas come a

satiide e a educacdo, implicando também a reestruturagfo dos quadros do pessoal.

Paira, alnda, a incégnita sobre a eventual desagregacfo de freguésias, posicéio que o Governo

persiste em néio clarificar. O Muiniclplo de Esposende sempre fol contra o processo de
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agregacfio e aguarda, agora, a eventual desagregaco para definir algumas 4reas de
Intervengdio e deflnicio de politicas de deseentra_llza,t,‘io de_poderes. '

Mantemos a fixagio na methoria continua das condigBes de vida para os nossos habitantes,
razdo que leva, mais uma vez, o Municipio de Es_posende a delinear o seu Plano de Atividades
e o0 Orcamento em estrelta cooperagSo com as Juntas de Fregugsla, traduzida num Plano de

Investimentos nas Freguesias.

O orgamento consolidado para este ano, com as posi¢Bes integradas da Cimara Municipal de
Esposende, juntamente com Esposende Amblente e a Esposende 2000 carresponde a um

total consolidado de cerca de 38 milhdes de euros.

‘Estamos clentes que a .deﬂnli;ﬁo das linhas de desenvolvimento estratégiéo do
concelho, adotadas pela Cdmara Municipal de Esposende, permitirio consolidar o

plano de desenvolvimento estabelecido pelo Executivo Municipal.

Um orcamento que nfio desinveste em nenhum setor em particular, antes pelo
contrério, incrementa mesmo o investimento em algumas éreas de Intervengdo,
desde a Cultura & Educagdio; do'Desbbr-to a Atividade Econémica, da Coes&o Social a
Protecio Civil. Tivemos um culdado extremo na- manutencio e garantia de

investimento em todas essas areas.

Neste municipio ‘nio 'h& dreas de segunda importdncia, assiste-se’ a um
desenvolvimento integrado e sustentdvel e é por isso que cada vez mais gente

procura esta terra para se fixar.

Mais do que Isso, garantimos verbas importantes as institui¢bes, transformando
apoios pontuals em protocolos,” assentes em compromissos' que permitem &s

instituicBes algum desafogo financeiro, autonomia e previsibilidade das suas receitas.

Em jeito de concluso, apesar da diflcil situagiio que vivemos atualmente, importa,
real¢ar que este é o malor orgamento de sempre, hum valor que pela primeira vez

ultrapassa os 30 mith&es de euros.
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Hé esperanga em dlas melhores, mas h4 também muitas Incertezas que n&o devem
ser descuradas. Pede-se a todos, desde as Juntas de Freguesia as diversas
instituic@es: socias, culturais, desportivas e recreativas existentes no territério qué,
n8o deixando de ser ambiciosas nas suas pretensdes, nio deixem ao mesmo tempo

de ser responsdveis e de perspetivar cenérios menos favoraveis.

Agradeco a todos qué_ntos colaboraram na concretizagio ‘destes documentos
previsionais, que estou certo combinam de forma eficaz as pretensdes dos munfclf:e's

com a correspondente sustentabilidade financeira do municlpio, que tanto prezamos.

Esposende, 17 de novembro de 2020,

O Presidente da C4mara Municipal

e

Benjamim Pereira; Arq.
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l. Apresenta¢ao Geral do Orcamento

A previsfio das receltas e das despesas para o préximo ano econémico é de 30.067.700,00€. A
receita corrente atingird um montante de 20.107.070,00€ o que compara com a despesa
corrente de 17.338.037,00€, enquanto a recelta de capital fica pelos 9.960.620,00€ para uma
despesa de capital de 12.729.663,00€.

20107070 Despesas corvantas

Receitas comantes 7% 17 388 037
Impostos directos 7543200 25%  Despesas com o pessoal 6204060 21%
Impostos indirectos 531910 2% Aquisiglio de bens e servicos, 7058 065 -23%
Taxas, multas e outras penalidades 540500 2%  Juros e qutros encargos 53155 0%
Rendimentcs de propriedade 781540 3%  Transferincias corrantes . 2073480 7%
Transfarénclas correntes 9185620 31%  Subsidios 1377062 5%
Vanda de bens e servicos correntes 1496800 5%  Outras despesas correntes 572215 2%
Quiras receitas correntes - 27500 0%
Raceitas de capltal 9960620 33%  Despasas de capital 12729663 42%
Vendas da bans de investimento 18060 0%  Aquisicho de bans de capltal 11097258 37%
Transferéncias de capital 6632565 22%  Tronsferdnclas de capital 923755 3%
Passivos Financelros 3309875° 0%  Ativos financeiros 0 200 0%
Outras receitas de capital E| Passivos financelras 708350 2%
Outras despesa de capltal 100 0%
Outras Receltas 10 0% '

ReposicBes nio abatidas nos pagamentos 10_ s

Quadro 1- Raceitas e Despesa§ .por classificacdo econémica

Em termos de receita destaca-se a forte dependéncla do orcamento, das receitas fiscais e das
transferéncias correntes provenientes do Orcamento de Estado, que totalizam 18.615.505,00
e contribuem em 62% para a recelta total. Assinala-se alnda a receita proveniente da

venda de bens e servigos correntes e as transfer@ncias de capital.

No que se refere & despesa destaca-se o peso das despesas com o pessoal (21%), da
aquisicio de bens e servicos (23%) e da aquisicio de bens de capital (37%) que
representam, em conjunto, 81% do total da despesa.

A hnél_Ise da evoluciio das diferentes componentes da receita e da despesa acima
discrimInadas serfio objecto de aprofundamento em capftulos subsequentes. '

0 saldo corfente régista uma poupanca corrente de 2.769.033,00€, o qual financlaré no
mesmo valor as despesas de capital, inclulndo a amortizagfo da divida.

Receltas

Despesas

Gréfico 1 - Poupanca corrente
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Em termos relativos verifica-se que a receita corrente representa 67%, enquanto a receita
de capital representa 33% da receita total. Na componente da despesa o peso relativo das
despesas correntes flxa-se nos 58%, em contrapartida, a despesa de capital ascende a 42%
da despesa total. '

/mm

(:-phlsssnm Despesas de
Capital

.\' 12729663

Gréfico 2 —Estrutura da receita e da deqpesa

‘No 'que concerne 3 evolugfo do oréamento face a 2020, verifica-se um aumento do saldo
global efectivo, ou seja, se excluirmos os passivos e activos financeiros quer na receita
quer na despesa, o saldo inferior ao do ano transato em 3,4 mith3es.

Recelias correntss 20 107 070,00
Despsaas comrentas 17 338 037,00
Saldo corrente 2768 033,00

Amortizagiio média dos EMLP 848 265,86

Quadro 2 - Regra do equillibrio orcamental

Sem prejulzo do equilibrio orgcamental considerado no SNC - AP, e evidenciado pelo saldo
corrente de 2,8 milhGes de euros, o regime financeiro das autarqulas locais e das
entidades in'termunicipais, constante da Lei n,2 73/2013, de 3 de éetembro, determina
ainda que as receitas correntes devem ser pelo menos Iguais as despesas correntes,
acrescldas das amortiza'gﬁes médias de empréstimos de médio e longo prazo. A presente
proposta de orcamento cumpre esta regra apresentando para 2021 uma previsdo de
excedente de 1,8 milhdes Qe euros. |
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Receitas correntes 19 581 875 20 107 070 _ 525 195 3%

Receitas de capital {efectivas) ¥ 8992115 6650655 -2341460  -26%
Despesas correntes 16519638 17 338037 818399 5%
Despesas de capltal {efectivas) 11185140 12021113 835973 7%
Saldo corrente .3062237 2769033  -293204  -10%
Saldo de Capltal 2193025  -5370458 -3177433  -145%

{1} N&io inclul activos e passivos financeiros
' ' Quadro 3 —Saldo global efactivo

O saldo global efetlvo, no montante de -2.601.425,00€, resulta do efeito conjugado da
receita efectlvg ¢ da despesa efectiva,
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Il. Previsdo das Receitas

1. Visdo Global das Receitas

Para 2021 estima-se que a recelta municipal ‘ascenda cerca de 30 milh8es de euros,
representando -um aumento de 5% relativamente ao ano anterior concretizada pelo

aumento da previsfio das receitas correntes e de capital.

Da recéita total, prevé-se que 20,1 milhBes de euros tenham origem em receltas correntes

(67%) e 9,6 milhdes de euros em receitas de capital (3_396).

Impostos directos 7363270
Impostos Indirectos 394 420
Taxas, multas e outras penalidades 538 600
Rendimentos da propriedade - 825550
Transferéncias comentes 8 834 020
Venda de bens e servicos correntes 1590515
Outras receltas correntes . . 35500
Venda de bens de Investimento 18 040
Transfer&ncias de capital 8974 035
Ativos financelros 10
Passivos financelros 0
Outras receitas de capital, 20
ReposicBes ndo abatidas nos pagamentos 10

7543 200
531910
540 500
781540

9185 620

1496 800

27 500

18 060
6632 565

3309975
20

10

Quadro 4 — variaglio das receitas previstas

179 930
137 490

1900
-44 010

351 600.

-93715
-8 000

20
-2341 470

3309975
0

0

. A receita corrente esperada apresenta um aumento de 0,5 milh%es de éuros.

-23%

-26%

100%

A receita de capltal esperada apresenta um aumento, face a 2020, em 0,9 milhBes de

.-euros, de\i_ido ao aumento dos passivos financelros.
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2. Receitas Fiscais

Na estrutura das receitas municipals & relevante o peso das receitas fiscals que, incluindo
os impostos directos, os impostos indirectos e as taxas, multas e outras penalidades,
ascendem a cerca de 8,6 milhSes de euros e constituem uma das malores fontes,
Juntamente com as transferéncias correntes e de capital, de receita do Ort;amento,
representando 29% da receita total e 43% da receita corrente.

Impostos directos 7363240 7543170 179930 2%
Imposto Municlpal sobre Imévels 4379940 4410610 30670 1%
Imposto Unico de Circulacio 969 580 990 830 21250 2%

Imposto municipal sobre transmisses

onerosas de iméveis 2013720 2141730 128010 6%

Impostos abolldos 20 20 0 0%
Impostos diretos diversos 10 10 0 0%
Impostos indirectos 394 420 531910 137490 35%
Taxas, multas e outras penalidades 538 600 540 500 1900 0%

Quadro 5 ~ Receltas fiscais

Comparativamente ao ano anterior, prevé-se que as receitas fiscals tenham umi aumento
de 319.320,00€.

Nos impostos diretos prevé-se um aumento significativo, relativamente ao ano anterior,
destacando-se o aumento do IMT. O apuramento destes valores foram apurados em
funcdo da média dos tltimos 24 meses, conforme as regras previsionais definidas na
legislacdio em vigor.

Nos Impostos indiretos e taxas, para 2021 regista-se um aumento na previsdo da receita a
arrecadar.

2 021

————— iy

Impostos lndlr-::tos
Taxes, multas @
outras panslidacdas

Gréfico 3 — Estrutura das receltas fiscals
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3.Receitas Néo Fiscais

As receltas n¥o flscals estimam-se em 21,4 milhBes de euros, representando um aumento
de 6% relativamente a 2020, por for¢a, essenclalmente, do aumento das transferénclas

correntes e de capital. As receitas nfo fiscals representam cerca de 71% das receitas
totais.

Receltas correntes 11285585 11491460 205875 2%
Rendimentos da propriedade 825550 781 540 -44010 -5%
Transferéncias correntes 8834020 9185620 351600 4%
Venda de bens e servlgos‘correhtes 1590515 1496800 93715 -6%
Outras receltas correntes '35500. © 27500 -8000 -23%
Receltas de Capital 8992105 9960620  -64750 11%
Venda de bens de investimento 18 040 .18 060" 20 0%
Transfer@ncias de capital ' 8974035 6632565 -2341470 -26%
Ativos financelros 10 -10 -100%
Passivos financeiros C 3309975 3309975

Outras receitas de capital 20 20 C 0%
Total das receltas de capltal 10 10 0 0%
ReposigBes ndo abatidas nos pagamentos 10 -10 0 0%

Quadro 6 — Receltas ndo fiscais

A agregacio das receitas nio fiscais por capltulos econdmicos, de acordo com a natureza
das rngsmés, permite concluir que 53% respeitam a receitas correntes e 47% a receltas de
capital.

3.1 - Rendimentos de propriedade

Dos 782 mil eurds previstos em rendimentos de propriedade, 745.000,00€ respeitam ac

.contrato de concessSio de distribuicio de energia eléctrica com a EDP. O montante’
restante refere-se a juros de depdsitos A ordem, concessfio da venda de gelados e do
montante esperado na distribuicio de dividendos de empresas em que © municlplo
participa.

13-
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3.2 - Transfer@ncias correntes

Fundo de Equitibrio Financeiro 4 859 585
-Fundo Soclal Municipal 842 215
Particlpa¢8io no IRS 1505990
Participagfio no IVA 172195
Outros 800 480
DGEStE . 675 000
Auxiliares de Acglio educativa 260 000
RefeicBes escolares 145 000
Expans8o pré-ascolar 270 000

DGAI o 20 000
CPC) 20 420
Fundo Ambiental 50150
ICNF 34900
Outros " 10

Quadro 7 - Transferénclas Administraglio Central

Norte 2020 699 675
Plano Integrado e inovador de combate ao Insucesso escolar 565 000
Promocdo do Comércio Tradicional no Centro Histéricos 26775
Gestdo e animagé&o de ruas nos centros histéricos nas ARU’s 52 700
Conferéncla entre a Terra e o Mar: as mulheres, a economia € o
ordenamento do territério 3000
Projeto H4 Festa em Belinho : 12 750
Valorizagdo dos Caminhos de Santiago 14°450
Processo de certificagfio da cultura do sargaco do artesanato edo _
junco . 25000

PO SEUR . 94 965
Estudos de caracterizagio de riscos e programa de protegio de
riscos da restinga do Ofir e barra do Cévado 94 965

Mar 2020 ' 63325
Aldeia de Mar - Esposende 63 325

Quadro 8 — Transferéncias Fundos Comunitarios
3.3 ~ Venda de bens e servigos correntes

A venda de bens e servigos correntes representa 5% das receitas totais e 7% das receltas
ndo fiscais, com especial relevancia para-a receita proveniente dos resfduos sélidos, com
uma previsdo de 1.376.980,00€.

-14-
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3.4. - Venda de bens de investimento

O montante previsto neste agrupamento de receitas refere-se essencialmente a receita
resultante da venda de habita¢Bes soclals, com pagamentos em prestagdes mensals.

3.5 - Transferénclas de capital

As transferénclas de capital representam 22% das receitas totais e encontram-se
agrupadas da seguinte forma:

Fundo de Equillbrio Financelro 539 955
Art. 35.2, n.2 3 da Lel n.2 73/2013 747 605
Cooperaclio Técnlca e Financelra ; 531 500
Remoglio do amlanto nas escolas do Concelho de Espusend 531500
Cutros 10
Norte 2020 4 121 250
Escola Secundéria Henrique Medina 208250
Museu do Sargago 174 000
Reestruturagio da Praca Central de Esposende, com 776000
Requalificagfio do largo Rodrigues Sampato
Reestruturasio e Requalificaciio da Alameda do Bom Jesus e
Requalificagiio do Campo de S. Miguel e RecuperacSo de
423 300
espago verde cental em marinhas
. Reabilitagio do Mercado Municipal . 1058 700
Reabilitaclio do Antigo Edificlo da GNR para Arquive 444 700
Municipal
PROVERE - Rede de infraestruturas de visitaclio da 20445
natureza do Municiplo de Esposende
Parque temétice Molnhos da Abelheira 102 500
AmpliagSo e beneficlacio da escola bésica do Facho 330805
EdC Esposende Norte e EdC Esposende Sul 37500
Obras de Conservacio da Biblloteca Municdpal de 126 000
Esposende
POSEUR 572700
Reabllitagio ecolégica para a promogSio da blodiversidade
e de infraestruturas verdes - Ribeiras do Litoral de 184300
Esposende
Proteclio e Gestlio de Riscos, Cheias e Inundagles -
Construgho de Intercetor de Desvio da drea Urbana de 288 400
Esposende
Mar 2020 72525
Aldela de Mar - Esposende 22525
Armazém do Gelo do Mercado Munlclpal de Esposende - 50 000

Quadro 9 — Transferéncias de Capital
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Ill. Previsdo das Despesas

1. Visdo Global das Despesas

A despesa municipal para 2021, repartida por despesa corrente e despesa de capltal, e
constltuida por diversos agrupamentos econémicos, prevé-se que ascenda a 30,1 milhBes
de euros a que corresponde um aumento de 5% face ao ano transacto.

Despesas com o Pessoal 6068784 6204 060 135276 2%
Aquisic3o de Bens e Servigos 6917079 7058 065 140986 ‘2%
Juros e Qutros Encargos * 39090 53 155 14 065 36%
Transferéncias Correntes 1801110 2073 480 272370 15%
Subs(dios 1361005 1377 062 16 057 1%
Outras Despesas Correntes 332570 572 215 239 645 72%
Aquisiciic de Bens de Capital 10834140 11097258 263118 2%
Transferéncias de Capltal 350 900 923 755 572855  163%
Activos financeiros 35372 200 =35 172 99%
Passivos Financelros 833 840 708350  -125450  -15%
Outras despesas de capital 100 . 100 0 0%

Quadro 10~ Variacfio da despesa prevista

No que respeita s despesas correntes que representam 58% do orgamento total e
apresentam um aumento de 818.399,00€ face ao ano anterior.

As despesas de cap_ital apresentam um aumento de 6% face a 2020.

2. Despesas Correntes

O montante previsto.para 2021 nas despesas correntes regista um aumento face ao
montante previsto para o ano transato, neste agrupamento salientam-se as despesas com
pessoal e as despesas com a aquisicdo de bens e servigos, que représenfam, em conjunto,
79% do total das mesmas,

-16-
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2.1 - Despesas com o pessoal
As despesas com pessoal registam um aumento, face.a 2020, de 2%.

A despesa com a Seguranca Social, qué no seu conjunto engloba as contribuigBes para as
diversas entidades de seguranga social para além dos encargos dom a-salide, seguros e
subs(dios e prestagﬁeé familiares, representa 20% das despesas com pessoal. Em termos
absolutos destacam-se como mais significativas as contribul¢Bes para a Seguranca Social
dos func_lbnérios plblicos (CGA) e os encargos com a salide.

RemuneracBes certas e permanentes. 4736059 78% 4876410 79%
Abonos varidvels ou eventuals 118240 2% ' 87000 1%

Seguranca sodal 1214485 20% 1240650 20%
Quadro 11 ~ Despesa com pessoal
2.2 - Aquisichio de bens e servigos
Verifica-se um aumento de 2% face & previsdo do ano anterior.

De realgar, também, as despesas' fixas, que, totalizando o montante de 7,1 milhfes de
euros que correspondem a 40% do total deste agrupamerito nas quais se.destacam: os
transportes escolares; o servico de iluminagfio pablica; a utlllzagab do aterro sanitdrio; o
servico de recolha de resfduos sélidos urbanos; a manutengdo de jardins e as despesas
com o funcionamento dos servigos.

2.3 - Juros e outros encargos

Os juros e outros encargos correntes prevé-se que ascendam a 53 mil euros, aumentando
36% comparativamente com o ano anterior.

2.4 - Transferénilas correntes

As transferéncias correntes, com um aumento previsto de 272 mil euros em relaggo a 2020,
correspondente a 7% do- orcamento total, englobam as transferéncias para as fregueslas,
associacdes de municipios e para as diversas instituigdes concelhias '

No &mbite do funclonamento do ensino pré-escolar bem comeo dos apoios em termos de

accHo soclal escolar, as transferénclas ocorrem de acordo com'os critérios de apolo
definidos pelo Ministério da Educagdio.

2.5 = Subs{dios

O aumento previsto neste agrupamento, de 1% facé ao ano anterior, deve-se &
atuaiizacBo dos contratos bro'grarna com as Empresas Municipais e o montante relativo ao
Programa Municipal de Apoio ao Arrendamento.

H _1?_
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3. Despesas de Capital

As despesa's de capital representavam 42% da despesa total.

3.1 - Aquisigiio de bens de capital

‘A aqufsi;&o de bens de capital no valor de 11,1 milhes de euros continua a ser a parcela
mais significativas do orcamento total do Municipio.

Neste agrupamentd estlo '-prevlstos oS Investimentds que o Municfplo se prop8e realizar
em 2021, Estes investimentos est3o reflectidos no Plano Plurianual de Investimentos, do
qual apresentamos, mals a frente, de forma mais detalhada os Investimentos previstos.

3.2 = Transferé&ncias de capltal

As transferénclas de capital representam 3% do montante total do orgamento: Relativamente
ao ano de 2020 verlfica-se um aumente de 572.855,00€.

Os montantes a transferir encontram-se detalhados no Plano de Actividades Municipais e
estar$io detalhadas no capftulo. destinado a andlise deste documento.
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IV. Classificacio Funcional, Estrutura e Distribuicdo dos-

GOP’S

1. Estrutura dos Planos

1.1.
1.2,
2.1
2.2.
23.
24,
.25,
3.1
3.2,
33
3.4.
3.5.
41
42,
43,

Servigos gerals de administracfio pablica
Seguranca e ordem publicas

Educagio

Salde

Seguranga e accio soclais

Hablfaplo e servicos colectivos

Servigos culturais, recreativos e rellgiosos
Agricultura, pecudria, sllvicultura, caga e pesca

- Inddstria e energla

Transportes e comunicac¢Bes
Comércio e turismo

Outras fungBes enoqémicas
Operagbes da divida autérquica
Transfer&ncias entre admlnisfragﬁes
Diversas n¥o especficadas T

“Quadro 2 - Estrutura das GOP’s
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9 528 520
216 800
3 506 967
582 890
429 680
6311 158
2 092 050

200

802 700
665 650
2089 480
345 280
761 305
529 420
2 205 600

32%
1%
12%
2%
1%

21%

7%

3%
2%

1%
3%
2%



2. Classificacd@o Funcional

11.

L11.

1.2!

1.2.1,

2.1.

2.1.1.
2.1.2,

2.2.1.

2.3.

232,

24.

2.4.1.
2.4.2,
243.
2.4.5,
2.4.6.

2.5.

2.5.1.
2.5.2.
253,

3.

3.1
3.2,
3.3

3.3.1

34.

34.1.
3.4.2.

3.5..
4,
4.1
4.2,
43

Funcdes gerals

Servicos gerals de administragio priblica
Administracad geral

Seguranca e ordem piiblicas
Proteccdio civil e luta contra incéndios
Fun¢des socials -

Educaclio _

Ensino ndo superior

Servicos auxiliares de ensino

Salide

Servigos Individuals de salide
Seguranca e acglio soclals

Acglo social -

Habitaglo e sarvicos colectivos
Habltachio

Ordenamento do territério
Saneamento

"Resfduos sélidos

Protecciio do meio ambiente e cans. da natureza

Servicos culturals, recreativos e religiosos

Cultura .

Desporto, recreio e lazer

Outras actividades civicas e religiosas
Funigles econdmicas

Agricultura, pecuidria, slivicultura, caga e pesca
Indiistria e energia

Transportes e nomunlugdes
Transportes rodovidrios

Comérclo e turismo

Mercados e feiras

Turismo

Outras fungBes econdmicas

Outras funges

Operaglies da divida autérquica
Transferéncias entre administragdes
Diversas ndc especlficadas

Quadro 13 - Funcionat das GOP’s
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10 363 320
10 086 520
10086 520

276 800 -

276 800
14 442 770
4079 467
1341 100
2738 367
651 890
651 890
429 680
429 680
6311158
358 120

2 076 558
885 100
1374 200
1617 180
2970575
1545 100
1425 275
200

4033 710

200.

802700
665 650
665 650

2174 380
1726 800
447 580
390780
3496 325
761 305
529420
2 205 600

9 745 320
9 528 520
9528 520
216 800
216 800
12 922 745
3 506 967
1291 100
-2 215 867
582 890
582 890
429 680
429 680
6311158
358 120
2076 558
885 100
1374 200
1617 180
2092 050
969 575
1122 275
200

3 903 310
200

802 700
665 650
665 650

2 089480
1704 300
385 180
345 280
3496325
761 305
529 420
2 205 600

618 000
558 000
558 000

60 000
60 000

1520 025

572 500
50 000
522 500
69 000
69 000

878 525
575 525
303 000

130 400

.84 900
22 500
62 400,
45 500



3. Areas de Intervencgdo

ADMINISTRACAO GERAL

A prossecuclio de um trabatho de qualidade e de rigor, © cumprimento integral daquele
que é o quadro legal e regulamentar em vigor e a satisfaclio dos nossos municipes,

constitulrdo sempre os principais eixos das nossas propostas na &rea da Administraciio

Geral.
Por forma a dar prossecucgo aos objetivos nesse contexto,

¢ Continuaremos a investir na modernizac&io e adequaglo das ferramentas infomét!ca§ de
suporte a toda a atividade munlicipal, nomeadamente as. relativas & comunicagdo via
telemdtica, ao reforgo do teletrabalho, a_ssii’n como J& vinhamos féz_endo no Sistema .de
Informaclo Geogrifica, ‘-numa ética- de melhoria continua da qualidade dos servigos
prestados aos municipes;

» Com o propésito de aproximar os servicos ptiblicos e municipals aos nossos municipes
abriremos dols espagos do cidad3o, a norte e a sul do concelho, nohéadamente em Forj3es
e Aplilia; -

* Continuaremos a dar cumprimento ao referencial normativo para sistemas-de gestHo,
quer em termos de Qualidade, quer em termos ambientais, estando j& em conc_lﬁsﬁd lo
mesmo objetivo para a drea da Satide e Seguranca no Trabalho;

* Continuaremos a implementacéo do projeto S_mart' Cities; .

» Continuaremos a apostar na elaboraggo interna dos estudos e prdj_etos, n3o obstante se
perspetivar também a adjudicagéio de trabalhos a técnlcos/empre;as externas, tendo em
conta a sua especificidade;

. Acorhpanharemos todas as candidaturas aos fundos comunitérios, rentabilizando todos os
rec¢ursos financelros possliveis para possibllitar o Incremento do Investimento;

e Tomarqmés parte ativa na estrutura que vier a substituir a Socledade Polis Litoral Norte,
estimulando parcerias com o ICNF e APA quer para a gestdo dos processos em curso quer
para novos projetos; | |

» Acompanharemos todas as entidades que pretendam promover a apresentagio de
proj'ei':os, intervencBes e candidaturas a financlamentos comunitérios e de ordem nacional,
desde que os ditos projetos sejam do interesse para a boa gestfio do territério e dos

equipamentos disponibilizados & comunidade;
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* Procederemos é,aqulsllg:ao dos terrenas que se mostrem necesséarios para a execugfio dos
_ribvos projetos, tomando como prlo'rldade 0s que se destinarfio 3 construcdo de Parques
Empresariais, do Parque Desportivo Municipal, da construgio do Parque da Cidade, bem
_cbmp é aquisigio de mais molnhos na Abelhelra com vista 2 concretizagdo integral do
.Parque Tematico;
" e Promoveremos uma hasta ptblica 'de-patrlrnénlo Imobilidrio do Municipio, desajustado da
estratégia do executivo, afetando as verbas daf resultantes a projetos estruturantes;
* Concessionaremos os equipamentos municipais que forem desativados e que se mostrem
desnecessdrlos & prossecucio do Interesse pﬁblico;
* Continuaremos’ a fazer a manuteng¥o do espago pﬁbllco, InstalagBes e equipamentos de
uso piblico, de acordo com as competéncias da Cimara Municipal e sempre promovendo a
aplicaglio das melhores estratégias de gestgo de recursos;
* Promoveremos a implementacfo dg medldas'no sentido de prevenir e evitar atos de
vandalismo e furtos; -
* Procederemos 2 adequagBo do organograma e respetivos recursos humanos 3s
necessidades do Municlplo, nomeadamente, dando resposta ao processo de transferéncia

de competéncia previstas na legislagiio em vigor.

TerukLH A
U BRI
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ORDENAMENTO DO TERRITGRIO

Os instrumentos de ordenamento do territério constituem ferramentas da malor
importéncla para'a promogso do desenvolvimento sustentado e de toda uma estratégia de
crescimento devidamente fundamentada e baseada em valores de rigor, de eqﬁidade, de

Incluso, de respeito pelos valores naturals e patrimoniais. -

Para a realizagfio de tal visdo,

* Daremos inlcio-ao processo de Revisio do PDM, em conformidade com as imposicBes
legais constantes da Lel de Bases Gerals da Polftica Publica de Solos, de Ordenamento do
Territério e de Urbanismo e do Regime Jurfdico dos Instrumentos de Gestio Territorial.

* Daremos iniclo & elaboragéio do Plano de Urbanizaggo do Parque Empresarial de Antas, Vila

Chs/Forjdes, e do Parque Empresarial de Fio;

.22 -

Municiple de Espésande . a



o Concluiremos o estudo para a drea de ,Cedovém/P'edrlnhas, envolvendo a comunidade
local, conforme acordo firmado com os baldios dos Sargacelros de Apiilia e em conson&ncia
com as diretrizes do Programa da Orla Costelra Caminha-Espinho;

® Conso,lidarémps o Servico de Estudos Urbanlsticos como apolo permanente 4 DivisSio de
Gestdo Urbanlstica, assim como & DivisSo de.Projetos e Obras Munléipaié,.né elaboracdo
dos inﬁhems projétos desenvolvl'd_chs pelo municlpio;

¢ Daremos Infcio'a um pland de pormenor para Ofir/Fo;

* Continuaremos a suprimir barreiras arquiteténicas;

« Procederemos & requalificagiio urbana e palsaglstica de espacos de utilizac8o publica, em
coordenago com as Juntas de Freguesla;

» Colocaremos em prética o projeto de Sensibilizacéio Urbanlstica jun'to da.bophlagﬁo;

+ Conclulremos o processo de negociagdo para aquisigio das garagens da Urbanizaglo

Sudeste, em Esposende, com vista & requalificagio do espaco.
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AGUA / SANEAMENTO / AGUAS PLUVIAIS

Em parcerla com a Empresa Mur)icipal Es:;osende-AmbIen_te daremos continuidade &
instalagio de novas redes de saneamento e de drenagem de aguas pi_uviaié, hrocurando
oportunidades de fi_nancianiento, realizando também pequencs. investimentos com
recursos internos, nomeadamente extensbes de rede, no que diz respeito ao
abastecimento de 4gua. Serdo também executados os projetos de controlo de afluénclas
indevidas & rede de drenagem_de aguas residuais e de lperda's de dgua no sentido de ser

possivel a gestdo mais sustentada dos sistemas, quer em termos econdmicos, quer

ambientais.
CTACTOTN T 1 —
EAERmsTNETAR e L u
PORARLE DO BELLENTY | ——
Iy h Ay
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GESTAO DE RES/DUOS
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No sentido de se complementar a estratégla. municlpal de gestdio de resfduos, serd
' desenvolvido um estudo estratégico para ifnplementag&o ainda em 2021, com recurso a
financlamento do Fundo Ambiental, e, por outro lado, preconlza-se, também, ‘a
implementag8o de melhorias ao nfvel da'valorlzagﬂo de residuos biodegradéveis, sempre
em parceria com a empresa municipal Esposende Ambiente.

Para além i_:lgste_s novos projetos, mantém-se a realizagio do acompanhamento dos
prestadores de servigos neste contexto da recolha de residuos e de seu encaminhamento,
seja para valorizagHo, seja a destino final, sendo dada continuidade ao desenvolvimento de
campa'nhas de sensibilizagio com vista & reduglio da quantidade de residuos recolhidos e
depositados em aterro, promovendo a passagem de um ;iaradlgma de economla linear para
um contexto de economia circular.

TRANSFERENCIAS ENTRE ADMINISTRACOES

* Manteremos as transferéncias para as Juntas de Freguesia através dos acordos de
execugaé e analisaremos, em conjunto, a possibilidade e as condigBes de transferéncia de
outras competéncias;

¢ Elaboraremos Contratos-Programa / Protocolos com as Juntas de Freguesla e Associai;ﬁes
locals para a realizagad de obras de beneficlacdo e melhoramento de infraestruturas,
nomeadamente, edificios e vias de comunicagfo;

° Celeb,rargmos protocolos com as Juntas de Freguesia para pavimentacio e
infraestruturacsio de vias;

* Apolaremos as Juntas de Freguesla para aquisicio de equipamentos diversos.
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DIVISAO DE EDUCACAO
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Neo 4mbito da Divis&io da Educagdo, destacamos que, 20 nivel do planeamento estratégico,

em 2021, concluiremos a reviséio da Carta Educativa Iniclada em novembro de 2020 e

trabalharemos ao " nivel da implementacio do nosso Plano Estratégico Educativo

Municipal. Além disso, prossegulremos com o nosso Programa “Rumo a0 Sucesso”, cujo
termo de vigénecla ocorre no final do ‘ano letivo 2020-21. Paralelamente, daremos

continuidade -a projetos educativos identitérios da cultura educativa municipal e

disponibilizaremos o apolo tendente & criégae de-condigdes para melhoria das condicdes

dos espagos € dos meios para a pr-o.rnogao da qualidade das condices para o

desenvolvimento das atividades educativas do nosso Munlclpio.

-De modo mais especffico, enunciamos as agBes estruturantes a desenvolver.

PLANEAMENTO ESTRATEGICO

Implementaremos o plano de aclo associado ao Plano Estratégico Educativo Municipal
(PEEM), documento que se assume como base orientadora da definigio da estratégia
global do Municipio, aofnfv_el da sua polftica educatlva, constituindo-se como desafio
permanente para elevar. os Indices de desenvolvimento pessoal e social dbs munléip_es,
poten;landd uma reflexfio coletiva sobre o modelo qle governanca atual e futuro, no
dominio da Educacdo, terdo come importantes referenciais os principlos inscritos ha
Carta das Cidades Educado'rjas, subscrit_a pelo Municiplo de Esposende em 2007. Apés a
fase de conceclio, jd conclulda no ano 2020, segue-se a fase de implementag;o,
acompanhada das necessédrias medidas de monitorizagio e avallagdo. O processo conta
com o envolvimento interno de diversos Servlgos/Divls{Ses e empresas municipais,. assim
como com-a parceria dos atores educativos, sociais e culturais locals. Prevé-se que esta
fase do trabalho continue a ser acompanhada pela Faculdade de Educagdo e Psicologia da
Universidade Catélica (Centro Regional do Porto), através de uma assessoria clentffica.

*» Procederemos 2 revisio da Carta Educativa, numa légica de auscultagdio, concertagio e
articulacio com a comunidade educativa. Este documento estratéglco juntamente com
Plano Estratéglco Educativo Munlclpal'orlen'tarﬁo a polftica educativa do. nosso concelho
nos préximos anos, € deverfo, para além da caracterlza;ﬁo e diagnéstico da realidade
concelthia, referenciar, congregar e potencnar a aglo educatlva e formativa do municipio e
produzir conhecimento tll para a elaboragao e monitorizacio de acles de promogdo da
Educacio. O processo de revisdo da Carta Educativa fol iniclado em 2020 e serd conclufdo
em 2021,
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PROGRAMAS, PROJETOS E ATIVIDADES

» A continuidade do RUMO AQ SUCESSO —.Projeto Municipal de Combate ao Insucesso
Escolar constitul-se como aspeto crucial para se alcangarem as ‘medldas contratuallzadas
ao nivel do sucesso escolar. Iniclado no ano letivo 2018/2019, inserido no Plano Integrado
e Inovador de Combate 30 Insucesso Escolar do Cévado (PIICIE}, e com ag3o direta junto
dos Agrupamentos de Escolas Antonio Correla de Oliveira e Anténio Rodrigues Sampalo e
da Es_colg Secunddria com 3.2 Cicle Henrique Medina, estrutura-se em torno de trés
subprojetos:

1. “NGcleo de Intervencio com Alunos e Famflias”, com vista a apoiar- alunos

.Identificados com fatores:Inlbidores do sucesso escolar, intervindo nas éreas da
Psicologia, Terapla da Fala e Karaté.

2. “Clubes de Motivaciio e Ativacio de Competéncias”, com a dinamizacéio do Centro

de Recursos Digitais, Clube de Competéncias Iﬁigitais, Clube de Xadrez e Jogos:
' Matemétlc@sl e Clube de Ciénclas Experimentals.

3. “Educagdo pela Arte”, com a promogio de um plano de mentoria artstica, através
de dinamizaglio de Oficinas Teatro (Escrita Criativa e Artes Expressivas), Musica
(Percussdo, Light Choir, Ensemble Instrumental e Rock Your Splrit) e Danga Criativa.

e Apolaremos o Prbj_eto de “Capacitaco e Inovaclo na Rede Educativa do'Cévado"' do PIICIE
do Cévado, no desenvolvimento de aces de'capa-c'rthgao' institucional e de monitorizacso
de indicadores de impacto escolar. :

° Apolar_‘emv_::s, ﬁnancelra e Iogistlcémente, o Projeto “No Poupar estd o Ganho”, integrado
no PIICIE do Civado, direcionado para alunos do 18 CEB que visa promover a literacia
financeira dos alunos envolvidos.

* Disponibllizaremos a Plataforma “+ Cidadanla”, integrada no PIICIE do Cévado, para as
criangas da educagio pré-escolar e do 12 CEB, assim como a Plataforma “Ensinar e
Aprender Portugués” (fl.! e 22 anos, do 12 CEB).

‘e Continuaremos a dinamizar o Portal Educativo “Esposende Educa” disponibilizado em
2020, o qual faculta informaglio de interesse educativo como noticlas, programas e
atividades, assim como outras InformagBes e recursos, nomeadamente ao nivel da ai;ao
social escolar, dos transportes escolares, entre outros. Esta plataforma pretende agregar
todas as InformagBes de interesse educativo do Municlplo, contando com a estreita-
cotaboragfio dos parcelros educativos e sociais na Impleméntac3o de ferramentas de gestdo

partilhadas.
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* Continuaremos a dinamizar -acBes de acompanhamento no ambito do Projeto
.. EDU@ESPOSENDE, propbrclonando aos 'alunos e professores do 12 CEB ferramentas,
recursos tecnoldgicos e formativos, com vista & criagio de uma escola potenciadora da
aquisicio de miiltipias literacias e compet_énclas.

* Desenvolveremos, em parcerla com a empresa municipal Esposénde 2000, a promogdo do
Projeto “Aprendizagem da Natagdo”, destinado aos alunos do 49 ano, do 19CEB,
sz-;lvaguardando-se eventuais constrangimentos & sua implémeﬁtagio,' provocados pela
pandemia da COVID-19.

» Daremos  continuldade ao Projeto de Expresses na Educacfio Pré-Escolar,
‘nomeadamente ao nivel da Educaciio Musical e da Educaggo Fisica.

* Daremos continuidade ao Programa de Equitag8o Terapéutica, dirigido a criangas e jovens
com Necessidades de Salde Espeélals.

¢ Dinamizaremos a;ﬁeé regulares que promovam a interag3o dos alunos com o mercado de
trabalho e as experiéncias de vida de diversos proﬁssionalé, coﬁn parl:ic_ul_ai' destaque para
ex-alunos do concelho.

* Promoveremos sessbes de formacfio parental direcionadas, preferencialmente, para
fam{llas com filhos em idade escolar. -

e Daremos continuidade ao trabalho iniciado em 2019, ao nivel do Projetb “Esposende
SmartCity”, em particular no que se refere a Interagfo c!os alunos e da comunidade com a
arte publica e os attistas. Apds adiamento das agBes no ano letivo 2019/2020, devido a
pandemia da COVID-19, prevé-se em’ 20'21 a"apresentacfio pudblica de um projeto de-arte
urbané, realizado em parceria entre algumas turmas do curso de artes visuais da Escola
Secundéria Henrlque Méc]ina e com o Projeto AMAReMAR, como resultado de um trabalho
multidisciplinar que decorrerd durante o ano letivo 2020/2021."

* Em parceria com o Servico de Habitagdo e Intervencfio Soclal, da Divis&o de Coesdo e
Desenvoivimento Soclal, continuaremos a promover e a dinamizar 0 Programa Mun_IcipaI de
Arte Comunitéria, através dos Projetos "AMAI_\gMAR" (Esposende) e “Mar é Mals” (Ahl’llia),l
com o grande objetivo de potenciar o desenvolvimento _é coesdo social, através de préticas
artfsticas. '

* Realizaremos mals uma ed_I;Eo‘do FgSrum da Educacfio, da'Mostra Edu;qtlva {ensinos
superior, secundério e educacio de adultos}, das comemoragbes do Dia Mundial da
Crlangé, das cdmemoracﬁes' do'25 de Abril, ‘assim como a primeira edicio do Ciclo de
Conferénclas “Saberes no ponto”, cujo prlncipal objetivo passa por divulgar projetos de
Investigacfio de Interesse.municipal, .partlcularmente os desenvolvidos por. investigadores

locals.
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¢ Assinalaremos o arralique do ano letivo 2021/2022, através de um encontro-convivio com
todo o pessoal docente e nfio docente das escolas do concelho, que incluird a apresentagio
dos Prégramas Educativos, momento de confraternizagio e uma vislta aos principais pontos
de interesse cultural do nosso territério.

* Continuaremos a Integrar as agdes e projetos promovidos pela Associacdo Internacional
das Cidades Educadoras e pela Rede Territorlal Portuguesa das Cidades Educadoras, com o
objgtivo de qualificarmos e diversificarmos a nossa acfio, através do conhecimento e da

partilha de expeﬂéncias.

RECURSOS SOCIDEDUCATIVOS

¢ Continuaremos a desenvolver o Programa de Generalizagio do Fornecimento de
RefeicBes Escolares aos alunos do 1# Ciclo do Ensino Bésico, em parceria com .diversas
entidades locals, Incluindo o alargamento do servigo as pausas letivas da Pdscoa e do Natal;

» Daremos continuidade & promo;éo do servico dg refeicBes e das Atividades de AnimacSo
e Apoio a Familia na Educagdo Pré-Escolar, em parceria com diversas entidades locais;

« Continuaremos a apoiar o funcionamento geral das cantinas escolares, nomeadamente ao
nivel do apolo financeiro para a aquisicio e freparagdo de materiais de cutelarla e
palamenta, assim como no gue concerpe.é ad_equa_;!o das ementas e na implementacio
c{aé melhores préticas de seguranga e higiene alimentar, em parceria com a &rea funcional
da Salide;

" Daremos continuidade & atribul¢So de auxilios econémicos a alunos do 1.2 CEB Inseridos
em agregados familiares em situacSio de caréhcla econémica, com vista ao prosseguimento
da escol_aridade; através da mmgartlclpa;io de refeicBes escolares”e 'ofert'a de materlal
escolar; |
* Continuaremos a garantir a oferta dos manuais de Fichas de Atividades das dreas
curriculares de oferta obrigatérla para todos os alunos do 1.2 CEB;

* Continuarémos a atribuir uma com.particlpagso financeira aos Agrubarnentos de Escolas
com vista 3 aquisicio de material diddtico-pedagégico especifico para. criancas com
Necessidades de Satide Especiais que n3o utilizam manuals escolares;

* Continuaremos a comparticipar as refeicdes escolares para as criancas matriculadas na
Educacéio Pré-Escolar (redes publica e privada) abrangidas peloé Escaldes 1 e 2 de Abono de
Famflia. Tendo por referéncia o valor mensal de €7,5 por &:rlanpa, a medida assume-se como
um complemento 3 aplicacdo das normas Ieglslgdas que regulam as comparticipagBes
famillares;

» Continuaremos a atribuir Bolsas de Estudo para aluhos do Ensino Superior;
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» Continuarernos a garantir o apoio ao nivel do transporte escolar para alunos de todos os
ciclos de ensino que residam a dols ou mals quilémetros da escola, apoio este que
ultrapassa o dmbito face ao legalmente estabelecido;

* No 8mbito do Projeto “Todos ligados & -Escola”, disponibilizaremos equipamentos
Informaticos e de conexo aos alunos abrangidos peloé Escaltes A e B, ao nivel da Aclio
Soclal Es_colar, em regime de cedéncla temporéria, e para utilizagdo no domicflio, caso se
verifiquem situacdes de confinamento proion'gados,-provocados pela pandemia da COVID-
19. A definico de eventuais necessidades e prioridades seré asseguréda pelas escolas, em
parceria com o Municipio.

» Cc.mtlnuaremos a assegurar o funcionamentb. do Gabinete de Psicologia de Orientacéio
Vocacional, com atendimento gratuito, apoiando as criangas e jovens no seu percurso de
vida e nas suas escolhas escolares, formativas e profissionals. O atendimento ¢
disponibilizado na Casa da Jiwentude,_ complementando o GPOV "a sua acdo junto das
escolas do 1.2 CEB, em parceria com os Agrupamentos de Escolas Anténio Correla de
Oliveira e Ahtbnio Rodrigues Sampalo;

* Reforcaremos o niimero de Assistentes Operacionais no &mbito da Educacéo Pré-Escolar,
uitrapassa'ndo o raclo légl_slado, coh vista 5 melhorar os servigos prestadbs a comunidade

educativa, e, em particular, s criangas com necessidades de salide especiais.

PARQUE ESCOLAR
. Continuaremos a apetrechar os Jardins de Infincia e as Escolas do 12 Cicle do Ensino
‘Bésico com moBII_Iéi'Io, material didético, equipamento multimédia e parques infantls,
destacando-se o apetrechamento da EB Facho, apés requailﬂda;ﬁo;
« Em parceria com Io'utros lse'rvlgos municipais, continuaremos a Investir na requalificacsio e
modernizacSo dos eqt_llpamentos eddcétlvos_, destacando-se as seguintes Intervenq";ﬁes:
1. Requalificagtio da EB Vila Chi;
2. Continuagdio da rqquallﬂcagio da EB Pinhote;
3. Criat;éo de uma cobertura na EB Rio de Moinhos;
4. ConclusEo da obra de requalificagio/ampliagdio da EB Facho;
5. Conclusio da obra de requaliﬂcag&olarlnpllacﬁo da Escola Secundéria’ Henrlgue
Medina;
6. Requalificaciio dos parques infantis dos estabelecimentos de educa¢o e ensino da
Educacglo Pré-Escolar e do 1.2 CEB;
7. Dliligenciar no sentido de se garantir uma contlnua aco de manutencdo do parque

escolar, sempre que possivel numa I6gica preventiva;
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8. Avallégio das condices dos nossos estabelecimentos escolares, mormente no que
concerne as infraestruturas elétricas dos estabelecimentos escolares publicos do
municlpio, face as atuals necessidades energéticas, assoclando-se propostas de
medidas a implementar com vista & certificacdio enérgética das escolas.

* Daremos continuidade ao estudo de avallagdo das condigBes gerals dos estabelecimentos
de ensino piblico dos 22 e 32 Ciclos e do Ensine Secundério que virfo a ser assumidos

" pelo Municipio no &mbito do pracesso de transferéncia de competéncias.

OUTRAS ACOES

* Continuaremos a apolar as atlvidades. educativas dos Agrupamentos de Escolas, através
da transferéncla de verbas destinadas & aquisi¢Sio de material escolare & realizagiio de
atividades educativas;

¢ Continuaremos a apolar as dindmicas educativas gerais das diversas escolas,
nomeadamente através.da promog3o de atividades e programas educativos, assim como da
disponibilizac3io de recursos, cor;'lo transportes, entre outros;

* Colaboraremos no processo de planeamento concertado e sustentado da formagSio
qualificante pafa joveris e adultos, em ar_tlc_ulagiq com os Agrupamentos de. Escolas, a
Escola Secundéria Henrlque Medina, a Escola Profissional de Esposende, o Centro Qualifica
Litoral Cvado, entre outros parceiros;

* Continuaremos a apolar a atividade da Escola de Musica de Esposende, nomeadamente
ao 'nfvel da cedéncia de instalagBes e do desenvolvimento de projetos e atividades
educativas;

* Continuaremos a apolar a atividade das Assoclaces He Pais;

* Criaremos um grupo de trabalho para gerir o processo de blaneamento e estruturacglio da
Escola de Artes de Esposende;

* Promoveremos, articuladamente com o IPCA e com outras entidades parceiras, o

acompanhamento da InstalagSio do Ensfno_ Superior no concelho de Esposende;
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DIVISAO DA CULTURA

Esposende pretende projetar-se como um territério culturalmente rico e dlnarliico,
referenciando-se, também pt_ir esta via, do ponto de vista turistico.

A esfratégla global do plano dé atividades para- 2021, aqul organizado por servigos e com
uma atenglio especial a projetos de Investimento plurianual e transversals a outras éreas,
passa pela valorizagdoc dos recursos humanos individuals e coletivos, bem como do
Patrlrﬁénlo material e imaterial, em que se incluem a inventariagio e o envolvimento da
classe criativa residente.’

No &mbito da melhoria das condigbes dos equipamentos culturais, depols das obras de:
.beneficiacéio do Depd;slto/ArquIvo da Biblioteca em 2020, o Municfpio prosseguird, em 2021,
a politica de ‘“valorizagiio e de beneficlagdo 'dps equipamentos culturals disponiveis no
municipio, nomeadamente através de obras de requalificacio da Biblioteca’ Municipal e do
anterior edificio da GNR agora adaptado a Arquivo Municipal, passando este Servigo a
melhorar qualitativamente as suas condi¢des de acolhimento/preservagéo de documentagfio
'e de prestagio de servigo publico. A.i:onclysﬁo da intervengfo na ahtlga-EsooIa Bésica de
Areia, em Apllia, ﬁéra funcibnar como Nicleo Mﬁseolégloé das Paisaﬁens do Sargaco, e a
crlagdo do Nt’lcleo Museoléélco' do Junco .em -ForjSes serdo algumas das obras que
proporcionardo a valorizagiio do nosso Patriménio e uma maior diversificagio da nossa oferta
cultural e a requalificacio do Centro Cultural de F8o para 14 funcionar a Galerla Municlpal é
outra das intervengbes que pretendgmos Implementar, de forma & dotarmos © Municlpio de
Esposende de um equipamerto cultural que colmatara a necessidade de um espago com
fu'ngﬁes expositivas, permitindo, simultaneamente, dar vlslbllldaﬁe ao trabatho dos nossos
artistas”.

O plano de atividades e orcjaménto'.bra apresenjl;ado manifesta, élnda, de forma transversal,
uma vontade efetiva de conhecer-o tecido associativo cultural local e de apostar na sua
capacita¢do, através de processos formativos e de integracdo em iniciativas concretas dos
.vérios servigos.

O ano de 2021 serd 'tambén"l fuleral para a conclusfo e arranque da implementa¢io do
Plano Estratéglép para a Cultura que exigird, de todos, um pensameﬁto e uma aco
integrados e articulados que posﬁam con;crlbulr para a definigio de objetivos comuns,
consubstanciados no desenvolvimento de projetos e atividades que se definam como

estratéglas. Este Plano E:tstratéglco para a .Cultura serd um !mhortante Instrumento
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transversal de gestSio que constituird um grande desaf‘io para os vérios servigos da Cultura e
implicard um envélvlmento de todos os seus colaboradores.

Na planificacio apresentada para o ano de 2021, organizada por servi¢os e setores de
atuagdo, configuramos uma linha de continuldade com o ano de 2020, sendo que, apds
avalla'gs;:, verificou-se haver a necessidade de algur_na reorganizacéo interna e de reajustes,
ainda que se prossiga o mesmo rumo nos seus aspetos 'geral;. A partir de um trabalho de
reflexio e avaliagio contfnua dos projetos, atividades e dos seus reals impactos, medidos
estatistica e analiticamente, pretendemos trabathar na senda de uma gestio eficaz e
consistente da ag3o cultaral municipal.

Ser8o mantidos os macroprojetos que entendemos estruturals e de grande valia para o
concelho, tanto_a nivel cultural como noutros dominlos, designadamente na educago e no
turismo. Alias, p'retende_-se que exista um_reforgo dé projetos &ncora cuja- amplitude
concetual permita tocar os objetivos e os campos da educacio e do turismo, no sentido de
tornar mais eficazes e mais impactantes as acbes,

Define-se como uma das missbes estratégicas do projeto, também, .a da procura da
sustentabilidade das atividades culturais, nSo do ponto de vista estritamente financeiro,
mas refor¢ando a cépacldadé de projeclio das Iniclativas com o devido reconhecimento e
adesfio por parte dos publicos, acreditando que a ‘participa¢do ativa em atividades de
carater cultural e artlstico tem um cardter transformador e potenciador de uma sociedade
mals justa e com menos desequilfbrios sociais, -

Em termes de a;_:resenta;ao deste planc de atividades e orgamento, mantem-se a estrutura
de apresentacdo por servicos e setores de atuagﬁo, considerando este como um ponto de
partilha para um trabalho, ao longo de 2021, que se pretende de melhoria coletiva da
oferta e, sol:gretudo, da sua afirmag&io como um todo que se consegue avaliar e, avaliando,

melhorar.

SERVICO DE AGAO CULTURAL

Relativamente ao SERVICO DE AGAO CULTURAL para o ano de 2021, prevemos, ha sua
‘generalidade, urha continuidade do plano de acdo cuttural dos anos anterii:rés, com uma
perspetiva de reflexdo e melhoria continua que obrigaré a ajustes.

No 4mbito do Patriménio Cultural Imaterial e tendo em atén;ﬁo a preservacdio, a promogo
do artesanato, a divulgaclo da arte e o incentivo do artesanato do junco como fator de
desenvolvimentb econémico e .seguindo o Inventério que vem sendo feito, continuaremos

com o estudo e Inéérgﬁo na Plataforma Naclonal do Pafrlménio Imaterial da manifestagic

£32-

* Municipio de Esposende l



cultural = “O trabatho do Junco”, realizado em parceria com ¢ Servigo de Museu e o Servigo-

de Turismo da autarquia.

No que se réfere ao Patriménio Imével, faremos o estudo para proposta de classificagfio do

“Patriménio Ventura Terra em Esposende” e “Facho e Capela da Bonan¢a — F&o”, no

sentido de propor a sua classificaciio como Imével de Interesse Piiblico.

Ambo§ os esfudos integram a candidatura ao Projeto Ancora PA2 Touring Cultural —

Identidade Cultural | Classificaciio do Patriménio Imaterial.

Continuando com o projeto de dinamiza¢So do Teatro no concelho de Esposende (CREARTE

— Crescimento da Arte Teatral em Esposende), apoiando a formac3o, tanto ao nivel dos

grupos de teatro existentes no concelho, como Junto dos mals novos, através g:lo grupo
- Infanto-juvenl! ‘Boca de Cena’. lremos proporcionar a estreia de novas pegas teatrals, tanto

pelos grupos amac_iorés como pelo grupo infantil e Juvenil e suas itineranclas.

Ainda no &mbito da Cultura e prosseguindo a politica do municiplo no que se refere a

apoios a atividades culturais, continuaremos a apolar financeiramente as Baridas de Muisica

do concelho e respetivas escolas, o Coro de Pequenos Cantores de Esposé_nde € 0 coro Ars

Vocalls, os Gru.pos Folcléricos do concelho e o grupo de Zéls P’reiras de Antas.

O apolo a projetos de Interesse para o Municipio continuaré a ser uma constante, sempre

com o sentido de dinamizaclio cultural do concelho e de valorizagfio das dindmicas dos

nossos parceiros das nossas freguesias.

No que concerne & Programagtio Cultural propriamente dita, ser4 planeada e pensada em
funcdo do determinado no imbito da situacéo provocada pela Covid-19. Assim, deverem'os
privileglar a promogéo da atividade cultural e a fidelizacdo de piblicos, beneficlando a
produclo local e incentivando a participacgo das pdpulag&e;, e a'reallz'ag:aq'de atividades
de elevada qualidade.

Para Ir ao encontro do acima exposto, desenvolveremos atlvldades de acordo com a’
seguinte divisdo: EVENTOS, PROGRAMAS E APOI0 A EVENTOS. -

No que se refere a EVENTOS, iremos subdividir esta rubrica e propomos o desenvolvimento

das seguintes agbes:

ATIVIDADES AUDITORIO
Realizaremos uma atividade mensal, se bem que no brimeiro trimestre poderad a atividade
" ser reduzida ou nula. devido 3 pandemia provocada pela Covid-19. Trata-se de atividades

com calendarizagio regular e, algumas -delas, Integra't"ﬁo datas comemorativas, mas
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também ser§o desenvolvidos projetos J& em curso neste Municipio, nomeadamente o
FestiAma/Festival de Teatro Amador.

ATIVIDADES FOLCLORE _

O Municlpio de Esposende tem procurado, no &mbito da divulgagio do Patriménio
concelhio, realizar um-trabalho de promocéo dos gfupos folcléricos do concelho. Dentro
.deste trabalho, prevemos a reallzagio de.vérias acBes em barceria com os préprios grupos
e, algumas das vezés, com a_' prépria 6oqrganizagio - Festival Internacional de Folclore,
Desfolhada/Malhada e Magusto. Para além'da reallzé;ib de agSes, pretenderemos apostar

na formag3io dos grupos folcléricos do concelho,

ATIVIDADES COMEMORATIVAS

Nesta rubrica, serfio desenvolvidas atividades relaclonadas com a Semana Santa, Dia do
Municlpio e outras efemérides de relevancia,

“DO FERRO AO OURO”

O programa «Do Ferro ao .Ourdn, alvo da candlidatura ‘Patriménio Cultural — Programacéo
Cultural em Rede - imaterlal’, em parcerla com os .municipios de Barcelos e Braga, Aviso N&
Norte-14-2020-25, vem impulsionar a retoma na oferta cultural atual, refor¢ar a capacidade
de atragSo de novos publicos, visitantes e turistas e; acima de tudo, gerar sentimehto' de
normalidade entre a comunidade e regi§o envolvente e incentivar o plblico tradicionalmente
consumidor de cultura a regressar aos equipamentos culturais e a usufruir das suas
propostas. -Trata-se - de "um projeto que faz uma viagem histérica da Idade do

Ferro/Romaniza¢So ao Barroco, passandp pelo perfodo Medieval,

ATIVIDADES DE VERAO

Nas atlvidades de VerSio, enquadram-se todas as ag3es realizadas no perfodo de veraneio e
ao ar livre. Inserem-se nelas eventos como Esposende a Dangar, Festival Sons de Verdo,
FestiTeatro — Festivai de Teatro de Rua de Esposende e muitas outras atividades {concertos
e espetéculos vdrios) que se realizam em Esposende e no concelho, nos meses de julho,
agosto e setembro.

ATIVIDADES NATAL.

Como o nome indica, inserem-se nesta rubrica as atividades de animac3o da época natallicia e
Passagem de Ano.

Quanto aos PROGRAMAS, prevé-se alnda a continuagdo do CREARTE com a formagio dos

grupos de teatro, tanto adulto como infantil e Juvenil. Prevemos, também, a continuagsio
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do estudo do Patriménio Cuitural Imaterial do ‘Trabalho do Junco’ e a sua inser¢&io na Lista
Naclonat do Patriménio Cultural Imaterial e o estudo do Patrimdnio imével ‘Ventura Terra’,
em Esposende e o Facho e Capela da Bonanca, em Fdo, com vista 4 sua classlﬂca;&o como
Patriménio de Interesse Plblico, conforme acima referido.

No que concerne a rubrica APOIO A EVENTOS, é nosso objefivb continuar a apolar pfojetos
desenvolvidos no concelho de Esposende por agentes culturais locais que demonstram a
vitalidade cuitural concelhia e a qualidade do trabalho desenvolvido.

Ainda neste ponto, daremos continuidade aos apoios & realizados 20s Grupos de Folclore
do Concelho, aos coros Ars Vocalls e Coro de Pequenqs Cantores de Esposende, as Bandas
de Musica do Concelho, ac Grupo de Zés P'reiras de Antas e & Orquestra da Costa Atldntica.
Desénydlvefemoé um projeto de valorizag#o da pedra, através do envolvimento de artistas

locais, Interligando com a arte escultérica e com o nosso patriménio cultural.

Servigo interno

Para além da preparaciio, producio e acompanhamento das atividades, durante o ano dé

2021, é nossa Intengfio continuar a organlzacdo Interna do servl;é. Neste particular,

probom_o-nos continuar com o levantamento de espagos (indoor e outdoor) nas freguesias

‘do concelho, onde possam ser realizadas atividades culturais; a inventariar a classe criativa

com vinculo a Esposende (em'resldéncia permanente; segunda residéncia e naturalidade); a

realizar o inventério de i::ens do Servico de AgSo Cultural que se encontram espalhadospor-
diferentes locals da Cdmara Municipal de Esposende e a proceder a limpeza e arrumacao

do espago afeto a éste servigo nos armazéns do Bouro.

SERVICO DA BIBLIOTECA MUNICIPALMANUEL DE BOAVENTURA

A Biblioteca Municlpal Manuel de Boaventura é um equipamento cultural transversal a toda
a atividade do rr;unllc'lblo. _ -

A sua ac3io pode sintetizar-se através do Manifesto da UNESCO, onde s30 enumeradas as
amissBes chave, relacionadas com a informagao,-é literacia, a educé;!o e a cultura, que
deverfo ser a esséncia dos servigos da Biblioteca Publica:

» Criaremas e fortaleceremos hébitos de leftura nas crlangas, desde a primeira Inféncia;

» Apoiaremos a educagio Individual e a autoformaglio, assim como a educacfio formal a

todos os nivels;
« Ofereceremos possibilidades de um criativo desenvolvimento pessoal;

= Estimularemos a Imaginacio e criatividade das criangas e jovens;
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* Promoveremos o conhecimento sobre a heranga cultural, o aprego pelas artes e pelas
realizagdes e InovagBes clentfficas;

» Facllitaremos o acesso as diferentes foﬁnas de expressfio cultural das manifestagbes
artisticas;

-« Fomentaremos o didlogo intercultural e, em especial, a diversidade cultural;

¢ Apolaremos a tradigio oral;

'» Asseguraremos o acesso dos cidad3os a todos os tipos de informaglio & comunidade;

. Proporcionarqmos servicos de informacéo adequados as empresas Iocéls, associacbes e
grupos de interesse;

* Facllitaremos o desenvolvimento da capacidade de utilizar a informago e a Informatica;

. Apolaremo;, participaremos e, se necessério, criaremos programas e atividades de

alfabetizagfio para os diferentes grupos etdrlos.».

Assim, em 2021, propomos as seguintes acBes, tendo em conslderagab algumas linhas
orientadoras: Ampliaco e Requalificagiio do Espaco; Histéria e Cultural Local; Promoglo da
Leltura.

AMPLIAGAO E REQUALIFICACAO DO ESPAG_O DA BIBLIOTECA MUNICIPAL

Inaugurada em 1992, o atual edificio tem dols grandes problemas, o"espa;:o insuficiente
para o cresclmento;e Inéorporagio de outros espélios e degradacSo do espago, decorrente
do uso. Neste sentido, realizaram-se, em 2020, obras no rés-do-chéio do edificio contiguo
para al Instalar um bepéslto e instalar fundos especlais doados de relevante interesse
cultural para o Municiplo. Em 2021, a Biblioteca municipal ird ocupar esse espago com os
seguintes fﬁndos; Depésito de publicacBes retiradas do livre acesso das salas de leitura,
fundo Manuel de Boaventura e fundo.Franquelim Neiva Soares.

ﬁaralelamente, irfio decorrer em 2021 as obras de reparacfio e requalificacdio de edificio
principal da Biblioteca Munlélpal e, nesse sentido, o mobilldrio existente transitard para o
novo Depésito e para a parte publica da biblioteca serd adquirido mobilidrio novo, mais
atuat e funcional, com o objetivo de prestar um meilhor servico & comunidade. Esta
requalificacéo do espago. serd acompanhada com .a apresentagdo de alguns ser{llgos

diferentes e diferencladores.

HISTORIA E CULTURA LOCAL
A Histéria e Cultura Local, especialmente no que concerne i guarda, tratamento e

divulgacdo sfo bs principais eixos diferenciadp(es tja’s bibliotecas municipais. A par. dos
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tradicionals servicos de atualizag3io e empréstimo gratuito dos fundos documentais, a
prestag¥o de servigos diversos como Internet, foma;io, lazer, etc, é na salvaguarda dos
documentos da histéria local e na sua disponibilizagio ao piblico que as bibliotecas séio
tinlcas. Ii_as idelas expostas, sobressaem duas jfandes hissﬁes, a social e a patrimonial.
Assim, no &mbito da Histéria e Cultura Local procédéremos ao seguinte:

*Edi¢sio do Boletim Cultural de Es'po'sende, ng2, llisérle;

* Reedig¥o critica de “Novos Contos do Minho”, volume V da colecio Obras de Manuel de
Boaventura, com fixacdo de texto e introdugfio de Sérgio Guimardes de Sousa;

* Prémio Literério Manuel de Boaventura 2021, que tem levado o nome do escritor aos
quatro cantos do mundo; -

» 0 Fundo Manuel de Boaventura serd Incorporado na biblioteca Municipal, depols de em
2020 se ter felto a desinfestagéio por Anéxia. Em 2021, prossegue-se com a. t;lgiehizacio e
tratamento técnico do seu espdlio, constituido por livros, manuscritos, alguns inéditos,
fotografias e multa correspondéncia, que nos irfo revelar muito acerca dq escritor.

* Procederemos 4 digitalizagBio de jornais e de outras tipologias documentals, com vista a
sua Integracdo na biblioteca digital;

* Aquisicéo de fundos especlais do patriménio documental esposeﬁdense. Trata-se de criar
pela primeira vez uma rubllica'destilnada a acautelar a possibilidade de aquisicSio de fundos
doleurrllentals de exceclional valor para a histéria local;

¢ Apresentaremos publicamente a Biblioteca DIgltaI do Cévado, réposltdrlo digital de
fundos locais e de elevada importéncia para o conhecimento da Histéria da regi%o e do
concelho de Espbsende;

¢ Esperamos superar as dlficuldades legais para a aquisigiio da Casa do Escritor Manuel de
Boaventura, no sentido de se pader avangar para a elaboragiic do Projeto de adapta¢do'a
Casa-Museu. -

oA biblioteca particular do Dr. Franquellm Neiva Soares, cuja inventdrio est4 conclufdo, serd
Incorporado na biblioteca municipal, embora conservando a sua identidade e no respeito
pelos'itens' da disposi¢sio te;tamentéria do proprietdrio. O ano de 2021 serd o ano da fase 2,
Isto &, catalogacéo e indexag&to dos cerca de 40 000.00 volumes desta Biblioteca Particular.

.» Daremos continuidade 2 politica de apolo aos autores locais.

PROMOGAO DA LEITURA
» Desenvolveremos atividades de promoggo e divulgagiio da leltura, bem como de captacSo
de novos leltores;

= Reallzaremos o Concurso Nacional de Leltura;
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« Continuaremos a atualizar os fundos 'bibllogréﬂcps'e documentais, incluindo a assinatura
de publlcé;&e; peri6dicas, da Blblicteca Manuel de Boaventura, d'a Biblioteca Mével e das
Bibliotecas Escolares; '

*Realizaremos a festa convivio do Natal dos Leitores;

« Continuaremos a dinamizar as Blbliotecas de Praia, se a crise pandém'ica O permitir.

SERVICO DO MUSEU MUNICIPAL DE ESPOSENDE

0 Museu 'Municipal de Esposende & um servigo do Municl’pio de Esposende com a fung!o
de selecionar, estudar, conservar, divuigar e Interpretar o patriménio cultural,'natural e
artistico do concelho, destinado & comunidade local em geral e ao visitante nacional e
estrangeiro, tendo na comunidade educativa e no turlsta os seus principais destinatrios.

Para o ano de 2021, o Museu Municipal de Esposende prope-se:

"EXPOSICOES
* Promoveremos a exposi¢o do “Roteiro do Patriménio Cultural e Religioso”;
*Promoveremos a exposicdo de pintura “Celeste Ferrelra”;
* Promoveremos a exposicio de arte “Bienal de Vila Nova de Gaia em Esposende -
Curadoria de Jorge Braga”;

-Promovergr'nos' a exposlgﬁb de “Arte Popular - Santos e miniaturas”;

EVENTOS

* Promoveremos as inauguragdes das quatro exposicdes, 3 tempordrias e 1 principal;

s Promoveremos o ciclo de conversas sobre Patriménio “Conversas de Autor”;

* Promoveremos o lancamento desdobravels promocionais e de catilogos alusivos 3s
exposicBes, privilegiando, sempre que posslvel,' as versdes digitais

» Promoveremos acglies no terrltério, com palestras e apresentagdes temiaticas, no dmbito

da execuglio das céntjldatu_ras “Hé Festa em Belinho” e “Roteiro do Patriménio Cultural e

Religioso”;

- SERVICO EDUCATIVO

* Promoveremos a partir das exposicBes do Museu Municlpal a realizacio de oficinas
temédticas sobre as colecdes e sobre aspetos do Patriménio e Cultura do ¢oncelho;

« Promoveremos a partir das exposicBes, visitas gulai‘.las no museu e ao patrimoénilo;

* Promoveremos a partir das o_olegﬁes museoldgicas os projetos de divulgacio “peca do

més” e “conversas de autor”;
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GESTAO DE COLECOES DO MUSEU MUNICIPAL
* Continuarerrios com o estudo e execucdio dos inventérios, apolados no sistema de gestdo
de éolec;ﬁes In Patrimonium, para a coleg8o de Arte, de Etnografia e de Histéria Natural,

assim come o trabalho de conservagdo e restauro das mesmas.

SERVICO DE DESENVOI.VIM_ENTO MUSEAL- REDE DE MUSEUS/| N}’JCLEOS MUSEOLOG!COS

* Promoveremos a reailza;ﬁo do inventdrio sun';érlo do patriménio das cole¢Bes dos
parcelros;

*Continuaremos a apolar o Museu Marftimo dg Esposende, integrado na Rede de Museus do

Mar de Eﬁposende;

INVESTIGACAO

* Promoveremos a conclusfio do estudo das colegBes da reserva museal (Arte, Etnografia e
Histéria Natural);

» Promoveremos o estudo e a selegfio de pegas para o futuro Museu das Palsagens do
Sargaco;

CANDIDATURAS

-Continuaremos a desé'pvolver, no 8mbito da CIM Cavado, os projetos Agéio PA3- “H3 Festa
em Belinho” e Ag:ao PA7-"Rota do Patriménio Cultural Religioso do Concelho de
Esposende”.

-Continuaremos a desenvolver no dmbito da CIM Alto Minho o projeto para a instalacéo do

Museu do Sai‘ggo.

SERVICO INTERNO
Para além das rotinas museals, desenvolveremos trabalho para a melhoria dos planos,
normas e regulamentos afetos 3 prética 'museél, bem como a preparagdo, producéio e
acompanhamento das atividades. .Pretendemos, ainda, melhorar a organizaco interna do
servigo. Neste particular:

1, Procederemos a limpeza e arrumacdo do espaco do espago do sétio do Museu;

‘2.. Procederemos 2 limpeza e arrumagio do espago afeto a este servico nos armazéns

do Bouro.
3. Contribuiremos para a reallzagﬁb do Programa Museolégico do Service de Museu'e

Nicleos Museolégicos;
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4. Contribulremos para a execucdo do Plano Estratégico da Cultura;
Todas estas atividades estio referencladas no Programa de gestéo de Atividades no
que se refere a Museu Municipal (Servico Educativo, Edificlo, Programa de
Investigago, Pro'gramé Expo'sltl\.ro', Programa de Conservaco, Servico de museus e

Nicleos museoldgicos, e Candidaturas, estas comuns a vérios sérvig:os municipals).

.SERVICO DE PATRIMONIO CULTURAL

No &mbito do Servico de Patriménio Cultural, realcam-se agBes de dinamiza¢3io do Centro
Interpretgtlvo de S. Lourengo, membro da “Rede de Castros do Noroeste Peninsular” através.
do Castro de S. Lourenco, da Casa das Marinhas, membro da “Iconic Houses”, e de sitios
arqueoldgicos visitavels.

De forma mals especifica, continuaremos a:

1. Planear, pesquisar, cadastrar e inventariar, 'éia_ssiﬁcar, proteger, preservar e divulgar
o Patriménio existente no concelho, nomeadamente o Cultural.

2. Participar em comiss8es técnicas e grupos de trabalho em unidades orgénicas de
funcionamento, de- 8mbito nacional ou Internaclbnl, tendo em vista a tomada de
decis&o superior sobre a gestéio e controlo dos planos de ordenamento do territério
"(ex.: Plano Diretor Municipal).

3. Colaborar com instituicdes (pﬁblicasle particulares) ou individualidades qué, localmente,

.se proponham executar agBes de recupe!'agio dos patrimdnios.

4. Colaborar e fomentar parcerias internas e externas, de &mbito local e nécional, bem
como a nivel Internacional.

5. Emitlr pareceres e apresentar projetos sobre normas de protecio de gestdio d'o
patriménio cultural do cohcélho.

6. Desenvolver todo o tipo de trabalhos especfficos no ambito da Arqueologia,
nomeadamente o Inerente a obras municipais E ao acompanhamento de obras privadas.

7. Promover exposi¢des, conferéncias, orlentagoc de visitas, publicagBes, ensino, entre
outras ages de divulgacéio e senslbilizagéo.

8. Promover candidaturas no 4mbito dos quadros de apoio Europeus e Nacionais, ao nivel
da cooperaco e intercdmbio.

9. Promover o conhecimento, o desenvolvimento cultural da populagdo local, a dlvulgaga-o

e a animacgo do Patrlménlo Cultural existente no Municipio junto do pﬁbllco'naclonél e

estrangeiro, de forma a pdtenélar a sua fungio cultural e éducativa, valorizando-o;

rentabilizar os espacos existentes nas diversas freguesias, através de projetos de

- 40 -

Municipio de Esposende



animag8o sociocultural; promover atividades que visem o desenvolvimento cultural da

regifio e o alargamento das suas potencialidades turlsticas.

Face a esta realidade e focado nas principais dreas de ag&é - a Investigacdio; a Pi‘esgrvat;io,
a Divulgacdio e a Capacitacio - para o ano de 2021, desenvolveremos ac3es que se

enunciam:

EXPOSICOES

. Din'ar;ﬂzaremos o Centro Interpretativo de S. Lourengo com exposicdo te!npbréria;

» Promoveremos exposi¢des teméaticas "Arqueologia de proximidade” em freguesias do
concelho;

¢  Promoveremos a exposicio “Patriménlos Emersos e. Submersos:- a arqueologia
subaqudtica”, enquadrada nas comemoragées do “V Centenério da Circum-navegagdo”;

* Dinamizaremos o Roteiro da Arquitetura Modernista com exposico alusiva as Casas do

Roteiro de Arquitetura Modernista.

EVENTOS

» Dinamizaremos a érea envolvente 4'2.4 finha de murathas do Castro de S. Lourengo com
uma programa;ﬁo cuitural diversificada, em artlculacio com o Serviga de Acdo Cultural;

¢ Dinamizaremos e valorlzarefpo-s a ';Casa das Marinhas” como processo de receclio do
roteiro modernista com ages diversificadas e continuard. a atribuir os Prémios Viana de
Lima/Cimara Municipal de Esposende - protboolo com a Unlverélaad;e do Porto {Faculdades

de Belas Artes e de Arquitetura).

PROJETO DE EDUCACAO PATRIMONIAL

eContinuaremos a Impqlslonar através de um conjunto de atividades de Servigo Educativo
relativas ao Patriménic Cultural dolconcelho,' em geral e do Arqugolbgico em particufar,
articulando com cutros Servigos, conforme a temédtica a explorar;

s Dinamizar os monumentos arqueoldgicos visitdveis no concethe.

CONSERVACAO/RESTAURO
*Procederemos ao tratamento/restauro do éspélio arquéoléglcp recuperado de

intervengdes arqueolégicas realizadas em melo terrestre e em amblente aquético,
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'INVE_STlsAcAo E PROMOGAO DO PATRIMONIO ARQUEOLGGICO
'~ * Asseguraremos a concretizagio do Plano Estratégico de Manutenglio de Sitios
Arqueoldgicos Visitdvels no Concelho de_Esposende ;monitorizagﬁo e manutencsio);
* Realizaremos/apolaremos Interveng_C_iés arqueoiéglcas' Inerentes ao nat.llfréglo de Belinhol,
ao Patriménio Proto-HIstéﬂa/RomanIzaéaé, bem como ao Patriménlo Megalltico;
* Promover a Rede de Castro do Noroeste, através do Plano Estratégico de Comunicac&o;
* Promoveremos o Circulto Megalitico do ‘Planalto de Vila Ch§ e dinamizaremos os
monumentos megallticos visitdvels no concélho;
* Requalificaremos/valorizaremos o Cemitério Medieval das Barreiras {Fdo} e o Monte e

Castro do Sr. dos Desamparados (Pé_lmelra de Féro).

PRODU¢6ES GRAFICAS E PI._JBLICAC_OES
» Procederemos 3 ediclio de uma publicagiio relativa ao Castro do Senhor dos Desamparados

(Palmeira de Faro) e de documentos promociohals do Rotelro de Arquitetura Modernista.

4

CAPACITACAO

» Daremos continuidade ao Programa Formagéo Patrimonial “Eu sou Patrimdnio”, destinado

a pessoal dacente e nfio dacente.

CANDIDATURAS

e Asseguraremos a concretizacio de candidaturas submetidas que sejam aprovadas,
designadamente "Do Ferre ao Ouro" | NORTE - 14- 2020-25 /Ble "Patrlmén.los Emersos e
Subrﬁéréos: a arqueologla subaquética”, no dmbito das comemorages do "V Centenério

Circum-naveggﬁo" | Anfincio N2 14/2020/GA.L' Costeiro Litoral Norte.

OBRAS PUBLICAS

* Requalificaremos/ valorizareimos o Cemitério Medieval das Barrelras {Fgo).

» Requalificaremos o Monte e Castro do Sr. dos Desamparados (Palmelré de Féro).

« Requalificaremos parte do Forte de S. Jofio Batista (Marinhas) para exposltjao “Patrimdnios
Emersos e Submersos: a arqueoloﬁia subaquédtica®.

» Requallficaremos/beneficiaremos a “Casa das Marinhas”
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SERVICO INTERNO

Para além da preparagdo, produgdo e acompanhamento das acBes suprarreferidas, durante

¢ ano de 2021, continuaremos a:

1
2.

Participar e contribulr para a realizag3io do Plano Estratégico da Cultura.

Continuar a prestar o Apolo 'i'éc_nlco ao nivel da emissiio de pareceres técnicos
relativos a condiclonantes de &mbito patrimonlal, bem como na elaboracio de
Pedidos de Autorizacio de T_rabalhbs Arqueolégicos, execucio e redagio de
relatérios de intervengBes arqueolégicas.

Continuar a cooperar e articular diligéncias com outros servigos  Internos e
institi.:i;bes externas.

Proceder ao desenvolvimento dé projetos de &mbito Patrimontal.
Acompanhar . trabalhos relacionados com o Patriménio Cultural do concelho,

nomeadamente ao nivel do ensino superior.

. Proceder & Informatizac8io e atualizaglio do inventério do Patriménio Cultural na

aplii:a;:!o "In Patrimonium", respeitante ao P;e:trlmdnlo Ihével Arqueolégico e

Edificado, bem como ao Patriménio Mével Arqueolégico.

Atualizar conteddos’ dos micros -sites da Autarquia referentes ao Servico de

Patriménio Cultural e ao Centro Interpretativo de S. Lourengo.
Elaborar dossiés com propostas de Claséiﬁcac.ﬁq de Iméveis e no dmbito da revisdo

do Plano' Diretor Municipal de Esposende.

. Participacdo em acBes de forma;io, semindrios, congressos, coléquios, na dtlg:a da

divulgacdo, bem como da capacitagdo técnica.

SERVICO DO ARQUIVO MUNICIPAL

O Arquivo Mimlcipal -de Esposende é um servigo essencial da gesto municlpal e, como .

sistema de informacsio, Impresclrid{vel para uma efetiva a;imlnlstr'agid aberta. Como produto -

natural da atividade municipal, é também a meméria e a experiéncla da administracdo local,

além de agente Indispensével de continuidade de aclio e de preservagdo dos direitos.

municipals.

Assim, o Arquivo da Cimara Municipal de Esposende compreende e unlfica numa sé

estrutura o 8mbito, fungdes e objetivos especlificos dos vulgérmente chamados Arquivo Geral .

e Arquivo Histérico do Municipio, sendo por isso, constituido pela documentacdo de natureza

Administrativa e Histérica provenlente dos diferentes servigos municipals e como

consequéncla tem atribuigBes de recdlha, seleclio, tratamento e difusdo da documentacdo.
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Neste sentido, & da responsabilidade do Arquivo Municipal toda a documentag3io produzida
‘ou reunida pelos diferentes drgdios ou servigos, Indépendentemente do tipo de suporte ou
formato,” como resultado da atividade municipal e que se conserva para servir de
testqfnunho, prova ou informaco.

‘Instalado num espaco exlguo da Cdmara Municlpal, hd muito Insuficlente para as suas
fungdies e competéncias, parte da sua documentacfo vai ser objeto de reinstalagio num novo
ediffcio, auténomo e adaptado a essa fungio, no antigo quartel da GNR de Esposende, numa
Intérven@!q que decorrera dentro do Plano de Acéio de Regenerécs'o Urbana (PARU).
Paralelamente a este processo de construgdo e relnstélagao do Arquive Municipal,
desenvolveremos o processo d'e‘ recenseamento de toda a documentacdo deste Servico e
daremos Inicio ao tratamento do:cuﬁ'lental' ¢om um 'novq software _de' gestéo arqﬁl\flsta, (+]
Archeevo, que tem como missSo dar suporte a todas as dreas funcionals de uma instituicdo
‘de arqui\(o, cobrindo atividades que vio desde a descricio arquivistica & gestio de
produtividade, paslsando pela possibilidade de associar a im'agerr_n digital do documento &

descric®o documental e usando as normas internacionals.

FITEGAD
K e WATE

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

A concretizacio c_las. polfticas municipais em matéria de sustentabilidade mantera o foco na
Implerhentagﬁd de projetos j4 em'curso, quer ao nivel da sua continuidade, quer no seu
incremento, desde logo com especial enfoque para a integracio dos Cbjetivos de
Desenvolvimento Sustentivel da Agenda 2030 em todas as atividades. A adesdio &
plataforma ODSLocal é disso exemplo e, por via de tal, espera conseguir-se contribuir mais

pragmaticamente para este designio.

Alnda em termos transversals, a continuidade do projeto Esposende SmartCity mantémfse'
como fulcral, estando J4 em fase final de concretizaciio-a disponiblilizacc da plataforma e

de.todo o sistema de acompanhamento' de dados para melhor gestde do territério e,
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fambém, da aplicac&o, a qual iré permitir o envolvimento dos cidad&os por via da partilha

de informag8o, tornando o processo din&mico, mais inclusivo e transparente.

Para além destes dois grandes projetos de cariz abrangente, Importa tomar em
consideraciio aqueles que constituem os pilares essencials da atuagao. em matéria de
sustentabilidade ambiental - a descarbonizacéo da socledade, a economia circular e la
valorizaglio do territério. Neste contexto, os pybjétos mais emblemdticos a executar
envolvem, de uma forma global, a reutilizagio de materiais e da recolha seletiva de
‘residuos, aumentando tambéni a sensibilizagSio para o consumo de 4gua da rede pablica,
em simultdneo que se promove a sua poupanca e a devida gestfio de dguas residuals.
Pretende-se, bem asslr;\, fomentar o sequestro de _cﬁrbono por via das estratégias de gestdo
da floresta e o conhecimento e preservacso da blodiversidade, bem como da aplicagdo de

medidas conducentes 4 mobilidade suave e 3 gestéo eficiente da energia.

O ano de 2021 também ser4 pautado pela implementacio do processo de cogestdo da drea
protegida, numa parcerla estabelecida com o Instituto da Conservaglio da Natureza e das
Florestas e que envolve a elaboragsio de um plano de agBes, de forma partithada e visando
a possibilidade futura de se recorrer a’ instrumentos de financlamento para a sua
Implementagﬁo. Serd seguramente ~ disso . exemplo o OMARE 2, a
reabilitagiio/renaturalizagiio do Pinhal de Ofir, entre outros projetos estruturantes no
dominio da conservagéo da natureza. -

E, neste contexto, importa também referenciar todas as operagBes que se relacionam com
a gestdo da orla costelra, desde logo os projeto.r; da Sociedade Polis Litoral Norte e, ao
abrigo da transferéncia de comp_eténclas, para os municipios, o estudo de réquallﬂca;éo dos

apoios de praia e de todas as respetivas dreas envolve'ntgs.

No decurso do ano de 2021, e na medida em que alguns dos projetos que em 2020 se
pretendia ver conclufdos, mas que, por forca da situag8io pandémica, acabaram por ndo ver
a sua concretizacSo finalizada, é também nossa intenc¥o fazé-lo. Sdo eles:

* Protecdo e gestfo de riscos, chela§ e Inundagﬁes — Concluiremos a construgfo de slstema
intercetor e de desvio da &rea urbana de Esposende;

e Protecfio e Reabllitagio da Biodiversidade no Sistema Intercetor de Esposende -
Conclulremos as IntervengBes no terreno;

» OMARE - Concluiremos a implementagio do projéto; :
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¢ E-Redes — Projeto que teve J4 iniclo e que verd o seu desenvoivimento ser concretizado
durante o ano de 2021. '
* Arboreto Municipal, visando a aplicagdio de estratégias sustentadas de reflorestacdo

visando a visitagfo e a sens|billza;50 a comunldade para as espécles autéctones.

Para além destes projetos,

« Concluiremos a révis&o dos vérios Planos de Gestdo na drea do Amblente, nomeadamente
* do Plano Estratégico Municipal para a Sustentabilidade Ambiental;

¢ Daremos continuldade & dinamizagfio dos projetos de recolha seletiva das vérias fileiras,
nomeadamente papel e cartéo, vldfo, embalagens, pllhas, sucatas, éleos alimentares
usados, cirios e velas, téxteis, residuos biodegra_déveis gerados nas- unidades de
restauracdo, residuos verdes, residuos elétricos e eletrénicos, entre outros;

¢ Daremos continuidade, em parceria estreita com a Esposende Ambienté, ‘a0 pleno
funcionamento do Centro de Educagio Ambiental;

¢ Daremos continuvidade & . implementacio. do Programa de E&ucagﬁo para a
Sustentabilidade, nomeadamente aos vérios Projetos de Educagio Ambientai;

e Daremos con_tlnuldade ao trabalho em re&e e ao estabelecimento de parcerias no Smbito
da investigagio e do desenvolvimento de projetos educativos na &rea do amblente
(Projetos Rios, ECO-escolas, Bandelra Azul,...);

* Incrementaremos as agBes no 8mbito dé» Plano de Sensibilizac§o Ambiental dirigido as
empresas do concelho, o qual teve J Inicio’por via da criagiio e um circuito dedicado de
recolha de resfduos;

e Implementaremos o Plano de Sensibilizagio Amblental dirigido as unidadéé de
restauracéo e bebidas, de alojamento e de atividades turisticas;

* Daremos continuidade a manutencdo permanente e 4 remodelagio dos espagos verdes
visando uma mais adequada gestéo de recursos;

* Publicaremos as normas para a protecfio das espécles vegei:ais e arvores de interesse

municlpal;

Ja quénto ao trab_alho em parceria com as Juntas de Freguesia,

* Manteremos, com as Juntas de Freguesia, a celebragiio de Acordos de Execucdio para a
limpeza piblica e para a limpeza das zonas baineares {pinhais e praias).

* Construiremos redes de drenagem de dguas pluviais nas zonas mals criticas, a0 abriﬁo dar

‘continuidade dos processos de Investimentos nas Freguesias. '
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No &mbito da modernizacio de processos e procedimentos em sede da &drea da
sustentabilidade ambiental, promoveremos a continuidade dos trabalhos visando a
implementagdo de programas de formag¢Bo/agio nos dominios da sustentabilidade:

* Relatério de Sustentabilidade Municipal e Objetivos do desenvolvimento Sust'entével;

» Pacto dos Autarcas e Estratégia Municipal para -Adaptégao as Alteragdes Climéticas;

¢ Plano de Ag8o Municlpal para a Economla_; Circular;

» Eventos Sustentdveis;

» Mobilidade Sustentéval.

EArCmn
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ENERGIA

Exatamente no seguimento das estratégias preconizadas no ponto anterior, e considerando
que as alteragBes climdticas t&m vindo a ser identificadas como uma das maiores ameagas &
humanidade e & sustentabilidade do planeta, nas suas co'm'por‘\enté's amblental, soclal e
eccnémica, no dominlo da gesto energética:

* Daremos continuidade 3 implementaco do Pacto de Autarcas;

».Daremos continuidade & implementagéio das ag¥es constantes no Plano de Acdo para a
adaptac3o s alteracBes climéticas a médio e longo prazo para Esposende;

. Impieméntag‘emos medidas de eficiéncia energética na lluminaglio pﬁblica, assim como
nos edificios municipals, designadamente por via da substituicdo de equipamentos por
tecnologlas mais eficientes e inteligentes — projeto financiado pelo POSEUR; |

* Reforcaremos as componentes da eficiéncia energética e das alteragBes climéticas ao

nivel dos projetos educativos na drea do ambiente;
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* [mplementaremos um pla_no de sensibilizag8o visando aumentar a utilizagdo da bicicleta
como melo de locomogsio privilegiado no sentido de reduzir o consumo de combustivels,
mas também de potenciar a reduco da pegéda carbénica municipal. Este projeto em
concreto decorre do Plano Municipal para a Mobilidade Sustentével, em construgfio, e que
envolve Jd a concretizagdo dos viérios quilémetros de ecovias implementados e a
Implementar.

n K
iu TR

FLORESTAS

Tal como referido j4 para o ano transato, a concluséo do Plano Municipal de Defesa da
Floresta Contra Incéndios permite toda uma nova estratégia de gestlio da floresta e uma

nova realldade para a drea das Florestas.

Neste contexto, e para 2021,

¢ Manteremos em funcSes a Equipa de Sapadores Florestals, em parceria com a AssociagHo
Florestal do Cdvado;

« Manteremos a implementacio do plano de sensibilizagdo para os melos de prevengéo
para seguranga contra In.céndlos roréstais; |

* Promoveremos campanhas de senslbllizagdo e de apoio Afllmpeza das zonas florestais
junto dos aﬁlomemdos populacionals, assim como das zonas industrials e empresarials, em
cumprimento do estipulado ;ia lei em vigor;

s Daremos continuidade ao dest_envolvlmentwdé l'agaes de sensibilizacSo, informacdo e
formacdo sobre diferentes vertentes ligadas ao tema da floresta;

» Daremos continuldade 3 implementaco do projeto Arboreto Municipal;

« Serd reativado olConseIho Cinegético Muhlc;pai, incutindo uma nova dindmica no sector,
tentando sobretudo atrair mals partes interessadas para as questBes florestais {processo
gue n¥o fol possivel concretizar po'r fém}a da pandemia, mas que retomara o seu curso);

+ Manteremos ¢ pfograma'.de ataque 3 praga da Vespa Velutina, em parceria com a

Cooperativa Agricola de Esposende.
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PROTEGAQ CIVIL E SEGURANCA

l';[o contexto da atual s‘ltuagio de panglemla, a qual se perspetiva que se prolongaré durante
o ano de 2021, a 4rea da Prote¢do Civil representara .uma das édreas da mélor relevincia,
designadamente no acompanhamento de todas as agbes a implementar no terreno no
sentido de prevenir e minimizar os seus efeitos. Para tal, estio criadas as condigBes para o
acolhimento de emergéncla (_ZCAPs) de pessoas que, por razo de Isolamento, tém que ser
'deslocadas das suas habita;ﬁes, estruturas essas que operardo sob gestfo do_ Gabinete
Munlclpal‘de Protecfo Civ.ll. Por outro lado, mantém-se todo o acompanhamento préximo e

apolo 3s IPSS; escolas, e comunidade em geral.

Ndo obstante este grande e complexa tarefa, as atividades da Proteg3o Civil ndo se podem
resumir a este trabalho, pelo que se mantém a necessidade de realizagio de um trabalho
de continuldade, a saber:

» Continuaremos a apolar as Corporacdes de Bombeiros & a Cruz Vermelha Portyguesa,
quer na requalificagio das suas instalacBes, quer na aquisicio de equipamentos e viaturas;
. Conclulrlemos a atua]lzat;éo do Plano Municipal de Enierg_éncla de Protecgio Civil, Incluindo
a realizaciio de simulacros {projeto adiado para 2021 devido & situacio pandémica e ao
redireccionamento das prioridades);

* Manteremos a elaboragfo, em regime anual, do Plano Operécional Municipal em
colaboragBio com os restantes agentes da Protecéo Clvil; |

¢ Daremos cbntlnuldade_ 3 atlvidade do Conselho Municipal de Seguranca;

* Implementaremos e divulgaremos o planb de efnergéncla em eventos no sentido de
sensibllizar a comunidade; .

¢ Daremos continuldade ac plano de sensibilizacio das criangas e Jovens para os primeiros
socorros, nomeadamente com a colaboracda dos Bombeiros Voluntérios de Esposende;

* Daremos cbntinulda.de ao desenvolvimento do projeto “Vidas Seguras”;

!
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e Promoveremos campanhas e a¢Bes de sensibilizaclio para a seguranca contra lnpéndlos
em edificios, nomeadamente nos edificlos de caréter pablico, Inc!u'lndo a reallzak;ao de
simulacros, seja nos estabelecimentos de ensino e nos servicos municipais;

* Daremos. segulmento s necessérias IntervencBes nos edificios visando a devida
implementai;ﬂo das medidas compensatdrla.f; -(MAP);. ‘

» Prepararemos o Programa de Desfibrilhagtio Automatica Externa de &mbito municipal;

s Concluiremos a Implementaco da Sala de Gestdo de Crises;

e Continuaremos a assegurar a vigildncia das praias durante a Epoca Balnear; -

* Manteremos, junto do Ministério da Administracdio Interna, o pedldo de reforco dos

meios de seguranca e de pollciamento

URGLELT A
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SAUDE PUBLICA

Tal como ocorreu ja com a drea da Protegdo Civil, também a drea funcional da Sadde teve
todas as suas atividades multo condiclonadas bor forga da sltuhgao pandémica por COVID-
19, 0 que levou a gue o plano de atividades previsto para o ‘ano de 2020 fosse
significativamente aItera'Ho e, por consequéncia, reconduzidos os seus recursos para o

acompanhamento da situagio.

Assim, e prevendo-se que parte da atividade nesta 4read se mantenha focada nas questdes
de acompanhamento da COVID-19 no concelho, iremos tentar promover, ndo obstante,

conclus3o do Plano Estratégico Municipal para a Promog8o da Salde, definindo a Estratégla
Local de Promocdo da Saude, em estrelta articulagdo com o Agrupamento de Centros de

Salide Barcelos-Esposende.

E no &mbito do -desenvolvimento de atividades comemorativas ao longo do ano,
assinalaremos, com as necessarias medidas e dentro das possibilidades, o Dia do Doente, a

Semana da Satide, o evento Brincor é Colsa Séria e Outubro Rosa.
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Por outro lado, dar-se-4 continuidade, também com as necessérias limitagSes, ao Programa
de St.is'tentabilldade Alimentar - Geraglio S, o qual visa Incentivar o consumo dos produtos
locais do concelho ~ horticolas e pescado — para tal implementando.um vasto conjunto de
acBes e Iniciativas:

» Hortas Escolares;

* Regime da Fruta Escolar - Dlstrlbult;ﬁo' Semanal de Fruta;

« Atividade de SenslbilizagSo para a S'ustentabilidad'e;

* Fichas técnicas das emer_l‘cas escolares: .Pegada ecolégica, hidrica e de carbono das
ementas escolares e Iaentlﬂcégao de produtos locals;

» Formag8o para os manipuladores alimentares;

» Fish Chefe;

* Cantinas Escolares com Sabores.do Mar;

» Apresentacdo do Vetor Blue Project.

E, para além deste prbgrama:

* Daremos continuidade ao projeto “Crescer Saudavel”;

* Daremos continuidade & implementag!o qo Projeto HOPE;

« Daremos continuidade & formagfio certificada em Primeiros Socorros.

Por fim, e em sede de demals projetos na érea da Salde, nomeadamente aquéles que se
concretizaro por via de parcerias {(Internas e externas):

« Daremos continuidade & parceria estabelecida com a tLiga Portuguesa Contra o Cancro,
mantendo a oferta de consultas de Psico-Oncologia no concelho;

* Promoveremos o projeto Hora do Sol S'at.ldével, sensibilizando a populago para os

perlhgos do sol e educaglo para uma exposlg3o solar correta.

T Jp—
D QRS |:"."' -

BEM-ESTAR ANIMAL

No &mbito da Intgrveni;ﬁo do Gabinete Veterindrio Municipal incluem-se distintas dreas
de atuagfio, desde logo Integradas no Plano Estratégico Municipal para o Bem-Estar

Animal e no Plano Estratéglco de Seguranga Alimentar.
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Daremos, pois, -continuldade 2 reailzagso e ImplementégaO'd'as' \'r;’arlas medidas e acBes
estabelecidas no &mblto do Plano Municipal de Bem-Estar Animal, nomeadamente a
comemorat;'So'a Semana do Anjmal e, ainéla: _

* Continuaremos a aplicar o Regulamento Municipal para o Bem-Estar Animal;

¢ Manteremos a realizag3o das agbes de sensibilizagio nos estabelecimentos de ensino e
junto de toda a comunidade para a promogdo da melhoria das condicbes dos animals,
nomeadamente a sensibiliza¢8o e educacio cfvica de criancas e jovens para a realidade dos
problemas associados ao bem-estar animal, a adoglo. responsével e o n¥o abandono —
projeto Rafelro, uma raca com estilo!; -

e Realizaremos mals campanhas de adogéio de clies e gatos, contando com a colaboragio da
ANIESP;

e Manteremos o_protoi:olo e_stabelecido com os Bombeiros Voluntérlos de Fdo para recolha
.de_animals feridos que se encontram no espago publico, bem como com a Ordem dos’
Médicos Veterindrlos, que assegura, através das clinicas veterinarias do concelho, o devido
tratamento médico a estes animals;

* Implementaremos o projeto de intervenco social asslstida por animals, nomeadamente
junto de idosos, pessoas com deficléncia, criangas com necessidades educativas e:_spe;:iais,
- pessoas acompanhadas no projeto Bem me Querem: Projefo Pegadas;

» Continuaremos a aplicacdo do pro]eto Capturar-EsterIIizaf—DevoIver (CED) que visa o
eficaz de controlo de colénias de gatos e de reducdo das populacdes felinas slivestres; -

* Promoveremos a consclenclalizacio dos proprietérios ‘e/ou acompanhantes de animais
para a limpeza e remog#o imedlata dos dejetos dos animals na via e espagos pdblicos;

» Alargaremos a dota\;ﬁo do espaco pflbllco com equipamentos para a deposicio e desejos
de animais; | | |
‘s Manteremos as duas praias para cdes criadas em 2018 e que visam a minimizacio de
conflitos no uso de praias com Bandeira Azul, onde a éntrada de animais é proibida;

¢ Realizaremos toda a gestfic de reclamagfes e tratamento de situacdes relacionadas com o
Bem-Estar Animal;

* Realizaremos, em colaboragfio com a Unidade de Salide Pibica do ACES Cévado, toda a
componente de gestdo de vistorias na drea da Séguranc;a Alimentar de mais pfocéssbs
relacionados;

* Promoveremos o acompanhamento das obras no Mercado  Municipal visando a sua
melhor adaptaglio as necessidades de cumprimente da Seguranca. Alimentar e

sensibilizaglio de vendedores_ e clientes para as referidas temdticas;
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» Campanha de Esterilizac3o de Animais de Companbhia, realizada no 8mbito dos programas
.de aboio do governo.

Por fim, importa salientar que se preconiza, para 2023, a criacio do Centro de Recolha

Oficial (CRO), vulgarmente designado de Canil.
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COESAO SOCIAL .

Tendo como miss&o constituir-se como uma referéncla no 8mblto das condiges de vida de
toda a populagiio, numa perspetiva de coésﬁo ede 'desenvolvlménto social, e sempre numa
‘Otica de promo;iolda sustéﬁtabilidadé'do melo, o Municipio de Esposende, ao elaborar o
seu planeamento na 4rea da Coesfio Soi:ial, pretende promover um vasto conjunto de
medidas e de acBes que permitirio, no seu conjunto, caminhar no sentido da melhoria das
condigbes de vida de toda a populacio, Independenteinente da sua Idade, condig8o social,
literacia e expectativas de vida. Este deslgnio exige o envolvimento de toda a comunidade,

-num trabalho que se pretende partilhado e em rede.

Por outro lado, a definigio das pbllticas de Coesio Social sustenta-se em razbes éticas &

morals, de responsablildaae; respeita, cidadania, cooperat;ip,_lnovag&o e sustentabllidade.

E, pois, com .o objetivo maior de promover o bem-estar das populagBes, em particular
‘daquelas que, pela sua condiglio social e econémica, estdo mais Qulnerévels aos fatores de
pobreza e exclus‘io-socia.l., gue os pro]etbs a desenvolver e a manter para 2021 vl_sam'dotar_
a comunidade de recursos/competéncias que the permitam reduzirlsqprlr,as desvantagens

soclais, mantendo o trabalho inigualdvel jd em curso.
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Assim, para 2021:

° Contlnuéremos a Implementar as medidas constantes no Plano de Desenvolvimento
Social do concelho, em sede.'do Conselho Local de A¢lio Social da Rede Social de Esposende
(CLAS), promovendo, em 2021, a sua atualizagso; _

+ Daremos continuidade as medidas de capacitaggo Institucional e comunitéria ao nivel das
IPSS concelhlas, nomeadamente por via do protocolo anual de apoio;

» Dinamizaremos a atividade da Loja Social de Esposende por via da concretlzacso: de vérlos
projetos inovadores, consolidando-a . como resposta efetiva # necessidades da
comunidade, e estabelecendo novas parcerias em sede da Rede Soclal de Esposende e
novas &reas de intervencfio, neste ano de 2021 |4 nas novas InstalagSes;’

* Daremos centinuidade ao Programa de intervencdo social junto das famflias, projeto que
visa potenciar a construglio de competénclas Individuals, coletivas e de plataformas de
interveng8o desejavelmente mals eficazes;

¢ Daremos continuidade & implementac&o dos projetos de apoio especlallzadb as familias,
vocacionado para a prevencdio e reparacdio de situagSes de risco psicossocial, r'nedlante.o
desenvolvimento d_'e competéncias parentals, pessoals e soclals;

* Retomaremos o apoio Integral da gratuitidade do passe escolar a alunos do ensino
secunddrlo provenlentes de agregados familiares com f'ragilidades socloecondmicas no caso

de ocorrer alteragio relativa as atuals medidas assocladas ao programa PART (Fundo
Ambiental);

* Continuaremos a apolar o transporte social adaptado com vista a integraglio de cidadgos
com deficiéncia em equipamentos especializados, tendo em "conta as tondigBes

socioeconémicas dos seus agregados familiares;

* Continuaremos a dinamizar o Banco Local de Voluntariado, pretendendo-se dar um forte
impulso por via da Implementago do projeto “VOLUNTARIADO EM REDE”, e que terd um
novo impulso coma disponibilizagsio de uma nova platéforma informdtica pé'rg 2 gestdo
desta vertente;

» Continuaremos a dinamizar o Gabinete de Apolo ao Emigrante;

sDaremos continuidade ao Programa de'EnveIhecImento Ativo, ATIVO +, desenvolvido em
estreita colaboragdo com as entidades harrlelras da Rede Social de E.f;posendé,
enriqu'ecend'o-o com Iniciativas que cativem.a particlpac8o desta faixa etdria;

¢+ Daremos continuidade ao Projeto Café Meméria; -

Daremos continuidade, e novo impulso, ao projeto “Juntos Construimos”;

* Daremos continuidade ao Programa ABEM — Rede Solid4ria do Medicamento;
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Implementaremos os projetos “cuidar de quem Cl:lida" e “Cuidando”;

¢ Elaboraremos o Diagnéstico e Plano Estratégico Local de Promogio pai‘a a Longevidade;

* Promoveremos a constituiclio do Férum Concelhio para Promog3o da Longevidade;

« Daremos continuidade aos projetos Santos Populares, Festa do ldoso, Festival Sén'Ior,
comemoracdes do Dia do Idoso;

° Da'rer_nos continuidade ao projeto do Coro Sénior de Esposépde, enriquecendo-o ¢om

uma nova programaco inclufda na candidatura Cultura para Todos.

J4 no que diz respeito 3 4rea da habitacio e IntervencSio so_clal nas zonas Treslldenclis,
pretendemos | dar continuidade ao trabalho J4 desenvolv.ldo, reforcando a vertente
qulividual_'e comunitria na melhoria das suas condicBes. de vida, A pa'r da melhoria das
condi¢Bes ha'bItacionaI.f._, seré felto um trabalho de sensibilizag3o junto das pessoas para o
exercicio. de uma . _cldat'ianla mais ativa nos espacos que se ins'e'rem’ (casa, bairro,
comunidade). Neste sentido,

« Daremos continuidade 3 abordagem dos proBiemas que afetam as famflias que habitam
os empreendimentos - residencials, procurando desenvolver estratéglas de acdo que
. assentem na valorizagéio da qualidade qle vida d_é populagiio;

» Daremos continuidade ao Projeto de Requalficago de HabitagBes Degfadadas Junto de’
famllias em situacio de caréncla socloeconémica através do protocolo celebrado entre o
Municipio e a Esposende Solidério;

. lmp[ementaremos medidas constantes no Plano Local de Habltagdo;

* Manteremos o programa de apolo ao arrendamento, Habita+;

» Daremos continuidade ac projeto “AMAReMAR” em Esposende, que visa promover a
inclusdo soclal gtravés de préticas artisticas e da educacdo pela arte, e prolongaremos o
trabalho para a comunidade de Apilia com o projeto"‘Mar é Mals”;

* Manteremos a requalificacdio glos.foéos habltacionéls propriedade do Municiplio, bem
como espagos pliblicos envolventes aqs_Bairros; |

* Imblementar.emos_o' Programa dé Intervengdo Comunitéria que promova a realizacdo de
iniciativas Intergeracionais e outras por setores de idade, elevando o espirito de
comunidade/ vizinhanga/pertenca, convivio intergeracional, sensibilizacdo para questdes
.amblentais e desportivas;

* Manteremos a comemoragdo do Dia Europeu dps Vizinhos, privilegiando o envolvimento
da comunidade no planeamento e realizac#o de atividades recreativas e lddicas, alargando

a novas zonas residenciais;
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* Por via do estabelecimento de uma Parcerias para o Impacto, daremos continuidade ao

projeto Oﬂclnaié de construgSo & arquitetura soclal e sustentével : parceria com a empresa
Critical Concrete;

* Manteremos os apartamentos de habitacdo social para situagBes de emergéncia social

e/ou acolhimento de vitimas de violéncla domééﬂca.

Jd quanto & drea da prevencdo da violéncia e na igualdade de género e nesses dominios,

¢ Desenvolveremos novo material Informativo sobre as tematicas relacionadas com
violéncia (violéncla Doméstica, Violénéia' | no Naméro, ﬁuliylng, Stalking, Planos de
Seguranga...) para ser distribuldo &s vitimas, nas escolas e na comunidade em geral (Centros
de Salide, Hospltais, Bombeiros, GNR, IPSSs);

 Manteremos a apres"enfa;éo dé pecas de teatro dirigidas aos/as jovens sobre as teméticas
da violéncla no namoro, bullying, educagéo sexual e qlependéni:las;

. Implementaremos os programas de intervengdo  comunitdria no dmbito da prevengio
primérla da violéncia doméstica, violéncia no namoro e do bullying — agBes a desenvolver
na comunidade escolar .com recurso aos ‘recursos humanos existentes no
CME/EBQ/PES/GNR — Escola Segura;

« Promoveremos Iniciativas locals que promovam a consciencializacio do fenémeno,
nomeadamente através da.realizac3o da Iniciativa Novembro Branco;

* Dinamizaremos o Espago Bem me Querem - espaco de atendimento e acompanhamento
a vitimas de violéncia, e melhoi'éremos O projeto por via da criagfio de uma equipa de
trabalho multidisciplinar para uma mals eficaz resposta;

* Daremos continuidade 3 elaboragfo do Plano Municipal para a lgualdadt; de Género, no
Ambito da CIM-Cévado; . -

¢ Comemoraremos a Semana Municipal para a Igualdade;

‘e_Implementaremos programas de intervengio comunitiria com vista 3 promogio da
Igualdade de género em 'dlverso_s contextos;

» Desenvolveremos um programa de Responsabilidade Social;

* Manteremaos a participagiio do Municlpio no Nucleo Norte da Carta Portuguesa para a
Diversidade, contrlbuindo para a concretizacio das suas atlvidades, previstas no Plano de
Acdo;

* Implementaremos a Equlpa para'é Igualaade na Vida Local;

. irrjplémentaremos a Equipa de Gestéio de Sltuégﬁes_ de Crise, com a partlclpago da
Protec3io Civil e da 4rea Juridica.
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No que diz res'pqito'é representatividade do Munli:'lp|o em parcerias externas com assento
obrigatério:

* Daremos continuidade ao trabalho da Cqmiséio de Protegio de Criancas e Jovens de
Esposende, assegurlandoa logfsti¢a inerente ao seu funclonamento, bem como colaborando
nas Inlcla'itlvas e projetos que a mesma leve a efeito; .

¢ Manteremos a representagio do municipio no niicleo local dé']nser;_!o, colaborande na

‘prossecucio do plano de ag8o para o ano 2020.
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QUALIDADE E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

2021 ser4 o ano da éonéol]dagio de todas as politicas de modernizagdo administrativa em

curso com a obtengdo de resultados concretos.

Para além da implementag¥o de um Sistema de Gestéio (Qualidade e Ambiente), e de toda
esta nova forma de gerir os processos por via do uso das aludidas ferramentas informéticas,
nomeadaménte do sistema SIG, seré possivel a melhotla da prestacio de. servigos 2

comunidade e a concretizaco de tal com menos recursos e com mals eflccia.

. Assim,

‘s Consolidaremos o sistema de gest§o em contexto da nova reorganizagiio dos servigos
municipais;

» Concluiremos a anélise e ajuste dos processos Internos para que, 3 luz da nova estrutura
orgénica, se potenciem a simplificacio, a eficiéncia e a transparéncia, no sentido de prestar
melhores servicos aos cidaddos;

* Garantiremos uma abordagem de gestéo mhnlclpal, centrada em principlos de enfoque

no cliente, envolvimento e melhoria continua;
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* Aferiremos continuamente o desem'penho do Municfpio,'te.ndo por base a percecfio das
partes interessadas e Implementaremos um conjunto de ferramentas cuja andlise dos
resultados permita ir ao encontro das expectativas, bem como melhorar os pontos criticos
identificados por estas; )

» Consolidaremos as estratégias de disponibilizacdo de servl;os on-line via site institucional
do Municlpio, evitando deslocacbes e agilizando processos,

* Manteremos como objetivo a desburocratizaciio, de forma a tornar célere o
pfocedirhentb e, desta forma, 'satisfare'mos, em tempo Utll, as necessldades das
populacBes;

¢ Promoveremos a transparéncia, o didlogo e a participaglio expressos numa atitude
permanente de interagSo com as populagbes e de processos de consulta puiblica;

e Manteremos a continua procura de procedlment;s Inc;vadores, ‘raclonais e
desburocratizantes, focallzados ndo apenas na eficaz gestio dos critérios técnlicos,
econdmicos e financeiros, mas também numa melhor solidariedade social;

* Teremos a maior preacupagdo com a prote¢do da Informa;io, como suporte a eficiéncia
do servigo prestado aos municipes e demais partes interessadas, assente na Integridade,
disponibllidade dos sistemas e infraestruturas de informagso e na confidencialldade dos
dados. Tal estd diretamente relacionado com o cumprimento do RGPD; )

o Culminaremos todas éstas ambicBes realizando a avaliagBo da satlsfagSo das partes

Interessadas e tomando medidas tendentes é sua metheoria.

E também nbjeii_vo da érea da géstao' Inérementar 0s processos na drea da Seguranca e
Salde do Trabalho. Tal é uma prioridade e, pélo tanto, daremos continuidade ao ambicloso

projeto Locals de Trabalho Seguros, ao abrigo de ur programa’de formac&o/acio.
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JUVENTUDE

No 4mbito da sua politica de juventude, o municiplo reconhece nos ]OVEI'IS um papel de

- especlal relevincla e pretende continuar a desenvolver a drea da ]uventude como um vetor

estratégico de atuagfo, respondendo deste modo, aos interesses e necessidades dos jovens

do concelho.

Neste contexto, pretendemos dar continuidade 3 implementacio de um conjunto de

projetos e de atiyidades, que ,\'lisarp assegurar a quatidade de vida e oportunidades para a.

populagio jovem, bem como adotando uma perspetiva de Inovag3o tendo pof base, incluir a

dimensSo "Juventude" noutras politicas camarérias pertinentes como a educagfio, o

amblente, desporto e tempos livres, empreendedorismo, o emprego, a cultura, saide e

assoclativismo, com prioridade a promogo de estilos de vida saudévels.

Assi'm, consideramos as seguintes medidas:

L ]

Contlnuaremos a dinamlzar a Casa da Juventude com atividades inovadoras e

Inclusivas direcionadas & juventude, nomeadamente: Oficinas e Cursos; AgBes de

Formacéo; Tertdlias; Concertos; Tdrneios; Conversas; Workshops; Concursos;
Exposigdes e Coléquios;

Contint;aremos a assegurar a dinamizagfio de _atividades, proporcionando o
convivio, conhecimento e lazer,” destinado, em especial, a0s jovens e suas
associagtes, nomeadamente o "Esposendt_e Dance Competition”, “Esposende Street
Battle” Festival Sons de Ver&o' Festival da Juventude, Esposende a Dangar; Noite
Branca; Stléncio na Praga; “80’s Parh/’ entre outros,

Implementaremos o projeto Jovens Embalxadores de Esposende;

Continuaremos a apoiar o programa de Apoio a Jovens Artistas;

Continuaremos a realizar o ciclo de Conversas “Jovens de Valor”;

Cpntinuaremos a dinamizar o Gabinete de Apoio A Juventude, Gabinete de Apoio ao
Assoclativismo, Gabinete de Psicologla e Orlentag8o Vocacional;

Estruturaremos um processo de aprendizagem instituclonal através do intercdmbio
de boas préticas no setor da juvéntude;

Promoveremos a criagio do Plano Municipal da Juventude que agrega todas as
forgas vivas da juventude, no sen_tidd de continuar a trabalhar em prol Ho
desenvolvimento sustentivel do Concelho, tendo sempre por base o seu maior
atlvo, a Juventude,'elegendo-a como o melhor ativo do concelho e garantir uma

polltica transparente e participada;
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® Apoiaremos a cidadania ativa pela via da participacio, informagio, atividades
-voluntérias e melhor conhecimento da juver'\tude'espbsendense;

* Promoveremos a consulta aos jovens e as suas assoclagdes através de encontros e,

desenvolveremos o didlogo com grupos informais;

® Dlsponlt:v_lllzarembs um programa de fon‘na;i'o para dlflgent;es assoclativos;

* Promoveremos uma programag#o articulada, diversificada e descentralizada'com os
varios grupos e 'as_soclécdeﬂuvenis;

* Criaremos programas de ocupaglio dos jovens nos fins de semana e pausas
escolares;

® Promoveremos o voluntariado jovem;

® Criaremos uma .Bplsg de Recrutamento Jovem para as atividades municipals;

= Dinamizaremos a utiliza¢Sio do Cartfo Jovem Mimlclpal.
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DESPORTO, RECREIO E LAZER

A Pandéfn]a COVID-19 velo alterar profundamente a nossa vida social e desportiva, E uma
situagiio que marcou profundamente o ano 2020 e deixard, também, profundas marcas em
2.021. Cbntudo, apesar de todas as acbes. que pbssamos planear para 2021 estarem
fortemente condiclonadas pela evoluglio da Pandemia e por diretrizes emanadas da Diregio
Geral de Satide, nio poderiamos deixar de apresentar um Plano que segue a mesma linha de
atuacdio dos anteriores, possuindo, desde logo, a flexibilidade necesséria-para se adaptar a
imprevisibilidade do contexto que iremos viver em 2021.-

E um Plano que reconhece a importéncia do trabalho. em rede com os vérios agentes
. desportivos do concelho, - sobretudo, com os Clubes’ Desportivos. ‘Assim, o Plano e
Orcamento, no dmbito do Desporto, que apresentamos para 2021, reforca o apoio aos

clubes, reconhecendo a sua importincia na vitalidade desportiva do concelho.
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Paralelamente, continuaremos a apostar na requalificagio das instalagBes qesportlvas,
dotando o concelho de mals e melhores condi¢Bes para a pratica desportiva, quer_sejam
instalagBes direcionadas para a formag3o desportﬁa das criancas e dos jovens, quer sejam
direcionadas paraa prétl_ca'desportiva' informal, de lazer, praticada ao longo da vida.,

Os programas dlreclonadc;s para a populagio Sénl_or e Necessidades de Salde Especials

(NEE), cbntlnuarﬁo', também, a merecer a nossa atengfio, reconhecendo. a Importéncia da

prética desportiva para estes grupos.

Para o efeito, sfio consideradas as segulntes medidas:

Continuaremos a Implementar e faremos a reformulacéio e adequaciio do Plano
Estratégico de Desenvolvimento Desportivo;

Implementaremos o Observatério do Desporto;

Elaboraremos o Anuério do Desportb onde se far4 uma andlise e uma apresentacéo
t_la situagip. desportiva do concelho;

Elaboraremos o Regulamento ‘da criagio do futuro Conselho Municipal do
Desporto;

Continuaremos a apoiar o associatlvismo desportivo através de contratos programa
de desenvolvimento desportivo com as federagdes e. associacbes desportivas de
modalidade, bem como, com os clubes e assoclagBes do concelho;

Dinamizaremos o tridngulo Desporto, Turismo e Natureza;

Realizaremos ;réﬁas atividades e eventos desportivos de 4mbito local, regional,
naclonal e internacional, das quals se destacam: Trall de Esposende, Encontro Luso-
Galaico de BTT, Meia Maratona de Esposende, Torneio de Futebol Infantil
“Esposende Cup"; Concurso de Saltos Internacional, Etapa “Strongman Champions
League ‘World Tour’, Tornelo Internacional de 'Basquetebql, Final Naclonal
Primeiras Pégaiadas, .Campeonato Nacional de Kayak de Mar, Etapa do
Reglonal/Naclonal de Surf e Bodyboard; Campeonato Nacional de Futebol de Prala;
Desporto sai & .Rua; “TransCévado GPS” e outros;’

Continuaremos com os Jogos' Desportivos Escolares, com o objetivo de fazermos a
"articulago entre o D‘esportﬁ Escolar e o Associativismo Desportivo, fomentando
um quadro competitivo ac longo do ano letivo e o rélacioﬁamerito entre os
Agrupamentos Escolares e Escola nSo Agrupada; -

Continuaremos a apolar o Programa de Desporto Escolar;

Continuaremos a implementar o Campeonato Concelhio de Futebol Infantil e

Campeonato Concelhio de Veteranos junto das respetivas faixas et4rias;
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Continuaremos a Implementar e dinamizar o Centro Marcha e Corrida de
Esposende;

Continuaremos a implementar os projetos e programas dirigldos as criancas e
jovens com necessidades educativas especlals, nomeéadamente a Equitagdo
Terapéutica,'Hidroginéstica, Natacdoe Eduéégﬁo Fisica;

Continuaremos a apolar as assoclagBes e clubes desportivos do concelho, dando
preferéh-cia é'. construgdio de equipamentos e 3 dinamizagfio do desporto formac#o,
através da celebragdo de contratos proéramé de desen\iqivlmento desportivo; .
Apoiaremoas os clubes e associagdes na concretizagio do seu plano anual de
a‘tlvldades, nas Iniciativas dirigidas & populacio em geral;

Contlnuaremps a implgmentar © programa "Espbsende em Movimento”;
Continuaremos a implementar o plano de promogdio da Ndutica junto dos agentes
locals, através da criagfio de Infraestruturas e valoriza;&lo da prética;
Continuaremos a implementar o programa-“Dar Vida aos _Anos",_ “Glndstica nas
Frggueslas" e “Boccia nas Freguesias” junto da comunidade sénior do concelho;
Contlinuaremosa implementar o Plano de FormagSo de Agentes Desportivos do
concelho com acBes dirlgidas aos Técnlcos,' Professores, trelnadores,'DIrIgentes,
"Atletas e Pais; -

implementaremos o programa. de valorizacfio dos Atletas: locais, como exemplo
para os mals Jovens, através de exposicBes e acBes iinerantes 'pelas escolas do
concelho;

Da_'remos continuidade aos programas de Férias Desportivas nos perfodos de pausa
escolar;

Continuaremos a apolar a realizacdo de atividades e programas despbrti\_ros
organiz;das pelos clubes, associacBes e Juntas de freguesia, que fomentem e
lgeneralizem a prética desportiva;

Continuaremos a imple.mentar e valorizar o Centrc Municipal de Medicina
Desportlva; .

Apoiaremos projetos desportivos: de formacSio que visem especificamente o
aumento da prética desportl\_fa'fémlnlna;

Promoveremos programas e a¢Bes que incentivem a prét]ca desportiva de lazer;
Realizaremos mais uma édiciio da Gala do Desporto, na qual serfio homenageados

os atletas, técnicos, dirigentes e clubes do concelho que se distinguiram durante o

ano;
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* Valorizaremos os espagos de desporto informal ao ar livre mais procuﬁdos pela
populacdo, nomeadamente espagos pedonais, ecovias e clclovias;

e Realizaremos obras de manutengio e requalificacio nas Instalagdes desportivas’
municlpals;

¢ Implementaremos medidas facllitadoras de acesso ao “exerclclo fisico que visa
melhorar a satide das pessoas;

e Apoiaremos a aquisicio de viaturas para os clubes e assoclagdes desportivas;

e Apoiaremos a requalificagio de alguns Polidesportivos do concelho;

¢ Realizaremos obras de requalificacéio no Pavilh&o Municipal de Féo;

* [niciaremos o estudo e projeto do Centro Municipal de Canoagem;

* [Iniciaremos o estudo e projeto do Parque Desportivo e de Lazer Municipal;
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A plena convicglio de que um tecido empresarial forte, gerador de riqueza e de emprego,
alavanca’ melhores condigﬁeﬁ' de vida de toda a comunidade, torna imperativa a continua
aposta no desenvolvimento econémico -do concelho .de Esposende,’ dotando-o das
ferramentas necessérias para um desenvolvimento r{ustentad_o, assente numa maior
competltivi&ade das el'npresas‘e numa maior dinémica empresarial de todo o concelho.
Ferramentas que assegurem a captagdo de investimento, quer pela fixacio de novas
unidades empresarials, quer pela ampllat;io e crescimento das exlsteMe;, crescendo na sua
iniciativa exporpadora, apoladas em processo"s' de infernacionalizacio sustentados e
crescendo na sua capacidade de modernizagiio e Ihovagﬁo,' quer dos seus produtos, quer dos
seus-procedimentos.

Ferramentas que assegurem também a capitalizacio dos recursos a disponibilizar no apoic a
iniciativa empreendedora das Esposendenses, apolando os seus projetos, as suas idelas de‘

negécio, a constante necessidade de ir mals longe, de fazer mais, de fazer diferente.
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Projetos catalisadores da veia empreendedora que carateriza os Esposendenses e que se
tornam em empresas vencedoras, reconhecidas naclonal e internacionalmente. -

E com esta necessidade bem presente, que em 2021 se continuars a fazer uma slgnlﬁcativa
‘aposta no desenvolvimento econémico do concelho de Esposende, ‘as,f.egurando. cada vez
melhores nivels de competitividade das emprésas, mals atrag3o de I!westh:nento e acima de
tudo mais riqueza e emprego para toda a comunidade.

Com estas prioridades presentes, desenvolveremos as seguintes acBes:

* Através da START Esposende e do Espaco Emp!'esa, disponibilizaremos as condigBes flsicas
apropriadas para o apolo 2 Iniclativa empréeﬁdedOra, 'p_ermltlndo a Incubaglo e aceleraclio
de micro e pequenas empresas em regime fislco ou virtual, através do acesso a uma rede de
parceiros e mentores, especiallstas nas mais variadas dreas de negéclo e através de apoio
técnico especializado, capaz de assegurar a ieglallzag;so, candidatura- e execuclo de projetos
de investimento financiados, ou com recurso a capitais prlvados;

e Através da START Esposende e do Espago Empresa, crlaremos um ecossistema
empreendedor ;le ‘base local, através de programas de apoib e promocio do
empreendedorismo criativo, jovem e quallﬂbado,‘ promovendo aqueles que jd estlo
instalados e em funcionamento, bem como promovendo a captacio de novos
investimentos;

» Contlnuaremos a desenvolver regulamenfagao especifica para regulago das atlvidades
econémicas locais, assim como Incentivos ao investimento empresarial;

* Disseminaremos a estratégia de comunicagdo e divulgacio da capaciplade empresarial do
concelho, refor;_ando,'a visibilldade do territério, nomeadamente, as suas caraterfsticas
geogréficas, suas valéncias turisticas e suas competénclas empresarials, enquanto destino
de exceléncia paras visitar, viver e Investir;

» Continuaremos a cooperar com o meio associativo empresarial, renovando f:arc_erias que
representam mais valia e mals_apolo para -os empresérios Instalados no concelho,
colaboradores, empreendedores e novos investidores, nomeadamente, com a ACICE —
Associaco Comerclal e Industrial do Concelho de Esposende e demais AssociacBes de
dmblto nacional e internacional;

‘» Contlnuaremos a aﬂfmar o territério, promovendo as g)kceclonals condigBes ﬂgals, as
extraordindrias condicdes geogréficas, os recursos humanos: qualificados e a incomparével
qualidade de vida, assegurando melhores condigBes para a captacfo de investimento;

* Desenvolveremos agﬁes_ para tornar Esposende como destino de referéncla para.
Némiadas Digitals;
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» Criaremos novas ferramentas de facilitagdo no apoio a0 empreendedor, empresério e
Investidor, nom.ea.damente‘, no rel_aclonamento instituclonal entre os diferentes Servigos do
Municipio e os empresdrios, potenciando desta forma maior celeridade na resolugdo de
problemas relacionados com a instalagfio, ampliagio ou construgfio de novos equipamentos
e unld'aQe_s empresarials;

* Valorizaremos as dreas de acolhimento empresarial existentes ao-mesmo tempo que
avant,;aremos com projetos para criagfio de riovos espagos para instalagﬁo' de empresas,
nomeadamente Vila Ché-Forjdes e Féo-Fonte Boa;

* Continuaremos a realizar missdes e pari:erla's nacionais e Internaclonals para, afirmagdio do
territério e atragdo de investimento; .

* Continuaremos a apolar o Investimento empresarial mantendo e apresentando novos
Incentlvos e ag&es para captacSo de Investimento e impulsionar a dindmica empresarial
durante e a'p_és o periodo de pandémico;

» Continuaremos a implementar o Plano Estratégico de Revitalizac%o dos Centros Urbanos
. de Esposende, Marinhas, Apilia e Fio, incorporando as a¢bes de dinamizacéio prevlstas' no
PARU, com o objetivo de revitalizar o comérclo de rua, promogfio do comércio local,

.atraindo pessoas para os centros urbanos.

LORESCMENED : RENIEE A5
LCeADs 1d

BESIGUALIATEN

AGRICULTURA E PESCA

O setor primério assume desde h4 vérios anos uma'- relevante importédncia na dindmica
empresarial do concelho de Esppsengle, pela existéncla de Inﬂmér_as atlvidades deste setor,
de dimens3o familiar, que representam o efetivo sustento de vérias famflias.

Uma relevéncia empresarial, rﬁaé também histérica, uma vez que g.éte setor estd presente
na vida do concelho de Esposende desde sempré,l sendo. respbnsével pela.evolucdo da sua
comunidade.

Trata-se de um setor cuja relevincia sers sempre considerada como fundamental por parte--
deste Executivo Municipal', que' continuard a apoiar, de forma presente as suas atividades e

as suas empresas.
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Apostados em aumentar a rentabllidade deste setbr, intensificaremos a promogdo dos
produtos orlundos desta atividade, nomeadamente, pela sua produglio, ou pela sua pesca.
Quer os produtos agricolas, que sdio hojé sobeJamente conhecidos um pouca por todo.o
pafs, quer a qualldade do nosso pescado, fruto do inigualével esforgo da nossa comunidade
piscatéria.

Sera, pois, intensificada a aposta em projetos dinamizadores da promocio da oferta dos
produtos produzidos no concelho de Esposende, bem como aqueles que.resultam da
atividade piscatdria dos nossos pescadores profissionais.

Seré alnda mantida a aposta em continuar a dotar os empresérlos destes setores das
condicdes fisicas para o _e:'gerclcio das suas atividades, asse_gurando .05 nivels de
proﬁssionalismo e qualidade exigidos na atualidade.

PadrBes de qualidade que pretendemos ver certificados com denominacdo de. origem de
Esposende e que ajudar8io a potenclar uma oferta dlferenciadora, aumentando a procura e
© consumo.

Uma procura que pretendemos aumentar, pela via do estabeleclmento de um
relacionamento mals préximo e direto, entre os produtores, os comercializadores e o
cliente final, por via de programas especificos para esse efeito.

Com estas prioridades presentes, desenvolveremos as seguintes actes:

* Certlficaremos com denominagdo de ngem de prodytos produzidos no concelho de
Esposende; '

° Refor;gremos a promogiio dos produtos produzidos e com der_\omlnat;ﬁ'o de origem do
concelho de Esposende, por via de caﬁ\panhas’ especificas para o efeito;

¢ ‘Criaremos programa ﬁ;lloto de estimulo . ao relaclonamento entre produtores,
restaurantes, oomel_'clallzadores.e cliente final, potenciando o consumo de'produ'toé com:
denominac8io de 6rig‘em do concelho de Esposende, através do projeto Kmo;

e Continuaremos a apoiar a atividade da Cooperativa Agricola de Esposende;

e Continuaremos a apolar os empresérios agricolas do concelho através da concessio de
incentivos e isencBes-ao abrigo do regulament6 de Incentivos ao Investimento; -

* Realizaremos sessdes de Informacto dIrIgldas a empresdrios agricolas e da pesca tendo
como objetivo sensibillzar e informar estes emprgs'érloﬁ, atuals e potencials, sobre.os
apolos existentes e estimular o investimento privado de cardcter empresarial tendo em
vista a criacdo de emprego e de valor.

¢ Continuaremos a relvindlear junto do Governo a construgio 'da Barra e abertura de um

Canal de Navegabilidade no Rio Cédvado;
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» Estimularemos novas oportunidades associadas & Economia do Mar botencla_ndo novos
circuitos de comerciallzacdo do pescado.,

» Promovermos intensamente o pescado e mariscos da nossa costa, estimulando o seu
'consumo;

* Renovaremos campanhas de estimulo ao consumo de peixe e mariscos, promovendo
Esposende como destino gastronémico de peixe e marisco;

+ Promoveremos agBes de’'sensibilizacho de consumo de pescado nas escolas e IPSS do
concetho de Esposende, apostando na diverslﬂcagéo do receituério destes produtos;

» Continuaremos a promover os mercados e feiras de forma a potenciar a comercializagéo
dos nossos produtos horticolas e pescado;

* Promoveremos produtos horticolas e fruticolas produzidos no concelho, através de
campanhas promocionals especificas para o efeito,- nomeadamente através da 'su'a.
integracio em produtos culindrios de exceléncia, ou utilizacsio por profissionais
'recpnhecidos;

* Apostaremos no estimulo ao consumo de produtos agricolas e fruticolas através de
programas, iniciativas e eventos transversals a diferentes publicos-alvo;

s .Requallﬂcaremos o Mercado Munlclpa_ll, tornando—o moderno, mais versatil e atratlvo
para o desenvolvimento da atividade comeréial, més também como atragfo turistica;.

* Promoveremos a ci‘iag!p lde marcas, chancelas e d!stingﬁe_s,' em artlcula_q.so com os
representantes dos diferentes setores, para determinados produtos especificos do

concelho;
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MOBILIDADE E TRANSPORTES RODOVIARIOS
A ‘mobilidade e acessibilidade dos cidadfios assume-se uma varidvel determinante no
desenvolvimento dos territrios, pesando, cada vez mais na escolha dos investidores e dos

hovos residentes,
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Quer pela.qualidade de vida e conforto que gera no dia-a-dia, quer pela facilidade de
déslocagao profissional ou de lazer.

Uma rede estruturada de ligagdo entre pontos de interesse, equipamentos munlclpais e drea
‘empresariais, por via de ecovlas, ecopistas e ¢iclovias, permite novas formas de mobllidade e
utilizago de transportes néo poluentes, potenciando desta forma uma nova visio de
mobilidade.

Se a tudo isto se assoclar a pratica desportiva e as exceclonais condigbes geogréficas, estfio
reunidas condi¢8es de exceléncla para a promogdo do territério, também por via da sua rede
de ecovias e ciclovias, que assumem na atualidade cada vez mais pfocura por parte de
“turistas e visltantes.

Desta forma & ainda possivel estimular comportamentos de preservagdo do meio émblente,
apostando numa reducfio cada vez maior da emissio de gases poluentes decorrentes da
combustio de produtos petrolfferos, reduzindo-se a pegada de carbono no concelho de
Esposende.

Também o estacionamento e a sinalizago assumem na gestfo territorial e de mobllidade,
uma significativa relevincia, quer pela fundamental Importéncla de uma rede de
e;téclonamento qi.ne corfespbnda as necessidades dos cidadfos e das empresas, quer pela
seguranca de automobilistas e peBes decorrente de sinalizag3o ajustada és. condit;:ﬁes vidrias
das vias de circulagiio em todo o concelho. .

Com estas prioridades presentes, desemlrolveremos as seguintes agdes:

* Continuaremos a atuallzar as Posturas de Trénsito do éoncelho g

» Continuaremos a requalificar a rede vidria municipal, em todas as freguesias do concelho;

» Instalaremos e beneficiaremos, sempre que necessirio, abrigos. ‘de' passageiros
assegurando maior confortos dos seti; utilizadores;

* Renovaremos a sinallzacﬁ& existe'n;'.e, assegurando a seguranca de automobilistas e peﬁes;

* Retificaremos cruzamentos.e entroncamentos no sentido de melhorar as condicBes de
seguranca rodovidria e fluldez de tréfego;

* Implementaremos, sempre gue necessério, novas e melhgradas medidas de prevengdo e
seguranga rodovidria; |

o Criafemos' 'zonas de estacionamento provisério e/ou definitivo, sempre que se Justificar,
nos locais de malor fluxo, especllr'nente na cidade de Esposende e nas zonas baineares;

* Criaremos zonas de carregamentb de viaturas elétricas;

e Contlnuaremos a Instalar equipamentos para 'crlagao de zonas de aparcamento de

bicicletas, motociclos e veloclpedes a motor;
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e Continuaremos a efetuar manutencio da sinalizacio vertical e horizontal por todo o
concelho;

* Continuaremos a implementar medidas de prevenclio e seguranca rodovidria, através da
Instalac8o de lombas sobrelevadas e redutoras de velocidade, passagem de pe8es, corregdo
de intersegles, e outras necessidades no dominio da seguranga; h

» Continuaremos a desenvolver esforcos e a pressionar a Infraestruturas de Portugal para
que se proceda a cbnstru;ﬁo da rotunda junto da Cruz Vermelha, em Marinhas;

o Contlnu.ar'emos. as dliigénclas no sentido de assegurar a instalag3o de sistemas semaféricos
nos locals de malor perigosidade no trogo da E.N.13 compreendido entre Antas e Esposende;
* Adotaremos novas posturas de trinsito especificas, em I'ocals oride exista maior fluxos de
transito e concorréncia com pedes, no seﬁtido de melhorar as condigBes de seguranga
rodovidria;

= Continuaremos a promover a eliminacéo das barreiras arquiteténlca§ e urbanisticas;

¢ Continuaremos a mélﬁorar a rede de ciclovias e ecovias existente pelo Concelho.

ADYTR NSNS ROBITES
FARA GOLINTR 16 MTERATIER
TAmSITCARE 0F 308 MPALTEL

TURISMO

O setor do turismo, assume-se como aquele em que se verificam maiores perdas resultantes
da situac8o sanitdria que atravessam Ponuéal e os restantes palse& do Mundo.

Uma realldade que tem obrigado 2 uma reinvencio das ferramentas existentes na promocéo
.e dinamizac#o da oferta turfstica dos territérios, obrigando em simultineo a2 uma reinvencéo
da oferta dlsponlblllz_ada por parte dos operadores do setor do turismo. _

Uma reinvengio que passa pela criagio de novos produtos e de novos servigos, direcionados
‘para publicos especificos.

Pretende o Munllclplo de Esposend'e reforgar a sua aposta na oferta diferencladora que sé
Esposende conségue oferecer, nomeadamente, pelo seu patriménio natural, patriménio

cultural, patrimdnio arquiteténico e pela sua histéria.
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Pretende a continua promogio e dinamizagdo do fendmeno dos Caminhos de Santiago,
potenciando o Caminho Portugués da Costa, os percursos :pedestres, os niicleos
museolégicos e centros interpretativos, assoclados a uma inigualdvel rede de ecovlas e
élclbvlas,"cada vez mais procurados pelos turistas.

Através da Estacdio Néutica de Esposende, pretende-se dinamizar a ligacso de Esposende ao
Mar, aos Rios e a todos 0s operadores de atlvidades néuticas a eles associadas,' potenciando
mals.uma oferta turistica de exceléncia,

Uma oferta naturalmente interligada com o alojamento e nossa gastronomia, que pretende,
por via da promocso da excéléncla dos nossos peixes, ma'riscd's, produtos enddgenos, dogaria
e vinhos, tornar Esposende num destino gastronémico de peixe e rﬁarlscos.

‘Sempre em completa articulagiio com os operadores econémicos, nomeadamente, os que
prestam servigos de restaurag¢8o, alojamento, animacfio turistica e ae atividades desportivas,
assegurando um envolvimento de todos, na construcdio de mais ferramentas e canais de
atragdo de turistas e visitantes ao longo de todo o ano.

S6 desta forma é possivel combater os cada vez mals baixos niveis de sazonalidade,
assegurando atlvidade turistico ao longo de todo o.ano.

Com estas prioridades presentes, desenvolveremos as seguintes agBes:

* Realizaremos e apolaremos afWidédes de promocso turfstica do concelho, através da
concretiza¢do de Fam Trl_p.f; e Blog Trips, dIrIgIdas a plblicos especificos;

* Realizaremos ‘e apolaremos, caso existam condigdes epidemiolégicas favorivels,
atividades de pfomo;ﬁo turistica do c:oncelho, de forma a valorizar as tradic8es e os
produtos estratégicos do destino, das quais se destacam Festas e Romarias, "Eéposende,.
Terra de- Mar”; - Feiras de Artesanato; Marco Com Sabores do Mar; Fim-de-semana
Gastronémico; Dia Mundial do Ti.lrlsﬁ'lo: Festa da Histéria;

* Implementaremos as agBes previstas no Programa de Aclio para a Sustentabilldade,
Crescimento e Competitividade do Turlsmo em Esposende;

» Cantinuaremos a implementar do projeto “Aldelas de Mar-Gastronomia” onde serfo
‘triadas e melhoradas ferramentas de promoc#o da gastrononiia ligada ao peixe e marisco,
associando o Concelho de Esposende a um destino de exceléncia gastronémica;

» Reforcaremos as ferramentas da Estagfo Néutica de Esposende; potenciando a promogéo
do'tdrismo nautlco, e rpq_uallﬂcac.ﬁo de equipamentos de ap_oio as atividades ndutlcas;

e Participaremos, caso existarp coni:llg&es epidemiolégicas favoraveis, em Felras e Mostras
_haclonals e internacionais de promocSio da oferta turfstica do concelho, nomeadamente,

Gastronomia e Vinhos, os desportos nduticos, o turismo aventura e o turismo cultural;
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* Continuaremos a desenvolver agdes e ferramentas de melhoria da promogéio do Caminho
Portugués da Costa;

» ‘Criaremos melhores condicbes para a passagem e para a vivéncia da experiéncia dos
Peregrinos _qhe atravessam o territério de Esposende no percurso do Caminho de Santlago; .
. Continuaremos a desenvolver agdes de promogfio e valorizagdo -dos equipamentos
publicos e privados, integrantes da experiéncla da passagem pelo Caminho de Santiago,
nomeadamente, postos de apolo e informagéic ao Peregrino e implementaclo do projeto
“Arte no Caminho”; q
* Continuaremos a dinamizar o Centro de Informaclio Turistica com a promoglio e
valorizagic dos produtos estratégicos para o turismo de Esposendg;

» Continuaremos a sinalizar, valorizar e promover a rede de ecovias e os Percursos
Pedestres, Integrados na Rede Municlpal de Percursos Pedestres de Esposende', assim como
a criagdo de Grande; Percursos;

= Reallzaremos ag8ies com os operadores e agentes turfsticos numa politica de promog&io
do territério;

¢ Continuaremes com a atual|zéc50 e melhoramento do portal de turismo
www.visitesposende.com e APP Esposende Turismo;

» Continuaremos a editar e reeditar mapas, gulas e roteiros turisticos;

» Procederemos ao desenvolvimento de uma rede de pontos de interesse do patriménio
religioso assim como Instalacio de painéis informativos;

* Instalaremos postos de observag3o de aves na zona do Estudrio do Rio Civado e Rio
Neiva; |

e Instalaremos Miradouros, promovendo a rede municipal de miradouros, ligados por
percursos pedestres;

s Concluifemos a primeira fase da requalificagdo dos trés Moinhos da Abelheira; .

» Promoveremos acBes de qualificago junto das unidades de alojJamento e restauragdo de
concelho, numa Iégica de valorizagio das mesmas;

¢ Continuaremos a realizar ca_mpanh'as e rotelros.ga&ronémicos, em parcérla com a ACICE,
de forma a promover a restauragdio, principalmente na época baixa;

o Realizaremos visitas educaclonals e agbes de formacdo profissional dirigidas aos
funcionérios das empresas ligadas ao Turismo, como o ob]etllvo'de dar a conhecer os
principals atrativos do concelho de Esposende, bem como qualificar. os recursos humanos

do setor;
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* Realizaremos campanhas promocionals de valorizacdo ~dos produtos endégenos
produzidos ou desenvolvidos no concelho de Esposende, potenclando o Selo de Orlgem de
Esposende, valorizando o Slogan "0 que é nosso é bom!”;

* Promovermos maior Ilg_at;ao e relacionamento entre os operadores do setor do turismo,
nomeadamente, restaurac3o e alojamento com os produtores do concelho de Esposende,

com vista 4 criagfio de novas cadeias de consumo Internas, nomeadamente o projeto KM-0.
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V. Relag¢do das Responsabilidades Contingentes

Em conformidade com a parte final da alinea a) do n.2-1 do art.2 462 da Lei n.2 73/2013,
de 3 de setembro. .

Consta de anexo ao presente documento a relagdo das fesponsabllldades contingentes,
entendidas possivels obrigagBes que resultem de factos passados e cuja existéncia é
confirmada .apenas pela ocorréncla ou nfo de um ou mais aconteclmentos futuros
Incertos ndo totalmente sob controlo da entidade, ou obrigagdes presentes que,
resultando de acontecimentos passados, néio séio reconhecidas porque:

i) Ndo é provével que um exfluxo de recursos, que incorpora beneficios econémicos ou um
potencial de servll;.o, seja exigldo para liquldar as obrigacbes; ou .

ii) O montante das obrigagSes nfio pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.
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VI. Responsabilidades Financeiras Resultantes
de Compromissos Plurianuais

Para efeitos do disposto no n. 3 do art? 422 da Lel n.2 73/2013, de 3 de setembro, ototal
das responsabilidades financelras resultantes de compromissos plurianuals estdo Inscritos
no mapa das Grandes OpcSes do Plano, com os seguintes montantes anuais.

2022 4 569 258,97
2023 1.051 989,60

Ouiros 2 330 197,18

VIL. Principios-e Regras Orcamentais

Os documentos previsionals foram preparados em conformidade com os principios e
regras orcamentals previstos na Lel n.2 73/2013, de 3 de setembro, e Decreto-Lel n.2 54-
A/99, de 22 de fevereiro, alterado, na matérla em aprego, pelo Decreto-Lel n.2 84-A/2092,'
de 5 de Abril.

VIl. Mapa das Entidades Participadas pelo
Municipio

Para efeitos do disposto no'n. 2 do art.2 459 da Lei n.2 73/2013,de 3 de setembro, consta
de anexo Mapa das entidades participadas pelo municipio, identificadas peli:i respetivo
nimero de identificacio fiscal, Incluindo a respetiva percentagem de participaciio e o
valor correspendente.

VIlIl. Mapas Previsionais

Os documentos e mapas previsionais anexos estdo em conformidade com a forma e
conteldo previstos na Lei q.! 73/2013, de 3 de setembro, e Decreto-Lei n.2 54/99, de 22
de feverelro, sem prejulzo do disposto no pardgrafo seguinte.
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Os n.%s 2 e 3 do art.2 412 da Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro, determinam que a
elaboraglio dos documentos anuais é enquadrada num quadro plurianual de programacéo
orgamental (QPPO) e este consta de documento que especifico o quadro de médio prazo
para das financas das autarquias locals {QMPFAL).

Néo obstante, determina o art.2 472 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, que: “Os
elementos constantes dos documentos referldos no presente capftulo”, onde se inclui o
Quadro Plurlanual de Programag#o Orcamental e o Quadro de Médio Prazo das Financas
das Autarquia Local “sfio regulados por decreto-lei, a aprovar até 120 dias apds o
publicacio da presente lef”, ou seja até 3 de Janeiro de 2014,

Desta forma considerando que:
1. A aludida regulaméntagﬁo r;éo fol ainda publicada;

2. A preparagdo do QPPO deve ter em conta as projecBes macroecondmicas que servem
de base ao Orgamento do Estado (OE), n#o eram conhecidas ainda pelo Municiplo a data
da preparagdo dos documentos previsionais.

Face a0 que precede, falta de regulamentacéio dos elementos constantes dos'alu_d]dos

.quadros, QPPO e QMPFAL e desconhecimentos das projeglies macroecondmicas que
servem de ‘base ao OE, foi entendimento nfo preparar os quadros referidos para o
exercicio de 2021 e seguintes.
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IX. Normas de Execug¢do do Orcamento

Articulado em conformldade com o estabelecido na alinea d) do n.2 1 do art.2 46.2 do
novo regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais aprovado
pela Lel n.2 73/2013, de 3 de setembro.

Capftulo|
Ambito e principlos genéricos

Artigo 1.2
Defini¢iio e objeto

O presente articulado estabelece regras e procedimentos complementares e
necessérios 4 execug3o do orgcamento em conformidade com a alinea d) do n.2 1 do
art.2 46.2 Lei n.? 73/2013, de 3 de setembro e em reforco das disposicBes constantes
do Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro,
da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e do Decreto-Lei no 127/2012, de 21 de junho,
com as respetivas alteracdes, constituindo estes diplomas Iegals, no seu oonjunto,
quadro normativo aplicavel 3 execugﬁo do Orgamento do Municlplo no ano de 2021,
atentos os objetives de rigor e conteng8io orgamental.

Execucfio orgamental

1. Na execugdo dos documentos previsionals dever-se-4 ter sempre em conta os
prIncipios da utilizaglio raclonal das dotacBes aprovadas e da gestdo eficiente da
tesouraria Segundo estes principios a assunclo de encargos geradores de despesa
deve ser justifi cada quanto & niecessidade, utilidade e oportunidacle

2. Os servigos municipais séo responsaveis pela gestio do conjunto dos melos
financelros, afetos as respetivas dreas de atividade, e tomardo as medldas hecessdrias
4 sua otimizagio e rigorosa utilizagdo, face as medidas de contengﬂo de despesa e de
gest3o orcamental definidas pélo Executivo Municlpal, bem como as diligéncias para o
efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia & Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso (LCPA).

3.A adequacBo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que
seja preservado o equilibrio financeiro, obriga a0 estabelecimento das seguintes
regras:

a) -Registo, no Infcio do ano econémico, 'de todos bs compromissos assumidos de
exercicios anteriores que tenham fatura ou documento equivalente associados e ndo
pagos (divida trarsitada);

b) Registo, no infclo do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em anos
anteriofes sem fatura associada;
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¢} Registo dos.compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de
anos futuros e dos contratualizados em anos anteriores;

Artigo 3.2
Modificagles ao Orgamento e 4s GOPs

O Presidente da Cdmara Municipal, baseado em critérios de economia, eficicia e
eficiéncla, tomard as medidas necessérias & gestdo rigorosa das despesas publicas
locais, reorientando através do mecanismo das modificagBes orgamentais, as dotagBes
disponfveis de forma a permltlr uma melhor satisfacdo das necessidades coletivas, com
‘0 menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto no nimero 8.3.1 do
POCAL e das competénclas dos 6rgdos municlpais estabelecidas no Anexo | da'Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 4.2
Reglisto contabilistico

1. Os servicos municipais s&o‘ responsdvels pela correta identificacfio da recéita, a
liquidar e cobrar pela unidade responsével pela gestiio financelra.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviados pelos fornecedores
diretamente para o Servigo de Contabilidade.

3. As faturas Indevidaménte recebldas nos outros servicos municipals terfio de ser
reencaminhadas para o Servigo'de Contabilidade, no prazo méximo de 2 dias Gtels.

4. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidvels, devidamente
'fundamentadas, do mesmo tipo ou natureza, cujo valor, isoladamente ou
conjuntamente, ndo exceda o montante de € 5.000 por més, devem ser enviados ao
Servigo de Contabllidade em 24 horas, de modo a permitir efetuar o compromisso até
as 48 horas posteriores a realizag86 da despesa.

5. Os documgntos relativos a despesas em que. estelam em causa situagBes de
exceclonal interesse ptblico ou a preservagiio da vida humana, devem ser enviados ao
Servigo de Contablliidade em 5 dias Gtels, de modo a permitir efetuar o compromisso
no prazo de 10 dias apés a realizagéio da despesa.

6. Os documentos relativos a despesas referentes as situacBes descritas nos n.os 4 e 5
devem ser acompanhados de nota justificativa suficlentemente. detalhada para
caraterizar e fundamentar a natureza excecional da mesma

7. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, so as constantes da
Norma de Controlo Interno e nos processos do Sistema de Gest#o para estas dreas.

. Artigo5.2
Gestlio dos bens mdvels e Imdvels da Autarquia

1. A Gestlio do Patrimédnio-Municlpal executar-se-4 nos termos do Regulamento de
Cadastro e Inventério do Imobilizado Corpéreo da Autarquia.
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2. As aquisicbes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opgdes do plano,
nomeadamente o plano plurlanual de investimentos e com base nas orlentagBes do
Orglo- Executivo, através de requisicdes externas ou documento equivalente,
designadamente contratos, .eml'tliios ‘ou celebrados pelos responsivels com
competéncla para autorizar despesa, apés verificagio do cumprimento das normas
legals aplicvels. ' y

Artigo 6.2
Gestdio de stocks

1. O stock de bens serd um recurso de gestio a usar apenas no estritamente
necessario & execucio das atividades _deseryvolvidas pelos servigos.

2. A regra serd a de aquisigSio de bens per fornecimento continuo, sem armazenagem,
ou com um periodo de armazenagem minimo.

3. Tados os bens safdos de armazém, afetos a obras por acl_mlnlstrét;ao direta ou outras
atividades municipais, deverfio ser objeto de registo no sistema de gestdo de stocks,
devendo identificar-se o fim a que se destinam.

4. Os procedimentos, responsabllidades especificas e documentagéo de suporte, no
dmbito da Gestiio de Stocks, constam do Manual de Procedimentos de Controlo
Interno e no processo do Sistema de Gestdo para esta drea.

Artigo 7.8
Contabllidade analltica

Durante o ano de 2021 deverd ser efetivamente implementado um sistema de
contablilidade analitica e controlo de gestdo que permita:

a} Apurar o custo dos equipamentos e Infraestruturas municipais;
b) Apurar os custos das funcbes e atividades municipals;

c) Apurar o custo total dos Investimentos municipais;

d) Delimitar os custo das unidades orglnicas;

e) Quantificar o valor das transferéncias em numerario e em espécie para entidades
ferceiras.

Capitulo Il
Recelta orcamental

Secglio |

Principios

-Artigo 8.2
Principlos gerals para a arrecadacfio de receltas
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1. Nenhuma receita poderéd ser Ilﬁuldada. e arrecadada se ndo tiver sido objeto de
inscric&o na rubrica orgamental adequada, podendo, rio entanto, ser cobrada além dos
valores Inscritos no Orgcamento.

2.'As receltas liquidadas e n3o cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas
pelas correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a cobranca se efetuar.

3. A liquidagiio e cobranca de taxas e outras receitas municipals serfio efetuadas de
acordo com o disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelecam as
regras a observar para o efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros
diplomas legals em vigor. '

4. Em conformidade com o n.2 1 do artigb 92 da Lel n.2 53—Ef2006, de 29 de dezembro,
poderd procederse a atual?zagao do valor das taxas com base no indexante
regularmente previsto.

5. Deverdio ainda ser cobradas outras receltas prdprias da Autarquia relativamente a
bens e servigos prestado;, sempre que se torne pertinente, mediante informagdo
Justificada e proposta de valor a apresentar pela respetiva unidade orginica 3 Cmara
Munlicipal..

Secgliofl
Entrega das receltas cobradas

Artlgo 9.2
‘Cobrangas pelos servigos municipals

1. As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais daro entrada na Tesourarla,
no préprio dia da cobranga até A hora estabelecida para o encerramento das
operagBes. Quando se trate dos servicos externos, a entrega far-se-4 no dia qtil.
imediato ao da cobranga, mediante gulas de recebimento previamente a_sslnadas'pelo
responsévell do servico que cobrar as receitas.

2. Quando se trate de cobrangas feitas por entidade diversa do tesoureiro (posto de
cobranca externo), a receita devera alnda ser entregue pelos servicos até final da
dessa semana.

3. A entrega de recelta na Tesouraria deveré ser acompanhada da fatura resume & qual
terSio de ser anexados, para conferéncia, os talSes ou reclbos que lhe deram origem.

Capftulo i1l
Despesa or¢gamental

Secglo|
Principios e regras

. Artigo 10.2
Principlos gerais para a realizaclio da despesa
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1. Na execugfo do orcamento da despesa devem ser respeitados os principlos e regras
definidos no Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, na Lei 8/2012, de 21 de,
fevereiro e ainda as normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessérios &
,aplic.agﬁd da Lei dos Compromissos. e Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto-
Lel n® 127/2012, de 21 de Junho. '

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas
cumulativamente as seguintes condicdes:

a) Verificada a conformidade legal « a regularidade financeira da despesa, nos termos
da lel;

b) Registado previamente  reallzacio da despesa no sistema informéatico de apoio &
execuclo orgamental;

c) Emitido um ndmero de compromisso vélido e sequenclal que é refletido na nota de
encomenda;

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de
fundos disponivels.

4. O reglsto do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo menos
trés meses antes da data prevista de pagamento para os compromissos conhecidos
nessa data, sendo que as despesas permanentes, como saldrios, comunicacdes, égué,
‘eletricidade,. rendas, contratos de fornecimento anuals ou plurianuais, devem ser
reglstados mensalmente para um perfodo deslizante de trés meses. De igual forma se
deve proceder para os contratos de quantidades. '

5. As despesas s6 podem ser-g:abimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se
estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orcamental, ou seja, no caso
dos Investimentos, se estiverem inscritas no Orgamento e no PP, com dotacSo Igual ou
superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das restantes despesas, se o
saldo orcamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a
assumir,

6. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o
pagamento dos encargos regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro ser
processados por conta das verbas adequadas do orcamento do ano seguinte.

7. Tendo em vista o ﬁagam'en_to dos encargos assumidos por conta do orgamento do
ano em prazo exequivel, fica o dirigente responsével pelos servi¢os .financeiros
autorizado a definlr uma data limite para apresentagéio das requisicbes externas para
aquisicio de bens e servigos e pa,ra'a_recegao das faturas.

' Artig_o 11.2
Tramitagfio dos processos de despesa

1. Em 2021 os servigos responsédvels devem utilizar obrigatoriamente a plataforma
eletrénica para todas as aquisicbes de bens, locagBes, servigos, empreitadas ou
con_cess&e_s quer tenham contrato de fornecimento continuo ou ndo.
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2. Em cada requisigiio apresentada deve estar justificada a necessidade de realizago
da despesa,

3 Cumpre ao Servigo de Aprovisionamento realizar e coordenar toda a tramitagdo
administrativa dos processos aquisitivos de bens, locacBes e servigos, em articulacéio
COm 0§ servicos.

4, Cumpre Divis&io.de Gbras Municipals realizar e coordenar toda a. tramitaglio
administrativa dos processos aquisitivos de empreltadas de obras publicas.

5.5. Para efeitos do referido no nimero anterior cada unidade, ou equiparada,
responsabillzar-se-d pela definiclio exata das carateristicas técnicas especlﬁcas,
nomeadamente, dos bens, sérvlgo_s, ou empreitadas a adquirir, as quals constarfio do
caderno de encargos a elaborar pela Unl_dade responsével pelo aprovisionamento.

Artigo 12.2
Gestio de contratos

1. Compete a cada um dos servigos requisitantes a gestdo das contratos em vigor.
2. Para cumprimento do dlsposto no nimero anterior, cada orgénica deve:

a) Nomear os gestores de tontrato que serdo responséveis pela-monitorizagio da
execucéo dos contratos;

b) As_segurar a avaliagdo de fornecedores nos termos aprovados no Sistema de Gestdo
de Qualidade em vigor; -

¢) Manter evidéncias de acompanhamento materlal e financeiro dos contratos, com
recurso, nomeadamente, a ficha de contrato.

3.3. As questBes relacionadas com a execuco dos contratos, como as ‘eventuais
modificagBes, incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou
aplicaco de penalidades, entre outras, devem ser remetidas'a Unidade responsével
pelo aprovislonamento para que esta assegure a competente anillse e tramitagcdo
adequada.

- Artlgo 13.2
Conferéncla e reglsto da despesa

1. A conferéncia e registo, inerentes & realiza¢io de despesa's,efetuadas pelos servigos
municlpals, deveréo pbedecer ao conjunto de normas e disposicSes legals apliciveis e
as regras de Instrugfo de processos sujeitos a fiscalizag3o prévia do Tribunal de Contas.

2.2. A conferéncla e registo referidos no nimero anterior serfio efetuados pela
Unidade Responsavel pela gestdo financeira. -

Artigo 14.2
Processamento de remunerag¢les e outros abonos a pessoal

1. Deverfio acompanhar ‘as folhas de remuneragbes, as gulas de entrega de parte dos
vencimentos ou abonos penhorados, as relagBes dos descontos para a Caixa Geral de
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AposentacBes e os documentos relativos a pensBes de alimentos, ou outros,
descontados nas mesmas folhas.

2. As respetivas folhas de remuneragio devem dar entrada na Unidade lresponsével
pela gestdo financeira até 3 dias Gteis antes da data prevista para o pagamento de
cada més.

3. Quando se promover a admissio ou mudanga de situacio de trabalhadores depois
de e!abo_rada a correspondente folha, os abonos serdo . regularizados no
processamentc do més seguinte,

Artlgo 15.9
Fundos de maneio

1. Em caso de reconhecida necessldade poderﬁ ser autorizado pelo Presidente da
.Cémara Municipal, a constituigdo de fundos de maneio, por conta da respetiva dotagio
orgamental, visando o pagamento de peguenas despesas drgentgs e Inadiaveis.

2. O montante maximo de fundo de maneio a atribuir sera de 1.000€, salvo situac8es
‘devidamente fundamentadas pelos Servigos.:

3. Os pagamentos efetuados pelo fundo de rrianei_o-s!o objeto de compromisso pelo
seu valor integral aquando da sua constituicio e reconstitui¢do, a qual deverd ter
cariter mensal e registo da despesa em rubrica de classificagéio econémica adequada.

4, A competéncla para o pagamento de despesas por conta do Fundo de Manelo édo
responsével pelo mesmo que poderé deposité-lo em conta bancéria prépria.

5. Para tal o responsével do fundo de maneio pode. abrir uma conta bahcé_ria para a
movimentagdo do mesmo. Esta conta, cuja movimentaclio € da sua exclusiva
responsabilidade, deve ser aberta em nome pessoal.

6. Os montantes mé;dmos por documento de pagamento efetuado por esse mesmo
fundo ndo poderlo ultrapassar os 150€, com excegéo dos valores’ necessarios para
reglstos notariais e custas Judicials. -

7. O Fundo de Maneio seré saldado até ao pendiltimo dia Gtil do més de dezembro de
2021, néo podendo conter, em caso algum, despesas ndo documentadas.

8. Os titulares dos fundos respondem ﬁessoalmente pelo incumprimento das regras
aplicévels a utllizagdo dos mesmos.

9. Tratando-se l,cle despesas com alimentacgdo, devem os titulares do fundo de maneio
identificar, no documento, os participantes que sendo colaboradores deverdo conter o
respetive n2 mecanografico, bem como o fim.visado e o interesse piiblico subjacente &
sua realizaglio que justifique a despesa a tftulo de representagio dos servicos.

10. Os demais procedimentos, responsabilidades especfficas e documentacio de
suporte, constam das Normas Internas do Fundo de Manelo.

Artigo 162
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Prazos para apresentaciio das despesas e reconstitulglio dos fundos de manelo.

1. Os documentos originais das despesas efetuadas pelo fundo de maneio deverdo ser
remetidos ao Servico de Contabilidade até ao 22 dia (tll do mé@s seguinte aquele a que
respeita.

2, Todos os documentos devem estar assinados pelo responsével do fundo de manesio,
e conter a justificacio para a realizagdo da despesa.

3. Os documentos Justificativos das despesas tero de respeltar b_s requisitos fiscals,
nomeadamente, o nome, a morada e o n? de contribuinte do Municfpio do Esposende.

4. Na reconstituicio do-fundo de maneio ndo séo aceites despesas com data anterior &
constituigio do mesmo, ou com data anterior A Gitima reposig3o.

5. A reposicio periédica do fundo de manelo nio pode ser superior ao fundo de
maneio atribuldo.

6. Apds a verificaglio da conformidade da documentacdo enviada, a contabilidade
emite as respetivas ordens de pagamento e assegura o prazo estipulado para a fase da

sua reconstituico que devera ocorrer até ao 52 dla Gtil, incluindo o pagamento pelo

Servigo de Tesouraria.

7. Na posse das ordens de pagamento devidamente auterizadas, o Servico de
Tesouraria efetua o pagamento ao responsével pelo fundo de maneio, em numerdric
ou por transferéncla bancérla.

Secglp n
Autorizaclio da despesa

Artigo 17.2
Competéncias

1. Em tudo quanto nfio se encontrar especificamente regulado no presente artigo, os.

responsdvels pelos servicos munlclpais_autorizam despesas nos termos das respetivas
delégagﬁes de competéncias, sem prejuizo da adogio de regras e demais
procedimentos éstabelecidos sobre esta matérla pela legislagio em vigor.

2. Nos termos do disposto no artigo 29.2 do Decreto-lel n.2 197/99, de 8 de junho, a
cdmara municipal delega no presidente a competéncla para autorizacio de rea_lizagao
de despesas no montante maximo de 748.196,84 €.

3. As restantes delegacBes ou subdelegacBes de competéncias para autorizaclio de
realizacio de despesas nio podem ultrapassar os seguintes limites:

Vereadores —4.500,00 €
Diretores de Departamento — 4.500,00 €

Chefes de DIvIsEd o 1.000,00€
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4. Compete 2o Presidente da Assemblela Municipal, nos termos do n.2 2 do art.? 302
do Anexo | da Lei n.¢ 75/2013, de 12 de setembro, autorizar a realizagiio de despesas
orcamentadas, independenteiﬁente do wvalor, relativas’ ao orcamento de
funcionamento da Assembleia Municipal, comunicando o facto, para aos devidos
efeitos legais, Incluindo os correspondentes procedimentos administratives, ao
Presidente da C&mara Municipal.

5. Sem prejuizo de disposto nos numeros anteriores, a competéncia para autorizar o
pagamento de todas as despesas, Independentemente da entidade que as autorizou, é
do Presidente da Cimara, nos termos da allnea h) do n.2 1 do art.2 352 do Anexo | da
Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 18.¢2
Apolos a entidades tercelras

Os apolos a entldades tercelras, excluindo freguesias, que se traduzam na redugfio do |
prego de prestacbes de Servi;os efou’ na cedéncia de recursos . humanos ou
patrimonlals carecem de proposta fundamentada do respetive Pelouro e de
informagsio financelra prévia que a submetera 3 decisfio do Presidente da Camara e
submissdo, para efeitos de aprovagdo, & Cdmara Municipal nos termos da alinea u) do
n.2 1 do art.2 33.2 do Anexo | da Lel n.2 75/2013, de 12 de setembro,, na redacdo dada
pela Lel n.2 69/2015, de 16 de Julho.

-Artlgo 19.2
Apolo s Freguesias

1. Durante o exercicio de 2021, para efeltos do disposto na alinea j) do n.2 1 do art.2
25!_d6 Anexo | da Lel n.2 75/2013, de 12 de setembro, autorizam-se as seguintes
formas de apolo as freguesias, em reforgb da sua capacldade para prossecucfio das
respetivas competéncias materials estabelecidas no art.2 168 do mesmo diploma.

a) Em numerério até ao limite constante nas grandes opgdes do planp;

b) Em espécie, aj:ravés da disponibilizacio por_\tual de recursos humanos e
patrimontais.

2. A concess3o do apoio referido no ndmero ariterior carece dé pedido fUndémentado_
da Freguesia e de informac#o financeira prévia da Divisdo de Contabilidade e Finangas,
que submeters 3 decis3o do Presidente da Cimara Municipal.

Artigo 20.2
Assunglo de_ compromissos plurianuais

1. Para efeitos do previsto na alinea c), do n®1, do art.? 62.da Lei n.? 8/2012, de 21 de
feverelro, flca autorizada, pela Assemblela Municipal, a assuncfio de compromissos
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plurianuais que respeitem as regras e procedimentos previstos na LCPA, no Decreto-
Lei n2, 127/2012, de 21 de junho, e demais normas de execucio de despesa, e que
resultem de.projétos ou atividades constantes das Grandes Opg¢Bes do Plano, em
conformidade com a proje¢dio plurianual af prevista. ™

2, Ficam igualmente autorizadas as despesas plurianuais decorrentes de contratos que
n¥o constem do nimero anterior e que em cada um dos 3 anos seguintes nio
ultrapassem 100.000 €,

Artigo 21.9
Empréstimos de curto prazo

Durante o exercicio de 2021, para efeltos da alinea f), n.21 do artigo 252 da Lel n.2

.75/2013, de 12 de setembro, e do disposto no artigo 50 da Lei n.¢ 73/2013, de 3 de
setembiro, fica autorizado, pela Assemblela Municipal, a contracsio de um empréstimo
de curto prazo, durante a vigéncia do orgamento, para acorrer as dificuldades de
Tesouraria, que venham a ‘ser necessérios, em funcio da conjuntura financeira do
Municfplo, em cada momento da ggétao municipal. '

Artigo 22.2
AutorizacBes assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os
compromissos assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos
previstos na LCPA e no Decreto-Lei n?127/2012, de 21 de }ynho, as seguintes despesas:

a) Vencimentos e ;alérlos;

b) Subsfdio familiar — criangas e jovens;

c) Gfaiiﬁc_:agﬂes, pgnsﬁeé de apose_ntat,;éo e outras;
d) Encargos de empréstimos;

&) Rendas;

f) Contribulcdes e Impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus
dependentes;

g) Agua, energia elétrica, gs;
h} Comunicagdes telefénicas e postals;
i} Prémios de seguros;
.J) Qualsquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos éls' diversas entidades por
OperagBes de Tesouraria.
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N Secclo I
Procedimentos e regras especlais para a realizagfio da despesa

Artigo 23.2
Equlpamento e solugdes informéticas

1. As necessidades de hardware e software devem ser encaminhadas para a unidade
orginica onde se enquadre o Servico de Informética e TelecomunicagBes, a quem cabe
avaliar as solicitacBes apresentadas.

2. Os procedimentos de negociacio ficam centralizados no. Sefvigd de
Aprovisionamento, com base nos requisitos técnicos definidos pelo Servio de
Informética e TelecomunicagBes.

Artigo24.2
Vertente seguradora

1. Cabe ao Servigo de Aprovisionamento desenvolver todos os.pr'ocedimentos' relativos
a contratacdo de seguros do Muniplpib.

2. Os servicos municipals. deverr_l encaminhar aquela divisdo as necessidades de
cobertura de risco com antecedéncla minima de 30 dias em relag3o & data de infcio de
'vigéncia da apélice pretendida.

3. Os elémentos relativos & particfpag!o de sinistros devem ser comunicados no prazo
de dols dlas (tels, a0 mediador a indicar pelo Servigo de Aprovisionamento.

4. Sempre que das Infbrma;ﬂes constantes de um processo de sinistros se conclua pela-
neghlgéncla .ou qualqu"er outro facto assoclado 3 n#o intervencio atempada ._'dos
servigos, (por exemplo; deficiente estado de conservagdio, reparacdo ou sinalizag8o da
via pthblica), deverfio os responsdveis méximos desses servicos instaurar processo
formal de év_erlgua;ﬂes, a fim de corriglr'dlsfuriclonalldades, apurar responsabilidades
e, eventualmente, ressarcir o cofre municipal dos prejufzos causados.

. Artigo 25.2
Despesas de'deslocagiio

1.A utlflzag'ao de viatura prépria carece sempre de autorizagio prévia e expressa do
Presidente da Cdmara,

2. Aquando da elaboraciio da requlslgib para deslocacbes que contemplem .es.tadia,
tem de ser identificado o local preciso de destino para facilitar a escolha da localizag8o
de alcjamento,

3. Os trabalhadores que beneflclem de adiantamento_s pa_ra' ajudas de custo e
deslocacBes ficam obrigados a apresentar a documentaciio Justificativa das despesas
realizadas dentro de 5 dias, contados da data do seu regresso ao servigo.
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Artigo 26.2
Reposi¢gdes ao Municipio

1. As reposicdes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer aos-
seguintes procedimentos:

a) Por meio de gula ou por desconto em folhas de abonos;

b) Realizar-se no prazo méximo de 30 dias a contar da receclo da respetiva
comunicagdo.

2.A repbsl;éo em prestacBes mensals pode ser autorizada pelo Presidente da Cmara,
em' casos especiais, cujo nﬂmero de prestaces seré fixado para cada caso, mas sem
que o prazo de reembolso ou reposiciio possa exceder o ano econémico seguinte
aqueie em que o déspacho for proferido. '

3. Em casos especlais 'poderé o Presidente da Cimara autorizar que o nimero de
prestacBes exceda o prazo referido no nlimero anterior, n&o podendo, porém, cada
prestacio mensal ser inferior a 5% da totalidade da quantia a repor desde que nio
exceda 30% do vencimento base, caso-em que pode ser inferior a0 limite de 5%.

Artigo 27.8
Despesas de repmqnn;io

1. As despésas relativas a encargos de represénta;&o e aquisit;éd de bens para oferta
carecem de autorizacio expressa do Presidente da Camara.

Sacglio IV
Celebraglo e formalizagSio de contratos e protocolos

_ Artigo 28.0
Responsabllidade pela elaborachio e celebraciio de contratos

1. Compete ao oficial piblico a elaborag&o de todos os contratos adminilstrativos.
2. O outorgante em representacéo do munli;lplo é o Presidente da CAmara.

‘4, Compete as unidades orgénicas onde se enquadre, o servico de aprovisionamento e

o servico de contratagfio publica, a remessa ao Tribunal de Contas para efeitos de
fiscalizaglio prévla, dos cohtrqtos celebrados pelo Municiplo, nos termos do art. 462 da-
Lel n® 98/97, de 26 agosto, com as respetivas alteragdes, consoante se trate de
contratos de prestacio e aquisicio de servicos ou de empreitadas de obras publicas,
respetivamente. '

Artigo 29.0
Protocolos

1. Os Protocolos que configurem re_sponsabilidades financeiras para a Autarquia,
devero obter o prévio parecer da Divis3o de Contabilidade e Finangas para efeltos de
reconhecimento da respetiva despesa e/ou recelta.
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2. Competirs A Divisio de antabilidade e Finangas proceder aos registos
contabilisticos adequados 4 execuc8io dos Protocolos referidos no ponto anterior.

~ Artigo30.8
Contratos de tarefa e aven¢a

1. A celebragiio de contratos de prestacSo de servicos nas modalidades de contratos
de tarefa e de avenca apenas pode ter lugar desde que preenchidos os requisitos da’
Lei n2 35/2014, de 20 de junho, e demals leglslagdo complementar.

2. Para efeltos do disposto no nimero anterior, s&o Inscritos na classtficagdo
econdmica 010107 todos os contratos de tarefa e avenga celebrados em nome
individual. Os restantes contratos que, em nome :ndlwdual tém carater esporédlco,
ndo tém qualquer expetativa de contlnuldade nem de repeticdo, sdo inscritos no
agrupamento 02.

4. Os contratos de tarefa e de avenca celebrados com violag8io dos requisitos prewstos
nos no art.2 109, da Lel n2 35/2014, de 20 de junho, sfo nulos, fazendo Incorrer o seu
responsével em responsabilidade civil, fi financeira e disciplinar.

Capftulo IV
DisposicBes finals

Artigo 31.2
Remisséio

Todas as disposiges destas normas em que se faga referéncia a unidades orgénicas
especificas, considerar-se-3o como feltas as correspondentes remissbes para as
unidades orginicas que se Thes sucederem no &mbito de eventuais reestruturagdes
orgénicas que sejam aprovadas.

Artigo 32¢
Diividas sobre a execuco do Orgamento

As dividas que se suscitarem na execu;io do Orgamento e na aplicacfio ou
interpretacio das Normas de Execu;io do Orgamento serﬁo resolvidas por despacho
do Presidente da-CAmara, sem prejulzo das oompeténclas materlais dos Orgios do
Municlpio.
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Tipo de Orgamento : DA BECEIEA T DA DRSPESA

ORCRMENTO B PLARD (RCAMENTAL. PLARIAWAL
_ Mmieipto de Esposende

Tips de Dotagdo + DOTACHRS IRICTATS

Rubrica

U1}

BE11Y

1z

LEINK]
Bl
RE11S
B2
K]
Bz

¥

B
Rl

[HI1F

113
M)
B9LL
11
LUK

e
i}

k]
Rl

1
02
D3

0
bl

| D11
M

Orgamento 2021
Designacdo Berodos Periodo Soma
" anteriores
Raceita corzents ) 20.107.070,00  20.187.0M0,00
Rocelta fiseml 8.075.110,00  8.075.110,00
Impostos diretos’ 7,543,200,00  7,543.200,00
_Iopostos indiretos 531.910,00 531,910,840
Contribuiotas pare aistesss da
ptotacdo ssedal o sbalsbemas da seide )
Taxws, multas o oubras pesalidedm 540.500,00 540.500,00
Randinentos de propriedads 781.540,00 781.540,00
Teansfardoctas o mibaidics corventes -9,165,620,00  9.165.820,00
Tranafarincing correntass 9.165,620,00  9.185.620,00
Mainistraghes Piblices 9.056.650,00 9,056, 650,00
Muinistragio Central - Rstado 9.038,620,00  9.038.620,00
Portugués SN
Mininistraco Central - Outras- 17.820,00 17,020,00
entidades
Sequranca Soclal
Adninistragio Regional
Muinistragdo Local 10,00 10,80
Bsterlox - 0F £3.930,00, £3.930,00
{utras £5.040,00 £5.040,00
Subsidios correntes
Venda da bens & suzvigos 1.496.800,00  1.496.800,00
Oukras reoaitas osrrentss 27.500,00 27.500,00
Recalta do capital 6.650,655,00  6.650,6585,00
Yenda do ons de investinanto 16. 060,00 18.060,00
Teansfacingias o sbaidics de capital | 6.632,565,00  6.632.565,00
Traniforéncing do capital 6.532.565,00  £.632.565,0.
" Mainistragies Riblicas : 6.632.565,00  6.632,565,00
Muindstracio Central - Bstado 6.500.568,00  €.508.565,00
Portuqués
Mdninistracio Central - Outras 1,00
entidades )
Sequranga Social
Adninistragdo Regional .
Mininstragio Local 43,980,00 43,95,00
Bterlor - 0 B
{Jutras
Subsidies de capital
Outras recaitas da capital 20,00 20,00
Tapoziofes ndio abatidas acs 10,00 10,00
papaentos
Boosita afativa (1] 26,7957.725,00  26.787.725,00
Recaita o efetiva [2] 3.300.975,00  3.300.%75,00
_ Beowita ocn ativos finanoeires
Recqita oom passivos financeiros 3.300.976,00  3.309,975,00
faido da Geréneia Antarior -
CGparagles Orcamentuis
Bacaita total [3] = [1] + (2] 30.067.700,00  30.067.700,00
Despesa corzents 17.356.037,00  17.330.097,00
Despases oo o passoal 6.204.060,00  6.204.060,00
Remmeracdes Certas e Permanentes 4.076.420,00  4.876.410,0
Abonos Varidvels ou Eventuads £7.000,00 £7.000,00
Sequranca social - . 1240.658,00 1,240,650, 00
Auisigho da bens & servigos 7.059,065,00  7.050.065,00
Juzos o outros encargos - B33.156,00 53,155,00
Trsfarénnias o sbaidion correntes 3.450.502,00  3.450.5d2,00
Transfexincin correctss 2.073.480,00  2.073.480,00
Muinistragies Hiblions 611;820,00 £11.820,00
Adninistracio Central - Estade .
Portugués

Municipio de Esposende

b

18,685,900
8.031.150,00
7,584, 680,0
- 42.900,00

460.200,00
T05,540,00
8.241.224,00
8.241.22¢,00
818110, 00
9.166,144,00

-15.020,00

10,00
16,00
60,046, 00

L134,240,00
21.500,0
1,314,760,
18,000,00
1,296,690,
1,296,810, 00
1,286,670,00
1,286.650,00

0,00

0
10,80

20,000, 734,00

S

10,00

20.000. 744,00
13.992. 700,12
5,841,050 00
4,533,550, 00
26.709,00
1,220,800, 00
4673480,
{1.805,00
2.668.572,00
1,276.610,00
157.5%0,00

ipo de Visvalizagio : COM B SEM HOVIMERTD

Plano orgamental plurianval .

A%

18.933.134,00
8.056,150,00

7.563.950,00

452,200,00

510.380,00
785.540,00
£.278.044,00
0.278. 044,00
-8.217.994,00

$.202.964,00

15.020,00

- 10,00
- 10,00
£0.040,00

1,275.500,00

21.50,00
1,328.89,00

18.060,00
1.305.740,00
1.35.740,00
1.35.740,0
1,305,720,0

20,00

10,00 -

20.256.564,00
10,00

10,00

20.256.974,00
13.173.119,02
5,750,150,00
4.412.550,00
116.%40,00
1,220,600, 00
4.767,330,02
47.340,00
2,656.199,00
1.266.637,00
157,500,400

Desagregar :

202

18.848.754,0
B.046.660,0
7,51,310,0
72.350,00

" 485.350,00
785.540,00
8.29.834,00
B.298.834,00
8,238, 764,00
¥,223,754,00

15.020,00

10,00
10,00
0.06,00

1.154.810,00
27,500,00
1,332.970,00
18.060,00

_1.314.000,00
- 1,314.800,.00

1.314.800,00
1.314.868,00

0,00
10,00

20.181.724,00
10,0

10,00

20,181, 734,00
12,33.642,00
5.615.100,00
4,315.200,80

86,400, 00
1,213,500, 00
3.586.670,00

46.110,00
2,550, 642,00
1,161,100,
152.500,00

Mg : 1
o ;2021

Buros

s -

14,128,104, 00
8.081.420,00
7.563,130,00

482.290,00 -

502.67,0

§30.540,00
B.480.554;00
0.480.54,0
.205,544,0
B.270.514,00

15.000,00

16,00
10,00
195.040,80

1,235,180, 00

2500

L.u2.100,0

18,060,00
1,324.090,00
1,321,080,00
1.124.080,0
1.324.060,00

10,00

0,00
10,00

20.470.24,00
10,00

10,00

20,470,204, 00
12.30.80,0
5.674.350,00
4,520,150, 00

B6.500,00
1.063,70,00
3.563.870,00

B4R, 0
2.851.662,00
1,162.100,00
182,500,

&



Yipo de Organento : IA ERCRITA B [A DESPESA

Dd112

bEIRE
Ddild
DA1L5
D412
MI¥
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bi2
5]

m-
nu
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iz

M1
i
s
D2
13
e
itH
Le

Rubrica

‘Designagdo

Adninistragdo Central - Outras
entidades
Sequranca Social
Muinistragio Begional
hdnindstracdo Local
Entidades do Setor Ko lucrativo
Famdlias
Qutras
Subsidios Correntes
Outras despesns correntss
Daspesn. da capital
Mquisipio da bers do capital
ranaferincies o mbaidios ds capital
Transfarénoian do capital
- -Mndnistragho Central - Estado
Portugués
Administragdo Central - Outras
entidades i
Sequranca Social
Miministrage Reglonal
Adninistragio Local
Entidades do Setor ndo Iucrative
Familias
Gutras
Subsidios de capital
Outras daspesas do copitel
Despesa efstine [d] -
Despess 2o efativa [5]
" Duspasa o¢n ativos Finanoeirts ‘

Despess com paanivos finanoalzos
Despesa total [6] = [4] + [3]
faldo total [3] - (6]
faldo global [1] - [d]

Yipo de Dotagho ¢ DOTARRS INICIAIS

ORCRMERTO E PLANQ ORCRMENTAL PLURIANUAL

Banicipio de Bsposende

Orgamento 2021

Periodos Periodo Sota
antariores 022
GIL.820,00  610.820,00 157.500,00
LICTS6000  1,367.560,00 | 1.027.319,00
94,000, 00 91,000, 00 94, 000,00
100,00 109,00
LATLOGL,00 13706500 | 1.389.562,40
§2.25,00  572,215,%0 §52,292,28
12,021,103,00 12.020.113,00 | 3.234,586,%
10.087.968,00  11.087.258,00  72.552.166,96
08.755,00  $23.755,00 €82,400,00
§23.755,00  923.755,00 £82.400,00
040,00 430.400,00 | £00.000,00
0040000 430.400,00 | . 400.000,00
193,355,00  493.355,00 262,400, 00
100,00 100,00
29,359.150,00  29,359,150,00 | 17.247,30,68
08,550,000  708.550,00 | 5L.000,00
200,00 20,00 |
700.350,00  708.350,00 551,010,00
30,067,700,00  30:067.700,00 | 17,768,384, 88
. 2,232,359,
o2 G0LA25,00  -2.600.425,00 | 2.780.388,3%

Municiplo de Esposende

%po de Visualizaho : COM'E SRM IWIMENY)

T

157.509,00
1.015.137,00
84.000,40

1,309,562, 00

©O5R2.100,00

§.410.200,28
4.768.280,28
£50.000,00
650.000,00
430.000,40

440,000, 00
250,000, 00

19,11,399,30°

§24,100,00

524.100,00
19,715,489, 30
541,474,710

1,065.564,70

Desaqregar :

‘Hlano organental plurianaal

2024

152,500, 00
984,600, 00
24,000, 00

1,388,562,00
544,500,00
7.320.092;00
6.670.082,00
50.000,00
£50.000,00
09,000,00

400.008,00
250,000, 00

16,668,734,
B18.000,00

518.000,00
20,1617, 0

517.9%,00

Mg, : 2

hoo @ 202

Buros

2028

152.500,00
985, 600,00
21, 000,0

1,389.562,00
514.500,00
7.626,242,00
£.976.242,00
£50,000,00
£50, 000,00
£00.000,00

400,900,060
250, 000, 0t

19.969.084,00
501,200, 00

oL,
20,470,28,00

501,190,00



Tpo de Orcanento ¢ Db RBCEITA

Orgamento 2021
Rubrica Desiqacho Periodos Perfode
anteriores
) Bacaits corrents 20.107.070,00
u Baoaita fiseal £.075.110,00
A Tipostos diretes 1.543,200,00
i} Impostos directos 1.543,200,00
0102 _ Dutros . 7.543.200,00
010202 - - THPOST) MURICTPAL. SOBKE TWOVEIS 4.410.610,00
010203 - . THPOSTO (WICO DR CIRCUZACHD 990.830,00
01020:! IKPOSTO NURICIPAL SOERE 2,141,730, 00
: TRASMISSORS ORERCSAS DR IMOVELS
01027 Trpostos abolides ' 30,00
01020701 CORTRIBUICAD ADTAROUTCA 10,00
01020702 TMDOST) MIRICIPAL OF SISA 10,00
010299 THROSTOS DIRECTCS DIVERSOS 10,00
RIZ Tnpostos indiretos §31.910,00
7} Inpostos indirectos §31,910,00
020 {utros - 531,810,080
020206 Tnpostos indlrectos especificos das 531,910,080
artarqriss locais
(2020601 MERCADOS E FEIRAS 10,00
02020602 . IOTERMENTO B CBEAS [ 432,250,00
02020603 OCOPACKD DE ¥IA POBEICA T1,140,00
02020605 * PUBLICIDAJE 350,00
02020699  OUIROS ] 17.560,00
- 0202069501 TAXA MUNICIFAL DOS DIREIT0S DE 11.760,00
, PASSHGRM .
0202065902 . TAXA DR [RPOSTIIO DA FICHA TECHICA 1,150,00
0% FABITACKD
0202063999 COTROS . 14,630,00
[ f2 Conteibuigdes para slatenas do -
ptoteclo sonial o subaistesas da sxide
g Taxas, oultas o cutzas pamalidudes 510.500,00
[t} Taxas, miltas @ outras penalidades 540.500,00
oint Tazas 501,620, 00
71} Yaxas especificas das autarquias locais 501.020,00
§012301 HERCADOS E FEIRAS 64.060,00
0B LOTENMENTO B (BRAS “409.350,00
04012303 - ocoeacho O VIA BORLICA 3.130,00
4012305 CACR, 050 E PORTE DE ARMA 10,00
0ip123%9 OUTROS 30.270,00
040123901  'TAA OE DEROSITIO DA FICHA TECHICA DR 310,00
BRTACR e
0401239%2 . TAXA PRIA EMISSAD DO CRRITFICEDO DR 519,00
REGISTO
0401239805  TRAMA DB §TM 18 BESED0OS - %GR . 6.860,00
001234999 outras 22:580,00
040123999901  RMOLUMENTOS E TAXAS DE SECRETRRIZ - 16.910,00
040123893999 OUYRAS 5.660,00
042 Hultas ¢ cutzas penalidades 38.600,80
040201 TURDS IR MORR - 16.160,00
040204 COIKAS & PRMBLIDADES BOR 15,940, 00
CORTRA-CRIRNREJES
040 Multas & penalidades diversas 6.580,00
Q4029901 KILTAS DIVERSAS . 1a,00
' (0902 Tasas de relaxe ¢ outras £.570,00
0402050201 ° TAXAS [R REIAE. 419,00
0402990202  COSTAS £.150,00
0402990203 ORTRAS - 10,00
M Randinntos d peopriedade 781.540,00
05 Rendinentos da propriedade 01540, 00
0502 Juzos - Sociedades financeiras 5.100,00

_ommmumoommm.mm

Biicipio de Baposende

Tipo de Dotaghe ¢ DOTACHES INICIRIS

Yipo dé Visvalizacio : COM E SEH WNTMERN

20.107.070,00

§.075.110,00
7.543,200,00
7,543.200,00
7.543.200,00
4.410.610,00

950.830,00
2,141.730,00

20,00
10,00
10,00
10,00
531,910, 00
531,816,00
531,910, 00
531.910,00

10,0
432,250,00
71,740,80
350,00
27.560,00
11740, 00

1.150,00

14.630,00

5¢0.500,00
540.500,00
50.440,00
501.820,00

68, 068, 00
400,359, 00

313,00,

10,00
30.210,00
36,00

510,00,

6.860,00
22.5%0,00
16.916,00

5. 680,00
33.660,00
16, 160,00
15.940,00

6.580,00
10,00
£.570,00

. 410,00
6.150,00
10,00
761.540,00
TB1.540,00

5.100,00

Muriciplo de Esposende

N 013
18.668.90,00  18.933.134,00
B.A.10,00  B.056.150,00
T5,600,00  7,563.9%0,00
T.5RL60,00  7.563.950,00
TSLE0N  T.56.950,0
LABI0N  LA22.260,0
GOE0,00  90.20,00
LI.0,00  2.06L.440,00
2,10 2,0
10,00 10,00
10,00 10,00
w0100
BLSI0M 432.200,00
BRI 492.200,00
BLEOO 492.200,00
BLE0M 490,00
1,00 10,00
BLI0.  394.996,00
A0 69.780,00
280,00 00
BEH0 210,00
060,00 112000
LI L2500
W00 1466000
180.280,00 510,390
B0 510,390,00
L5000 460.800,00
£5.950,00  469,800,00
RN 8100
B0 380.150,00
2300 270
10,0 1,0
BALH 6800
260,00, 240,00
w460
L0 SN
WM 900
WM 15600
LN 50,0
W 500
10,0 14.050,00
BULH  198600°
BAOD 750000
10,00 10,00
G40 TS0
30,00 0,0
LoD 710000
10,0 10,00
WM 500
WEHLN TE.5H,0
5100 510000

Pig. : 1
o - 202

Desagreqar @ §  Buros

Nano orgamental pluriannal

U

19,848,754, 00
$,046.660,0
1.51.310,0
7.574.310,00
7,574,310, 00
4,420,080, 00
984,510, 0
2.171.200,00

20,00
1,0
10,00
10,00
£72.350,80
112,350,00
472,350, 00
472,350, 00

10,00
376,370, 00
69,790, 00
300,00
26.880,00

10.910,0¢

1.300,00

14.60,00

495.350,00
£95.350,00
452,430,00
452.430,00

54.650,00-

370960, 00
4.5%,00
1,00
25.189,00
210,00

430,00

L290,0
20,190,00
16.,30,00

1,480,00
02.38,00

13.140,00

21.820,0

.90, 00
10,00
790,00
30,00
7.59,00
10,00
74.540,00
785.540,00
5.100,00

1025

18.128.104,00
§.05L.420,00
T.569.130,00
7,560, 130,80
7.549,130,00
1.425.170,0
977,570, 00
2.165.360,00

20,00

10,00

10,00

10,00
482.290,90
482.290,00

; 462,290,00
482.290,00

100
385.680,00
£9.240,00

310,00
2.010,10
1.060,40

1.280,00

14.670,00

502.810,00
502,870,00
450,630, 00
460, 650,00
56,008, 00
75,100,00
2.630,00

16,00
26.030,00

20,00 |

440,00

4.784,00
0,5%,00
15.570,00

5.020,00
42.220,00

" 13,650,00
20.840,0

1.730,00

0,00
1,00
360,00
1,%0,00
o0
§30.540,00
£30.540, 40
5,109,090

%



Tipo de Orgamento : DA RECEITA

REL
"REL
FrL

Rall2

ONAMERTO . PLAND ORCANENTAL, PLURIAMCAL

Rubrica

050201

0507

030702

. 050703
0509

050988
0510 -
05100
051008
05100
052005
151099
5109901
05208903

%
0603
050301
06034101

0630102
06034103
06030106

26030007

6030199

643019801
060301912
03419803
03019904
0503019905
060301903
060306

06030601
0603060101
0603060102

0603060103
1603060109
fe030602

06
0603
06037
06030701

B603799
0603079901
0603073909

Tesiqacdo

BARCOS E OUTRAS THSTITOIORS
FTHANCEIRAS
Dividendos e participaghes nos lucres
de sociedades e quase - Sociedades ndo
financeiras

BUPAESAS: PORLICAS MOWICTPRIS E
TNTRRNNTCTRALS

BPIESA PRIVATS .
PARTICIEACHES HOS LOCRGS DF
ADMIRTSYRACURS BREICA

QTTRS
Rendas

VERREROS

TRBTTA e

RDTEfCIO8

. BENS DB DOMTNIO POBLICO

(utros
(ORCESSH) EDR
(TROS
Sranafordncias o mubsidics correntes
Tranaforéncias correntes
Mainistragies Piblicas
Rdninistracho Central - Estado
Partugués
Transferéneias correntes
Adninistragho central
Batado
FIHDO DB EQUILIBRIO ETHANCEIRD
FURD) SOCTAL MOMICIPAL
.PARTICTACRD FIEA B0 IRS
THANSFERENCTA DE CCMPETERCIAS -
IEI ,°50/2018
FARTICIPACAD RO IV - ARD,
26.%-3 D8 I3 8,* T3/2013
OUTROS
DGRSTR
DA
(eey
FUNDO AMETEKTAL
IO
OUTROS
Estado - Participagio commitiria en

" projectos eo-financlados

HRTOGRL 220

HOR?E 2020

B0 SEUR - PROGRAME OPERACIORRAR
SUSTERTABILICADE E EFICTENCIA HO 080 DE
RECTRS0S,

Mar 2020

ODTROS

OTRGS

Bdninistracdo Central - dutras
entidades :
Transferéncias correntes
Adninistracio central
Servigos ¢ fundos auténcans _

TRANSFERENCIA DR COMPETERCIAS -
1EI K. °50/2018
(AITROS

IEFP

(UTROS

Pip de Dotagdo + DOVAGOES TNICIALS

Perfodos
anteriores

Municipio de Esposende

Hpo de Visuauzégao 1 COH £ SEM HOVIMENYO

Desagregar ¢

{rgamento 2021 .
Periodo Soma
. om
RN 5000 | 510000,
000,00  20.000,00 20,010, 00
D000 20.000,00 20,008, 00
10,00 10,08 10,00
2.000,00 2.000,00 1.000,00
2,000,00 2.000,00 1,000, 80
TG0 L0 | 75043000
10,00 © 10,00 10,0
10,00 10,00 10,00
£,400,00 1.400,00 £.400,00
10,00 10,00 10,00
000,00 75000000 | TSG.008,00
0,00 TS0 | 750.000,00
. 5.,000,00 5,.000,00 5.000,00
0.085.620,00  §.185.620,00 | 8.241.224,00
0.085,620,00 005,600 | B.JL2AM
0.066.650,00  9,066.650,00 |  0.10.1%4,00
9.098.820,00  0.038.80,00 |  8.166.144;00
9.000.620,00  9.030.820,00 | B.66,144,00
905002000 9.00.80,00 | 8.166.144,00
016083500 6.160.835,00 | 0.166.094,00
£.859.505,00  4.850.505,00 | 4,893.600,00
BML2S00  BRLI500 | 8221400
1.505,990,00  1.505.990,00 | 1.516.530,0
10,00 10,00 10,00
.05,00  172.1%5,00 | 173.400,00
BOOBA0,00 B00.BAO,00 | TA0.340,00
§5.000,00  £75.00000  675,000,00
20,00,00 20,800,080 10,000, 00
020,00  20.420,00 20.420,00
50.510,00  50.50,08 10,00
30.900,00  34.50,00 34,900, 0
0 10,00 10,00
§67.905,00  857,985,00 50,00
BT.95,00  957.975,00 0,00
§90.65,00  699.675,00 18,00
996,00 94.965,00 10,00
|
Q05,00 6.35,00 10,80
10,00 10,00 10,80
10,80 19,00 10,00
L R VR 15.820,00
140,00 170200 15,080, 00
00,00 17.820,08 15.,020,00
60,00 420,00 15.020,00
19,00 0,0 10,0
101,00 17.816,00 15.010,00
17.600,00  17.800,00 15,000, 00
10,0 10,00

10,00

Municiplo de Ernosende

Plano orgamental plurianeal

biiri]
5.100,00

20,010,00

20.000,06

10,00
1.600,00

1.000,00
759,430,00
10,8¢

10,80
4.400,00
10,00
754,00, 00
750,000,00
5.00,00
2.276.044,00
.28, 044,00
8.217.9%4,00
8.202,964,00

B.202.964, 0
8,202,964, 00
8.202.914,00
1,927.860,00
B42.214,00
1,527, 150,00

10,00

-114.620,00

731,060, 00
£75.000,00

10.000,00 -
20.420,00

10,00

25,620,00

10,00
- 50,00

0,0
10,0
00

10,0
10,00
100

15.020,00

15.02,00
15,02, 00
15,020, 00

10,60

15,010,00°

15.000,00
10,00

2024
5.100,00

0,010,580

20.900,00

10,00
1,000,00

1,000,080
759.430, 0
T10,00

10,00.

- 4,400,00
16,00

755, 000, 00
740,009, 00
5.009, 00
0.29.03,00
8.298.834,00

8.230.701,00°

8,223,754, 00

$.223.754,00
8.223.754,00
8,223,704, 00
4,962,350, 00
842,214,00
1.537.840,00
10,80

175,440, 00

- 105.450,00
£75.000,00

10.006,00 °

.420,00
10,00
10,00
10,00
50,00

40,00
16,00
10,00

-10,00
10,00
10,00

15,020, 00

15.020,00
15,029, 00
15.020,00

10,40

15,010, 00
15,000, 00

10,00

Bég. : 2
Ao R

§ Rares

00 -

5.140,00

20.010,00

20.000,00

10,00
1.046,00

100,08
804430, 00
- 10,00
10,00
£,400,00
10,00
00,000,00
750,000, 00
50,066, 00
B.480.58,00
B.480.584,00
1,285,544, 00
£.270.524,00

8.270.514,00
8.270.5i4,00
8.210. 464,00
4,597,090, 00
B42.214,00
1544600, 00
1¢,00

" 17.100,00

05,450, 80
675,008, 0
10.000,08
042,00
10,00
14,00
10,00
50,00

40,00
16,00
10,40

10,00 |

14,00
10,00
15,020,00

15.020,00
15.020,80

15.00,00

10,00

15.010,00
15.008,00

10 |

=



_oncammmmmnmm

Wmicipio de Esposende

Tipo de Orgamento : A RECRITA Tipo de Dotagdo : DOTH;OES INICIALS

Tipe d Visualizecin : O0M E SBY MVIMEKTO

Orpanento 2021
Rubrica Designagdo Periodos Periodn Sema
antexiores
R5113 Sequranca Social
B4 Adninistracio Regional
BA115 Adinistracho Local 10,00 10,00
06 Transferocias correntes 10,00 10,001
0605 Bnindstraglo local 10,00 10,00
060501 Continsnte 16,00 10,00
06050101 MIICIPIOS - [ 16,00 10,00
R512 Bxterfor - U B 63.9%,00 63.930,00
06 Transferéncias correntes 63.936,00 63.930,00
0604 Besto do mmdo 63.930,00 £3.920,00
060901 URIAD E(ROPEIA - THSTITOIoNES 63.930,00 £3,930,00
B3 futras £5.040,00 - 65.040,00
13 Transferéncias correntes £5.040,00 65.040,00
0601 Sociedades e quase - sociedades ndo 6%.020,00 65,020,080
financeiraa
60101 Piblicas 45,820,00 45,020,00
DEsL0001 EABRES2S PIBLICAS - 10,00 10,00
0eg10102 R4PRESAS PUBLICAS MONICIEAIS E 45,000, 00 45,000, 00
THTERMUNICIPAIS
06010199 (T RAS - 10,00 16,00
060102 IRIVAIRS 20,000, 00 20,000,00 |
0607 Instituigles sen fins lucrativos 10,00 10,00
D6070L THSTITUICOES SEM FINS IUURATTVOS 10,00 10,00
0608, Fanilias . 10,40 10,00
060801 FRMITIRS 10,00 10,40
B5 Subsiding correntes .
B Yanda da beus o servigos 1,496.800,00  1.496.800,00
07 Venda de bens e servicos corremtes 1.496.800,00  1.496.900,08
0761 Venda de bens 6.670,00 £.670,00
076103 PUBLICAGEES B TMPRESSOS " 950,00 460,00
070105 RERS INUTILIZADOS 1.770,00 L270,00
070108 Hercadorias 10,00 14,00
07010839 HITROS 10,00 19,00
070110 DRSPERDECTOS, RESTDOOS B REFUSOS 1.950,80 © 1.950,00
070159 (0TR0S 2.450,00 . 2,450,400
0702 Servigos 1,460.510,00  1,460.520,00
0201 . ALUGUER DB ESEACDS B BODIPAMENTOS . 880,00 880,00
070203 VISTORTAS B ENSAIOS - 12.520,00 12,520,08 |
070208 Serviges sociais, reczeativos, 16.510,00 16,510, 00
culturais e de desporto
OT02080  SERVICOS SOCTAIS 10,00 10,00
07020802 Servigos Tecreativos 10,00 10,00
0702080299  OOTROS 10,00 14,00
07020403 Services culturais 2,079, 00 2.01%,00
(702080399 OUIROS 2,070,080 2.070,00
07020604 SERVICOS DESPORTIVOS 16.420,00 -16.420,80
070209 Servigos sspecificos das autarquias 1,426,590,00  1.424.590,00
(roz092 . mestpros sfiIoes - 1,376.980,00  1,376.980,00
(7020903 TRRNSPORTES COLRCTIVOS DE PESSCAS B 35.380,00 35,380,08
MERCADORTAS
07020%0302  THANSPORTES RSCOLBRES 31.433,00 31.430,00
0702090303 TRANSPORTE DR PESSOAS B MERCADORTAS 394,00 T 3.940,00
0702080399 OUYROS : 10,00 19,00
(7020984 TRABALEOS BOR COWTA DR PARTICTLARES . 1.500,00 2,500,00
7020905 CRMTTERTOS 08 - W
07020905 - MERCADOS B FRIRAS 19.590,00 10,590,00 |
(7920807 PARUES DE ESTACICHAMENT( 220,00 220,60
07020999 (UTROS 2.910,00 2,910,00
76289 Oukeos 10,00 10,00
07025901 BMCARE0S DE COBRANCA DE RECETTAS - 16,00 10,00
0703 Rendas ' 29.620,00 29.620,00

Minicipio =c:la-iEsr_u‘.nsanﬂe

032

10,00
10,00
10,00
10,00
10,00
10,40
10,0
10,00
10,0
£0.040,00
£0.049,00

£0.020,00°

. 45.,020,00
R
45,000,80

10,60
“15.000,00
10,00
10,00

0,00

10,00

1.114.240,00
1.114.240,00
40,00
X
0,00

10,00

10,00
1.250,00
120,00
1.004,950, 00
13,00
1,19, 0
14.510,00

10,00
10,00
1":00
2.4m,00
2.070,00
16.420,00
1,053,916, 00
1,024,519,00
20.260,00

16.830,00
3.440,00
10,80
1250,
1,0
5,300,00
10,00
2,450,00
10,00
10,00
25.280,00

Flano orcamental pluriamsal

21

10,00
10,00
10,00
10,80
10,00
10,00
10,00
10,00
10,00
60.040,00
£0.040,00
- 60,020,00

44.020,00
10,00
43,000,00

10,99
15.900,00
10,00
10,00
10,00
10,00

1.275.510,00
1.275.510,00
5.330,00
910,00
950,00

10,00

16,00
1.600,00
1,860,00
1.242.730,00

" 1.100,00

11.860,00
18.510,00

- 10,00
‘10,00

. 10,00
2.078,00
2.079,00
16,420,00
1,211,250, 00
1.170.740,00
27.830,00

24,130,00
3,680, 00
10,00
1.580,00
10,00
1.940,00
170,00
2.680,00
10,80

" 10,00
27.450,00

2024

10,00
10,00
10,90

10,00
10,00
10,00
10,00
1,0

000,00

B0.000,00

60.020,00

45.020,00
o 10,00
45,00, 00

10,00
15.00,00 -
- 18,00
10,00
19,9
10,08

1.154.670,00
1,194,970, 00
4,670,00
§0,00

W0
10,0

10,00

1,420,00 .

L.57,00
1.163.840,00
1,210,00
-11,520,00
18,510,00

10,00

10,48

10,00
4.010,00
2.00,00
16.420,00
1,132,380, 00
1.057.630,00,
24,060, 00

0.480,00
3.570,00
10,00
1.570,00
10,00
-6.620,00
140,00
2,560,
10,00
10,00
26.360,00

Big. : 3
Bno 2 |

Desagregar : §  Ruros

wns -

10,00 |
10,04
16,00
10,00
10,00
10,00
10,00
10,00
10,40
195,040,00
185,040, 00
195,020, 08

45.020,00
10,00
45.000,00

10,00
150.000,40
10,40
10,00
16,00
19,00

1,735.180,00
1,235,180,00
L0
X
10,00
IU.W
10,08
1514, 00
L7, 00
1.203.290,00
1.160,00
10,490, 00
18.510,00

1,0
- 100
10,0
2.07,0

- 20M,0
16.420,00
LITLSZ,0°
1.134,190,00
535000

1.310,00
3.630,00
10,00
1,720,00
10,00
1.280,00 ‘
150,40
2,620,00
10,00
10,00
26,904, 00

G




Tipo de Orcanento : DA RECETEA

ORCAMERTO B PLANO ORAMENTAL PLORIANVAL
Yunicipio de Reposende

Tipo de Dotagio : DOTACURS INICIAIS

M

‘ RoL12

Rubrica

070301
07302
0m3%

-
)]
080159
08014801

09019502
08019999

G
0901
090101

090110
052

" 0302t0-
0503
090361

90310
004
090401

(5040101
050410
03041001

19

1003
100301
10030101
10030104
10030205 -

100307

1030701
1003070101
1003070162

1003070103
1oa3070104

100307018
10030702 -

0o
103
100308

Oreamente 2021
Desiquagde Perfodos Periode
anteriores

TBBITACES 29,600,00

EOiEfeIos 10,00

(UTRAS _ 10,40

Qutras receitss sorrentss 21.500,00
Qutras receltas correntes 21.500,00
{utras 27.500, 00
futras - - 21.500,00

THDEMTERGORS BOR DETERTONACAO, ROUBO : 500,00
B EXTREVIO DE BERS PATRIMONIAIS

TEDENAIER;0ES DE ESTRAGOS EROVOCADOS 5.000,00
TOR OUTRIM N VIATORAS 00 EH QUATSOUER
OUTROS EQUIP.

DIVERSAS 22,000,860
Focalta do capital ‘ 6,650, 655,00

Vonda de bana da izvastinento 18.060,00
Verda de bens de investimento 16,060, 00
Terrenos h 1

SOCTRIRDES E QUASK - SOCTELADES A0 10,00,
FTRANCETRAS

FUALIAS 10,00
Habitagdes | 18.000,80

31 1AL 18.000,00
Rdificios | 20,00

SOCTEDALES B (UASE - SOCTEDADRS WAy | 10,00
FIRANCEIRAS ’ '

TuitLIS 10,00
(utros Bena de Investinento 2,00
SOCLEDADES B QUASE-SOCTRDADES BAD 10,00
FIEARCEIRA

EQUIPAMERTO DE TRAHSPORTE 10,00
Faxdlias . 10,40

AQUIPAMERTO DE TRANSBORTE 10,08

Tranafarincies @ subgidics da capital . 6.632.565,00

Tranyforincins da capital 6.632.565,00
" Ministragies Piblicas 6.632.568,00
Mipinistrach Central - Estado 6,596, 563,00
Portuqués : .
Transfertnelas de capital 6,588,565, 00
Mainistracie central | 6, 584.565,00
Estado . o | 1,819,060, 00
PONDO DR EQOILIBRIO FIRRACEIRG 539.955,00
ConPERRCHD TECRICA B FINARCAIEA 531..500,00-
B HS, L IMIBIES 47, 685,00
wan - :
Bstade - Participacio commitéria 4,76%,505,00
projectos co-Financiados '
PORTUGAL 2020- ) 4,769,495, 00
WORE 2020 | 4,121, 250,00
. B0 SEUR - FROGRAMR GPERACIONAL §72,700,00
STSTERTARTLIDADE B EFICTENCIA W0 050 OB
BECTRS(S
. Maz 2020 74,525,00
B0 ISE - EROGRAMA OPERACTONAL 10,00
IK1R3%0 SOCTAL B ENPREGO
- OUTROS [ 10,80
U | 10,60
Mininistragio Central - Outras 10,00
entidades ) . b .
Transferdncias de capital 10,00
Mministragio central 10,00
SERVICOS B FUNDOS AUTOROHOS 10,00

Soma

19,600, 00
1,00
10,00

27.500,00

21,500, 00

21.500,00

21.500,00

500,00

5.400,00

22.000,00
6.680. 625,00
18.060,00
18,060, 00
10,0

10,00
18.000,00
18,000, 00

2,00

10,00

10,00
0,00
10,00

10,00
1,00
10,00

6.632,545,00
6,632.565,00
6.508.565,00

588,563, 00
6,598,565, 00
1,819,060, 00
539,955, 00
531,500,600
7.605,00

4.769.505, 00

4,769, 185,00
4,121,250, 00
572.700,00

75.505,0
0,00

10,00
10,80
10,40

10,00
10,00
10,00

Municipio de Esposende

202

25,260,00
19,00
10,80

27.500,00

21.500,0¢

21.500,00

27.500,00

508,00

5,000,00

22.000,00
1.314.760,00
- 18.060,00
18060, 00
28,00

19,00

10,40
14.000,00
18,000,0¢

20,08

10,00

10,00
W00
10,00

10,00
10,00
10,00
1.286.670,00
1.296,670,00
1.296.670,00
1.29¢.£50,00

1,296,650,00°

1,296, 650,00

1.296.590,00°

543,740, 00
10,00
52,66, 00

£0,00

50,00
10,00
10,00

10,00
10,00

10,40
10,08
10,00

16,00
10,00
10,00

Tipo de Visualizagdo : COM E SEN WOVTMENTO

LB o d

o 1202 |

Desagregar S Eu'ms

Hano opgamental plurianual

n -

7,430,00
10,00
10,00

27.500,00

27,540, 00

27,500, 00

" 27,500,00
"500,00

5.000,00

22,080, 00
1,323,830,00
- 18.080,00

18.060,00

20,00

10,00

10,00
10.000,00
18,008, 00
2,00
10,00

10,00
0,0
10,00

10,00
10,00
10,00
1,305. 740,00
1.305. 740,00
1.305.740,00
1.305.720,00

1.305.720,00
1.305.720,00
1,305,669, 00
§47.540,00
16,00
758,110,490

60,00

50,00
16,00
19,00

10,60
10,00

10,00
14,00
19,00

10,0¢
10,00
10,00

2004
26.340,00
10,00
10,00
27.500,00
27,500, 00
27.500,00
21,500,00
508,00

- 5.000,8¢

22.000,00
1.522.970,0
18.060,00

. 18.060,0
-0
10,80

oo
18.000,00
18.008,00

2,00
10,00

10,00
20,00
10,00

0,00
10,00

19,00,

1.314.060,00
1,314.800,00
1.314.880,00
1,314,960, 00

1.314.860,00

1.314.660,00
1,314,800,00
551,370, 00
10,40
163.420,00

0,00
50,00

1,00
10,00

10,90
“10,00

10,00
10,00
19,00

10,00
10,0
10,60

2025

26,80,
00
10,0
11,500,00
17.50,00
21.500,00
250,00
500

500,00

22.000,00
1.342.1%0,00
18.060,00
18, 060,00
20,00

100

10,00
18.400,00
18.9000,00

0,00

10,00

1,00
0,00
10,00

10,0
10,00

1040

1.2, 060,00
1.320,000,00
1.324.080,0
1,324,060, 00

1,324.960,00

" 1,34.000,00
. 355.230,00
10,00
768.760,00

60,00

50,00
10,00
10,00

10,08
10,00

10,00
10,00
10,00

10,00
10,80

1.324.060,00 |

10,00

=2



Tips de Orcamento : DA RECRITA

" ORGAMERTO B PIAND ORGAMENTAL PLYRIANVAL
" Hmicipio de Esposendz

Tipo de Dotagho : DOTACDRS INICIAIS

Tipo de Visualizagdo  COM B SEM HOVIMERRO

Rubrica
R9113
R9114
B9115
10
1005
| 1ogsot
B2
B
74
RI0
1
130
130101
130199
il
15
1501
150101
ik
ik]
1
1206
120682
il

(rcapento 2021
Designagdo | Perfodos Periedo
anteriores
Sequranga Social
Adndnistragio Reqlemal
Ministraho Local ' 13.99,00
- Teansferdocias de capital 43.990,00
. - ADMINTSTRACHD LOCAL £3.990,00
CONTIHERIE 43,990,00
Bterior ~TE
Outras
- Subsidios de capital
Outras receites do capital 26,00
Qutras receitas de capital 20,00
Qutras 0,00
THIEMATIA RS 10,00
OTERAS . 10,00
Sapoaiohes nho abatides ace 10,00
pagamnton '
Reposicdes ndo abatidas nos paganentos 10,00
ReposicBes ndo abatidas nos pagamentos “10,0¢
" RRPOSIGAES EAG ABATTOMS WOS 10,00
EAGRHENTOS
Faceita afativa [1] ] 26.757.725,00
Racaita ndo efetiva 2] ( 3,309.075,00 °
Reosits ooa ativos flnanceiros
Raceita. com passivos finanoaires 3,300,975,00
Passivos financeiros : 3,309,975, 00
Enpréstims a nédio e longo prazo 3,308.975,00
SOCTRDADES FTRARCEIEAS 3,309,975, 40
faldo da Gordnoia Anbecior - ’
Oparapdes (zoamentais

Raceita total [3] = [1] + [2]

43.990,00
43.990,00
43.990,00
43,59, 00

20,00
2,00
20,00
10,00
10;00
10,0

10,00
10,00
‘ 10,00

26.757.725,00
3,309,975,00

3,30,975,00
3.305,975,00
3.309.575,00
3,309.975,00

Municlple de Esposende

Pg. : §
koo ¢ 2021

Desaqgreqar ¢ 5 Bures

Flano orgamental plurianual

LI i) 04
10,00 16,00 10,00
14,00 10,00 10,00
10,00 16,00° 10,00
10,0 10,00 10,00
2,00 2,0 20,00
20,00 20,00 20,00
20,00 20,0 20,00
10,00 10,00 10,00
10,00 16,00 10,00
10,00 1,00 10,00
10,00 10,00 10,00
10,00 10,00 10,80
10,00 10,00 10,00

20,000,754,00  20.256.964,00  20.101,724,00
10,00 10, 10,0
10,00 10,00 10,00
10,00 10,00 10,00
10,00 10,00 10,00
10,00 10,00 10,00

20

10,00
10,00
10,00
10,00

0,0
0,0
20,00
10,00
10,00
10,00

10,60
14,00
19,00

20.470.2%,0
© L0

10,00
10,40
10,00
10,00

30.067.700,00  30,067.700,00 | 20.000.744,00 20.256.974,00 20.11.734,00  20.470.260,00




Tipo de Organento : DA DESERSA

Tipo de Dotacdo @ DOTACORS INICIATS

Rabrica

n

0
i
ol
010101

010104

| 01010401
01010402

61010403

f1010404

010105
010106
01019601
010167

010109
a0l
nIL:
o
oL
oletts

n
02
010204

' (o213
01021303

i
0102
‘ 010200

a0
| 0204
016205
010212

| 1
01021302
‘ 01021303

!
0n
0103
010301
010302
01033

10304
010305

omm B PLAKO ORCAMENTAL FLURIANUAL
Wmicipio de Esposende

Pho, :1°
Amo 2021

Tipo de Vissalizatdo : COM B SEN WOVINETO

Oegamento 2021
Desiqnagdo Periodos beriodo
T anteriares
Despesa corzents
, Daspesns com o pesscal 6.204.060,00
Remmeracdes Certas ¢ Persanentes - 1.876.410,00
CAABRA MORICTIAL 4,876.410,00
Despesas com 0 pessoal 4,B76.,410,00

Remineragfes certas e permanentes 4,676,418, 00

TIRCLARES 6 CRGA0S DE SOBERANTA B 165..000,00

MRABROS T8 03GA0S AUTARQUICDS

Pessoal dos quadros - Regine de 2,959, 450,00

contzato individnal de trabalho

. PRSSORT, BN FUMCfRS 2,659, 400,00
ALTERACOES ORRTGAZORIAS DR £9.700,00

BOSTCTONAMENTO REMTHERAT(RIO ,

~ ALTERRCOES PACULTATIVAS D 10.000, 00

POSTCIORRMERTO REMTHERMIGRIO
RECRUTANRATO DE PESSOL PARA HOVOS 221,38, 00

POST0S DR TRABALEO ;

 FRSSOAL ALEN D05 QUADROS

Bessoal cntratado a temmo 21,700, 00
PRSSORL B FUMOES 21,700,090
PESSCAL EM REGIME DE TARERA 00 394,160, 60

AVENCA ;

BESSORL EM QUALQURR OUYEA STTUMEO 306,900, 00
REPRRSENTACA £7.000,00
SUPLRMEATMOS £ PREMIOS 21,500,00
STBSIDT0 DE REFEICED 293.400,00
SUBSEDIO 08 FERIAS £ DE MATAL §77,300,00
REMUNERACORS POR DOEHCA B 90,000,00,

WATERNTIADE / PATERWIDADE
Rbonos Varidveis ou Eventuais £7.000,00
CAMARA NTNICIPAL . 17,000, 00

Despesas com o pessoal ‘ 17.004,00

Abonos varlévels ou eventuais 17,008, 00
RIUDAS IR CUSTO - 500,00

Qutros smplementos ¢ prémios 16, 500,00
SENRS DE PRESERCA 16,500, 08
ASSEMBIEDA MURICIMAL 70.000,80

Despesas con 0 pessoal T0.000,00

-Bbonos varidveis u eventuiis T0.900,00

" GRRTTFICACEES VARIAVEIS 00 ‘

EVENTOALS ' ,
HORRS EXTRAORDIMARIAS 50,000,00
BJTDAS DB CO5T0 7,000, 0
ABONG BARR FALERS 8.500,90
TNDEMRTZACOES POR CESSACAO D 100,08

{utros suplensntos e prémlos N 4,400,00
(TTROS 500,00
SEAEAS O PRESEACA ’ ‘ 3.900,00
Sequbanca social 1.240.650, 00
CAAARA NONICIEAL 1.240,650,00

Despesas con o pesseal 1.240.650,00 -

Sequeanga social 1,240,650, 00

_ THCARGOS C0M A SaoE 215,000,080
(RTR0S ERCARGOS COM A SABDR - 50.000,00
SURSDI0 FAMTLIAR A CRIANGA ‘ 10,008, 00

JOVERS : '

OUTRAS PRESTRCOES FRMTLIABES 2,500,00

ContribuicBes para a sequranga social 89.100, 0

17.33.037,00  17.336.097,00

6.204.060,00
4,876,410, 00
4,076,410, 00
4.876.410,00
4.876.419,00

165, 009,00

2,559,450, 00

2,658,400,00
£9.700,00

10.080, 00

21,350,00

21.700,00
21.700,00
394.160,00

308,50, %0
47.009,00
21.500,00

253.400,00

577,300,600
%0.000,00

87.000,00
17.080,00
17,009, 00
17,000, 00

500,40
16.500,00

16.500,00 -

70.000,00
70,800, 00
70.000,00

50,000, 00
1,000,860
4.500,00

100,50

.400,00
500,00
3.900,00
1,240,650, 00
1,240.850,80
1,240, 650,00
1,240,630, 00
215,500, 00
50.,000,00

" 10,000,00

2,500,00
BH9.100,80

Municipio dé Egposende

Plano orgamental plurizmal

02 03 R
BMLELT LBTRANE 1230620 132620
SALOSO00 - 5015000 561510000 - 5.60.30,0
LIRS0 441255000 4.315.200,00  4.524.150,80
LIRS0 LAILS00 43520000 4.54.150,0
LESN LALLM L3000 4515000
RSIISE0,M L2600 431520000 4.520.15,00
WEH00 1SN0 16500000 165.000,00
LERAN0  LT6100,00  2.738.100,00 . 2.950,450,00
2604000 26640000  2E04M00 2656400
AN S0, B0 BN
WALO 000 000 000
D000 300,00 221.30,00
500,00
2IA0H0 1B0000 S0 B0.000,00
L0000 M6.HO,M G000 3065000
6.950,00 4690000 400000 47.000,00
W0 200 LS00 250000
WIS LLASOA0  ZBA000 26430000
G6.600,00  SSS.60000 00,00  570.000,00
WO0W,00 N0.00000 %0000 8000,
600 LEHLN AN 65N
MO0 1O 1650000 16.500,00
o0 D00 1650000 16.50,00
D0 00 16H000 165000
500,00 500,80
WS00  16S0M  16S00 16.H0M
WEDN LGS0 165N 16.50,0
@000 9400 RS0,N 700000
B0 W00 .90,0 TN
@I NN SN TRONN
L0000 00000 5000000 50.000,00
000 T OO0 %4000
L0000 B0M B0, B0
100,00 100,00 10,10
L0000 L0 LA 4400
00 500 - 50000 500,00
0N M0 3000 3.8m0
LI0HO0, L0800 L23500,00  1.063.700,00
L20.000,00 122080000  L213.500,00  1.063.700,00
L0600, 00 L220.800,00 1.213.500,00  1.063.700,00
LILADI 1208000 L3S0 LO.T0,0
2500000 2500000 05000 25.000,0
0000 SLOM00 SO0, 50000,
X I X R XX R Y
LI AN 250000 2500
PLEM00 B0 BTRAGO,0 700,00

&

Desagreger : 5 Bures



(RCAUMERTO B PIANO ORCAMERTAL PLURIANUAL Pig. : 2

Municipio de Bsposends hne : 2021
Mpo de Orgamento : DA DESPRSA Mpo de Dotagdo : DOTACUES TNICIAIS Tigo de Visualizagio + COM B SEM HOVIMERT) Desagregar : §  Buros
~ Organento 2021 I Plant orgawental pluriangal
Bbrica Designagdo Periodos Perioe . Sma '
anteriores pit) un 204 2025
01030502 Sequranca social do pessoal em regime ' £94.100, 00 £4,100,00 £94.000,00  694.000,00 £94.100,00 §94.100,00 |
fe contrate de trabalho em Fmpes
phblicas {RCTFP)
0103050201 (ATER GRRAL DR APOSENTACOES 629,600, 00 §29.600,00 | 629.600,00 £29, 600,00 £29.600,00 £29,600,00
0103050202 SEGURANGA SOCTAL - REGIME GRRAL §4:500,00 B4.500,00 64,400,00 £4.400,00 64.500, 06 4,500, 00
. D1030%03 (TTROS 193.000, 0 195,940, 00 178.600,00 174,600, 80. 162.900,00 18,90, 00
010304 . OUERRS PENSARS , 50, 00 500,00 500,00 500,40 50,00 200,00
010308 Sequros ' : 70.550, 00 70,556, 00 66.200,00 £6.200,00 70.000,00 70.000,00
1030591 SEGUROS DE ACTORATES 40 TRARMIAO R | 70,550, 00 0.550,00 66.200,80 66.200,00 70,006, 00 70.400,00
DOEBCAS PROFISSIORAIS _ i '
010310 {utras despesas de sequranca soclal 3,008, 00 3.000,00 " 3.000,00 3.008,00 3,000, 00 3.000,%0
(1031001 EVERTUALIDADE [E MATERRIDADE, 3.000,00 3.000,00 3.000,08 3.000,00 3.000,00 3.000,00
PATRRHIDACE E AD0RCED . .
2 dquisiglo de beas # secviges 7.089.065,00  7.086.065,00 | AT 760,330,020  2.586.670,00  3.563.670,00
' 0 " CER MDICTPAL 7.098.065,00  7.0%0.065,00 | A.B73.428,4  4.761.330,02  3.566.670,00  3.563.670,00
0 quisigho de bens e servigos, T.050,065,00  7.0%6.065,00 | 46734244 476133002 1.586.670,00  3.563.870,00
0201 hquisigho de bens ' B60.700,00 _860.700,00 437,566, 47 433.550,00 295,540, 00 294,100,00
ga0101 HRTERTAS-PRTKRS E SUBSIDIARIAS 47,500,00 £7,500,00 46.500,00 46.500,00 46.000,00 46.000,00
020102 Conbustiveds e lubrificantes £2.600,00 £2..606, 00 §2.600,80 £2.600,00 61,600, 00 £0.600,80
2010201 gL - 1.000,00 1,008, 00 1.4t0,80 1.060,00 500,00 500,00
2010202 oS 60.00¢, 00 .60.000,00 £0.000,00 £0,000,00 60.000,00 £0.000,00
02010299 ODTROS " 1.600,00 1.600,0 1,600,009 1.600,00: 1.100,80 100,00
020104 - LINPRER E HIGIRNE 21,500,00 21.500,90 44,508, 00 44.500,00 20,000,00 0,008, 00
020105 ATTMERTACAD ~ REFRICHRS 28.850,00 20.850,00 | 150.403,85 150,250,00 * 5.000,00 5.000,00
CORFECCIONADAS ‘
. VESIOARLO B ARTTGOS PESSOATS 166.800,00 166,430, 00 ‘ 62.600,00 £2.,600,00 20,000,00 20..000,00
020108 BATERIAL D& ESCRITORIO ) 10.600,00 10. 661, 00 200,00 200,00 10.000, 00 10.600,00
020120 PRODUT0S VEHDIDOS RS FABMACTAS - '
ga0i11 HRTERTAL DE CONSTMO CLiNICo
o012 MATERIAL OE TRANSPORTE - PHCAS 140,00 106,00 140,00 160,00
020113 MATERIAL DR (HSOW) BOTELEIRG
020114 OUTRO MATERIAL - PEGAS
020115 PRENTOS, CORDECORMCOES £ (FERTAS 39.850,00 33.850,00 14.923,00 13,000, 00 10,000,08 10,000, 30 '
020116 ¥ercadorias para venda - . 500,00 50,00 500,00 500,00 500,04 500,00 |
02011603 OPTR0S 500,60 500,00 50,40 500,00 500,00 500,00
f2o17 FERRAMERTAS E UTEASILIOS 83.000,00 83,000, 00 §0.500,00 50.500,08 20.000,00 20.000,00
020128 LIVROS E DOCTMENTACKO ThCuIch 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020118 KBYIGOS EORCREFICOS K DE DECORMLAD 5.800,00 - 5.808,00 - 1.400,00 1.900,00 1,600, 00 1.540,¢0
020120 MNTERIAL DB EDCACAD, CTLTURR B $1.000,00 81,008,00 L4615 500,00 309,00+ 500,00
RECREID
00121 OUTROS BERS 310.100,00 318.100,00 104000, 40 106600, 06
0202 hquisigho de servigos 6.197.365,00 610036500 4.435.830,00 433,760,020  3.2%.7°0,00  3.260.770,00
0z0201 Encargos das instalaghes 353.000,00 353,000, 00 371,508, 00 371,500, 00° 353,000,400 345.000,00
| D2020101 ) 10,000, 0¢ 70.900, 04 T0.000, 00 0.000,08 0.000,00  72.000,00
02020102 ELECTRICIDADR : 250.000,00 250.000,00 268,500,00  268.500,00 250.00, 00 240.000,00
| 02020103 il ' 3.000,00  33.000,00 33.000,00 33.000,00 33,000, 00 33.900,00
g20202 LINPREA B HIGIENE ~ 1.189.800,00°  1.189.800,00 | 1.1641°8,60  1.184.278,60  L.174.300,00  1.174.300,40
020203 CONSERVECAD DE BERS 107.500,00 107, 508,00 40.000,00 40,000,00 35,000, 00 35.000,00
020204 - Locacho b8 EDIFECI0S 103.000,00 103,000, 50 166,100,80 100.208,00 29.800,00 29.%00,00

020206 TOCHAD DB MATRAIAL DB TRABSBORTE £33.107,00 ZSE.IUT,Ud

020205 1ocacio DE KATRRIAL DB INPORMATICA ) 5.000,00 5,000,00 ‘
‘ 35.600,00  325.600,00 47.008,00 0,000,00° 20,000,009 20.000,00

020208 TACACKD DR OUTROS RENS

‘ 020209 COMTRICAHRS 2.000,0 900000 | S.00000  s2.000,00 000,00 0.000,00
020210 TRAESBORTES S66.000,00 56620000 |  SS6.84,62 556.500,00 150,00 . 3.500,00
f20211 REPRESENTMCED D08 SBRVIGOS . 500,00 500,00 00,00 500,00 504,00 50,40
0021 SEGUROS 125.500,00  125.500,00 N0 TLETS 1600000 136.000,0
013 DBSTOCACOES % ESTADRS 2535000, 25.350,00 8.,500,00 B.500, 00 4.500,00 8,000,00
020714 ESTUDOS, PARECRRES, PROJECTOS B 99,965,00  980..985,00 10000000 109,000, 00

CORSTLTADORIA ‘
‘ 020215 5,500,00 5,500,00 3.500,00 3,500, 00 3.500,00 3.508,00

Q20216 SEATHARICS, EXPOSIOES B SINTLARRS A0 21600 | 100,00, 1,000,00

Qe

Municiplo de Esposende



ORCAMENR0 B PLAR) CRCAMENIAL PLORIANTAL

Pag, : 3
| Buniciplo de Esposende Hno .2 2021
Tpo de Orcamento : DA DESPESA Tipo de Dotaho : DOTACHES IHICTAIS Tipo de Visualizaio : COM B SEN UOVIMENTO Desagregat ¢ §  Euros
_ Orgamento 2621 Plamo orgamental plurfamal
hibrica Desiguado Periodos Berdedo Sma )
anteriores iy, 7% - N 2025
1
20217 FUBLICTOADE 5200000 52.000,00 60.000,00 £0.000, 00 30.000,0¢ 30.000,00
020218 VIGILSRCIA E SEGTRANCA 78.600,00 , 78.600,80 57,545, 60 57.545, 60 £0.000,00 0,000, 00
020219 ASSTSTRRCTA THCHICA 207.295,00 207,290, 40 178,075, 12 179.075, 32 144.170,00 136.670,00
020220 (TROS TRABALH(S ESPECTALTZADOS 517.280,00  517.280,80 27.834,82 . 241.500,00 110,000,00 110.400,00
20222 SERVECOS DE SaDR 56.000,00 56.000,00 32.692,31 15.,000,00 500,00 500,00
002 ENCARGOS OE COBRARGA DE RECETTAS 175,000,060 175,000, 09 108.579,75 188.579,75 170.000, 00 175,000,
020225 futros servigos 119676000 1.86.760,00 | 889,003, 08 877,160,00 £46.000,00 §36.000,00
02022501 EWOLTNERTOS [0 TRIBVHRL DE CORTAS 1,000,906 1,000,00 | 1.000,00 1,008,080 1.008,00 1,000, 00
02022502 oS 1.195.760,00  1.195.760,00 |  88.083,08  _476.160,00  +B45.00,00 435,004, 00
D3 Joros @ outzos encazgoR 53,155,00 53.155,00 | 47645, 47.3410,0 46.710,00 0.460,00
o CAHRER WIRTCIPAL 5.200,00 5.200,00 '
03 Juros e outros encargos 5,200,00 5.200,00
0301 Juzos da dividd piblica _5.060,00 3.000,00
030143, Sociedades €inanceiras - Bancos e 5.000,00 5.000,00
~ utras instituicBes financeiras
03010302 Enpréstinos de nédio e longo prazo 5.000,00 5.000,00
001030209 - OUTROS 5.000,00 5.000,00.
04 Juros tributdries 200,00 20,00
| 030401 THDRAETEATRIOS 100,90 100,00
030402 (UTROS . - 100,00 104,00
i) CABRA MRTCIRAL 47,955,00 47,955, 00 47, 645,00 “47.340,00 16.710,00 8.460,00
' 03 Juros e oukros encargos 17.955,00 47,955, 00 " 47.645,80 47,340,00 46,710,00 8.460,00
0301 Juros da divida plblica 47.400,00 47.800,00- 47,505,08 {1,215, 00 46.600,00 8.450,00
030143 Sociedades Financeiras - Bancos e 47.800,00 47.800,80 47,505, 00 41.215,00 46.600,00 8.450,00
outras instituledes financeiras - ‘ .
[ 03010302  Empréstines de médie e longo prazo 47,600,00 47.400,00 41,505,00 47,215, 00 45.600,00 B.450,00
0301030201  CATXA GERAL DR GEPOSINOS - . . 30,00 130,00 130,00 115,00 100,00 100,00 |
0301030203 NOWO BARCO . 220,00 20,00 125,00 -
301030204 EANCO SANTADER M0TFA 1.000,00 . - 1.080,00 "1.009,00 1.000,00 "1,000,00 354,00
(301030205  CREDITO AGRICOLA 46.250,00 46.250,00 46:250,00 46.100,00 45,509, 00 4.100,00
0302 {utros encargos corzentes da divida 155,09 155,00, | 140,00 125,00 110,00 10,00
piblica : i
030201 DESPESAS DIVERSAS - * 155,00 1550 | 0,00 125,00 119,00 10,00
M tranafarincins @ mubsidios corTentes 3.450.542,00  2.450.542,00 @ 2.660.372,00  2.656.19,00  2.550.662,00  2.55L.662,00
DIl Transferineios correntes 2.03.400,00  2.07%3.4080,00 | L.290.B10,00  L.266.657,00 -1.261.106,00  1.162.100,00
DL Adindstraghes Piblicws 611.825,00 611.620,00 157.500,00 157,500, 00 152,500,00 152.500,00
b1l Mdninistracéo Central - Estado
Rortuguds |
pilL2 + Mninistracio Central - Ootras -
" entidades |
113 - Sequranga Socdal
M1 - Mministragio Regional i
[EIVE ' Aninistragio Local 611,820, 08 611.820,00 157.500,00 157.500,09 152,500, 00 152.500,00
iy CAMERA MUNECTPAL 611.920,00 611.820,00 157.500,00.  157.500,00 152.500,00 152,500, 00
Transferincias correntes 611.820,00 £11.820,80 157.500,00 157,500, 00 152,500,00 152.500,00
0405 Adninistragio local ' 611,824, 00 611.820,40 157,500,00 157,500, 00 183.500,00 152.500,80
040501 Continente . 611,620,00  .611.820,00 157,500, 00 157,500, 00 152.500,00.  152.500,80
04050102 FREGESIAS §99.020,00 589,020, 0 137.500,00 . 137.500,00 137,500, 00 137.500,00
4050104 ASSCCTAOES TR MimICERTOS 22,800,00 22.800,00 20.000,00 20,000,00 “15.000,00 - 15,000, 00
D12 Entidades do Setor Hdo Incrative 1.367.560,00  1,367.560,00 |  1.027.310,00  1.015,137,00 884,600,00 995, 600, 00
[ - CAIRR NRICIEAL : 1.367.560,60  1.36n.566,00 | 1.077.310,00  1.015.137.40 984,600, 00 935, 600, 00
] Transferbacias correntes 1.367.560,00  1.367.560,00 | 1.027.310,00 - 1.015,137,40 584, 600,00 995.600,00 |
Ui Instituighes sen fing lucrativos 1.367.560,00  1.367.560,00 | L.027.310,80  1.015.13%,00 S84, 600,00 985, 600,00
040701 THSTTPUIHES SEM FIHS LUCRATIVOS 1.367.560,00  1.367.560,00  1.027.310,00  1.015.137,00 9gd, 600,00 985, 600,00
1T Failias - 94,000, 00 94,000,400 94.000,00 94.000,00 - 24.000,00 24.000,00
02 " CRR MRICIPAL 84.,000,00 94,000,00 94.000,00 94, 000,00 24,000,00 24.000,00 -
] Transferéncias correntes . 94,000,00 94.000,00 94, 000,00 94,008, 00 24,000,00 24.900,00
Hoe Paxilias 84,000,00 94.000, 00 94.000,00 44,000,00 24,000, 60 24.000,00,
fd0802 {ntras 94,000,00 84, 000,00 94.000,00 94,000,00 24.008,00 24,000,400
n4ge0201 PROGRAMAS OEIJPManIs 70,000,08 70,008, 00 70.000,00 10.000,80
04080202 {TTRAS 24.000,00 24,000,00 24,000,00 4.000,08 24,000, 00 24,000,00

Municlpio de Esposende
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ORCRENTO B PLARO CRCRMBNTAL PLUBTANAL Pig. : 4

Miniciplo de Esposende Bno ": 201
Tipo de Orgamento : DA DESPESA 1ipo de Dotagdo : DOTACDRS INBCTAIS Tipo de Visualizagho ¢ COM B SEN WOVIMENTO Desagregar ¢ 5  Euros
frganenty 2021 Plano orgamentsl pluriamel
" hubrica Desiqnagde Periodas Perlodo Somt _
anteriores an - 20 P
*| {utras . 100,00 10,00
i} CAERA KNTCIEAL. 10,0 100,00
0 Transferbneias correntes 100,00 100,00
tn Sociedades ¢ quase socledades 108,08 100,80
financeiras
o101 Piblicas 109,00 100,00
04010101 EMPRESAS POBLICAS MURICIRAIS B 100,00 100,00
INTERMRTCIRALS
D2 " Subsidios Correntes 13M.06200  1.377.062,00 1.389.562,00  1.389.562,00  1.389.5e2,00  1.389.362,00
0 (HIBEA WORTCIPAL L0600  L397.062,00 | 1.389.562,00  1.389.562,00  1.389.562,00  1.389.562,00
05 Subsidios LITT.062,00  L3TI.06,00 | 1.39.562,00  1.389.562,00  1.399.56,00  1.389.562,00
0501 Sociedades e quase sociedaday 1.320.52,00°  1.320.562,00 | 134456200  1.344.562,00  L.344.562,00  1.344.562,00
financatras . ) ’ _
050191 Piblicas . L272.550,00  L2TESS0.00 0 L287.550,00  1.267.550,00  1.267.550,00  1.267.550,00
(3010101 - EDMPRASAS PORLICAS MUBICIBAIS & L272.550,00  1.272.550,00  1.267.550,00  1.267.350,00  1.267.550,00  1.287.550,00
TRTERMURICIPALS . )
050103 PRIVARAS 57.012,00 57.012,00 §7.012,00 57,012, 00 57.012,00 57.012,00
{508 Fanilias 47,500,80 47.500,00 45,000,00 45,000,00 45,000,00 45.000,00
050803 {0TRAS . £71.500,00 47,500, 00 45,000, 60 "45.000,00 45.000,00 45,000,400
| B futzas daspasas corzentes §72,215,%0 572215, 00 552,292,26 552.100,00 544,500,00 544.500,00
7] CARRA MINICTRAL ] §12,215,00 572.215,00 . 552,292, 14 552,100,00 544,508, 00 44,500, 00
08 {utras despesas correntes 572.215,00 572,215,00 552.292,28 552.100,00 544,508, 00 544,500, 00

060201 Tepostos e taxas 492,009, 00 492,000,080 492,009, 00 492.000,00 492.000, 8¢ 492,000,00
06020100 Tmpostos e taxas pages pela Antarquia 492.009,00 492,000,00 492,000,00 492.000,00 492.000,00 492,000,00

0602 Diversas ‘ 572.215,00 572,215, 00 §52.292, 28 952.100,00 544,500,00 S44.500,00
OR02010181  * 'ENA DR GESTAO DE RESIDAOS - 6R £90.000,00 490,000, 00 434000, 00 450,000,00 490,900,080 490, 400,40

062010102 TMROSTOS SOBRE RENDINENTOS 2.000,00 2.600,00 2,000, 40 2,000, 00 00,00 2.000,00
060203 Qutras #0.215,40 §0.215, 00 60,292,24 £.100,00 52,560,00 57.500,00
06020301 RESTITOIGNES 10.000,08 10,000, 00 10,000,600  10.000,00 10.000,00 10,000, 0
06620302 M 1.000,09 1,008,00 1.000,00 1.000,00 1,004,00 1.000,00
08020303 DIFERERCAS OB CHMBIO
06020304 SERVICOS BANCARIOS 5.000,00 5,000,00 5,000, 00 5,00,00 5,000, 00 5,000,00.
06020305 DIVERSAS - - §.,215,00 f200 | A 44,100,00 36,500, 0 36.500, 00
Daspesa do oapital 12.000.103,00  12.020.113,00 | %.234.586,96  5.418.280,20  7.320.092,00  7.626.202,00
i3 . Muieicho do bees do copital 1.087.250,00  13.047.26,00 | 2.552.186,%  L.760.200,28  G.E°0.082,00 €.976.242,00
] CAMREA WVRICIPAL 11070, 756,00 10.070.756,00 | 2552106,  4.768.260,28  6.€00.092,00  6.976.242,00
i Mauisicho de bens de capital 10.070.756,00  10.070.756,00 | 2.552.106,%  4.760.200,28  6.670.002,00°  6.976.242,00
0T Tvestinentos CRA90.920,00  6.4%0.920,00 | . SLISKS6  2.260.200,20  4.120.092,00  6.676.242,00
rbt01 "TERRERDS i 120.100,00  120.100,00 1,000.000,00  1.720.092,00  3,000,000,06
it Babitagles 100,00 100,00
17010203 REPARACKO E BRNEFICIACAD Too100,00 100,00
070103 Rdificies . 5,120,600,00 5,129, 600,00 46.496,95 - 1.260.260,26  2,209,000,00  3.476.242,00
o7010301 TRYTAIACOES UE SERVICOS 160,00 100,00 46,46,9% . 1.000.009,00  500.000,00  1.000,000,00
§7010302 THSTALARS IRSPORTIVAS E BECREATIVAS 15,000,00 15.000,40 100.000,00  376.242,00
7010303 HERCADOS: B INSTALACORS DR 1,700.800,00°  1,700.400,00
FISCALTIACHD SARTTARIA .
OT010305 BACOLAS 1.242.300,80  1.242.300,00 260.280,28  100.000,00  600,000,00
(7010307 OUTR0 L170.400,00°  2.170.400,00 1,500,000,00 1500, 000, 0
07014 Construghes diversas C89B.300,00  998.300,00 200,000,00  200.008,00
07010401 VIADUTOS, ARRJAMERTOS E OBRAS B72.600,00  672.600,00 200.000,00  200.000,00
. COMPLEMENTARRS
010402 STSTEMAS DR DRENAGEM DR ASURS
' RESTOURIS
(T010405 - BARQURS E JRRDINS 100,00 100,08
07010406 TRSTALAGORS DRSPORIIVAS £ MECREMTIVAS 10.000,40 10,040, 00
{7010408 VIRGD JORAL " 100,00 160,00
07010409 STRLIEMGEO B TRANSTIO 101,500,006  101.50,00
g7010413 OUTROS - 14.000,00 14,000, 00
010106 - Materlal de transporte - 41.000,00 41,000,00
(00602, oTIRD . 41,000,00 41.000,80
07107 BOUIPANERTO DE THRORMATICA 40,800,040 40,900,00
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| ORCAMERTY) E PLAND ORCAMENTAL PLURIMUAL Pég."r 5 i

| 2 Mmicipio de Esposende Ao : 2021
Tipe de Orcamento @ DA DESFESA Tipe de Dotagio : DOTRCORS INICIATS Tipo de Visualizaclo : COH B SEM MOVIMENTO Desagregar ¢ 5 Eorod
' Orgamento 201 Plano organental pluriamal
Bubrica . Designagle Periodos Feriodo Soma
anteriores 2022 plii} bli]] 0%
070108 - SOPTVARE TRFORMATICO l #5.170,00 #5.170,00 5,770, 00
07L09 EQOIPAMENT0 ADMINISTRARTVO 40,000,060 40,008, 00
070110 Equipanents bisico 10,000,800 10.000, 60
001001 BOUIPREATO DB RECOLEA OE RES{DONS 160,00 100,00
(011002 O0TRO 9.590,00 5,900,00
NN FERRAMERTAS ¢ TTERSILIO0 25.450,00 26.1850,00
003 Bens de dominio piblico . 4,579,830,00  4.579.830,00 | 2.500.000,00  2.500.000,00  2.550.000,00 300,000,00
0303 Outras construghes & infraestrutaras AAA0T00  4.24.878,00 | 2,500.000,00  2.500.000,00  2.550.000,00.  300.000,00
103030 VIADOTOS, ARRUAMENTOS B (RRAS 4,959.676,00  4,399.978,00 | 2.500.000,00  2.500.000,00  2.500.000,00 250,000,80
07030305 BARQUES B ARDING £5.000,80 £5.00, 00 50,009, 00 50,000, 00
0305 BENS DO PAYRIMONTO HISP0RICO, 154,960, 00 154,960, 00 ‘
AREESTICO B COLYORAL
Ul CAUARA NUHICIEAL 26.500,00 26,500, 8¢
i Bquisigo e bans de capitel 250,00 2650000 |
orl Investimentes 26.500,00 26,500,00
070104 Construgles diversas 26.500,00 26.500,00
o0l OUIRS i ‘ 26.500,00 26.500,00
] ' Transfavinclas & subeidive de capital §23, 755,00 923,755, 00 £82.400,00 €50.000,00 £50. 000,00 £50.000,00
m Trangforinnian ds cxpital §23.755,00 §23,755,00 £82,400,00 £50.000,00 €50.000,00 . 650.000,00
m Adninistracies Piblices: £30.400,00 430,409, 00 400, 009,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00
i Mdninistragéo Central - Estade
Portuqués )
7112 Mininistragho Central - Qutras
‘entidades -
I Sequranca Social
1ikt] Mnindstragho Reglonal ) !
115 Mninistracho local 130,400,080 430,400,00 400.000, 00 £00,000,9¢ 400.000,00 400,000,080
i CAMRRA MONICTRAL 139,400, 60 430,409, 00 400,008,00 400,000, 00 400.000,00 400,000, 00
1] Transferéncias de capital 430.400,00 430,400,00 400, 00¢, 00 400,900, 00 400,000,00 400.000,00
0505 Mninistrapdo local 430,400,00 430, 400,00 190.000,00 400.000,00 400.000,00 400.900,00
080501 Continente, 430,400, 00 430.400,00 400.000,00 400.000,00 400.900,00 400,000,800
08054102 FREGUESIAS . 430,400, 00 £30,400,00 400,000, 400,008,00  _ 400.000,00 400.000,00
aH Entidades do Setor ndo Lucrative 493,385, 00 493355, 00° 262.400,00 250,000, 00 250.000,00 250, 000,00
I CAIORA MIRICTEAL 493,355, 00 493,355, 00 . 262,400,00 250, 000,00 250,000,00 250, 000,00
fi Trangferéncias de capital . 453,355, 00 493,355, 00 282,400,000 250.000,0 250,009, 00 250,000, 00
0407 Institwicles Sem fins lucrativos 193,355, 00 493,355, 00 282, 400,00 250.000,00 250.000,00 254100, 00
0annl "THSTITUICBES SEM FTHS TNCRATIVOS 193,355, 00 493,355, 00 262.400,00 250,000,00 250.000, 08 250.000,00
. Fandlias -
B (utras
i Subsidies de capital -
i Outras daspesns d capital 100,00 100,00
ii cAum WORICIPAL 100,00 100,00
1 (utras despesas de capital” 108,00 100,00
il Diversas - [ - 100,00 100,00
110262 BESTITOIGNES 100,00 - 106,00
Daspasa afetiva [{] 29.350.150,00  28,350,150,00 = 17.247.30,68 19.191,389,30  19.663.734,00  19.965.064,00
Desposa nio efetiva [5). '108.550,00 708.550,00 " §51.010,00 524.100,00 518.000,00 501.200,00
i Dazpssa oom atives Financairos 20,0 . 200,00 :
) CAMARA NUNICIPAL 20,00 200,08
09 Activos financeires o, 00 - 200,00
0807 Accles e outras participagdes 200,000 200,00
07 SOCIEDAUES B (UASE SOCIEDADES BN 209,00 200,00
PRAKEIRA - DRIVADRS - - ‘
ol Daspasa con paszivos finanoeires " 700,350,00 708.380,00 551, 010,00 524.100,00 510.000,00 501.200,00 |
03 OPERACOES FIHANCEIRAS ' T08,350,00 108.350,00  551.010,00 524,100, 00 516..000, 00 501,200, 00
0 Passivos financeiros 108.350, 00 708,350,00 551.010,00 524.100,00 518,400, 00 561.200,00
1006 Expréstings a2 nédic e longo prazes 708.350,00 709,350, 00 551,010,00 524,100,00 510.000,00 501.200,00
100603 Sociedades financeiras - Bancos e 708..350,00 7108.350,00 551,410,00 524,108, 00 518.0¢0,00 501.200,00
| ontras instituiches financeiras ‘ . .
10060301 CATHR GERAL DE DERSTTOS 268,800,00 268.400,00 32.100, 00 17,400,480 10,800,00 10,800,00

&
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OBGAMERTO K FLAM) ORCNMENTML PLORTANOAL . Big. 6

‘Mmicipio de Esposends - o - M
Yipo de Organento : DA DESPESA Bipo de Potagio : DOTAGORS INTCIATS Tipo de Visualizagio : COM E SEM HOVINENN) Desagreqar : §  Buros
| Orcanento 2021 Plano orgamental pluriancal
Rubriea Desiqacko " Periodos Perfodo - Soma n
anteriores | £n 2 w0 2025

10060303 HOV0 BARCO | 25,400,00 25.490,00- . 12.?10,5_0
10060304 BANCO SARTANDER. TOTTR 90.150,00 90.150,00 50.150,80 - 90.150,00 §0.150,00 72.540,00
10060305 CREDTYO ASRICOLA 304.000,00 304,000,00 416.050,80 416,550,00 417.050,00 417.500,00

Dagpast. total [£] = [4) ¢ [S) | 30.067.700,00  30,087.700,00 | 17.768.384,66 -10.715.499,30  20.181.734,00  20.470.28, I
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Municipio dy Esposende

Balsngo Pevisionsl em B1 de Dezembvo da 2021

Unidada Monatétia €
b Des
Wishrhims Prav, 31-12-2020 Prov. 81-12-2021
Adtive
Active nSo corrents
Activos fixos tangfvels §9248020,00¢| - 108403 858,404
Proprisdades de Invastimenta 568880,33¢C 568.880,934¢
Actives Intangivels 117 185,87¢€ 10120683 €
Particlpagbas financeires 25281 166,00¢ 2523136600
Outros activos finenceirca
125160252, 20€ 134 308 921,56 €
Activo corrente
Imvantirios 244 467 36 € 244 457,36 €
Activos bioligicos
Devedores por Transferencias e subsfdios ' 3690,00€ - 8690,00¢4
Devedores por smphistimos bonificados ’
Chentas, contribuintes & utentas T7404,55¢€ 122 265,00€
Estado e cutros entes plblicos 31 598,40 ¢ 29068,72¢C
Outras contas a recebar 1807873,29¢ 1807878,29¢€
Diferimantos 2672843 ¢ 24872843 ¢
Actives financeircs detiios pera hegociagio '
Qutros activos financeiros
Caixa @ depdsitos S884 115,61 € 628079151 €
8300 876.57 & 27398852 ¢€
Total do Activo 133 461 127,37 £ 143 045 207,11 €
Patriménlo Ligukle
Patriménio A5084588,99¢ | 4505438899 ¢€C
Outros iInstrumentos de capital préprio
Prémics de smisslio '
Rarervas 15568 041,67 € 25583 041,67C
Resuitados tranaltades 430508381 ¢ 430508351 €
Ajustamentos em activos financairos
Excadentes da revalorizaglio
Outras variacBes 0o Patimdnlo Liquide A782220663€]| 47822296634
123 755 010,80 € 128 755 010,60 €
Resultads Ilguido do perioda 1080972,20¢4 760441 65€
: 124 815 5u2 804 | 19185942735 €
Inaresses que nlo contolath
Total do Patriménio Liquido 124 B15GRT AR ] 101 B58ATTISC
Passiva
Passivo nlo corrants
Provisbes . . 558 710,00¢ 558 710,00€
Financiamentos obtides 4335899,228 6797 608,56 €
Fornecedores de nvestimentas
Resporsabllidades por beneficios pés-emprego . .
Outras contas a pagar :.M;’o_SJnSlt 1045510,58 €
594011580 € SA0LE35 14T
Passivo corrents
Credores por transferancias  subsitios concadidos’
Formacedores N 420 BRE,ATC 635075,674
Adlantamentos de cliantes, contribuintas a utentes 1421,02¢€ 142102¢€
Estedo & outros antes pdblicos 76558,21¢ c448858 ¢
Financlamentos cbtides - B33 780,57 ¢ B33 780,97 €
Fornacedores de investimentos 8171277 € 616 514,85 €
Outras contas a pagar 1123136608 1128135,60€
Difarimaritcs 2513,74¢ . 9539,74¢
Passivas financelros detidos pars negoclaclio
Outros passives financairos .
2705 025,164 B28B asit s €
Total do Passive B 845 144,98 € 11 685 780,08 €
Total do Patriménic Liquide « do Passhvo WS AL1717 €| IO 20708 €
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Municiplo da Esposande

Damonstraciio dos resultados por naturazas Previsional

Periodo findo em 31 de Dazembro de 2021

. Previsiio
Randimentos & Gastos Notas 31/12/2021
‘ 8615 610,00€
+  Impostos, contribulgBes e taxas 6670,00 €
+  Vendas . 1460510,00€
+  Prestaglies de servigos e concessBes
+  Transferénclas e subsldios correntes obtidos 15818 185,00€
+/- Varlaglio nos Inventirios da produglio
+  Trabalhos para a prépria entidade )
- Custo das mercadorlas vendidas e matérias consumidas 48 000,00 €
-  Fornecimentos e servigos extemos 7009 065,00 €
- Gastoscomopessoal 6204 050,00 €
- Transfernclas e subsidios concedidos 4374297,00€
-f+ Imparidade de Inventérlos (perdas/reverslies)
-/+ Imparidade de dividas a receber (perdas/reversbes) .
"=f+  ProvisBes (aumentos/reducBes)
-/+ Imparidade deInvestimentos no deprecidveis/amortizagbes (perdas/reversbes)
+/-  Aumentos/redugBes de Justo valor i
+  Outros rendimentos e ganhos 826 640,00 €
«  Outros gastos & perdas 57331500 €
Resultado antes de depraciages, gastos da financlamento e Impostos 8521 875,00¢
-+ Gastos/reversbes de d.epred'agaas e de amortizagho 1952 388,64 €
-f+ Imparidade de Investimentos deprecldveis/amortizavels(perdas/reversdes)
Resultado operacional (antes de gastos da financlamanto @ Impostos) 6569 489,36 €
+  Juros e rendimentos simllares obtidos 2711000 €
- lurose gastos similares suportados 5315500€
Resultados antes de impostos 6543 444,36 €
-/+ Impdsto sobre o rendlme'qm do perfodo
Resultado liquide do periodo 6543 444,36 €

Resuliado das actividades descontinyadas (liquido de impostos)inclufdo no resuliado lquido

do perlodo

Municipio de Egposende
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EESPOSEND

3 municipat
Mapa das entidades particlpadas
iNE | DESIGNAGAO SEDE SESSEE ARG AT,
- — L e N VAIOR— e
508779472 Comunidade Intermunicipal do Rua do Carmo, 29, 4700 -3 09 8,52%'
Cévado Braga
509401848|Agéncla de Energla do Cévado :::gzo 298V Ud O 14,30%|
501627413 Associacdo Nacional de Munlclplos  |Av. Marnoco e Sousa, 52, 3004 - -
Portugueses 511 Coimbra

Esposende 2000 - Actividades
503879614 Desportivas e Recreativas, E.-M.-
Sociedade Unipesscal, Lda

Av. Eng. Arantes e Olivelra, 4740-

204 Esposende '160000,0:1( 100,00

EAMB - Esposende Ambiente, E.M. - |Rua da Ribelra, 4740-245

507068076)sociedade Unigessoal, Lda - = e

20 250 000,00 100,00%|

513606084|Aguas do Norte, S.A. ::.'alos"abmk’ 28,5000:427 Vila | 06 ggg,00 1.34%

500523738|CELANUS - Empresa Turismo Hotel Ofir, 4740 - 405 Fio "~ 2500,00 1,00%

Resulima - ValorizacSio Tra tamento Aterro Sanltério do Valedo Lima e

503694398| . ; Baixo Cdvado, 4936908 Vila Nova 120 000,00 4,80%
Residuos Soélidos -
de Anha
504639862|Zendensino, CIPRL 15 monin CBmpos, /A0 2550,00 49,51%
Turlsmo do Porto e Norte de Pertugal,|Castelo Santiago da Barra, 4900-
e 1 R 360 Viana do Castelo
Edificio de Apoio a Doca de
508829569|Palis Litoral Norte Recreio, 4800-405 Viana do 2610000,00| 10,00%)
Castelo
505214504 CIAB - Centro de Informacéo, Rua D. Afonso Henrlgues, 1, 4700-

Medlacio e Arbitragem de Consumo_|030 Braga

FMuniciplo de Esposende
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Nota Justificativa ao Mapa de Pessoal 2021

O Mapa de Pessoal 6 um instrumento din&mico de gestao, sendo ¢ documento que
contém o nimero e a caracterizagdo dos postos te trabalho necessarios ao
desenvolvimento da atividade do organismo, e compete & Assembleia Municipal a sua
aprovagéo anual, devendo acompanhar o respetivo orgamento.

O Mapa de Pessoal do Municipio de Esposende para o ano de 2021 foi elaborado nos
termos do disposto nos artigos 28.2 e 29.2 da Lel Geral do Trabalhc em Fungbes
Publicas, aprovada pela Lei n.? 35/2014, de 20/6, e prevé os postos detrabalho
necessarios, tendo em conta as atividades de natureza permanente ou temporéria, a
desenvolver durante o ano de 2021. ' '

Constam: do mapa sete postos de trabalho ocupados por recurso a cedéncia de

‘interesse ptiblico, nos ‘termos legeis e onze postos de trabalho ocupados por

mobilidade, sendo cinco em mobilidade na categoria e seis em mobilidade
intercarreiras. =

Est&o igualmente previstos quarenta e seis poétos de trabalho néo ocupados.

Assim, os postos de trabalho que constam da proposta agora apresentada refletem o
nlmero de efetivos ac servigo, por modalidade de relagéo juridica de emprego ptiblico
constituida, bem como a identificag&o dos postos vagos.

Esposende e Pagos do Concelho, 18 de novembro de 2020

A Chefe da Diviséo de Administragéo Geral,
(por despacho do Presidente n.2 05/DEZ/2019, de 16/12/2019)

- Grawive

(Eisa Manuela Ramires e S4)

MUNICIPU DE ESPOSENDE

Praco do Mumcleo. 4740 223 buposende

i Q ﬁ i o ] i e st

SGS www.municipio.espognde.pt
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