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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPAGAO DE UM POSTO DE
TRABALHO NA CATEGORIA DE FISCAL DA CARREIRA ESPECIAL DE FISCALIZAGAO, NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO

ATAN.?4
Aos vinte e sete dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis, pelas dez horas, reuniu, nos
Pacos do Concelho, o Juri do procedimento concursal comum para ocupacgao de um posto de :
trabalho na categoria de fiscal da carreira especial de fiscalizagdo, em regime de contrato de .
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, nomeado por Despacho N.°
012/DEZ/2025, de 19 de dezembro, do senhor Presidente da CaAmara Municipal, constituido
por: :
José Aurélio Alves Pinheiro Garcia Fernandes, Diretor do Departamento de Gestao Urbanistica, -
Planeamento e Projeto, na qualidade de presidente;
Marisol Graciela da Silva Sousa, Técnica Superior na Divisdo de Gestdo Urbanistica e
Fiscalizagéo e Elsa Manuela Ramires & Sa, Chefe da Divisdo Administrativa, na qualidade de
vogais.
Areunido teve a seguinte ordem de trabalhos: -------------------------no--mom-
Ponto I. Aprovagédo da lista intercalar, por ordem alfabética, com os resultados obtidos no
segundo método de selegéo — avaliagéo psicolégica (anexo l); SRERUREREES -
Ponto Il. Aprovacgao da lista dos/as candidatos/as propostos/as para exclusao;
Ponto lll. Aprovacéo da lista dos/as candidatos/as admitidos/as ao terceiro metodo de selegao
- entrevista de avaliagcdo de competéncias (anexo Il);
Ponto IV. Agendamento do terceiro método de selecdo (anexo HI) ‘ ----
Iniciada a reunido, o Juri deliberou, por unanimidade e por votagao nominal, o seguinte; ----------
Ponto |. Aprovagao da lista intercalar, por ordem alfabética, com os resultados obtidos no
segundo método de selegdo - avaliagao psicolégica (anexo l):
De acordo com a ata n.° 3, foram convocados/as para a realizagdo do segundo método de
selecdo, avaliagdo psicoldgica, os/as seguintes 17 candidatos/as, aprovados/as no primeiro
método de selecao, que teve lugar no passado dia 20 de agosto em instalagdes do Municipio: --
Ana Maria Rodrigues Machado
Ana Matos Silva
Ana Patricia Pereira Gomes
Barbara Catarina Cardoso de Brito
Cétia Alexandra Domingos Faria Da Silva
Daniela Vaz '
Hugo Miguel Abreu Patréao
Marco Anténio Alves Pereira Dias
Maria de Fatima da Cunha Rodrigues
Maria Rosa de Lima Rodrigues
Marilia de Jesus Ferreira de Agonia
Nelson Martins Pereira -
Nuno Francisco Guimaraes Dias Pereira
Rui Fernando Boaventura da Silva
Sofia Isabel Pimenta de Vilhena
Soraia Andreia Gongalves Oliveira
Tiago José Nadais da Gama
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Este método de selecdo foi aplicado pela entidade Psicoteste - Centro de Seleccgédo e
Formagao, Lda., por inexisténcia de recursos proprios no Municipio e indisponibilidade da
DGAEP. —-mmmm o m o rmmeeeeen
Tendo em conta os resultados comunicados por aguela entidade, o Jdri deliberou aprovar a
lista intercalar com os resultados obtidos no segundo - método de selegdo, ordenada
alfabeticamente, constante do anexo l. -

Ponto Il. Aprovagio da lista dos/as candidatos/as propostos/as para exclusdo: ---------------
O Juri deliberou considerar excluido, por ter faltado & avaliacao psicoldgica, os/as seguintes
candidatos/as: : : --
Ana Patricia Pereira Gomes '

Rui Fernando Boaventura da Silva

Deliberou ainda considerar excluida a seguinte candidata que, tendo realizado a avaliagéo
psicoldgica, obtive a mengéo de Nao Apto, nos termos do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022,
de 09/09: ' b
Barbara Catarina Cardoso de Brito

Assim, tendo em conta que a avaliacdo psicoldégica tem carater eliminatério, nos termos do n.°
3 e n.% 4 do artigo 21.° da Portaria n.¢ 233/2022, de 09/09, consideram-se excluidos/as os/as
candidatos/as que obtenham a meng¢ao de Nao Apto, bem como os/as que faltem ao mesmo,
pelo que o Juri deliberou aprovar a lista de candidatos/as propostos/as para excluséo (cf. anexo
1), apds a aplicacéo do segundo método de selegéo, avaliagdo psicoldgica. -

Ponto lll. Aprovagao da lista dos/as candidatos/as admitidos/as ao terceiro método de
selegao - entrevista de avaliagdo de competéncias (anexo ll):
Na sequéncia da realizacdo da avaliagdo psicologica, o Jari delibera aprovar a lista dos/as
candidatos/as que, tendo sido aprovados/as no segundo método de selegao, sdo admitidos/as
ao terceiro método de selecdo, entrevista de avaliagdo de competéncias (cf. anexo Il), nos
termos do disposto no ponto 18 do aviso de abertura.

Ponto IV. Agendamento do terceiro método de selegdo:
Considerando que estdo reunidas as condigbes para a realizagdo do terceiro método de
selecado, o Juri deliberou agendar a entrevista de avaliagdo de competéncias para o dia 04 de
setembro de 2026 (sexta-feira), no Forum Municipal Rodrigues Sampaio, sito no Largo
Sacadura Cabral, 4740-265 Esposende, (a cerca de 100 metros do Edificio da Camara
Municipal de Esposende) (cf. anexo lll).
Nada mais havendo a tratar foi encerrada a sesséo e lavrada a presente ata que, depois de lida
e achada conforme, foi assinada pelos/as presentes.

O Jari,
Presidente ogal Vogal
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPACAO DE UM POSTO DE
' TRABALHO NA CATEGORIA DE FISCAL DA CARREIRA ESPECIAL DE FISCALIZAGAO, NA
"MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNQ@ES PUBLICAS POR TEMPO

INDETERMINADO
ANEXOI-Ata4
Lista intercalar com os resultados obtidos na Avaliagdo Psicoldgica
Nome Ab:?i?; doo Classificacéo

Ana Maria Rodrigues Machado AP Apto

Ana Matos Silva : AP Apto

Ana Patricia Pereira Gomes , AP Faltou
Barbara Catarina Cardoso de Brito : AP " NaoApto
Catia Alexandra Domingos Faria da Silva AP Apto
Daniela Fernandes Vaz ‘ AP : Apto

Hugo Miguel Abreu Patrdo AP Apto
Marco Antdnio Alves Pereira Dias AP Apto

Maria de Fatima da Cunha Rodrigues AP Apto

Maria Rosa de Lima Rodrigues AP Apfo
Marilia de Jesus Ferreira de Agonia AP Apto
Nelson Martins Pereira AP Apto

Nuno Francisco Guimaraes Dias Pereira : AP Apto

Rui Fernando Boaventura da Silva AP Faltou

Sofia Isabel Pimenta de Vilhena AP ' Apto
Soraia Andreja Gongalves Oliveira : AP Apto

Tiago José Nadais da Gama AP Apto

AP - Avaliacéo Psicoldgica
O Jdri,
Presidente : ogal Vogal
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTAA OCUPAC}AO DE UM POSTO DE
TRABALHO NA CATEGORIA DE FISCAL DA CARREIRA ESPECIAL DE FISCALIZAGAO, NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO

INDETERMINADO

ANEXO Il -Ata 4

Lista de candidatos/as propostos/as para exclusdo

Nome Motivo
Ana Patricia Pereira Gomes a)
Barbara Catarina Cardoso de Brito b)
Rui Fernando Boaventura da Silva a)
a) Porter faltado ao 2.° método de selecdo
b) Porter tido mengao de ndo apto na Avaliagao Psicolégica
O Jdri,
Presidente Vogal
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José Aurélio Alves P. G. Fernandes
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Marisol G{aciela da Silva Sousa

lunicipio de Esposende

,:,C: Elsa Manuela Ramirese S8 -
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPAGAO DE UM POSTO DE
TRABALHO NA CATEGORIA DE FISCAL DA CARREIRA ESPECIAL DE FISCALIZAGAO, NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO

ANEXO Ill-Ata 4
Lista de candidatos/as admitidos/as ao terceiro método de selegéo

Nome

Método de Selecéo

Ana Maria Rodrigues Machado

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Ana Matos Silva

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Céatia Alexandra Domingos Faria da Silva

Entrevista de Avaliagao de Competéncias

Daniela Fernandes Vaz

Entrevista de Avaliagcao de Competéncias

Hugo Miguel Abreu Patrdo

Entrevista de Avaliagao de Competéncias

Marco Antdnio Alves Pereira Dias

Entrevista de Avaliagao de Competéncias

Maria de Fatima da Cunha Rodrigues

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Maria Rosa de Lima Rodrigues

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Marilia de Jesus Ferreira de Agonia

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Nelson Martins Pereira

Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

Nuno Francisco Guimaraes Dias Pereira

Entrevista de Avaliacao de Competéncias

Sofia Isabel Pimenta de Vilhena

Entrevista de Avaliagcdo de Competéncias

Soraia Andreia Gongalves Oliveira

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Tiago José Nadais da Gama

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Presidente
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José Aurélio Alves P. G. Fernandes
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Marisol Graciela da Silva Sousa

Municipio de Esposende

_—"ElsaManuela Ramir
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A OCUPAGAO DE UM POSTO DE
TRABALHO NA CATEGORIA DE FISCAL DA CARREIRA ESPECIAL DE FISCALIZAGAO, NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO

ANEXO Ill - Ata &
Agendamento do terceiro método de selegéo
Nsha Método_ de Dia Hora
Selecao
Ana Maria Rodrigues Machado . EAC 04/09/2026 14H00
Ana Matos Silva EAC 04/09/2026 14HO0
Cétia Alexandra Domingos Faria da Silva "~ EAC 04/09/2026 14H45
Daniela Fernandes Vaz EAC 04/09/2026 | 14H45
Hugo Miguel Abreu Patrdao | EAC 04/09/2026 15H30
Marco Antonio Alves Pereira Dias EAC 04/09/2026 15H30
Maria de Fatima da Cunha Rodrigues EAC 04/09/2026 16H15
Maria Rosa de Lima Rodrigues A : EAC 04/09/2026 16H15
Marilia de Jesus Ferreira de Agonia EAC 04/09/2026 17H00
Nelson Martins Pereira EAC 04/09/2026 17H00
Nuno Francisco Guimardes Dias Pereira . EAC -04/09/2026 17H45
Sofia Isabel Pimeﬁta de Vilhena ~ EAC 04/09/2026 17H45
Soraia Andreia Gongalves Oliveira EAC 04/09/2026 18H30
Tiago José Nadais da Gama _ EAC 04/09/2026 18H30
EAC - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
QO Jari,
. Presidente Vogal Vogal
P \/wim 6o~
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